Edital n2 39/2026 - CPS-PRES-CGGP-CGTDPBE - COORDENADORIA DE GESTAO DE TALENTOS,

A Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP) do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS)
torna publica a abertura de processo seletivo para professores contratados por prazo indeterminado interessados em
atuar como Coordenador de Projetos - Coordenadoria de Gestao de Talentos, Desenvolvimento de Pessoas e
Bem-Estar (CGTDPBE).
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CGGP

1‘ 2
E,WEI
Centro -

Pl Simara SOvERNd SO IV TADS
il Bk P

Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS E BEM-ESTAR

Selecionar professores contratados por prazo indeterminado para atuar como Coordenador de Projetos.

2) OPORTUNIDADE(S)

Sera(do) disponibilizada(s) 45 (quarenta e cinco) oportunidade(s) para atuagdo:

Vagas Area de Atuacio (HAES).
Semanais

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Pedagogia 40
Coordenador de Projetos - Temas Transversais- Ensino Superior

1 (uma) . . . A L ) ) 20
completo em Pedagogia, Psicologia, Ciéncias Sociais ou areas afins

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Linguagens (Espanhol) 10

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Inglés 10
Coordenador de Projetos - Formacdes Administrativas - Técnico-

1 (uma) L < « 24
Bacharelado em Administracao ou formacdes correlatas
Coordenador de Projetos - Formacdes Administrativas - Técnico-

1 (uma) . « 24
Tecnologia em Recursos Humanos ou formagdes correlatas

1 (uma) Cf)grdenador de Projetos - Linguagem e suas Tecnologias - Educagao 16
Fisica

1 (uma) Cpordgnador de Projetos - Linguagem e suas Tecnologias - Artes 10
Visuais
Coordenador de Projetos - Linguagem e suas Tecnologias - Letras

1 (uma) e . R 10
com habilitagao em Inglés
Coordenador de Projetos - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas-

1 (uma) |_. : 18
Filosofia
Coordenador de Projetos - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas -

1 (uma) ) 15
Geografia
Coordenador de Projetos - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas -

1 (uma) : : 8
Psicologia
Coordenador de Projetos - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas -

1(uma) |~a A 8
Ciéncias Econémicas
Coordenador de Projetos - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias

1 (uma) . 12
(vaga n.1) -Fisica
Coordenador de Projetos - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias

1 (uma) . 12
(vaga n.2) - Fisica

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Ambiente e Salde - Farmécia 10

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Ambiente e Satde - Odontologia 10

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Ambiente e Saude - Zootecnia 8
Coordenador de Projetos - Desenvolvimento Educacional e Social -

1 (uma) |5 : 8
Biblioteconomia

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Gestao e Negdcios - Marketing 16

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Gestdo e Negdcios - Logistica 16
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Vagas Area de Atuacéo il )
Semanais

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Gestao e Negécios - Ciéncias Contabeis 12

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Gestao e Negdcios - Financas 12

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Gestao e Negdcios - Recursos Humanos 12

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Gestao e Negdcios - Administracao 24

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Gestdao e Negdcios - Administracao 20
Coordenador de Projetos - Informagao e Comunicacao -

1 (uma) . : 24
Desenvolvimento de Sistemas
Coordenador de Projetos - Informacao e Comunicacao - Redes de

1 (uma) 24
Computadores

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Informacao e Comunicacao - Jogos Digitais 18
Coordenador de Projetos - Informagao e Comunicagao -

1 (uma) . ) 34
Desenvolvimento de Sistemas

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Danga 8

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Producdo Cultural e Design - Fotografia 8

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Eventos 8

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Moda 8
Coordenador de Projetos - Producdo Cultural e Design - Canto e

1 (uma) A 8
Regéncia

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Produgao Cultural e Design - Turismo

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Producdo Cultural e Design - Teatro

1 (uma) Coordenador.de Projetos - Producao Industrial - Produgao 20
Sucroalcooleira

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Produgao Industrial - Biotecnologia 16

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Producao Industrial - Fabricacdo Mecanica 16
Coordenador de Projetos - Recursos Naturais- Agronomia, Tecnologia

1 (uma) |em Agronegdcio, Engenharia Ambiental e Sanitaria, Zootecnia, 24
Geologia / Engenharia de Minas
Coordenador de Projetos - Turismo, Hospitalidade e Lazer -

1 (uma) ) 18
Gastronomia

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Turismo, Hospitalidade e Lazer - Hotelaria 18

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Turismo, Hospitalidade e Lazer - Turismo 18

1 (uma) |Coordenador de Projetos - Turismo, Hospitalidade e Lazer - Lazer 16

3) LOTACAO E COMPARECIMENTO

a) Os projetos ficardo lotados na Divisdo de Aperfeicoamento Pedagdgico e Desenvolvimento Profissional (DAPDP), da
Coordenadoria de Gestdo de Talentos, Desenvolvimento de Pessoas e Bem-Estar (CGTDPBE), da Coordenadoria Geral de

Gestao de Pessoas (CGGP), situada na Administracao Central do Ceeteps.

b) Professores residentes na regido metropolitana de Sao Paulo, até 70 quildmetros de distancia da Administracdo Central,
cobertos por transporte publico viario, intermunicipal, metroviario ou ferroviario,deverdo cumprir integralmente suas
jornadas de trabalho na Administracdo Central, independentemente da carga horaria do projeto.

c) Professores residentes entre 71 e 100 quilometros de distancia da Administracdo Central, com carga horéria em
coordenagao de projetos na CGGP entre 9 e 20 horas deverdao cumprir presencialmente a jornada na Administracao Central
pelo menos uma vez a cada quinze dias. Os que tiverem jornada entre 21 e 40 horas em coordenacao de projetos na CGGP

deverao cumprir a jornada presencialmente na Administracao Central pelo menos uma vez por semana.

Centro Paula Souza
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d) Docentes residentes a mais de 100 quildmetros da Administracao Central cumprirdo a jornada em coordenacdo de
projetos na CGGP pelo menos uma vez por més.

e) Nos dias em que néo for exigida a presenca na Administracdo Central, os professores cumprirdo suas cargas horarias
presencialmente em suas respectivas unidades-sede ou, caso nao seja vidvel, em unidade de ensino mais préxima, mediante
autorizagao do superintendente/coordenador da unidade.

O cumprimento das Horas-Atividade Especificas (HAEs) devera ocorrer na Administracao Central - Rua dos Andradas, niUmero
140. Bairro Santa Ifigénia, Sao Paulo/SP.

4) REMUNERACAO

f) A remuneracdo do professor em Coordenacdo de Projetos serd mediante a atribuicdo de Horas-Atividade Especificas
(HAEs), respeitando-se o grau/referéncia em que esteja enquadrado, acrescida de gratificacdo de funcdo proporcional a
quantidade de horas.

g) O professor podera afastar-se de suas aulas livres ou aulas indeterminadas para assumir as Horas-Atividade Especificas
(HAEs), desde que haja professor substituto disponivel para ministrar as referidas aulas, devidamente indicado pela unidade
sede.

5) ETAPAS
h) O processo regido por este Edital contard com as seguintes etapas:

¢ Inscricdo via formulario eletrénico;
e Envio do Anexo II;
¢ Andlise das informac0es prestadas no formulario eletrénico;

e Entrevista.

6) INSCRICOES

i) Podem se inscrever os servidores ocupantes dos empregos publicos permanentes de Professor de Ensino Médio e Técnico
(das Escolas Técnicas Estaduais - Etecs) e de Professor de Ensino Superior (das Faculdades de Tecnologia - Fatecs),
contratados por prazo indeterminado.

j) O prazo para inscricao é de 13/11/2026 a 30/11/2026, por meio de formulario eletrénico de inscricdo em: Cligue aqgui para
acessar o formulario de inscricdo ou copie e cole no navegador o link abaixo:
https://suporte-cgtdpbe.cps.sp.gov.br/inscricao/cd3cbe66a70695e3d59e2a0742c37243/15

k) No ato da inscricdo, o professor deverd prestar as informacdes pessoais, profissionais e académicas necessarias, as quais
serao utilizadas exclusivamente para os fins estabelecidos neste Edital.

|) Como etapa final de inscricdo, o candidato devera anexar, no préprio formulario de inscricdo, a cépia digitalizada da Ficha
de Inscricdo (Anexo Il), devidamente preenchida e assinada. O documento devera conter a manifestacdo expressa de
interesse do professor, bem como a anuéncia do Superintendente da Etec Sede ou do Coordenador da Fatec Sede, conforme
vinculo institucional.

m) O formuldrio eletronico de inscricdo permitird apenas uma inscricdo por professor, ndo sendo permitidas alteracdes,
corregdes, supressdes ou acréscimos, alegadas quaisquer justificativas.

n) Toda a comunicacdo com os professores participantes deste Edital serd realizada por meio de e-mail institucional. As
entrevistas, quando solicitadas, serdo realizadas de forma remota, por meio da plataforma Microsoft Teams, em data e
horério previamente informados por e-mail.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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7) ANALISE DE FORMULARIO
0) A andlise do formulario tem carater eliminatério.

p) Serao desclassificados os professores que realizarem a inscricdo em desacordo com seu regime de contratagao, incluindo:
* professores contratados por prazo determinado que se inscreverem indevidamente;

* professores contratados por prazo indeterminado que informarem, no ato da inscrigao,
condicao diversa da sua situacao funcional.

q) Serao desclassificados os professores que apresentarem respostas incoerentes, incompletas ou que evidenciem fuga ao
tema proposto nos campos do formulario.

r) Serdo desclassificados os professores que ndo anexarem a Ficha de Inscricdo (Anexo Il), devidamente preenchida,
assinada e digitalizada, contendo a anuéncia do Superintendente da Etec Sede ou do Coordenador da Fatec Sede, conforme
o vinculo institucional.

s) Serao desclassificados os professores cujas informagdes apresentadas evidenciem formagdo académica e/ou experiéncia
profissional incompativeis com o perfil exigido para a fungao.

8) ENTREVISTA
t) A entrevista terd carater eliminatério e classificatério.

u) A Coordenadoria Geral de Gestdao de Pessoas (CGGP) enviard, por e-mail, aos professores classificados na andlise de
formuldrio eletrénico os detalhes sobre a data do encontro on-line via Microsoft Teams. O horério da entrevista estara
disponivel diretamente na agenda do Teams.

v) A entrevista ocorrerd em tempo real, em formato sincrono, por meio da plataforma Microsoft Teams. Serd de
responsabilidade do professor

l. providenciar a instalacdo prévia da ferramenta e garantir o0 acesso por meio de seu equipamento;
I1. garantir ambiente adequado e verificar previamente os equipamentos eletrdnicos;

Ill.  assegurar acesso a internet e condicées adequadas de &udio e video, de modo a permitir sua plena
participacao e a efetiva comunicacao durante a entrevista.

w) Do hordrio agendado pela equipe da Coordenadoria Geral de Gestao de Pessoas (CGGP), seréd dada tolerancia maxima de
5 minutos para que o professor ingresse na reunido virtual da entrevista, ndo sendo permitido reagendamento sob quaisquer
circunstancias.

X) Serao desclassificados os professores que nao ingressarem na reunido virtual da entrevista no dia e horario agendados.

y) Serao desclassificados os professores que, durante a entrevista, apresentarem condutas, falas ou demonstracdes
incompativeis com os principios éticos, legais e institucionais.

z) Serdo classificados os professores que participarem da entrevista e demonstrarem conhecimento técnico compativel com
as atividades a serem desenvolvidas.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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9) CRONOGRAMA

As etapas deste Edital estao previstas para acontecer de acordo com o seguinte cronograma de atividades:

Etapas Datas
Inscricoes 13/11/2026 a 30/11/2026
Divulgacdo do resultado das analises de formularios 03/12/2026
Divulgacdo do cronograma de entrevistas 07/12/2026
Data inicial das entrevistas 08/12/2026
Divulgacao do resultado das entrevistas 18/12/2026
Inicio previsto das atividades 01/02/2027

10) DISPOSICOES FINAIS
aa) Dos resultados das etapas previstas neste Edital ndo caberdo recursos.

ab) O inicio das atividades poderd sofrer alteragfes, em razdo dos tramites internos junto ao Gabinete da Presidéncia, a
Coordenadoria Geral de Gestao de Pessoas e as demais areas envolvidas, necessarios para o efetivo lancamento das
HorasAtividade Especifica (HAEs) no Sistema Integrado de Gestdo (SIG).

ac) O presente Edital tera validade de até 45 (quarenta e cinco) dias apds a data prevista para o inicio das atividades, nao
emitindo cadastro reserva ou lista de remanescente para oportunidades posteriores.

ad) Os casos omissos ou situacdes ndo previstas nas presentes diretrizes serdao analisados e decididos pela autoridade
superior da d4rea de lotacdo da(s) oportunidade(s) deste Edital, considerando a legislacdo vigente, os principios da
Administracdo Publica e os objetivos institucionais.

Sdo Paulo, 11 de novembro de 2026.

Vanessa de Almeida Silva
Coordenadora Substituta
Coordenadoria de Gestao de Talentos, Desenvolvimento de Pessoas e Bem-Estar

Vicente Mellone Junior
Coordenador Geral
Coordenadoria Geral de Gestao de Pessoas

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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ANEXO |

EDITAL N2 39/2026

CPS-PRES-CGGP-CGTDPBE - COORDENADORIA DE GESTAO DE TALENTOS, DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS E BEM-ESTAR

DESCRICAO DE ATIVIDADES E PROJETOS DE COORDENACAO

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Pedagogia

Requisitos:

 Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacgdo Académica: Ensino superior completo: Licenciatura em Pedagogia

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS). Conhecimento do Programa do
Instituto Ayrton Senna, comprovado por meio de participacao em capacitacdes oferecidas pelo Centro Paula
Souza ou experiéncia prévia na aplicacdo do programa com os alunos.

« Disponibilidade de carga horaria de 40 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

¢ Competéncias comuns:

1. Colaboragao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

3. Conduta Publica Responsavel

4. Pensamento Critico e Resolucdo de Problemas

¢ Competéncias especificas:

1. Conhecimento das metodologias e programas desenvolvidos pelo Instituto Ayrton Senna

2. Dominio dos conceitos e praticas voltados ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais

3. Capacidade de planejar e conduzir formacoes, oficinas e acdes de multiplicacdo de conhecimento

4. Habilidade para atuar de forma colaborativa com servidores, equipes pedagdgicas, gestores e professores

5. Competéncia para monitorar resultados, analisar indicadores e propor melhorias para as acles
desenvolvidas.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede

2. Gestdo de Processos e Projetos

3. Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
4. Visao Estratégica

Objetivo geral

Planejar, coordenar e apoiar a implementagao das acdes vinculadas aos programas e metodologias do Instituto
Ayrton Senna no ambito do Centro Paula Souza, promovendo a formacao continuada e o desenvolvimento de
competéncias socioemocionais e profissionais dos servidores.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Atividades a serem desempenhadas
Planejar, coordenar e acompanhar a¢des formativas relacionadas aos programas e metodologias do Instituto
Ayrton Senna, alinhadas as diretrizes do Centro Paula Souza e aos objetivos institucionais

Promover e apoiar a implementacdo de iniciativas voltadas ao desenvolvimento de competéncias
socioemocionais e ao projeto de vida dos estudantes, em consonancia com as diretrizes educacionais vigentes
Planejar, organizar e conduzir formacdes, oficinas, encontros pedagogicos e eventos destinados a capacitacdo
de docentes e gestores para a aplicacdao das metodologias do Instituto Ayrton Senna

Monitorar indicadores, elaborar relatérios e avaliar os resultados das acdes implementadas, propondo
estratégias de melhoria continua e ampliacdo do impacto educacional

Apoiar a producao, adaptacao e disseminacdao de materiais pedagdgicos, orientacdes técnicas e recursos
educacionais vinculados aos programas do Instituto Ayrton Senna

Representar institucionalmente a area em reunides, grupos de trabalho, eventos e iniciativas relacionadas aos
programas desenvolvidos em parceria com o Instituto Ayrton Senna.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Temas Transversais- Ensino Superior completo em Pedagogia,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou areas afins

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Ensino superior completo em Pedagogia, Psicologia, Ciéncias Sociais ou areas afins
relacionadas aos Temas Transversais.

 Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 20 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

Competéncias comuns:

. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
. Comunicacao Eficaz

. Mentalidade Digital e Aprendizagem Continua

. Mentalidade orientada a Dados e Analitica

S W N =

Competéncias especificas:

. Planejamento e gestao de a¢des formativas

. Dominio de tecnologias educacionais e metodologias ativas

. Conhecimento e aplicagao dos Temas Transversais na educacao

. Monitoramento e avaliagao de projetos e programas educacionais.

S W N =

Competéncias especificas para liderancas
1. Atuacdo em Rede

2. Gestao de Processos e Projetos

3. Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento de professores nas areas relacionadas aos Temas Transversais da
BNCC e ao uso de tecnologias aplicadas a educacdo, fomentando praticas pedagdgicas inovadoras, éticas e
inclusivas. O eixo busca fortalecer a atuacao docente diante dos desafios contemporaneos da educacao digital,
da cidadania, da diversidade e da sustentabilidade, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e para
o desenvolvimento integral dos estudantes.

Atividades a serem desempenhadas
Coordenar e apoiar a gestdo de programas de aperfeicoamento pedagdgico voltados a integracdo de Temas
Transversais

Planejar, organizar e acompanhar cursos, oficinas e jornadas pedagdgicas que promovam o desenvolvimento
profissional docente e a atualizacdo metodoldgica

Estimular o uso de plataformas digitais, recursos multimidia e metodologias ativas como instrumentos de
ensino e aprendizagem

Promover o estudo e a aplicagdo de temas contemporaneos como ética, diversidade, cidadania,
sustentabilidade, saude, cultura digital e seguranca da informacéo

Fomentar a inovacao pedagdgica, integrando tecnologia, curriculo e avaliacdo em processos formativos

Avaliar o impacto das acdes e propor estratégias de melhoria continua das praticas docentes e dos programas
de formacao.

Centro Paula Souza
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PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Linguagens (Espanhol)

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Licenciatura em Letras com habilitacdo em Espanhol.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 10 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

¢ Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

3. Gestao do Tempo

¢ Competéncias especificas:

1. « Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuacdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizagdes

4. « Facilidade de comunicacdo e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugdes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuagdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover o acesso e o incentivo a formacdo superior nas areas de Linguagens — Espanhol — com vistas ao
fortalecimento das competéncias comunicativas, culturais e pedagégicas dos servidores do Centro Paula Souza.
O eixo busca ampliar a qualificacdo académica, alinhando a formacdo em linguas a pratica educacional e a
atuacao institucional, de forma inclusiva e inovadora.

Atividades a serem desempenhadas

« Identificar e divulgar cursos de graduacdo reconhecidos pelo MEC nas areas de Espanhol -, adequados ao
perfil e as demandas dos servidores.

 Estabelecer parcerias com universidades publicas e privadas para oferta de vagas, bolsas ou condicOes
especiais para servidores do CPS.

« Desenvolver programas de apoio e acompanhamento académico durante a graduacdo, com foco em
permanéncia e conclusao bem-sucedida.

* Promover eventos, palestras e mentorias voltadas ao fortalecimento da formacdo linguistica e pedagdgica
dos participantes.

* Integrar as formacdes de graduacao as acOes institucionais de desenvolvimento profissional e a valorizacao
das praticas educacionais inclusivas.

* Mapear resultados e indicadores de impacto das formacdes no aprimoramento do ensino e na melhoria dos
processos de comunicacao institucional.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Inglés

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Licenciatura em Letras com habilitacdo em Inglés.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 10 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover o acesso e o incentivo a formacao superior nas areas de Linguagens — Inglés — com vistas ao
fortalecimento das competéncias comunicativas, culturais e pedagégicas dos servidores do Centro Paula Souza.
O eixo busca ampliar a qualificacdo académica, alinhando a formagdo em linguas a pratica educacional e a
atuacao institucional, de forma inclusiva e inovadora.

Atividades a serem desempenhadas

« |dentificar e divulgar cursos de graduacdo reconhecidos pelo MEC nas areas de Inglés, adequados ao perfil e
as demandas dos servidores.

« Estabelecer parcerias com universidades publicas e privadas para oferta de vagas, bolsas ou condicdes
especiais para servidores do CPS.

» Desenvolver programas de apoio e acompanhamento académico durante a graduacdo, com foco em
permanéncia e conclusdo bem-sucedida.

* Promover eventos, palestras e mentorias voltadas ao fortalecimento da formacdo linguistica e pedagdgica
dos participantes.

* Integrar as formagdes de graduacao as acdes institucionais de desenvolvimento profissional e a valorizacdo
das praticas educacionais inclusivas.

* Mapear resultados e indicadores de impacto das formagdes no aprimoramento do ensino e na melhoria dos
processos de comunicacao institucional.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP




CGGP

CEnang
Pl Simara SOvERNd SO IV TADS
el B R D

Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Formacdes Administrativas - Técnico- Bacharelado em
Administracao ou formacoes correlatas

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacao Académica: Graduacdo em: Bacharelado em Administracao ou formacgoes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS). Experiéncia em gestdo
administrativa.

« Disponibilidade de carga horaria de 24 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

¢ Competéncias comuns:

1. Colaboragao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. « Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuacao com cautela, polidez e equilibrio
3. « Criatividade para desenvolver novos projetos, acoes e realizacoes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugdes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuagdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Atuar no planejamento, organizacdo e execucao de treinamentos técnicos e operacionais destinados aos
servidores administrativos do Centro Paula Souza (CPS), promovendo o aperfeicoamento continuo em temas
relacionados a sistemas corporativos, procedimentos internos e legislacdes aplicaveis. Contribuir para a
padronizacdo e eficiéncia dos processos administrativos, fortalecendo a cultura de aprendizagem e
desenvolvimento institucional.

Atividades a serem desempenhadas
e Levantar as necessidades de capacitacdo técnica dos servidores administrativos das unidades e
coordenadorias do CPS

 Planejar, executar e acompanhar treinamentos praticos e tedricos voltados ao uso de sistemas institucionais
(como SIG, SEI, SIGRH, Portal do Servidor, entre outros)

* Elaborar materiais de apoio e guias operacionais que facilitem a aplicacdo das normas e procedimentos
administrativos

« Apoiar a implementacdo de novos processos ou sistemas, promovendo orientacdo e suporte técnico aos
usuarios

 Contribuir com a atualizacdo dos conteldos de treinamento, acompanhando alteracdes legais e normativas
pertinentes a administra¢do publica

* Registrar e avaliar a participacdo e o desempenho dos servidores nos treinamentos realizados

* Sugerir melhorias e inovagdes nas metodologias de capacitacdo, buscando maior engajamento e efetividade

» Apoiar a integragao entre as dreas administrativas e pedagdgicas, favorecendo a troca de conhecimento e a
padronizacdo de praticas

« Colaborar na organizacao logistica dos eventos formativos, garantindo o cumprimento dos cronogramas e a
qualidade das acdes.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Formacoes Administrativas - Técnico- Tecnologia em Recursos
Humanos ou formacoes correlatas

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Graduacao em: Tecnologia em Recursos Humanos ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS). Experiéncia em gestdo
administrativa.

« Disponibilidade de carga horaria de 24 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

¢ Competéncias comuns:

1. Colaboragao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. « Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuacao com cautela, polidez e equilibrio
3. « Criatividade para desenvolver novos projetos, acoes e realizacoes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugdes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuagdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Atuar no planejamento, organizacdo e execucao de treinamentos técnicos e operacionais destinados aos
servidores administrativos do Centro Paula Souza (CPS), promovendo o aperfeicoamento continuo em temas
relacionados a sistemas corporativos, procedimentos internos e legislacdes aplicaveis. Contribuir para a
padronizacdo e eficiéncia dos processos administrativos, fortalecendo a cultura de aprendizagem e
desenvolvimento institucional.

Atividades a serem desempenhadas
e Levantar as necessidades de capacitacdo técnica dos servidores administrativos das unidades e
coordenadorias do CPS

 Planejar, executar e acompanhar treinamentos praticos e tedricos voltados ao uso de sistemas institucionais
(como SIG, SEI, SIGRH, Portal do Servidor, entre outros)

* Elaborar materiais de apoio e guias operacionais que facilitem a aplicacdo das normas e procedimentos
administrativos

« Apoiar a implementacdo de novos processos ou sistemas, promovendo orientacdo e suporte técnico aos
usuarios

 Contribuir com a atualizacdo dos conteldos de treinamento, acompanhando alteracdes legais e normativas
pertinentes a administra¢do publica

* Registrar e avaliar a participacdo e o desempenho dos servidores nos treinamentos realizados

* Sugerir melhorias e inovagdes nas metodologias de capacitacdo, buscando maior engajamento e efetividade

» Apoiar a integragao entre as dreas administrativas e pedagdgicas, favorecendo a troca de conhecimento e a
padronizacdo de praticas

« Colaborar na organizacao logistica dos eventos formativos, garantindo o cumprimento dos cronogramas e a
qualidade das acdes.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Linguagem e suas Tecnologias - Educacao Fisica

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Licenciatura em Educacdo Fisica.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 16 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacao e o aperfeicoamento dos professores na area de Educacdo Fisica e Lingua , fortalecendo
as competéncias previstas na BNCC e assegurando praticas pedagdgicas inovadoras e integradas. O eixo visa
apoiar o desenvolvimento profissional docente e contribuir para a melhoria continua da qualidade do ensino
nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas
« Coordenar e monitorar programas de aperfeicoamento e formacdo de professores nas areas de Linguagens e
suas Tecnologias, com base nas diretrizes da BNCC e nas metas institucionais do CPS.

* Apoiar a gestdo e a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das formacdes de graduacdo
ligadas ao eixo, assegurando coeréncia curricular e qualidade académica.

* Promover ac¢des de capacitacdo docente por meio de oficinas, treinamentos e jornadas pedagdgicas voltadas
as praticas de ensino e a integracao entre linguagens.

« Fomentar o uso de tecnologias educacionais e metodologias ativas aplicadas ao ensino de Educacdo Fisica.

» Estimular a troca de experiéncias e boas praticas entre unidades e docentes, consolidando uma rede de
aprendizagem colaborativa.

e Acompanhar indicadores de desempenho e impacto das acdes formativas no processo de
ensino-aprendizagem.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Linguagem e suas Tecnologias - Artes Visuais

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Licenciatura em: Artes Visuais

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 10 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores na area de Artes Visuais, fortalecendo as
competéncias previstas na BNCC e assegurando praticas pedagdgicas inovadoras e integradas. O eixo visa
apoiar o desenvolvimento profissional docente e contribuir para a melhoria continua da qualidade do ensino
nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas
« Coordenar e monitorar programas de aperfeicoamento e formacdo de professores nas areas de Linguagens e
suas Tecnologias, com base nas diretrizes da BNCC e nas metas institucionais do CPS.

* Apoiar a gestdo e a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das formacdes de graduacdo
ligadas ao eixo, assegurando coeréncia curricular e qualidade académica.

* Promover ac¢des de capacitacdo docente por meio de oficinas, treinamentos e jornadas pedagdgicas voltadas
as praticas de ensino e a integracao entre linguagens.

* Fomentar o uso de tecnologias educacionais e metodologias ativas aplicadas ao ensino de Arte.

» Estimular a troca de experiéncias e boas praticas entre unidades e docentes, consolidando uma rede de
aprendizagem colaborativa.

e Acompanhar indicadores de desempenho e impacto das acdes formativas no processo de
ensino-aprendizagem.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Linguagem e suas Tecnologias - Letras com habilitacao em
Inglés

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Letras com habilitacdo em inglés.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 10 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

» Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. « Perfil caracterizado pela atuagao com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. « Aptiddo para executar
corretamente as instrugdes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores na darea de Lingua Inglesa, fortalecendo as
competéncias previstas na BNCC e assegurando praticas pedagdgicas inovadoras e integradas. O eixo visa
apoiar o desenvolvimento profissional docente e contribuir para a melhoria continua da qualidade do ensino
nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas
« Coordenar e monitorar programas de aperfeicoamento e formacdo de professores nas areas de Linguagens e
suas Tecnologias, com base nas diretrizes da BNCC e nas metas institucionais do CPS.

* Apoiar a gestdo e a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das formacgdes de graduacdo
ligadas ao eixo, assegurando coeréncia curricular e qualidade académica.

* Promover ac¢des de capacitacao docente por meio de oficinas, treinamentos e jornadas pedagdgicas voltadas
as praticas de ensino e a integracao entre linguagens.

« Fomentar o uso de tecnologias educacionais e metodologias ativas aplicadas ao ensino de Inglés.

« Estimular a troca de experiéncias e boas praticas entre unidades e docentes, consolidando uma rede de
aprendizagem colaborativa.

e Acompanhar indicadores de desempenho e impacto das acdes formativas no processo de
ensino-aprendizagem.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas- Filosofia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Licenciatura em Filosofia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 18 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento de professores na area de Filosofia, de modo a fortalecer as
competéncias especificas previstas na BNCC e aprimorar as praticas pedagdgicas no contexto das unidades do
Centro Paula Souza. O eixo busca desenvolver o pensamento critico, a reflexdo ética e o compromisso social
por meio de agdes formativas integradas e inovadoras.

Atividades a serem desempenhadas
« Coordenar e apoiar a implementacdo de programas de aperfeicoamento pedagdgico para docentes das
areas de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, assegurando o alinhamento as diretrizes da BNCC.

* Planejar e promover capacitagdes, semindrios e oficinas voltadas a atualizagdo de contelddos, metodologias
e recursos didaticos.

* Acompanhar e avaliar as acdes formativas, garantindo a coeréncia entre os objetivos educacionais e os
resultados alcancados.

* Apoiar a gestao e atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes vinculadas ao eixo,
reforcando a qualidade académica e a relevancia social das formacoes.

* Incentivar praticas interdisciplinares e o uso de tecnologias educacionais aplicadas ao ensino de Filosofia.
» Estimular a producao e a disseminacao de boas praticas pedagdgicas entre docentes e unidades de ensino.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas - Geografia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Licenciatura em Geografia

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 15 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestdo de Riscos e Crises
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacao e o aperfeicoamento de professores nas areas de Geografia, de modo a fortalecer as
competéncias especificas previstas na BNCC e aprimorar as praticas pedagdgicas no contexto das unidades do
Centro Paula Souza. O eixo busca desenvolver o pensamento critico, a reflexdo ética e o compromisso social
por meio de agdes formativas integradas e inovadoras.

Atividades a serem desempenhadas
« Coordenar e apoiar a implementacdo de programas de aperfeicoamento pedagdgico para docentes das
areas de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, assegurando o alinhamento as diretrizes da BNCC.

* Planejar e promover capacitagdes, semindrios e oficinas voltadas a atualizagdo de contelddos, metodologias
e recursos didaticos.

* Acompanhar e avaliar as acdes formativas, garantindo a coeréncia entre os objetivos educacionais e os
resultados alcancados.

* Apoiar a gestao e atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes vinculadas ao eixo,
reforcando a qualidade académica e a relevancia social das formacoes.

« Incentivar praticas interdisciplinares e o uso de tecnologias educacionais aplicadas ao ensino de Geografia.
» Estimular a producao e a disseminacao de boas praticas pedagdgicas entre docentes e unidades de ensino.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas - Psicologia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Psicologia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo de Riscos e Crises

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento de professores na area de Psicologia, de modo a fortalecer as
competéncias especificas previstas na BNCC e aprimorar as praticas pedagdgicas no contexto das unidades do
Centro Paula Souza. O eixo busca desenvolver o pensamento critico, a reflexdo ética e o compromisso social
por meio de agdes formativas integradas e inovadoras.

Atividades a serem desempenhadas
« Coordenar e apoiar a implementacdo de programas de aperfeicoamento pedagdgico para docentes das
areas de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, assegurando o alinhamento as diretrizes da BNCC.

* Planejar e promover capacitagdes, semindrios e oficinas voltadas a atualizagdo de contelddos, metodologias
e recursos didaticos.

* Acompanhar e avaliar as acdes formativas, garantindo a coeréncia entre os objetivos educacionais e os
resultados alcancados.

* Apoiar a gestao e atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes vinculadas ao eixo,
reforcando a qualidade académica e a relevancia social das formacoes.

« Incentivar praticas interdisciplinares e o uso de tecnologias educacionais aplicadas ao ensino de Psicologia.
» Estimular a producao e a disseminacao de boas praticas pedagdgicas entre docentes e unidades de ensino.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas -Ciéncias Economicas

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Ciéncias Econdmicas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento de professores nas areas de Ciéncias Economicas, de modo a
fortalecer as competéncias especificas previstas na BNCC e aprimorar as praticas pedagdgicas no contexto das
unidades do Centro Paula Souza. O eixo busca desenvolver o pensamento critico, a reflexdo ética e o
compromisso social por meio de agdes formativas integradas e inovadoras.

Atividades a serem desempenhadas
« Coordenar e apoiar a implementacdo de programas de aperfeicoamento pedagdgico para docentes das
areas de Ciéncias Econémicas, assegurando o alinhamento as diretrizes da BNCC.

* Planejar e promover capacitagdes, semindrios e oficinas voltadas a atualizagdo de conteldos, metodologias
e recursos didaticos.

* Acompanhar e avaliar as acdes formativas, garantindo a coeréncia entre os objetivos educacionais e os
resultados alcancados.

* Apoiar a gestao e atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes vinculadas ao eixo,
reforcando a qualidade académica e a relevancia social das formacoes.

* Incentivar praticas interdisciplinares e o uso de tecnologias educacionais aplicadas ao ensino de Ciéncia
Econdmicas.

« Estimular a producao e a disseminacao de boas praticas pedagdgicas entre docentes e unidades de ensino.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (vaga n.1) -Fisica

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Fisica.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 12 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover o aperfeicoamento e o desenvolvimento profissional dos professores da area de Fisica, fortalecendo
as competéncias especificas da BNCC e estimulando préticas pedagdgicas inovadoras e contextualizadas. O
eixo busca integrar ciéncia, tecnologia e educacdo, contribuindo para uma aprendizagem significativa e para a
formacao de estudantes criticos, criativos e conscientes de seu papel na sociedade.

Atividades a serem desempenhadas

« Coordenar e acompanhar os programas de aperfeicoamento e formacdo continuada de docentes nas areas
de Ciéncias da Natureza, assegurando o alinhamento as diretrizes da BNCC e aos objetivos institucionais do
CPS.

* Planejar e implementar ac0es de capacitacdo pedagdgica que integrem teoria e pratica, com foco em
metodologias ativas, experimentacdo e uso de tecnologias educacionais.

* Monitorar e avaliar o impacto das acdes formativas, garantindo qualidade, efetividade e melhoria continua
dos projetos.

* Apoiar a gestdo pedagégica e curricular, colaborando na atualizacdo e no fortalecimento dos Projetos
Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes relacionadas ao eixo.

e Promover a articulagao entre equipes e unidades de ensino, incentivando o compartilhamento de
experiéncias, boas praticas e recursos didaticos.

« Estimular o desenvolvimento de projetos interdisciplinares e de inovacao cientifica voltados ao ensino de
Fisica.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (vaga n.2) - Fisica

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Fisica.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 12 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover o aperfeicoamento e o desenvolvimento profissional dos professores da area de Fisica, fortalecendo
as competéncias especificas da BNCC e estimulando préticas pedagdgicas inovadoras e contextualizadas. O
eixo busca integrar ciéncia, tecnologia e educacdo, contribuindo para uma aprendizagem significativa e para a
formacao de estudantes criticos, criativos e conscientes de seu papel na sociedade.

Atividades a serem desempenhadas

« Coordenar e acompanhar os programas de aperfeicoamento e formacdo continuada de docentes nas areas
de Ciéncias da Natureza, assegurando o alinhamento as diretrizes da BNCC e aos objetivos institucionais do
CPS.

* Planejar e implementar ac0es de capacitacdo pedagdgica que integrem teoria e pratica, com foco em
metodologias ativas, experimentacdo e uso de tecnologias educacionais.

* Monitorar e avaliar o impacto das acdes formativas, garantindo qualidade, efetividade e melhoria continua
dos projetos.

* Apoiar a gestdo pedagégica e curricular, colaborando na atualizacdo e no fortalecimento dos Projetos
Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes relacionadas ao eixo.

e Promover a articulagao entre equipes e unidades de ensino, incentivando o compartilhamento de
experiéncias, boas praticas e recursos didaticos.

« Estimular o desenvolvimento de projetos interdisciplinares e de inovacao cientifica voltados ao ensino de
Fisica.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ambiente e Sauide - Farmacia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Farmaécia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 10 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores da area de Ambiente e Salde (Farmdcia),
fortalecendo competéncias técnicas, cientificas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as demandas da Educacao
Profissional e Tecnoldgica. O eixo visa fomentar praticas sustentdveis, a inovacdo em saude e o
desenvolvimento humano integral, contribuindo para a qualidade de vida, a responsabilidade ambiental e o
fortalecimento da atuacdo docente no contexto das unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas
* Apoiar a gestdo e implementacdo de programas de aperfeicoamento de professores das areas de Meio
Ambiente, Saude e areas correlatas, com foco na atualizagdo técnica e pedagdgica.

* Planejar, organizar e executar workshops, treinamentos e eventos formativos voltados a sustentabilidade,
biosseguranca, praticas laboratoriais e educa¢do ambiental.

» Desenvolver acdes voltadas ao uso de tecnologias aplicadas a salde e ao meio ambiente, promovendo a
integracdo entre teoria e pratica.

* Acompanhar e avaliar os resultados das acbes de formacdo, garantindo a qualidade, a relevancia e o
impacto das atividades desenvolvidas.

« Estimular a articulacdo entre equipes pedagdgicas, técnicas e de gestdo, favorecendo o trabalho
interdisciplinar e o compartilhamento de boas praticas.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) e o alinhamento as tendéncias
tecnoldgicas e ambientais contemporaneas.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ambiente e Satide - Odontologia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Odontologia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 10 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Ambiente e Saude (Odontologia),
fortalecendo competéncias técnicas, cientificas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as demandas da Educacao
Profissional e Tecnoldgica. O eixo visa fomentar praticas sustentdveis, a inovacdo em saude e o
desenvolvimento humano integral, contribuindo para a qualidade de vida, a responsabilidade ambiental e o
fortalecimento da atuacdo docente no contexto das unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas
* Apoiar a gestdo e implementacdo de programas de aperfeicoamento de professores das areas de Meio
Ambiente, Saude e areas correlatas, com foco na atualizagdo técnica e pedagdgica.

* Planejar, organizar e executar workshops, treinamentos e eventos formativos voltados a sustentabilidade,
biosseguranca, praticas laboratoriais e educa¢do ambiental.

» Desenvolver acdes voltadas ao uso de tecnologias aplicadas a salde e ao meio ambiente, promovendo a
integracdo entre teoria e pratica.

* Acompanhar e avaliar os resultados das acbes de formacdo, garantindo a qualidade, a relevancia e o
impacto das atividades desenvolvidas.

« Estimular a articulacdo entre equipes pedagdgicas, técnicas e de gestdo, favorecendo o trabalho
interdisciplinar e o compartilhamento de boas praticas.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) e o alinhamento as tendéncias
tecnoldgicas e ambientais contemporaneas.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Ambiente e Sauide - Zootecnia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

¢ Formacdo Académica: Bacharelado em Zootecnia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores da darea Producdo Animal, fortalecendo
competéncias técnicas, cientificas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as demandas da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica. O eixo visa fomentar praticas sustentdveis, a inovacdo e o desenvolvimento humano integral,
contribuindo para a qualidade de vida, a responsabilidade ambiental e o fortalecimento da atuagao docente no
contexto das unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas
* Apoiar a gestdo e implementacdo de programas de aperfeicoamento de professores das areas de Meio
Ambiente, Saude e areas correlatas, com foco na atualizagdo técnica e pedagdgica.

* Planejar, organizar e executar workshops, treinamentos e eventos formativos voltados a sustentabilidade,
biosseguranca, praticas laboratoriais e educa¢do ambiental.

» Desenvolver acdes voltadas ao uso de tecnologias aplicadas a salde e ao meio ambiente, promovendo a
integracdo entre teoria e pratica.

* Acompanhar e avaliar os resultados das acbes de formacdo, garantindo a qualidade, a relevancia e o
impacto das atividades desenvolvidas.

« Estimular a articulacdo entre equipes pedagdgicas, técnicas e de gestdo, favorecendo o trabalho
interdisciplinar e o compartilhamento de boas praticas.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) e o alinhamento as tendéncias
tecnoldgicas e ambientais contemporaneas.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Desenvolvimento Educacional e Social - Biblioteconomia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Biblioteconomia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores na area de Biblioteconomia, fortalecendo
competéncias pedagdgicas, humanas e tecnoldgicas voltadas a melhoria da qualidade da educacao e ao
compromisso com o desenvolvimento social. O eixo busca integrar praticas educativas, gestdo participativa e
inovacao social, contribuindo para a formacdo cidadd e para o fortalecimento das politicas publicas
educacionais no ambito do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento voltados aos docentes das dreas de Educacao
e areas correlatas, assegurando a coeréncia com as diretrizes institucionais e a BNCC.

* Planejar, organizar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos voltados ao desenvolvimento de
competéncias pedagdgicas, socioemocionais e de gestdao educacional.

e Promover agles que articulem educacgao, inclusao, diversidade e inovagdo social, fortalecendo o papel
transformador da escola e do professor.

* Acompanhar e avaliar o impacto e a efetividade das acles formativas, propondo melhorias continuas e
garantindo a qualidade dos programas.

« Estimular a integracdo entre equipes pedagdgicas, técnicas e de gestdo, promovendo o intercambio de
experiéncias e boas praticas.

 Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes relacionadas ao eixo,
assegurando pertinéncia social e exceléncia académica.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Gestdo e Negdcios - Marketing

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Marketing ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 16 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Gestdo e Negoécios, fortalecendo
competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas alinhadas as demandas do mercado e as diretrizes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar teoria e pratica na
formacao de profissionais empreendedores, éticos e inovadores, contribuindo para a exceléncia do ensino e a
sustentabilidade organizacional nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento voltados aos docentes da area de Marketing.

* Planejar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos sobre gestdo estratégica, inovacdo, financas,
lideranca e préticas de ensino aplicadas a drea de negdcios.

* Promover o uso de tecnologias e metodologias ativas no ensino de gestdo e negdcios, estimulando o
pensamento critico e a tomada de decisao baseada em dados.

e Acompanhar e avaliar o impacto das acbes de desenvolvimento profissional, assegurando qualidade e
coeréncia com os objetivos institucionais.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes e unidades, fortalecendo a
integracdo entre educagao e mundo do trabalho.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes do eixo, garantindo
aderéncia as tendéncias de mercado e as transformacoes digitais.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Gestdo e Negdcios - Logistica

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Logistica ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 16 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Gestdo e Negoécios, fortalecendo
competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas alinhadas as demandas do mercado e as diretrizes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar teoria e pratica na
formacao de profissionais empreendedores, éticos e inovadores, contribuindo para a exceléncia do ensino e a
sustentabilidade organizacional nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento voltados aos docentes da area de Logistica.

* Planejar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos sobre logistica e praticas de ensino aplicadas a
area de negdcios.

* Promover o uso de tecnologias e metodologias ativas no ensino de gestdo e negdcios, estimulando o
pensamento critico e a tomada de decisao baseada em dados.

e Acompanhar e avaliar o impacto das acbes de desenvolvimento profissional, assegurando qualidade e
coeréncia com os objetivos institucionais.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes e unidades, fortalecendo a
integracdo entre educagao e mundo do trabalho.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes do eixo, garantindo
aderéncia as tendéncias de mercado e as transformacoes digitais.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Gestdo e Negdcios - Ciéncias Contabeis

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Ciéncias Contébeis.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 12 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Gestdo e Negoécios, fortalecendo
competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas alinhadas as demandas do mercado e as diretrizes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar teoria e pratica na
formacao de profissionais empreendedores, éticos e inovadores, contribuindo para a exceléncia do ensino e a
sustentabilidade organizacional nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucdao de programas de aperfeicoamento voltados aos docentes da area de
Contabilidade.

* Planejar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos sobre gestdo estratégica, inovacdo, financas,
lideranca e praticas de ensino aplicadas a drea de negdcios.

* Promover o uso de tecnologias e metodologias ativas no ensino de gestdo e negécios, estimulando o
pensamento critico e a tomada de decisao baseada em dados.

e Acompanhar e avaliar o impacto das ag0es de desenvolvimento profissional, assegurando qualidade e
coeréncia com os objetivos institucionais.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes e unidades, fortalecendo a
integracdo entre educacao e mundo do trabalho.

 Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes do eixo, garantindo
aderéncia as tendéncias de mercado e as transformacdes digitais.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Gestdo e Negdcios - Financas

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Financas ou formac0es correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 12 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestdo de Riscos e Crises
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Gestdo e Negoécios, fortalecendo
competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas alinhadas as demandas do mercado e as diretrizes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar teoria e pratica na
formacao de profissionais empreendedores, éticos e inovadores, contribuindo para a exceléncia do ensino e a
sustentabilidade organizacional nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento voltados aos docentes da area de Financas.

* Planejar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos sobre gestdo estratégica, inovacdo, financas,
lideranca e préticas de ensino aplicadas a drea de negdcios.

* Promover o uso de tecnologias e metodologias ativas no ensino de gestdo e negdcios, estimulando o
pensamento critico e a tomada de decisao baseada em dados.

e Acompanhar e avaliar o impacto das acbes de desenvolvimento profissional, assegurando qualidade e
coeréncia com os objetivos institucionais.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes e unidades, fortalecendo a
integracdo entre educagao e mundo do trabalho.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes do eixo, garantindo
aderéncia as tendéncias de mercado e as transformacoes digitais.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Gestdo e Negdcios - Recursos Humanos

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Recursos Humanos ou formagdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 12 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Gestdo e Negoécios, fortalecendo
competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas alinhadas as demandas do mercado e as diretrizes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar teoria e pratica na
formacao de profissionais empreendedores, éticos e inovadores, contribuindo para a exceléncia do ensino e a
sustentabilidade organizacional nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

» Apoiar a gestdo e execucdo de programas de aperfeicoamento voltados aos docentes da area de Recursos
Humanos.

* Planejar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos sobre gestdo estratégica, inovacdo, financas,
lideranca e praticas de ensino aplicadas a drea de negdcios.

* Promover o uso de tecnologias e metodologias ativas no ensino de gestdo e negécios, estimulando o
pensamento critico e a tomada de decisao baseada em dados.

e Acompanhar e avaliar o impacto das ag0es de desenvolvimento profissional, assegurando qualidade e
coeréncia com os objetivos institucionais.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes e unidades, fortalecendo a
integracdo entre educacao e mundo do trabalho.

 Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes do eixo, garantindo
aderéncia as tendéncias de mercado e as transformacdes digitais.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Gestdo e Negdcios - Administracao

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Administracao ou formagdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 24 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Gestdo e Negoécios, fortalecendo
competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas alinhadas as demandas do mercado e as diretrizes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar teoria e pratica na
formacao de profissionais empreendedores, éticos e inovadores, contribuindo para a exceléncia do ensino e a
sustentabilidade organizacional nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento voltados aos docentes da area de gestao.

* Planejar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos sobre gestdo estratégica, inovacdo, financas,
lideranca e préticas de ensino aplicadas a drea de negdcios.

* Promover o uso de tecnologias e metodologias ativas no ensino de gestdo e negdcios, estimulando o
pensamento critico e a tomada de decisao baseada em dados.

e Acompanhar e avaliar o impacto das acbes de desenvolvimento profissional, assegurando qualidade e
coeréncia com os objetivos institucionais.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes e unidades, fortalecendo a
integracdo entre educagao e mundo do trabalho.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes do eixo, garantindo
aderéncia as tendéncias de mercado e as transformacoes digitais.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Gestdo e Negdcios - Administracao

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Administracao ou formagdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 20 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Gestdo e Negoécios, fortalecendo
competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas alinhadas as demandas do mercado e as diretrizes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar teoria e pratica na
formacao de profissionais empreendedores, éticos e inovadores, contribuindo para a exceléncia do ensino e a
sustentabilidade organizacional nas unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento voltados aos docentes da area de gestao.

* Planejar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos sobre gestdo estratégica, inovacdo, financas,
lideranca e préticas de ensino aplicadas a drea de negdcios.

* Promover o uso de tecnologias e metodologias ativas no ensino de gestdo e negdcios, estimulando o
pensamento critico e a tomada de decisao baseada em dados.

e Acompanhar e avaliar o impacto das acbes de desenvolvimento profissional, assegurando qualidade e
coeréncia com os objetivos institucionais.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes e unidades, fortalecendo a
integracdo entre educagao e mundo do trabalho.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das graduacdes do eixo, garantindo
aderéncia as tendéncias de mercado e as transformacoes digitais.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Informacao e Comunicacao - Desenvolvimento de Sistemas

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 24 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas dareas de Informacdo e Comunicacao,
fortalecendo competéncias técnicas, digitais e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as exigéncias da transformacao
digital. O eixo visa integrar inovacdo tecnoldgica, comunicacao eficiente e pensamento critico, preparando
docentes para atuar em ambientes educacionais e profissionais cada vez mais conectados, colaborativos e
baseados em dados.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente voltados as areas de
informdtica, tecnologia da informacao, comunicacao digital e producao audiovisual.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos sobre tecnologias emergentes, cultura digital,
comunicacao institucional e praticas pedagégicas inovadoras.

* Estimular o uso de recursos digitais, ambientes virtuais de aprendizagem, ferramentas de IA e metodologias
ativas aplicadas a educacao.

* Promover o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes, fortalecendo a cultura da inovacdo e
0 uso ético das tecnologias da informacdo e comunicacdo.

e Acompanhar e avaliar o impacto das agles formativas, garantindo alinhamento com os objetivos
institucionais e com as competéncias digitais docentes.

 Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) e para o fortalecimento das praticas
de ensino-aprendizagem baseadas em tecnologia e comunicacao integrada.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Informacao e Comunicacao - Redes de Computadores

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Redes de Computadores ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 24 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas dareas de Informacdo e Comunicacao,
fortalecendo competéncias técnicas, digitais e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as exigéncias da transformacao
digital. O eixo visa integrar inovacdo tecnoldgica, comunicacao eficiente e pensamento critico, preparando
docentes para atuar em ambientes educacionais e profissionais cada vez mais conectados, colaborativos e
baseados em dados.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente voltados as areas de
informdtica, tecnologia da informacao, comunicacao digital e producao audiovisual.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos sobre tecnologias emergentes, cultura digital,
comunicacao institucional e praticas pedagégicas inovadoras.

* Estimular o uso de recursos digitais, ambientes virtuais de aprendizagem, ferramentas de IA e metodologias
ativas aplicadas a educacao.

* Promover o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes, fortalecendo a cultura da inovacdo e
0 uso ético das tecnologias da informacdo e comunicacdo.

e Acompanhar e avaliar o impacto das agles formativas, garantindo alinhamento com os objetivos
institucionais e com as competéncias digitais docentes.

 Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) e para o fortalecimento das praticas
de ensino-aprendizagem baseadas em tecnologia e comunicacao integrada.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Informagcao e Comunicacao - Jogos Digitais

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Jogos Digitais ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 18 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. * Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Informacdo e Comunicacao,
fortalecendo competéncias técnicas, digitais e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as exigéncias da transformacdo
digital. O eixo visa integrar inovacdo tecnoldgica, comunicacdo eficiente e pensamento critico, preparando
docentes para atuar em ambientes educacionais e profissionais cada vez mais conectados, colaborativos e
baseados em dados.

Atividades a serem desempenhadas

e Apoiar a gestdo e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente voltados as dreas de
informatica, tecnologia da informacdo, comunicagdo digital e producao audiovisual.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos sobre tecnologias emergentes, cultura digital,
comunicacgao institucional e praticas pedagdgicas inovadoras.

« Estimular o uso de recursos digitais, ambientes virtuais de aprendizagem, ferramentas de IA e metodologias
ativas aplicadas a educacao.

* Promover o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes, fortalecendo a cultura da inovacdo e
0 uso ético das tecnologias da informacdo e comunicagao.

e Acompanhar e avaliar o impacto das acles formativas, garantindo alinhamento com os objetivos
institucionais e com as competéncias digitais docentes.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) e para o fortalecimento das praticas
de ensino-aprendizagem baseadas em tecnologia e comunicagao integrada.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Informacao e Comunicacao - Desenvolvimento de Sistemas

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 34 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas dareas de Informacdo e Comunicacao,
fortalecendo competéncias técnicas, digitais e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as exigéncias da transformacao
digital. O eixo visa integrar inovacdo tecnoldgica, comunicacao eficiente e pensamento critico, preparando
docentes para atuar em ambientes educacionais e profissionais cada vez mais conectados, colaborativos e
baseados em dados.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente voltados as areas de
informdtica, tecnologia da informacao, comunicacao digital e producao audiovisual.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos sobre tecnologias emergentes, cultura digital,
comunicacao institucional e praticas pedagégicas inovadoras.

* Estimular o uso de recursos digitais, ambientes virtuais de aprendizagem, ferramentas de IA e metodologias
ativas aplicadas a educacao.

* Promover o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes, fortalecendo a cultura da inovacdo e
0 uso ético das tecnologias da informacdo e comunicacdo.

e Acompanhar e avaliar o impacto das agles formativas, garantindo alinhamento com os objetivos
institucionais e com as competéncias digitais docentes.

 Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) e para o fortalecimento das praticas
de ensino-aprendizagem baseadas em tecnologia e comunicacao integrada.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP




CGGP

CEnang
Pl Simara SOvERNd SO IV TADS
el B R D

Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Danca

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Licenciatura em Danca.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Producdo Cultural e Design,
fortalecendo competéncias criativas, técnicas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as tendéncias
contemporaneas da economia criativa. O eixo busca integrar arte, cultura, tecnologia e inovagao, estimulando
praticas educativas que valorizem a expressdo artistica, 0 pensamento visual e o design como ferramentas
para transformacao social e desenvolvimento sustentavel.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdao e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente nas areas de producao
cultural, design, comunicacdo visual e economia criativa.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos voltados a criacdo, curadoria, producao e gestao de
projetos culturais e de design.

* Promover o uso de tecnologias digitais e ferramentas de design aplicadas a educacdo, incentivando
metodologias inovadoras e praticas colaborativas.

» Estimular a integracao entre arte, cultura e tecnologia, fortalecendo o protagonismo docente e discente na
producao de conteldos culturais e criativos.

* Acompanhar e avaliar o impacto das acdes formativas, assegurando qualidade, atualizacdo e aderéncia as
demandas do setor cultural e criativo.

» Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre os
objetivos académicos, as transformacdes tecnoldgicas e as politicas pUblicas de cultura e design.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Fotografia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Tecnologia em Fotografia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Producdo Cultural e Design,
fortalecendo competéncias criativas, técnicas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as tendéncias
contemporaneas da economia criativa. O eixo busca integrar arte, cultura, tecnologia e inovagao, estimulando
praticas educativas que valorizem a expressdo artistica, 0 pensamento visual e o design como ferramentas
para transformacao social e desenvolvimento sustentavel.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdao e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente nas areas de producao
cultural, design, comunicacdo visual e economia criativa.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos voltados a criacdo, curadoria, producao e gestao de
projetos culturais e de design.

* Promover o uso de tecnologias digitais e ferramentas de design aplicadas a educacdo, incentivando
metodologias inovadoras e praticas colaborativas.

» Estimular a integracao entre arte, cultura e tecnologia, fortalecendo o protagonismo docente e discente na
producao de conteldos culturais e criativos.

* Acompanhar e avaliar o impacto das acdes formativas, assegurando qualidade, atualizacdo e aderéncia as
demandas do setor cultural e criativo.

» Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre os
objetivos académicos, as transformacdes tecnoldgicas e as politicas pUblicas de cultura e design.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Eventos

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Eventos/Gestao de Eventos.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Producdo Cultural e Design,
fortalecendo competéncias criativas, técnicas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as tendéncias
contemporaneas da economia criativa. O eixo busca integrar arte, cultura, tecnologia e inovagao, estimulando
praticas educativas que valorizem a expressdo artistica, 0 pensamento visual e o design como ferramentas
para transformacao social e desenvolvimento sustentavel.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdao e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente nas areas de producao
cultural, design, comunicacdo visual e economia criativa.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos voltados a criacdo, curadoria, producao e gestao de
projetos culturais e de design.

* Promover o uso de tecnologias digitais e ferramentas de design aplicadas a educacdo, incentivando
metodologias inovadoras e praticas colaborativas.

» Estimular a integracao entre arte, cultura e tecnologia, fortalecendo o protagonismo docente e discente na
producao de conteldos culturais e criativos.

* Acompanhar e avaliar o impacto das acdes formativas, assegurando qualidade, atualizacdo e aderéncia as
demandas do setor cultural e criativo.

» Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre os
objetivos académicos, as transformacdes tecnoldgicas e as politicas pUblicas de cultura e design.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Moda

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Tecnologia em Moda ou Design de Moda.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Producdo Cultural e Design,
fortalecendo competéncias criativas, técnicas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as tendéncias
contemporaneas da economia criativa. O eixo busca integrar arte, cultura, tecnologia e inovagao, estimulando
praticas educativas que valorizem a expressdo artistica, 0 pensamento visual e o design como ferramentas
para transformacao social e desenvolvimento sustentavel.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdao e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente nas areas de producao
cultural, design, comunicacdo visual e economia criativa.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos voltados a criacdo, curadoria, producao e gestao de
projetos culturais e de design.

* Promover o uso de tecnologias digitais e ferramentas de design aplicadas a educacdo, incentivando
metodologias inovadoras e praticas colaborativas.

» Estimular a integracao entre arte, cultura e tecnologia, fortalecendo o protagonismo docente e discente na
producao de conteldos culturais e criativos.

* Acompanhar e avaliar o impacto das acdes formativas, assegurando qualidade, atualizacdo e aderéncia as
demandas do setor cultural e criativo.

» Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre os
objetivos académicos, as transformacdes tecnoldgicas e as politicas pUblicas de cultura e design.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Canto e Regéncia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Licenciatura em Mdsica com habilitacdo em Canto e Regéncia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Producdo Cultural e Design,
fortalecendo competéncias criativas, técnicas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as tendéncias
contemporaneas da economia criativa. O eixo busca integrar arte, cultura, tecnologia e inovagao, estimulando
praticas educativas que valorizem a expressdo artistica, 0 pensamento visual e o design como ferramentas
para transformacao social e desenvolvimento sustentavel.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdao e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente nas areas de producao
cultural, design, comunicacdo visual e economia criativa.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos voltados a criacdo, curadoria, producao e gestao de
projetos culturais e de design.

* Promover o uso de tecnologias digitais e ferramentas de design aplicadas a educacdo, incentivando
metodologias inovadoras e praticas colaborativas.

» Estimular a integracao entre arte, cultura e tecnologia, fortalecendo o protagonismo docente e discente na
producao de conteldos culturais e criativos.

* Acompanhar e avaliar o impacto das acdes formativas, assegurando qualidade, atualizacdo e aderéncia as
demandas do setor cultural e criativo.

» Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre os
objetivos académicos, as transformacdes tecnoldgicas e as politicas pUblicas de cultura e design.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Turismo

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Tecnologia em Turismo.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacao e o aperfeicoamento dos professores da area de Turismo, fortalecendo competéncias
criativas, técnicas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as tendéncias contemporaneas da economia criativa. O
eixo busca integrar arte, cultura, tecnologia e inovacdo, estimulando préticas educativas que valorizem a
expressao artistica, o pensamento visual e o design como ferramentas para transformacdo social e
desenvolvimento sustentavel.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdao e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente nas areas de producao
cultural, design, comunicacdo visual e economia criativa.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos voltados a criacdo, curadoria, producao e gestao de
projetos culturais e de design.

* Promover o uso de tecnologias digitais e ferramentas de design aplicadas a educacdo, incentivando
metodologias inovadoras e praticas colaborativas.

» Estimular a integracao entre arte, cultura e tecnologia, fortalecendo o protagonismo docente e discente na
producao de conteldos culturais e criativos.

* Acompanhar e avaliar o impacto das acdes formativas, assegurando qualidade, atualizacdo e aderéncia as
demandas do setor cultural e criativo.

» Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre os
objetivos académicos, as transformacdes tecnoldgicas e as politicas pUblicas de cultura e design.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Cultural e Design - Teatro

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Tecnologia em Artes Cénicas/Teatro.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horéria de 8 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades do
projeto, conforme legislagao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores da area de Teatro, fortalecendo competéncias
criativas, técnicas e pedagdgicas alinhadas a BNCC e as tendéncias contemporaneas da economia criativa. O
eixo busca integrar arte, cultura, tecnologia e inovacdo, estimulando préticas educativas que valorizem a
expressao artistica, o pensamento visual e o design como ferramentas para transformacdo social e
desenvolvimento sustentavel.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdao e implementacdo de programas de aperfeicoamento docente nas areas de producao
cultural, design, comunicacdo visual e economia criativa.

* Planejar e executar cursos, oficinas e eventos formativos voltados a criacdo, curadoria, producao e gestao de
projetos culturais e de design.

* Promover o uso de tecnologias digitais e ferramentas de design aplicadas a educacdo, incentivando
metodologias inovadoras e praticas colaborativas.

» Estimular a integracao entre arte, cultura e tecnologia, fortalecendo o protagonismo docente e discente na
producao de conteldos culturais e criativos.

* Acompanhar e avaliar o impacto das acdes formativas, assegurando qualidade, atualizacdo e aderéncia as
demandas do setor cultural e criativo.

» Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre os
objetivos académicos, as transformacdes tecnoldgicas e as politicas pUblicas de cultura e design.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Industrial - Producao Sucroalcooleira

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Producao Sucroalcoolera ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 20 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Producdo Industrial, fortalecendo
competéncias técnicas, cientificas e pedagdgicas alinhadas as demandas da indUstria contemporanea, a BNCC
e as diretrizes da Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar
conhecimento técnico, inovacdo e sustentabilidade aos processos produtivos, contribuindo para a
competitividade e o avanco tecnoldgico das unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

« Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento docente nas areas industriais, assegurando a
atualizacdo permanente em processos produtivos, tecnologias emergentes e metodologias de ensino
aplicadas.

* Planejar, organizar e implementar treinamentos, oficinas e eventos formativos sobre manufatura avangada,
controle de qualidade, sustentabilidade e seguranca do trabalho.

* Promover o uso de tecnologias digitais, simulaces e laboratdrios integrados para o aprimoramento das
praticas pedagdgicas na area industrial.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes, aproximando o ambiente
educacional das demandas do setor produtivo.

e Acompanhar e avaliar o impacto e a efetividade das acles formativas, assegurando melhoria continua e
alinhamento as metas institucionais.

e Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre
formacdo académica, avancos tecnoldgicos e necessidades da industria 4.0.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producao Industrial - Biotecnologia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado em Biotecnologia ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 16 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Producdo Industrial, fortalecendo
competéncias técnicas, cientificas e pedagdgicas alinhadas as demandas da indUstria contemporanea, a BNCC
e as diretrizes da Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar
conhecimento técnico, inovacdo e sustentabilidade aos processos produtivos, contribuindo para a
competitividade e o avanco tecnoldgico das unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

« Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento docente nas areas industriais, assegurando a
atualizacdo permanente em processos produtivos, tecnologias emergentes e metodologias de ensino
aplicadas.

* Planejar, organizar e implementar treinamentos, oficinas e eventos formativos sobre manufatura avangada,
controle de qualidade, sustentabilidade e seguranca do trabalho.

* Promover o uso de tecnologias digitais, simulaces e laboratdrios integrados para o aprimoramento das
praticas pedagdgicas na area industrial.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes, aproximando o ambiente
educacional das demandas do setor produtivo.

e Acompanhar e avaliar o impacto e a efetividade das acles formativas, assegurando melhoria continua e
alinhamento as metas institucionais.

e Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre
formacdo académica, avancos tecnoldgicos e necessidades da industria 4.0.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Producdao Industrial - Fabricacao Mecanica

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Fabricacdo Mecanica ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 16 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores das areas de Producdo Industrial, fortalecendo
competéncias técnicas, cientificas e pedagdgicas alinhadas as demandas da indUstria contemporanea, a BNCC
e as diretrizes da Educacao Profissional e Tecnoldgica. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar
conhecimento técnico, inovacdo e sustentabilidade aos processos produtivos, contribuindo para a
competitividade e o avanco tecnoldgico das unidades do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

« Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento docente nas areas industriais, assegurando a
atualizacdo permanente em processos produtivos, tecnologias emergentes e metodologias de ensino
aplicadas.

* Planejar, organizar e implementar treinamentos, oficinas e eventos formativos sobre manufatura avangada,
controle de qualidade, sustentabilidade e seguranca do trabalho.

* Promover o uso de tecnologias digitais, simulaces e laboratdrios integrados para o aprimoramento das
praticas pedagdgicas na area industrial.

* Fomentar o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes, aproximando o ambiente
educacional das demandas do setor produtivo.

e Acompanhar e avaliar o impacto e a efetividade das acles formativas, assegurando melhoria continua e
alinhamento as metas institucionais.

e Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia entre
formacdo académica, avancos tecnoldgicos e necessidades da industria 4.0.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Recursos Naturais- Agronomia, Tecnologia em Agronegdcio,
Engenharia Ambiental e Sanitaria, Zootecnia, Geologia / Engenharia de Minas

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Agronomia, Tecnologia em Agronegécio, Engenharia Ambiental e Sanitéria, Zootecnia,
Geologia / Engenharia de Minas.

 Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

« Disponibilidade de carga horaria de 24 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

¢ Competéncias comuns:

1. Colaboragao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. « Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuacao com cautela, polidez e equilibrio
3. « Criatividade para desenvolver novos projetos, acoes e realizacoes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugdes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuagdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Recursos Naturais, fortalecendo
competéncias técnicas, cientificas e pedagdgicas voltadas a sustentabilidade, ao uso racional dos recursos e a
inovacao nos processos produtivos. O eixo busca desenvolver docentes capazes de integrar praticas
sustentadveis, tecnologias ambientais e gestdo responsavel dos recursos naturais, contribuindo para a
preservacao ambiental e o desenvolvimento socioecondmico sustentdvel no ambito do Centro Paula Souza.

Atividades a serem desempenhadas

» Apoiar a gestdo e execucao de programas de aperfeicoamento docente voltados as areas de agronegdcio,
meio ambiente, zootecnia, agroindustria, geologia e areas afins.

* Planejar e implementar cursos, oficinas e eventos formativos sobre sustentabilidade, gestdo ambiental,
recursos hidricos, conservagdo do solo e tecnologias limpas.

* Promover o uso de tecnologias aplicadas a gestao e preservacao dos recursos naturais, integrando inovacao,
eficiéncia e responsabilidade socioambiental.

 Estimular o intercambio de experiéncias e boas praticas entre docentes e instituicées parceiras, fortalecendo
a educacdo ambiental e o compromisso com o desenvolvimento sustentavel.

« Acompanhar e avaliar o impacto das acdes formativas, assegurando a qualidade, a atualizacdo e a aderéncia
as politicas ambientais e educacionais vigentes.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), alinhando a formacao académica as
demandas do mercado e as metas de sustentabilidade institucional.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Turismo, Hospitalidade e Lazer - Gastronomia

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Tecnologia em Gastronomia.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 18 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Turismo, Hospitalidade e Lazer,
fortalecendo competéncias técnicas, culturais e pedagdgicas alinhadas a BNCC, as tendéncias do setor e as
diretrizes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica. O eixo visa capacitar docentes para atuar com exceléncia,
inovacao e sustentabilidade na formacdo de profissionais voltados a prestacao de servicos, ao acolhimento e a
promocdo da experiéncia humana, cultural e turistica.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucdo de programas de aperfeicoamento docente voltados as areas de turismo,
gastronomia, hotelaria, eventos e lazer.

* Planejar, organizar e implementar oficinas, cursos e eventos formativos sobre hospitalidade, gestdao de
servicos, atendimento humanizado e turismo sustentavel.

* Promover o uso de tecnologias digitais e metodologias ativas aplicadas ao ensino nas areas de turismo,
hospitalidade e lazer.

* Estimular a integragdo entre cultura, educagao e desenvolvimento local, fortalecendo a relagao entre teoria e
pratica profissional.

* Acompanhar e avaliar o impacto e a qualidade das a¢des formativas, assegurando a atualizagao constante e
a melhoria continua dos programas.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia com as
demandas do mercado e com os principios da sustentabilidade e da hospitalidade.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Turismo, Hospitalidade e Lazer - Hotelaria

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Tecnologia em Hotelaria.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 18 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Turismo, Hospitalidade e Lazer,
fortalecendo competéncias técnicas, culturais e pedagdgicas alinhadas a BNCC, as tendéncias do setor e as
diretrizes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica. O eixo visa capacitar docentes para atuar com exceléncia,
inovacao e sustentabilidade na formacdo de profissionais voltados a prestacao de servicos, ao acolhimento e a
promocdo da experiéncia humana, cultural e turistica.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucdo de programas de aperfeicoamento docente voltados as areas de turismo,
gastronomia, hotelaria, eventos e lazer.

* Planejar, organizar e implementar oficinas, cursos e eventos formativos sobre hospitalidade, gestdao de
servicos, atendimento humanizado e turismo sustentavel.

* Promover o uso de tecnologias digitais e metodologias ativas aplicadas ao ensino nas areas de turismo,
hospitalidade e lazer.

* Estimular a integragdo entre cultura, educagao e desenvolvimento local, fortalecendo a relagao entre teoria e
pratica profissional.

* Acompanhar e avaliar o impacto e a qualidade das a¢des formativas, assegurando a atualizagao constante e
a melhoria continua dos programas.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia com as
demandas do mercado e com os principios da sustentabilidade e da hospitalidade.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP




CGGP

CEnang
Pl Simara SOvERNd SO IV TADS
el B R D

Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Turismo, Hospitalidade e Lazer - Turismo

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Bacharelado/Tecnologia em Turismo.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 18 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Turismo, Hospitalidade e Lazer,
fortalecendo competéncias técnicas, culturais e pedagdgicas alinhadas a BNCC, as tendéncias do setor e as
diretrizes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica. O eixo visa capacitar docentes para atuar com exceléncia,
inovacao e sustentabilidade na formacdo de profissionais voltados a prestacao de servicos, ao acolhimento e a
promocdo da experiéncia humana, cultural e turistica.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucdo de programas de aperfeicoamento docente voltados as areas de turismo,
gastronomia, hotelaria, eventos e lazer.

* Planejar, organizar e implementar oficinas, cursos e eventos formativos sobre hospitalidade, gestdao de
servicos, atendimento humanizado e turismo sustentavel.

* Promover o uso de tecnologias digitais e metodologias ativas aplicadas ao ensino nas areas de turismo,
hospitalidade e lazer.

* Estimular a integragdo entre cultura, educagao e desenvolvimento local, fortalecendo a relagao entre teoria e
pratica profissional.

* Acompanhar e avaliar o impacto e a qualidade das a¢des formativas, assegurando a atualizagao constante e
a melhoria continua dos programas.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia com as
demandas do mercado e com os principios da sustentabilidade e da hospitalidade.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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Administracao Central
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP)

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

Coordenador de Projetos - Turismo, Hospitalidade e Lazer - Lazer

Requisitos:

* Ser professor contratado por prazo indeterminado por uma das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro
Paula Souza (CEETEPS).

* Formacdo Académica: Tecnologia em Lazer e Recreacao ou formacdes correlatas.

* Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano(s) como professor contratado por prazo indeterminado por uma
das Unidades de Ensino (Etec ou Fatec) do Centro Paula Souza (CEETEPS).

* Disponibilidade de carga horaria de 16 horas semanais, compativel com o desenvolvimento das atividades
do projeto, conforme legislacao vigente.

Habilidades e competéncias:

* Competéncias comuns:

1. Colaboracao Institucional e Trabalho em Equipe
2. Comunicacao Eficaz

¢ Competéncias especificas:

1. » Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows

2. * Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio
3. * Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes

4. « Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal. ¢ Aptiddo para executar
corretamente as instrugoes.

¢ Competéncias especificas para liderancas

1. Atuacdo em Rede
2. Gestao de Processos e Projetos
3. Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Objetivo geral

Promover a formacdo e o aperfeicoamento dos professores nas areas de Turismo, Hospitalidade e Lazer,
fortalecendo competéncias técnicas, culturais e pedagdgicas alinhadas a BNCC, as tendéncias do setor e as
diretrizes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica. O eixo visa capacitar docentes para atuar com exceléncia,
inovacao e sustentabilidade na formacdo de profissionais voltados a prestacao de servicos, ao acolhimento e a
promocdo da experiéncia humana, cultural e turistica.

Atividades a serem desempenhadas

* Apoiar a gestdo e execucdo de programas de aperfeicoamento docente voltados as areas de turismo,
gastronomia, hotelaria, eventos e lazer.

* Planejar, organizar e implementar oficinas, cursos e eventos formativos sobre hospitalidade, gestdao de
servicos, atendimento humanizado e turismo sustentavel.

* Promover o uso de tecnologias digitais e metodologias ativas aplicadas ao ensino nas areas de turismo,
hospitalidade e lazer.

* Estimular a integragdo entre cultura, educagao e desenvolvimento local, fortalecendo a relagao entre teoria e
pratica profissional.

* Acompanhar e avaliar o impacto e a qualidade das a¢des formativas, assegurando a atualizagao constante e
a melhoria continua dos programas.

« Contribuir para a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), garantindo coeréncia com as
demandas do mercado e com os principios da sustentabilidade e da hospitalidade.

Centro Paula Souza
Administracdo Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sdo Paulo - SP
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ANEXO 11
EDITAL N2 39/2026

CPS-PRES-CGGP-CGTDPBE - COORDENADORIA DE GESTAO DE TALENTOS, DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS E
BEM-ESTAR

FICHA DE INSCRICAO

Eu, , professor, Matricula Funcional n2 ,
contratado por prazo indeterminado na data de: / / , RG.: n? , CPF.: n?
____________________________ , Telefone: ( ) e-mail
institucional: , lotado na  Etec/Fatec

, OP.: , na cidade de

, tenho interesse em concorrer ao EDITAL N2 39/2026 - CPS-PRES-CGGP-CGTDPBE -
Coordenadoria de Gestdo de Talentos, Desenvolvimento de Pessoas e Bem-Estar, na area de atuacao:

, dispondo-me a trabalhar Horas-Atividade Especificas (HAEs) semanais
em Coordenacado de Projetos junto a CPS-PRES-CGGP-CGTDPBE - Coordenadoria de Gestdo de Talentos,

Desenvolvimento de Pessoas e Bem-Estar do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS).
Para tanto, encaminho confirmacdo de minha disponibilidade e ciéncia do Superintendente da Etec Sede ou

do Coordenador da Fatec Sede:

Dia da Semana Horarios disponiveis
Segunda-feira Das as
Terca-feira Das as
Quarta-feira Das as
Quinta-feira Das as
Sexta-feira Das as
Total de (HAEs) horas semanais
Atenciosamente,
, de de 20 .

Assinaturas obrigatérias do professor e do Superintendente da Etec Sede ou do Coordenador da Fatec Sede.

(Nome e assinatura do professor)

Ciente e de acordo,

(Carimbo e assinatura do Superintendente da Etec Sede ou do Coordenador da Fatec Sede)

Centro Paula Souza
Administracao Central - Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia - CEP: 01208-000 - Sao Paulo - SP



