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Edital n.° 13/2026- CPS-PRES-CGFIEC-CAA - Coordenadoria Académico-Administrativa

A Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP) do Centro Estadual de Educacao
Tecnoldgica Paula Souza (Ceeteps) torna publica a abertura de processo seletivo para
professores contratados por prazo indeterminado interessados em atuar como
Coordenador de Projeto - Suporte Técnico - CGFIEC

OBIJETIVO

Selecionar professor para atuar como Coordenador de Projeto

1. OPORTUNIDADES

Sera disponibilizada 04 (quatro) oportunidades para atuagdo:

, ~ HAEs
Vagas Area de atuacao i
semanais
04 (quatro)|Coordenador de Projeto - Suporte Técnico - CGFIEC
(Gestores Qualificagdo Polo Regional 3/ 6/ 10/ 11) 40 HAE

2. LOTACI':\O E COMPARECIMENTO
a) A jornada de trabalho devera ser cumprida integralmente de forma presencial,
nao sendo permitido o regime de teletrabalho, devendo ocorrer em um dos
Polos Regionais do Centro Paula Souza, conforme necessidade da area

solicitante e mediante anuéncia da chefia imediata:

e POLO REGIONAL 03 - Campinas Sul

e Sede: Etec Conselheiro Antonio Prado - Campinas — Céd. 007

e POLO REGIONAL 06 - Grande Sao Paulo Sul e Baixada Santista

e Sede: Etec Jorge Street — Sdo Caetano do Sul - Cod. 011

e POLO REGIONAL 10 - S&o José do Rio Preto e Central

e Sede: Etec Philadelpho Gouvéa Netto — Sdo José do Rio Preto — Cod. 098
e POLO REGIONAL 11 - Sorocaba

e Sede: Fatec José Crespo Gonzales - Sorocaba - Céd. 003

Para consulta das Unidades de Ensino e dos Polos Regionais, acesse o portal de
Regionalizagao do Centro Paula Souza, disponivel em:

https://regionalizacao.cps.sp.gov.br/nucleos-regionais/
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3. REMUNERAGCAO

c) A remuneracdo do docente em Coordenacdo de Projetos sera mediante a
atribuicdo de Horas-Aula Especificas (HAEs), respeitando-se o grau/referéncia
gue esteja enquadrado, acrescida de gratificacdo de fungdo proporcional a
quantidade de horas.

d) O professor podera afastar-se de suas aulas livres para a atribuicdo de HAEs
mediante a existéncia e disponibilidade de professor substituto para as

referidas aulas, devidamente apontadas pela unidade sede.

4. ETAPAS

e) O processo regido por este Edital contara com as seguintes etapas:
a. Inscricao via Forms;
b. Envio do anexo II;
c. Analise de formulario;
d. Entrevista.

5. INSCRICOES

f) Podem se inscrever os servidores ocupantes dos empregos publicos
permanentes de Professor de Ensino Médio e Técnico (das Escolas Técnicas
Estaduais — Etecs) e de Professor de Ensino Superior (das Faculdades de

Tecnologia — Fatecs), contratados por prazo indeterminado.

g) O prazo para inscricao vai de 06/04/2026 a 04/05/2026, por meio de
preenchimento de formulario eletronico de inscrigcdo:

https://forms.cloud.microsoft/r/2Y9udScuf9

h) No ato da inscricdo, o professor devera prestar as informacbes pessoais,
profissionais e académicas necessarias, as quais serdo utilizadas

exclusivamente para os fins estabelecidos neste Edital.
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i) Como etapa final da inscricdo, o(a) candidato(a) devera anexar, no préprio Forms,
a copia digitalizada da Ficha de Inscricdao (Anexo II), devidamente preenchida e
assinada. O documento devera conter a manifestacdo expressa de interesse do
docente, bem como a anuéncia do(a) Superintendente da Etec Sede ou do(a)

Coordenador(a) da Fatec Sede, conforme o vinculo institucional.

j) O formulario eletrénico permitira o encaminhamento de apenas um preenchimento
por professor, mediante /ogin em conta de e-mail institucional, nao sendo
permitidas alteracbes, correcdes, supressoes ou acréscimos, alegadas quaisquer

justificativas.

k) Toda a comunicacdo com os docentes participantes deste Edital sera realizada
por meio de e-mail institucional. As entrevistas serdao realizadas de forma
remota, por meio da plataforma Microsoft Teams, em data e horario

previamente informados por e-mail.

6. ANALISE DE FORMULARIO

1) A andlise de formulario tem carater eliminatdrio.

m) Serdo desclassificados os docentes que realizarem a inscricdo em desacordo com

seu regime de contratacdo, incluindo:

e docentes contratados por prazo determinado que se inscreverem
indevidamente;
e docentes contratados por prazo indeterminado que informarem, no ato da

inscricdo, condicdo diversa da sua situagao funcional.

n) Serdo desclassificados os docentes que apresentarem respostas incoerentes,

incompletas ou que evidenciem fuga ao tema proposto nos campos do formulario.

0) Serao desclassificados os docentes que ndo anexarem a Ficha de Inscrigao
(Anexo II), devidamente preenchida, assinada e digitalizada, contendo a
anuéncia do(a) Superintendente da Etec Sede ou do(a) Coordenador(a) da Fatec
Sede, conforme o vinculo institucional.

p) Serdo desclassificados os docentes cujas informacdes apresentadas evidenciem
formacdo académica e/ou experiéncia profissional incompativeis com o perfil

exigido para a funcdo.
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7. ENTREVISTA
q) A entrevista tera carater eliminatorio e classificatério.

r) A Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP) enviard por e-mail aos
professores classificados na analise de formuldrio os detalhes sobre a data do
encontro on-line via Teams. O horario estara disponivel diretamente na agenda

do Teams.

s) A entrevista ocorrera em tempo real, em formato sincrono, por meio da

plataforma Microsoft Teams, sendo de responsabilidade do professor:

I - providenciar a instalagdo prévia e o acesso a ferramenta em seu
equipamento;
II - garantir ambiente adequado, com acesso a internet, audio e video

em condigcdes que possibilitem a realizagdo da reunido.

t) O professor devera participar da entrevista em ambiente que permita sua plena
participagdo em audio e video, devendo verificar previamente seus
equipamentos eletrénicos, de modo a assegurar a efetiva comunicacdo durante
a entrevista

u) Do horario agendado pela equipe da Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas
(CGGP), serd dada tolerancia maxima de até 5 minutos para que o professor
ingresse a reunido virtual de entrevista, ndo sendo permitidos reagendamentos
sob quaisquer alegacoes.

v) Serdo desclassificados os professores que ndo ingressarem na reuniao virtual de

entrevista no dia e horario agendados.

aa)Serao desclassificados os professores que, durante a entrevista, apresentarem
condutas, falas ou demonstragdes incompativeis com os principios éticos, legais

e institucionais.

bb) Serao classificados os docentes que participarem da entrevista e demonstrarem

conhecimento técnico compativel com as atividades a serem desenvolvidas.
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8. CRONOGRAMA

As etapas deste Edital estao previstas para acontecer de acordo com o seguinte

cronograma de atividades:

Etapa Datas

Inscrigdes 06/04/2026 a 04/05/2026
Divulgagdo das inscrigdes deferidas 07/05/2026

Divulgagao do resultado das analises de

formularios e do cronograma de 07/05/2026

entrevistas

Entrevistas 11/05/2026 a 22/05/2026

Divulgacdo do resultado das entrevistas 25/05/2026

Inicio previsto das atividades 01/06/2026

9. DISPOSICOES FINAIS
ab) Dos resultados das etapas previstas neste Edital nao caberao recursos.
ac) O inicio das atividades podera sofrer alteraces, em razdo dos tramites internos

junto ao Gabinete da Presidéncia, a Coordenadoria de Gestdo Estratégica de Recursos
Humanos e as demais areas envolvidas, necessarios para o efetivo langamento das Horas-
Atividade Especifica (HAE) no Sistema Integrado de Gestao (SIG).

ad) O presente Edital tera validade até 45 (quarenta e cinco) dias apds a data prevista para
o inicio das atividades, ndo emitindo cadastro reserva ou lista de remanescentes para

oportunidades posteriores.

ae) Os casos omissos ou situagdes nao previstas nas presentes diretrizes serdao analisados
e decididos pela autoridade superior da area de lotagdo da(s) oportunidade(s) previstas
neste Edital, considerando a legislagdo vigente, os principios da Administracdo Publica e os
objetivos institucionais.

Sao Paulo, 04 de abril de 2026.

Karen dos Reis Fernandes Teixeira
Coordenadora
Coordenadoria de Gestao de Talentos, Desenvolvimento de Pessoas e Bem-Estar

Vicente Mellone Junior
Coordenador Geral
Coordenadoria Geral de Gestao de Pessoas
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ANEXO I - EDITAL 13 - Suporte Técnico - CGFIEC
DESCRICAO DE ATIVIDADES E PROJETOS DE COORDENACAO

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUAGAO: CPS-PRES-CGFIEC-CAA - Coordenadoria Académico-Administrativa

Ser professor(a) do Centro Paula Souza (Ceeteps), contratado(a) por tempo
indeterminado;

Formagao superior compativel com a atividade de controle e Gestdo
Disponibilidade de carga hordria compativel com o desenvolvimento das

atividades do projeto, conforme legislagao vigente.

Experiéncia:

Profissional com experiéncia comprovada na implantacdo e acompanhamento de
acdes educacionais descentralizadas, visando apoiar as iniciativas da
Coordenadoria Académica da CGFIEC nos polos regionais.

Demanda por atuagdo técnica qualificada no suporte pedagdgico, operacional e
administrativo as unidades executoras, assegurando a adequada execucgdo dos
cursos de qualificacao profissional.

Relevancia de experiéncia prévia em articulagdo institucional e relacionamento
com diferentes atores do ecossistema educacional (Etecs, Fatecs, érgaos publicos
e parceiros locais).

Exigéncia de conhecimento e atuagdao em politicas de responsabilidade social,
acessibilidade e inclusao, garantindo a aderéncia as diretrizes institucionais do
Centro Paula Souza.

Necessidade de vivéncia na organizacdo, acompanhamento e avaliacdo da oferta
de cursos presenciais e remotos, com foco em demandas regionais e vocagoes
locais.

Importancia de experiéncia em estruturacao e ampliacao de ofertas formativas
em areas emergentes, como tecnologia, sustentabilidade e acessibilidade.
Demanda por competéncias na gestdo de processos administrativos e
operacionais, incluindo acompanhamento de turmas, certificagdo de ambientes e

suporte a execucao das atividades nos territorios.
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Atividades Previstas

e Apoiar a implantagdo das agdes da Coordenadoria Académica da CGFIEC,
atuando de forma integrada com as equipes técnicas e as unidades executoras
locais.

e Contribuir para a implementacdo das politicas institucionais de responsabilidade
social, acessibilidade e inclusdo nas Unidades de Ensino e Unidades Mdéveis.

e Auxiliar no planejamento, organizagcdo e acompanhamento da oferta de cursos
de qualificacdo profissional no estado, considerando as demandas regionais e as
vocacoes locais.

e Acompanhar a implantacao e o funcionamento dos cursos, prestando suporte
pedagdgico, operacional e administrativo as unidades executoras.

e Colaborar na estruturacao e ampliagao da oferta de cursos em areas emergentes,
como tecnologia, sustentabilidade e acessibilidade.

e Apoiar o desenvolvimento de acdes junto ao ecossistema local (Etecs, Fatecs,
PATs e Pragas da Cidadania), fortalecendo o relacionamento com
municipalidades e instituicdes parceiras.

e Desenvolver e acompanhar a capacitacao inicial dos instrutores.

e Realizar a certificacdo de ambientes de ensino (laboratérios) e apoiar a
coordenacdo das turmas.

e Executar o suporte administrativo regional, incluindo controle de equipamentos,
aquisicoes locais, gestdao documental, ressarcimentos e processos de certificagao

de alunos.
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ANEXO II
EDITAL 13/2026- CPS-PRES-CGFIEC-CAA - Coordenadoria Académico-Administrativa
FICHA DE INSCRICAO

Eu, professor(a), ,

Matricula Funcional , RG , CPF ,
Telefone , e-mail institucional ,
lotado na Etec/Fatec ,
OP __, na cidade de , tenho interesse em
concorrer ao EDITAL 13/2026- CPS-PRES-CGFIEC-CAA - Coordenadoria
Académico-Administrativa, dispondo-me a trabalhar ___ Horas-Atividade

Especificas (HAEs) semanais em Coordenacdo de Projetos junto ao Centro Estadual

de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza (Ceeteps).

Para tanto, encaminho confirmacdo de minha disponibilidade e ciéncia do

Superintendéncia/Coordenadoria de minha Unidade Sede:

Dia da Semana Horarios disponiveis
Segunda-feira Das as
Terca-feira Das as
Quarta-feira Das as
Quinta-feira Das as
Sexta-feira Das as
Total de HAES horas semanais

Atenciosamente,

, de de 2026.

(Nome e assinatura do professor)

Ciente e de acordo,

(Carimbo e assinatura da Superintendéncia/Coordenadoria)
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