CPS ' SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO
Pt Souza SAO PAULO SAO TODOS
Administragao Central

Coordenadoria Geral de Gestdao de Pessoas - CGGP

Edital n.° 11/2025-CGGP-CGTDPBE-DAPDP/CEETEPS

A Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP) do Centro Estadual de Educacdo
Tecnoldgica Paula Souza (Ceeteps) torna publica a abertura de processo seletivo
para professores contratados por prazo indeterminado interessados em atuar
como coordenadores de projetos de aperfeicoamento pedagogico e
desenvolvimento profissional de docentes, gestores e servidores técnico-

administrativos das Etecs, Fatecs e da Administragao Central.

1. OBJETIVO
Selecionar professores para atuarem como coordenadores de projetos voltados
a capacitagdo e demais agbes de formacgdo continuada, promovendo o
aperfeicoamento pedagdgico e o desenvolvimento profissional dos servidores do

Ceeteps.

2. OPORTUNIDADES
Serao disponibilizadas 14 (catorze) oportunidades para atuagcdao a partir
de setembro de 2025:

Vagas Area de atuacdo HAEs semanais
3 (trés) Pedagogia 20 horas
1 (um) Inglés 08 horas
2 (dois) | Temas transversais e tecnologias aplicadas a 40 horas
educacao
2 (dois) Eixos tecnologias Ambiente e Saude 32 horas
(Enfermagem e Veterinaria)
1 (um) Eixos Tecnoldgicos Desenvolvimento 20 horas
Educacional e Social
2 (dois) Eixos tecnoldgicos Gestdo e Negocios 50 horas
1 (um) | Eixos tecnoldgicos Informacdo e Comunicacao 24 horas
1 (um) Eixos tecnoldgicos Seguranca 16 horas
1 (um) Eixos tecnoldgicos Turismo, Hospitalidade e 24 horas
Lazer

3. LOTAGAO E COMPARECIMENTO

a) Os projetos ficardo lotados na Divisdo de Aperfeicoamento Pedagdgico e
Desenvolvimento Profissional (DAPDP) da Coordenadoria de Gestao de
Talentos, Desenvolvimento de Pessoas e Bem-Estar (CGTDPBE), da
Coordenadoria Geral de Gestao de Pessoas (CGGP), situada na

Administracao Central do Ceeteps.

b) Professores residentes na regido metropolitana de Sao Paulo, até 70
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quildmetros de distancia da Administracdo Central, cobertos por transporte
publico viario, intermunicipal, metroviario ou ferroviario, deverao cumprir
integralmente suas jornadas de trabalho na Administracdo Central,

independentemente da carga horaria do projeto.

c) Professores residentes entre 71 e 100 quildbmetros de distédncia da
Administracdo Central, com carga horaria em coordenacdo de projetos na
CGGP entre 9 e 20 horas, deverao cumprir presencialmente a jornada na
Administragdo Central pelo menos uma vez a cada quinze dias. Os que
tiverem jornada entre 21 e 40 horas em coordenacgao de projetos na CGGP,
deverdo cumprir a jornada presencialmente na Administragao Central pelo

mMenos uma vVez por semana.

d) Docentes residentes a mais de 100 quilémetros da Administracao Central
cumprirdo a jornada em coordenacgdo de projetos na CGGP pelo menos uma

vez por més.

e) Nos dias em que nao for exigida a presenca na Administragao Central, os
professores cumprirdo suas cargas horarias em suas respectivas unidades-
sede ou, caso ndo seja viavel, em unidade de ensino mais préoxima, mediante

autorizacao do Diretor da unidade.
4. REMUNERACAO

a) A remuneracao do docente em Coordenacdo de Projetos serd mediante a
atribuicdo de Horas-Aula Especificas (HAEs), respeitando-se o grau/referéncia
que esteja enquadrado, acrescida de gratificagdo de fungdo proporcional a

quantidade de horas.

b) O professor podera afastar-se de suas aulas livres para a atribuicdo de HAEs
mediante a existéncia e disponibilidade de professor substituto para as

referidas aulas, devidamente apontadas pela unidade sede.
5. ETAPAS
a) O processo regido por este Edital contara com as seguintes etapas:
e Inscricao;
e Analise de formulario;

e Entrevista.
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6. INSCRICOES

a) Podem se inscrever os empregados publicos permanentes ocupantes das
funcdes de Professor de Ensino Médio e Técnico (das Escolas Técnicas
Estaduais - Etecs) e de Professor de Ensino Superior (das Faculdades de

Tecnologia - Fatecs), contratados por prazo indeterminado.

b) O prazo para inscricao vai de 11/08/2025 a 23/08/2025, por meio de

preenchimento de formulario eletronico de inscrigdo:

e Para professores de Etecs:
https://forms.office.com/r/kt4fMYEckm

e Para professores de Fatecs:
https://forms.office.com/r/5eU0pIJmNaD

c) No ato de inscricdo, o professor devera preencher suas informagdes pessoais,
comportamentais, profissionais e académicas para os fins Unicos previstos

neste Edital.

d) O professor podera optar em se inscrever em mais de uma oportunidade

disponivel, devendo, para isso, assinalar devidamente as opgoes pretendidas.

e) No ato de inscricdo, o docente também devera submeter a cépia digitalizada
da Ficha de Inscricdo (Anexo II deste Edital), devidamente preenchida e
assinada com manifestacdo de interesse e anuéncia do Diretor da Unidade
Sede.

f) O formuldrio eletrénico permitirda o encaminhamento de apenas um
preenchimento por professor, mediante /ogin em conta de e-mail institucional,
ndao sendo permitidas alteracdes, correcdes, supressées ou acréscimos,

alegadas quaisquer justificativas.

g) Toda a comunicagdo com os docentes participantes deste Edital sera efetuada
por meio das contas de e-mail e ferramentas institucionais de tecnologia da

informacgdo e comunicagao.
7. ANALISE DE FORMULARIO
a) A analise de formulario tem carater eliminatério.

b) Serdao desclassificados os professores contratados por prazo determinado
inscritos indevidamente ou os professores contratados por prazo

indeterminado que, no ato de inscricdo, assinalarem erroneamente serem
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contratados por prazo determinado.

c) Serdo desclassificados os professores que deixarem sem resposta coerente ou

que apresentarem fuga ao tema do enunciado dos campos do formulario.

d) Serdo desclassificados os professores que nao apresentarem a Ficha de

Inscrigdo digitalizada e assinada pelo Diretor de sua unidade sede.

e) Serdo desclassificados os professores que, mediante analise dos dados
informados, demonstrarem experiéncias profissionais e formacdes

académicas que ndo atendam ao perfil desejado.
8. ENTREVISTA
a) A entrevista tera carater eliminatério e classificatorio.

b) Os professores classificados na anadlise de formuldrio participardo de
entrevista com equipe da Administragdo Central em data e horario, conforme

agendamento comunicado por e-mail.

c) A entrevista acontecera em tempo real, em formato sincrono, por meio do
Microsoft Teams, sendo responsabilidade do professor providenciar a

instalagao e /ogin na ferramenta institucional.

d) O professor devera participar da entrevista em ambiente que permita sua
plena participagdo em audio e video, devendo verificar equipamentos

eletronicos para sua efetiva comunicagao.

e) Do horario agendado pela equipe da Administracdo Central, serd dada
tolerdncia maxima de até 5 minutos para que o professor ingresse a reuniao
virtual de entrevista, ndao sendo permitidos reagendamentos sob quaisquer

alegagoes.

f) Serdo desclassificados os professores que ndao ingressarem na reunido virtual

de entrevista no dia e hordrio agendados.

g) Serdao desclassificados os professores que, durante a entrevista,
apresentarem condutas, falas ou demonstracbes incompativeis com os

principios éticos, legais e institucionais.

h) Serdao classificados os professores que participarem da entrevista e
demonstrarem possuir perfil que atender parcial ou totalmente ao escopo das
atividades e dos projetos pretendidos, sendo do que melhor atender ao que

menor atender ao perfil.
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9. CRONOGRAMA

As etapas deste Edital estdo previstas para acontecer de acordo com o seguinte

cronograma de atividades:

Etapa

Datas

Inscricoes

11/08/2025 a 23/08/2025

Divulgacao das inscricdes deferidas

25/08/2025

Divulgacgdo do resultado das analises
de formularios e do cronograma de
entrevistas

25/08/2025

Entrevistas

26/08/2025 a 05/09/2025

Divulgacgao do resultado das
entrevistas

10/09/2025

Inicio previsto das atividades

17/09/2025

10.DISPOSIGOES FINAIS

a) Dos resultados das etapas do presente Edital ndo caberdo recursos.

b) O inicio previsto das atividades pode variar, dependendo de tramites internos

junto ao Gabinete do Presidente, Coordenadoria de Gestdo Estratégica de

Recursos Humanos e demais areas para o efetivo langamento das HAEs no

Sistema Integrado de Gestao (SIG).

c) O presente Edital terd validade até 45 (quarenta e cinco) dias apos a data

prevista para o inicio das atividades, ndo emitindo cadastro reserva ou lista de

remanescentes para oportunidades posteriores.

d) Os casos omissos ou situacOes nao previstas nas presentes diretrizes serdo

analisados e decididos pela autoridade superior da area de lotagdo da(s)

oportunidade(s) previstas neste Edital, considerando a legislacdo vigente, os

principios da Administracdo Publica e os objetivos institucionais.

Sao Paulo, 08 de agosto de 2025.

Karen dos Reis Fernandes Teixeira
Coordenadora
Coordenadoria de Gestdao de Talentos, Desenvolvimento de Pessoas e Bem-Estar
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Vicente Mellone Junior
Coordenador Geral
Coordenador Geral de Gestao de Pessoas
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ANEXO I AO Edital n.° 11/2025-CGGP-CGTDPBE-DAPDP/CEETEPS
DESCRICAO DE ATIVIDADES E PROJETOS DE COORDENACAO

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUACAO: PEDAGOGIA

Requisitos
e Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
e Formacao e experiéncia profissional na area de Pedagogia
e Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislagdo vigente.
o Diferencial: Formacdo plena em Pedagogia, obtida por meio de curso de graduacao
reconhecido, preferencialmente nao oriunda de programas de complementagao
pedagdgica ou formacdo acelerada (R2).
Experiéncias, Habilidades e Competéncias:
e Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;
e Perfil caracterizado pela atuagcdo com cautela, polidez e equilibrio;
o Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes;
e Facilidade de comunicagdo e habilidade de relacionamento interpessoal.
e Aptidao para executar corretamente as instrugoes.

Atividades a serem desempenhadas:

1. Coordenacao e Organizacao de Projetos

e Coordenar e organizar os projetos pedagdgicos de Aperfeicoamento Pedagogico
e Desenvolvimento Profissional, garantindo que todas as acbes estejam
alinhadas com as metas e objetivos estratégicos da instituigdo.

Estruturar e implementar as fases dos projetos, assegurando sua execugao
eficiente e de acordo com os prazos estabelecidos.

. Apoio a Gestdo na Elaboragdo e Acompanhamento de Agdes
Apoiar a gestdo na elaboragao, planejamento e execugdao das agdes
pedagodgicas, garantindo que estejam adequadamente alinhadas com as
necessidades da equipe e os objetivos institucionais.
Acompanhar o progresso das agdes, monitorando a execucdo e realizando
ajustes necessarios para manter o alinhamento com as metas estabelecidas.

. Avaliagdao e Melhoria Continua
Promover a avaliagdo continua das agoes e projetos pedagdgicos, coletando
feedbacks e dados para medir a eficacia das iniciativas.
Contribuir para o aprimoramento continuo dos processos, identificando
oportunidades de melhoria e garantindo a qualidade e a efetividade dos projetos
desenvolvidos.

. Promocao da Integracao entre Equipes e Stakeholders
Facilitar a integragao entre as equipes envolvidas nos projetos, promovendo
uma comunicacao fluida e eficaz.
Garantir o engajamento de stakeholders, como docentes, gestores e outros
colaboradores, no processo de desenvolvimento dos projetos pedagdgicos.

. Garantia de Qualidade e Efetividade

Assegurar que todos os projetos pedagdgicos atendam aos padrdes de qualidade
exigidos pela instituicao.
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e Implementar agdes para garantir a efetividade das agdes, contribuindo para o
desenvolvimento continuo das competéncias pedagogicas e profissionais dos
envolvidos.

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUACAO: INGLES

Requisitos
e Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
e Formacgao e experiéncia profissional na area de Pedagogia/Inglés
e Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislagao vigente.

Experiéncias, Habilidades e Competéncias:
e Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;
e Perfil caracterizado pela atuagcdo com cautela, polidez e equilibrio;
e Criatividade para desenvolver novos projetos, acoes e realizagoes;
e Facilidade de comunicacdo e habilidade de relacionamento interpessoal.
e Aptidao para executar corretamente as instrugoes.

Atividades a serem desempenhadas:

1. Planejamento e Coordenacao Pedagdgica

e Organizar e coordenar agdes de aperfeicoamento pedagdgico voltadas ao ensino de
linguas, com foco na Lingua Inglesa.
e Assegurar que as acoes estejam alinhadas as metas estratégicas do CPS.

2. Desenvolvimento de Cursos Personalizados

e Desenvolver e adaptar cursos de inglés que atendam as necessidades especificas dos
servidores do CPS.

e Elaborar percursos formativos considerando diferentes niveis de proficiéncia e contextos
de atuagao profissional.

3. Garantia de Qualidade e Inovagao

e Promover a qualidade pedagogica dos cursos, assegurando coeréncia metodoldgica e
adequacao dos materiais.
e Incentivar o uso de metodologias inovadoras e recursos digitais no ensino de inglés.

4. Formacdo e Suporte a Equipe
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Apoiar a formagdo continua de professores envolvidos nos projetos de ensino de inglés.
Oferecer suporte técnico-pedagdgico para a implementacdo e condugdo das acbes
formativas.

5. Promogao de um Ambiente de Aprendizagem Flexivel

e Criar ambientes de aprendizagem que favorecam a autonomia, a participagao ativa e o
desenvolvimento continuo dos participantes.
e Estimular praticas que integrem ensino de linguas as demandas reais dos servidores.

6. Monitoramento e Avaliacao das Agdes

e Acompanhar o progresso dos cursos e projetos, realizando avaliacdes periddicas.
e Propor melhorias com base em dados, feedbacks e indicadores de desempenho.

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUAGAO: TEMAS TRANSVERSAIS E TECNOLOGIAS APLICADAS A
EDUCACAO

Requisitos
e Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
e Formacdo e experiéncia profissional na area: Psicologia, Informatica e areas
correlatas
e Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislacdo vigente.
o Diferencial psicologia: Especializacdo em TCC, Psicologia Escolar ou psicologia
social.
e Diferencial Informatica: Conhecimentos avancados em Inteligencia Artificial
Experiéncias, Habilidades e Competéncias:
e Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;
e Perfil caracterizado pela atuacdao com cautela, polidez e equilibrio;
e Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes;
e Facilidade de comunicagdo e habilidade de relacionamento interpessoal.

e Aptiddo para executar corretamente as instrugdes.

Atividades a serem desempenhadas:
1. Coordenacao de Programas de Aperfeicoamento Pedagodgico

e Coordenar e apoiar a gestdo dos programas voltados a formagdo continuada de
professores, com base na BNCC.

e Promover a articulagdo entre os principios da BNCC, os Temas Transversais e as praticas
pedagogicas inovadoras.

2. Planejamento e Organizacao de Agcoes Formativas

e Planejar, organizar e acompanhar a execugao de cursos, oficinas e demais acdes de
desenvolvimento profissional.
e  Estruturar percursos formativos que favorecam a atualizacdo pedagodgica e o
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desenvolvimento de competéncias docentes.
3. Integracao de Tecnologias na Educagao

e Estimular o uso pedagdgico de tecnologias educacionais nos processos de ensino e
aprendizagem.

e Apoiar os docentes na adogao de recursos digitais que ampliem as possibilidades
metodoldgicas em sala de aula.

e Responsavel por capacitagées em Inteligéncia Artificial

4. Avaliacao e Melhoria Continua

e Monitorar e avaliar o impacto das acdes formativas, por meio de instrumentos e
indicadores de qualidade.

e Propor melhorias continuas com base em evidéncias, garantindo a efetividade dos
programas.

5. Fortalecimento da Inovacgao e da Qualificagdo Docente

e Promover a inovagdo na pratica educativa, incentivando o protagonismo e a
experimentacdo pedagodgica.

e Contribuir para a qualificacdo docente, alinhando as a¢des formativas as necessidades
reais das escolas e aos desafios contemporaneos da educagao.

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUACAO: EIXO TECNOLOGICOS AMBIENTE E SAUDE

Requisitos
Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
Formagao e experiéncia profissional nas areas: Enfermagem e Veterinaria
Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislagdo vigente
Consulte o Eixo:https://www.cps.sp.gov.br/eixo tecnologico/ambiente e saude/
Diferencial Enfermagem: Conhecimentos em primeiros socorros
Diferencial em Veterinaria: Vivencia em Escola Agricola
Experiéncias, Habilidades e Competéncias:
e Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;
e Perfil caracterizado pela atuagcdo com cautela, polidez e equilibrio;
e Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes;
e Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal.
e Aptidao para executar corretamente as instrugoes.
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Atividades a serem desempenhadas:
1. Apoio a Gestdo de Programas de Formacgao

e Auxiliar na gestdao e execucao dos programas de aperfeicoamento de professores nas
areas técnicas de Ambiente e Salde.

e Contribuir para o alinhamento das agdes formativas as diretrizes curriculares e as
demandas do setor educacional e produtivo.

2. Planejamento e Implementacao de Atividades Formativas

e Planejar e implementar agdes de desenvolvimento profissional, com foco na qualificagao
técnica e pedagodgica dos docentes da area.

e Propor trilhas formativas personalizadas, considerando as atualizagdes tecnoldgicas e as
praticas inovadoras no ensino técnico.

3. Organizagao de Treinamentos e Eventos

e Organizar e coordenar treinamentos, workshops, seminarios e demais eventos formativos
voltados aos professores da area.

e Estimular o intercdmbio de experiéncias e boas praticas entre docentes e especialistas do
setor.

4. Acompanhamento e Avaliacao das Agoes

e Monitorar a execucgdo das atividades formativas, acompanhando indicadores de
desempenho e participagao.

e Avaliar o impacto das acOes de formacdo, propondo melhorias e ajustes sempre que
necessario.

5. Parceria com Equipes Pedagdgicas

e Trabalhar em colaboragdo com equipes pedagdgicas para garantir a qualidade, relevancia
e atualizagdo dos programas oferecidos.

e Promover a integragdo entre teoria e pratica, alinhando os contelidos a realidade
profissional dos eixos de Ambiente e Saude.

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUACAO: EIXO TECNOLOGICOS DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
E SOCIAL

Requisitos
e Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
e Formacao e experiéncia profissional na area de Arquivologia, Biblioteconomia ou
areas correlatas
e Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislagcao vigente.
e Consulte o] eixo:
https://www.cps.sp.gov.br/eixo tecnologico/desenvolvimento educacional e social/

Rua dos Andradas, 140 | Santa Ifigénia | 01208-000 | S3o Paulo - SP
Tel.: +55 11 3324-3300 | www.cps.sp.gov.br


https://www.cps.sp.gov.br/eixo_tecnologico/desenvolvimento_educacional_e_social/

CPS ' SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO
Pt Souza SAO PAULO SAO TODOS
Administragao Central

Coordenadoria Geral de Gestdao de Pessoas - CGGP

Experiéncias, Habilidades e Competéncias:

Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;

Perfil caracterizado pela atuagdo com cautela, polidez e equilibrio;
Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizagoes;
Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal.
Aptidao para executar corretamente as instrucdes.

Atividades a serem desempenhadas:

1. Apoio a Gestao de Programas de Formacao

Auxiliar na gestdo de programas de aperfeicoamento voltados a formagdo de
professores nas areas de Desenvolvimento Educacional e Social.

Garantir que as agoes estejam alinhadas as politicas educacionais, diretrizes
institucionais e as demandas sociais emergentes.

2. Planejamento e Implementacao de Atividades Formativas

Planejar e implementar agdes de desenvolvimento profissional com foco na
qualificacdo docente para temas como cidadania, ética, direitos humanos,
inclusdo, diversidade, e politicas publicas.

Desenvolver percursos formativos que integrem teoria, pratica e compromisso
social.

3. Organizacao de Treinamentos, Oficinas e Eventos

Organizar e coordenar oficinas, treinamentos, seminarios e demais eventos
formativos voltados a atuacao dos professores nesse eixo.

Promover espacos de didlogo, escuta ativa e troca de experiéncias entre os
participantes.

4. Acompanhamento e Avaliacao das Acoes

Monitorar o desenvolvimento das atividades formativas, avaliando indicadores
de impacto, engajamento e efetividade.

Propor melhorias continuas com base em evidéncias e feedbacks dos envolvidos.
5. Colaboracdao com Equipes Pedagoégicas

Atuar em parceria com equipes pedagdgicas e gestoras para garantir a
qualidade, coeréncia e atualizacdo continua dos conteldos e praticas formativas.

Estimular a articulagdo entre a formagao docente e os desafios contemporaneos
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da educacgao para a transformacdo social.

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUACAO: EIXOS TECNOLOGICOS GESTAO E NEGOCIOS

Requisitos
e Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
e Formacgao e experiéncia profissional na area de Administragdo ou areas correlatas.
e Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislacdo vigente.
e Consulte o eixo: https://www.cps.sp.gov.br/eixo tecnologico/gestao_e negocios/

Experiéncias, Habilidades e Competéncias:
e Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;
e Perfil caracterizado pela atuagcdo com cautela, polidez e equilibrio;
e Criatividade para desenvolver novos projetos, acoes e realizagoes;
e Facilidade de comunicacdo e habilidade de relacionamento interpessoal.
e Aptidao para executar corretamente as instrugoes.

Atividades a serem desempenhadas:
1. Apoio a Gestdao de Programas de Formacao

e Auxiliar na gestdao e no desenvolvimento dos programas de aperfeicoamento de
professores da area de Gestdo e Negocios.

e Contribuir para o alinhamento das formag0es as diretrizes curriculares, demandas do
mercado e inovacdes educacionais.

2. Planejamento e Implementacao de Atividades Formativas

e Planejar e implementar acdes de desenvolvimento profissional voltadas a atualizacdo
técnica, didatica e metodoldgica dos docentes.

e Elaborar e acompanhar percursos formativos que contemplem temas emergentes da
area, como empreendedorismo, inovacao, ESG, finangas e marketing.

3. Organizacgao de Treinamentos e Eventos

e Organizar e coordenar treinamentos, oficinas, workshops e seminarios voltados a
formacgdo de professores da area.
e Promover espacos de troca de experiéncias, boas praticas e aprendizagem colaborativa.

4. Acompanhamento e Avaliagao das Agoes

e Monitorar a execugao das agoes formativas, avaliando indicadores de participacao,
engajamento e resultados.
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e Analisar o impacto das atividades na pratica docente e propor melhorias continuas.

5. Parceria com Equipes Pedagdgicas

e Trabalhar em colaboracdo com equipes pedagodgicas e gestores educacionais, garantindo
a qualidade e a atualizacdo constante dos contelidos e metodologias utilizadas.

e Estimular a integragdo entre os saberes técnicos e a pratica de sala de aula, promovendo
uma formacgao alinhada as transformagdes do setor de Gestdo e Negocios.

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUACAO: EIXOS TECNOLOGICOS INFORMACAO E COMUNICACAO

Requisitos
e Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
e Formacgao e experiéncia profissional na area de Informatica ou areas correlatas
e Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislagdo vigente.
e Consulte o] eixo:
https://www.cps.sp.gov.br/eixo tecnologico/informacao e comunicacao/

Experiéncias, Habilidades e Competéncias:
e Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;
e Perfil caracterizado pela atuacao com cautela, polidez e equilibrio;
e Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes;
e Facilidade de comunicacao e habilidade de relacionamento interpessoal.
e Aptidao para executar corretamente as instrugdes.

Atividades a serem desempenhadas:
1. Apoio a Gestao de Programas de Formacgéao

e Auxiliar na gestdo dos programas de aperfeicoamento de professores voltados as areas
de Informagdo e Comunicagao.

e Contribuir para o alinhamento das acdes formativas as diretrizes curriculares, tendéncias
tecnoldgicas e demandas do setor.

2. Planejamento e Implementacao de Agoes Formativas

e Planejar e implementar atividades de desenvolvimento profissional voltadas a atualizagao
técnica e pedagdgica dos docentes.

e Estruturar trilhas formativas que contemplem temas como programacao, redes,
segurancga da informacgdo, midias digitais e comunicagdo integrada.

3. Organizacao de Treinamentos, Oficinas e Eventos

e Organizar e coordenar treinamentos, workshops, seminarios e outros eventos de
formacao continuada.

e Estimular o intercambio de experiéncias, boas praticas e inovagdes aplicaveis ao ensino
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técnico nas areas de TI e Comunicagao.
4. Acompanhamento e Avaliacao das Acoes

e Monitorar o desenvolvimento das atividades formativas, acompanhando indicadores de
execugdo, participacao e impacto.
e Realizar avaliagOes peridodicas e propor melhorias com base em evidéncias e feedbacks.

5. Colaboracdao com Equipes Pedagdgicas

e Trabalhar em parceria com equipes pedagdgicas, garantindo a qualidade dos programas e
a constante atualizagdo dos conteudos.

e Promover a integragdo entre teoria e pratica, alinhando as formagdes as transformagoes
tecnoldgicas e as necessidades do mundo do trabalho.

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUACAO: EIXOS TECNOLOGICOS SEGURANCA

Requisitos
e Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
e Formacgao e experiéncia profissional na area de Seguranca do Trabalho
e Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislacdo vigente.
e Consulte o eixo: https://www.cps.sp.gov.br/eixo tecnologico/seguranca/

Experiéncias, Habilidades e Competéncias:
e Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;
e Perfil caracterizado pela atuagcdo com cautela, polidez e equilibrio;
e Criatividade para desenvolver novos projetos, acoes e realizagoes;
e Facilidade de comunicacdo e habilidade de relacionamento interpessoal.
e Aptidao para executar corretamente as instrugoes.

Atividades a serem desempenhadas:
1. Apoio a Gestdao de Programas de Formacao

e Auxiliar na gestdo e no desenvolvimento de programas de aperfeicoamento de
professores da area de Seguranca.

e Garantir o alinhamento das formag&es as diretrizes curriculares e as exigéncias legais e
técnicas do setor.

2. Planejamento e Implementacao de Atividades Formativas

e Planejar e implementar acdes de desenvolvimento profissional, com foco na atualizagao
técnica e pedagodgica dos docentes.

e Desenvolver trilhas formativas que contemplem temas como seguranga do trabalho,
prevencao de riscos, legislacdo aplicada, protocolos de emergéncia e primeiros socorros.
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3. Organizacgao de Treinamentos, Oficinas e Eventos

e Organizar e coordenar treinamentos, workshops, oficinas praticas e eventos técnicos
voltados ao aperfeicoamento docente.

e Estimular a integracdo entre teoria e pratica, com foco na realidade do mundo do
trabalho na area de Segurancga.

4. Acompanhamento e Avaliacao das Acoes

e Monitorar o andamento das atividades formativas, avaliando indicadores de qualidade,
participacdo e impacto pedagogico.
e Propor melhorias continuas com base em analises, feedbacks e evidéncias.

5. Parceria com Equipes Pedagdgicas

e Atuar em colaboracdo com equipes pedagodgicas, assegurando a qualidade, coeréncia e
atualizacdo dos contelidos e metodologias.

e Incentivar praticas inovadoras de ensino e a adogdo de tecnologias aplicadas a formacdo
na area de Seguranga.

PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS

AREA DE ATUACAO: EIXOS TECNOLOGICOS TURISMO, HOSPITALIDADE E
LAZER

Requisitos
e Ser professor(a) do Ceeteps contratado por tempo indeterminado.
e Formacdo e experiéncia profissional na area de Gastronomia, Eventos ou areas

correlatas
e Disponibilidade de carga horaria de acordo com legislacdo vigente.
e Consulte o} eixo:

https://www.cps.sp.gov.br/eixo tecnologico/turismo hospitalidade e lazer/

[ )
Experiéncias, Habilidades e Competéncias:
e Conhecimento do Pacote Office e ferramentas Windows;
e Perfil caracterizado pela atuacdao com cautela, polidez e equilibrio;
e Criatividade para desenvolver novos projetos, acdes e realizacdes;
e Facilidade de comunicagdo e habilidade de relacionamento interpessoal.
e Aptidao para executar corretamente as instrugdes.

Atividades a serem desempenhadas:
1. Apoio a Gestao de Programas de Formacao

« Auxiliar na gestdo dos programas de aperfeicoamento de professores
voltados as areas de Turismo, Hospitalidade e Lazer.
« Contribuir para o alinhamento das formacdes as diretrizes curriculares, as
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demandas do setor e as tendéncias do mercado.
2. Planejamento e Implementacgdo de Ag¢des Formativas

« Planejar e implementar atividades de desenvolvimento profissional que
promovam a atualizacao técnica e pedagdgica dos docentes.

o Desenvolver percursos formativos com foco em temas como atendimento
ao cliente, hospitalidade, sustentabilidade, turismo regional, eventos e lazer
inclusivo.

w

. Organizacgao de Treinamentos, Oficinas e Eventos

« Organizar e coordenar workshops, treinamentos, oficinas praticas e eventos
técnicos voltados a formacéo docente.

« Incentivar a vivéncia de praticas reais e o compartilhamento de
experiéncias entre professores e profissionais do setor.

SN

. Acompanhamento e Avalia¢do das Ag¢des

« Monitorar o desenvolvimento das a¢6es formativas, acompanhando
indicadores de participacao, engajamento e resultados.

« Auvaliar o impacto das formagdes na préatica pedagogica, propondo
melhorias continuas com base em evidéncias e feedbacks.

5. Parceria com Equipes Pedagobgicas

« Trabalhar em colaboracdo com equipes pedagogicas e gestores, garantindo
a coeréncia metodoldgica, a qualidade dos contetdos e a atualizacao
constante dos programas.

« Promover a articulacdo entre teoria, pratica e experiéncias de mercado para
enriquecer a formacéo docente.

Rua dos Andradas, 140 | Santa Ifigénia | 01208-000 | S3o Paulo - SP
Tel.: +55 11 3324-3300 | www.cps.sp.gov.br



CPS ' SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO
Pt Souza SAO PAULO SAO TODOS
Administragao Central

Coordenadoria Geral de Gestdao de Pessoas - CGGP

ANEXO II AO Edital n.° 11/2025-CGGP-CGTDPBE-DAPDP/CEETEPS
FICHA DE INSCRICAO

Eu, professor(a), ,
Matricula Funcional , RG , CPF ,

Telefone , €-mail institucional

lotado na Etec/Fatec

oP , ha cidade de , tenho interesse em
concorrer ao Edital n.° 11/2025-CGGP-CGTDPBE-DAPDP/CEETEPS, dispondo-me a
trabalhar Horas-Atividade Especificas (HAEs) semanais em Coordenacdo de

Projetos junto a Divisdo de Aperfeicoamento Pedagdgico e Desenvolvimento
Profissional (DAPDP) do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza

(Ceeteps).

Para tanto, encaminho confirmagdo de minha disponibilidade e ciéncia do Diretor de

minha Unidade:

Dia da Semana Horarios disponiveis
Segunda-feira Das as
Terga-feira Das as
Quarta-feira Das as
Quinta-feira Das as
Sexta-feira Das as
Total de HAES horas semanais

Atenciosamente,

de de 20 .

(Nome e assinatura do professor)

Ciente e de acordo,

(Carimbo e assinatura da Diregdo)
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