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Memorando Circular n° 04/2025 - URH
Assunto: Atualizacao Certiddao de Antecedentes Criminais

Senhor(a) Diretor(a) de Etec/Fatec

Senhor(a) Diretor(a) de Servico da Area Administrativa

Em cumprimento ao disposto no artigo 59-A e Paragrafo Unico da Lei n® 8.069/1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA), acrescido pela Lei n°® 14.811/2024, informamos que todos
0os colaboradores deverdao manter atualizadas as Certidoes de Antecedentes Criminais a
cada 6 (seis) meses.

Deste modo, foi implementado o modulo de Certiddo de Antecedentes Criminais, no Sistema
Integrado de Gestdo da Unidade de Recursos Humanos (SIG-URH), para a insercao do referido
documento atualizado, por todos os colaboradores (celetistas e estatutarios), o qual estara
liberado para lancamento a partir de 05/03/2025.

As orientagdes sobre a emisséo da Certiddo de Antecedentes Criminais, inser¢cdo no SIG-URH,
e validacao pelo Diretor de Servico da Area Administrativa encontram-se disponibilizadas no
endereco https:/lurh.cps.sp.gov.br/Imanuais/antecedentes-criminaisl.

Ainsercéo da Certiddo de Antecedentes Criminais, no SIG-URH, é obrigatoria, a fim de garantir
o atendimento a legislac&o vigente, e a implantacdo ocorrera da seguinte maneira:

12 Etapa: Todos os colaboradores (celetistas e estatutarios) deverdo inserir a Certiddo de
Antecedentes Criminais, no SIG-URH, no periodo de 05 a 20 de marc¢o de 2025.

22 Etapa: O Diretor de Servico da Area Administrativa devera validar as certiddes inseridas, no
SIG-URH, no periodo de 05 a 31 de marco de 2025.

Cumpre-se registrar que, em 05/03/2025, data da liberagcdo do sistema para insercdo das


https://urh.cps.sp.gov.br/manuais/antecedentes-criminais/

informacdes, os colaboradores serdo notificados via e-mail quanto a essa necessidade, porém
também poderdo ser emitidas orientacdes pela Diretoria de Servigco da Area Administrativa em
conformidade com as informacdes disponibilizadas neste memorando e no supracitado manual.

Observacdes Importantes:

e Colaboradores em licenca ou afastamento temporario ndo precisardo inserir a Certidao
de Antecedentes Criminais durante a 12 etapa indicada neste memorando. Contudo, ao
ser identificado o retorno efetivo as atividades (com base no lancamento de ocorréncias
no SIG-URH), sera enviada uma mensagem automatica ao colaborador correspondente,
concedendo-lhe prazo de 10 (dez) dias, a partir do recebimento da mensagem, para a
insercao da certidao atualizada.

e Para os colaboradores admitidos a partir de dezembro/2024 e que ja tiverem inserido a
Certiddo de Antecedentes Criminais no SIG-URH, nesse momento nao sera necessario
0 envio de novo documento.

e A cada 6 (seis) meses 0 SIG-URH excluira a Certiddo vencida e encaminhara mensagem
ao colaborador alertando quanto a necessidade de inser¢cdo do documento atualizado no
sistema.

e Habitualmente, quando enviada nova Certiddo de Antecedentes Criminais pelo

colaborador, a informacgdo devera ser validada, no SIG-URH, pelo Diretor de Servigo da
Area Administrativa.

Sendo identificada qualquer informacado relacionada a condenag¢do ou processo criminal em
andamento, a Unidade de Ensino ou Nudcleo de Pessoal da Sede devera informar ao Nucleo de
Movimentacdo de Pessoal — NMP, através do endereco de e-mail hmp@cps.sp.gov.br,
preferencialmente com o assunto “Certiddo de Antecedentes Criminais - <nome do servidor>".

Reforcamos que, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), todas as
informacfes seréo tratadas com total seguranca e confidencialidade, garantindo o cumprimento
rigoroso das normas de protecédo de dados.

Sem mais, contamos com a habitual colaboracédo de todos.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

ms EI.: E Documento assinado eletronicamente por Vicente Mellone Junior, Coordenador
Técnico, em 26/02/2025, as 14:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.



mailto:nmp@cps.sp.gov.br
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html

: La https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador

0058003519 e o cédigo CRC A60181EE.
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