<<NOME DA ETEC/FATEC>>
REQUERIMENTO DE LICENÇA – DOCENTE

Ilustríssimo Senhor Coordenador Técnico da Unidade de Recursos Humanos,

Eu <<nome do(a) docente solicitante>>, RG <<número do RG>>, Matrícula <<nº matrícula>>, admitido em <<data admissão>>, venho requerer licença para tratar de interesses particulares, com prejuízo de vencimentos e das demais vantagens, para período de ___/___/____ a ___/___/____, nos termos do Artigo 1º da Deliberação Ceeteps nº 05/1997 e suas alterações.
DECLARO estar ciente que o afastamento ocorrerá integralmente de minhas atividades e que meu contrato de trabalho estará suspenso no período de licença.
DECLARO estar ciente que deverei aguardar em exercício a autorização da Sra. Diretora Superintendente quanto a licença pleiteada, bem como que tenho conhecimento do contido no artigo 13, do Decreto nº 41.915, de 02/07/1997, que dispõe sobre acumulações remuneradas de cargos, empregos e funções no âmbito do serviço público estadual e dá outras providências.
DECLARO, ainda, que o(s) Termo(s) de Atribuição de Aulas/A(s) Grade(s) Horária(s) constante(s) no Sistema Integrado de Gestão da URH encontram-se regulares, podendo ser utilizados para análise de minha solicitação de licença para tratar de interesses particulares aqui tratada.


<<Cidade>>, <<dia>> de <<mês>> de <<ano>>

_______________________________________________
<<Assinatura do Docente Solicitante>>
Informativo (não deverá ser incluído no SPSP):
O período de licença para interesses particulares permitido para docente é de até 1 (um) ano, a cada 2 (dois) anos trabalhados.
Caso possua aulas em substituição, deverá deixá-las ao se afastar para que sejam atribuídas a outros docentes interessados. 

As informações em vermelho deverão ser colocadas em preto e esse quadro deverá ser excluído após preenchimento.
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