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Paula Souza GOVERNODOESTADO

Secretaria de
Desenvolvimento Econémica

Administracao Central
Unidade de Recursos Humanos

Memorando Circular n° 037/2021 — URH

Sao Paulo, 24 novembro de 2021.

ASSUNTO: REFORMA ADMINISTRATIVA ESTADUAL — LEI COMPLEMENTAR n° 1.361/2021

Senhor (a) Diretor (a),

Venho por meio do presente comunicar Vossa Senhoria quanto a edi¢do da Lei
Complementar n°® 1.361 de 21.10.2021, publicada no D.O.E. — Diario Oficial do Estado de S&o Paulo
de 22.10.2021, Secédo |, paginas 01 a 05, referente a Reforma Administrativa Estadual, que
contemplou alteragfes e inovacdes em legislagbes que norteiam a vida funcional dos servidores
estatutarios, estendendo aos empregados publicos celetistas os Procedimentos Disciplinares e
inassiduidade, quais sejam:

Alteragdes na Lei Complementar n° 432/1985
Vigéncia a partir de 01.11.2021

1. Adi,cional de Insalubridade — Revogagéao do reajuste anual, no més de margo, com
base no Indice de Pregcos ao Consumidor - IPC, apurado pela Fundacéo Instituto de
Pesquisas Econémicas — FIPE — paragrafo unico do art. 3°.

2. Adicional de Insalubridade — Revogacéo do direito ao percebimento do referido
adicional quando do gozo de licenga-prémio - incisos Xl do art. 4°

Vigéncia a partir de 01.01.2022

3. Adicional de Insalubridade: A concessao do adicional de insalubridade dependera
da homologacéo do laudo de insalubridade que produzira efeitos pecuniarios a partir da
data de inicio de exercicio na atividade ou local considerado insalubre.

Alteracdo da Lei Complementar n°® 367/1984
Vigéncia a partir de 01.11.2021

4. Licenca-Adocéao: Manutencao do direito de concesséo de 180 (cento e oitenta) dias
de licenca para adogdo e guarda de crianga e/ou adolescente, sem prejuizo dos
vencimentos ou remuneracao — art. 1°, “caput”.
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Alteracéo da Lei Complementar n.° 1354/2020

Abono de Permanéncia: Aguardando manifestagéo da UCRH.

Alteracéo da Lei Complementar n.° 10.261/68
Vigéncia a partir de 01.11.2021

Faltas abonadas: REVOGADO - §1° do artigo 110;
Salario-Esposa: REVOGADO - artigo 162;

Férias: Mantém a norma: quando na ocorréncia de mais de 10 (dez) auséncias,
havera a reducdo do periodo de férias de 30 (trinta) para 20 (vinte) dias,
desconsiderando-se as faltas abonadas que foram revogadas - 83° do artigo 176;

Licenca-Prémio: Parafazer jus alicenca, o servidor ndo podera ultrapassar 25 (vinte
e cinco) auséncias, dentro do periodo aquisitivo de 05 (cinco) anos - inciso Il do artigo
210;

PericiaMédicano D.P.M.E: Revogacao da dispensa da pericia médica para licencas
de curta duracdo no Departamento de Pericias Médicas do Estado - § 3° do artigo
193;

Licenca-Saude ou Acidente de Trabalho: O funcionario afastado em licenca para
tratamento de saude ou por acidente de trabalho ndo podera dedicar-se a atividade
remunerada, sob pena de ser cassada a licenca, sujeitando-se, também, a apuragéo
de responsabilidade funcional - artigo 187;

Abandono de cargo/funcdo/emprego: Passa ser denominado inassiduidade e o
prazo para enquadramento passa ser de 15 (quinze) dias consecutivos e 20 (vinte)
dias intercalados para faltas injustificados, mantendo-se o cO6mputo do
sabado/domingo/feriado/ponto facultativo/plantdo subsequentes a primeira falta —
item 1 e 81° do inciso V, do artigo 256;

Licenca paradoacdo de 6rgaos e tecidos biolégicos (transplantes): Considerada
como efetivo exercicio, sem prejuizo dos vencimentos, mediante inspecdo meédica,
ndo poderd ser concedida mais de uma vez por ano, salvo nos casos de doacao de
medula 6ssea para 0 mesmo receptor — inciso XVII do art. 78, inciso X e paragrafo
Unico do art. 181;
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14. Procedimentos Disciplinares: Criagcdo do Capitulo Ill, denominado como “Das
Praticas Autocompositivas, do Termo de Ajustamento de Conduta e da Suspenséo
Condicional da Sindicancia, composto pelos artigos 267-A a 267-P, a serem
regulamentadas por Decreto. Incluiu a suspensdo da prescricdo de punibilidade
durante a suspensao da sindicancia, nos termos do artigo 267-N;

Revogacéo da Lei Complementar n.° 1086/09
Vigéncia a partir de 01.01.2022

15. Bonificagdo por Resultados

Instituicdo da BR — Bonificacdo por Resultados a Administragdo Direta e Autarquias,
inclusive ao Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza, em conformidade aos
artigos 1° a 13, combinados ao inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar n® 1.361/2021,
revogando em consequéncia: LC 1.078/2008 — Secretaria da Educacdo, artigos 1° a 13 da
LC 1.079/2008 — Secretaria da Fazenda, LC 1.086/2009 — CEETEPS, artigos 4° a 16 da
LC 1.104/2010 — Secretaria da Gestao Publica e artigos 1° a 13/15/16 da LC 1.121/2010 -
DER.

Nao fardo jus a BR: Ocupantes do cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual e
integrantes da carreira de Procurador do Estado, militares e servidores em exercicio na
Secretaria da Seguranca Publica, servidores em exercicio nas Universidades Estaduais e
aposentados e pensionistas.

Integracdo em legislacdo estadual relativa a Bonificacdo por Resultados e extenséo a
Administracéo Direta e Autarquias (que ndo eram contempladas) e consequente revogacao
da legislacao especifica do CEETEPS.

Posteriormente, havera a publicagdo de normativas especificas relativas a metas,
indicadores, apuracao de resultados e periodicidade de pagamento de cada 6rgéo.

Por fim, cumpre-nos esclarecer ainda que Lei Complementar n° 1.361/2021 também
trouxe alteracdes em legislacdes afetas & Administracdo Direta e ndo aplicadas ao CEETEPS, razédo
pela qual as mesmas nao estdo mencionadas neste Memorando Circular.

Recomendamos a ampla divulgacdo aos servidores e empregados publicos das
Unidades de Ensino.
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Duvidas poderédo ser dirimidas junto aos seguintes Departamentos e Nucleos:

o Legislacdo: Departamento de Gestdo de Normas e Legislacfes desta Unidade
de Recursos Humanos;

e Abono de Permanéncia e Licenca-Prémio: Nucleo de Contagem de Tempo;

e Bonificacdo por Resultados e Férias: Departamento de Gestao Estratégica e
Funcional;

e Licencas-Saude e Por Acidente de Trabalho, Adoc&o e Doagdo de Orgéos e
Inassiduidade: Nucleo de Movimentacao de Pessoal;

e Adicional de Insalubridade e Salario-Esposa: Nucleo de Promog¢édo da Saude
Ocupacional

e Procedimentos Disciplinares: Unidade Processante.

Atenciosamente.

VICENTE MELLONE JUNIOR
Coordenador Técnico
Unidade de Recursos Humanos
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