Unidade de Recursos Humanos
Oficio Circular n° 022/2008-URH
S&o Paulo, 20 de junho de 2008.

Aos Diretores de Escola - os incisos I, IL I, IVe V
Aos Coordenadores Técnicos - inciso IV e V

Solicito, em carater de urgéncia, tomar e dar conhecimento aos servidores envolvidos quanto
ao conteudo do presente Oficio Circular.

Através do Plano de Carreiras, de Empregos Publicos e Sistema Retribuitério dos servidores do
Centro Paula Souza, empregos publicos sob o regime da CLT foram criados para serem
lotados junto a Administragdo Central do CEETEPS como também junto as Unidades de
Ensino.

Foram destinados, dentre outros, para serem lotados nas Faculdades de Tecnologia e Escolas
Técnicas Estaduais, os seguintes empregos publicos de regime Celetista, em confianga:

o 2 (dois) de DIRETOR DE SERVICO, em substituicao as fung¢des autarquicas de Diretor
de Servigo e Assistente Técnico de Direcao | e ll;
e 1(um) de ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO-ATA

A fim de possibilitar que o Diretor da unidade de ensino e os respectivos Diretores de Servico e
Assistentes Técnicos de Direcdo | e Il, tomem ciéncia das providéncias que necessitam ser
adotadas por esta Unidade de Recursos Humanos, passamos a expor :

I- COM RELAGAO AOS DIRETORES DE SERVIGO

1- Detentores de fungao autarquica permanente
A alteracdo para a nova Escala de Salarios e Referéncia foi automatica, permanecendo
no subquadro de funcdes autarquicas; com a mesma denominacgao;

2- Sem fungao autarquica permanente
A mesma do item 1, porém, oportunamente, os servidores serdo dispensados das
funcdes autarquicas de Diretor de Servico e admitidos em um emprego publico de
idéntica denominacgao, obedecidas as formalidades da CLT..

Il- COM RELAGAO AOS ASSISTENTES TECNICO DE DIREGAO | e Il (responsaveis pela
Secretaria Académica)

Nao mais existem func¢des de ATD | ou Il na Secretaria Académica
Os ocupantes dessas fungbes autarquicas em comissdo por conta do Plano de Carreiras
ocuparao, também, necessariamente, um emprego publico de Diretor de Servigco. Assim os

1- Detentores de fun¢ao autarquica permanente
Provisoriamente foram transformados em ATA | ou ATA Il, desenvolvendo as
mesmas atividades. Posteriormente, deverdo decidir sobre a admissdo em um
Emprego Publico de Diretor de Servico, ficando afastados da fungdo permanente,
obedecidas as formalidades da CLT e demais imposigbes legais. Leia com atenc¢ao
0 anexo que acompanha o presente Oficio;
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2- Sem fungao autarquica permanente



Oportunamente, os servidores serao dispensados das fungdes autarquicas de ATA | ou
ATA Il e admitidos em um emprego publico de Diretor de Servigo, obedecidas as
formalidades da CLT..

ll- UNIDADES DE ENSINO QUE CONTAM COM PROFESSORES QUE FORAM DESIGNADOS
PARA RESPONDER PELAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA DE SERVICO OU
SECRETARIA ACADEMICA.

1- N&o mais podem permanecer nessas situagoes.

2- Obedecidas as formalidades legais, a direcdo da unidade de ensino deve encaminhar
com urgéncia oficio indicando os interessados para serem admitidos nos empregos
publicos de DIRETOR DE SERVIGO-Area Administrativa e DIRETOR DE SERVIGO-
Area académica, criados pela Lei Complementar n® 1044/08

IV- COM RELAGCAO AOS DEMAIS SERVIDORES (NAO ENQUADRADOS NO INCISO i)
ADMITIDOS E DESEMPENHANDO ATIVIDADES INERENTES AS FUNGOES
AUTARQUICAS EM COMISSAO DE ATD |, I, lil, ANALISTA TECNICO, CONTROLADOR DE
PAGAMENTO DE PESSOAL lll e SECRETARIO lll, TANTO NAS UNIDADES DE ENSINO
COMO TAMBEM NA ADMINISTRAGAO CENTRAL.

1- Detentores de fungao autarquica permanente

A alteracao para a nova Escala de Salarios e Referéncia foi automatica, permanecendo
no subquadro de fungdes autarquicas; com as denominacGes alteradas para ATA |, II,
lll, ASSISTENTE TECNICO, e ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, respectivamente;

2- Sem fungiao autarquica permanente

A mesma do item 1, porém, oportunamente, os servidores serdao dispensados das
funcdes autarquicas em comissdo de ATA I, I, Ill, ASSISTENTE TECNICO e
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO e admitidos em um emprego publico de idéntica
denominacgao, obedecidas as formalidades da CLT .

V- COM RELAGAO AOS SERVIDORES DETENTORES DE FUNGAO PERMANENTE QUE
RESPONDEM COMO CHEFE DE SECAO OU CHEFE DE SECAO TECNICA, POR
ESCALA DE SUBSTITUIGAO.

1- Nos termos da Lei Complementar n° 1044/08, os servidores nao mais podem
permanecer nas situagdes acima mencionadas. Ha necessidade de serem admitidos
para um emprego publico correspondente, ou seja, Chefe de Seg¢do Administrativa ou
Chefe de Secao Técnica Administrativa, obedecidas as formalidades da CLT e demais
imposicoes legais. . Leia com ateng¢ao o anexo que acompanha o presente Oficio;

Duvidas poderédo ser dirimidas junto a Unidade de Recursos Humanos.
Atenciosamente

ANTONIO CARLOS PAVANELLI
Coordenador Técnico



