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Ofício Circular nº 014/2009 - URH 

São Paulo, 06 de agosto de 2009. 
 
 
ASSUNTO: REUNIÃO - CONCURSO PÚBLICO - ORIENTAÇÕES 
          CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 
 
Senhor(a) Diretor(a). 
 
 
 
A Diretora Superintendente, por Despacho de 17 de julho de 2009, HOMOLOGOU, em 
face da Classificação Final Geral publicada no DOE de 16 de julho de 2009, nas páginas 101 
até 176, Edital de Concursos Públicos nº 01/2009, os Concursos Públicos dos empregos 
públicos realizados pelo Centro Paula Souza para a admissão de servidores técnicos 
e administrativos para as Unidades de Ensino e Administração Central. 
 
Só não constaram da mencionada Classificação Final Geral os Concursos Públicos 
dos empregos das unidades de ensino que tiveram candidatos aprovados 
portadores de deficiência. 
 
A Classificação Final e Geral desses concursos será objeto de publicação após a 
divulgação dos resultados das perícias médicas já realizadas pelos candidatos. Tal 
situação só permite preencher os empregos públicos desses Concursos 
posteriormente.  
 
Com a Classificação Final e Geral e os Concursos Homologados, o Centro Paula 
Souza já pode dar início à convocação dos candidatos aprovados para admissão. 
Por conta da quantidade de Concursos Públicos e de empregos que foram 
oferecidos, a convocação dos candidatos será de forma parcial, em 4 (quatro) 
grupos de unidades, de forma a permitir que a Unidade de Recursos Humanos 
tenha condições de administrar com eficácia todas as admissões.  
 
Os grupos foram definidos segundo critérios determinados pela Senhora Diretora 
Superintendente. 
Não ocorrendo nenhum fato que imponha a alteração, as datas previstas para as 
publicações das convocações são: 22/08, 05/09, 19/09 e 03/10.   
 
Nos termos do Edital de Abertura dos Concursos Públicos, duas novas 
classificações dos candidatos serão publicadas: uma por REGIÃO 
ADMINISTRATIVA DO ESTADO DE SÃO PAULO e uma outra GERAL, para 
atender aquelas unidades de ensino que não tiveram candidatos inscritos ou mesmo 
aprovados para determinados empregos e para aqueles empregos que não foram 
preenchidos.   
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CRONOGRAMA DAS REUNIÕES PARA ORIENTAÇÃO E ENTREGA DE 
MATERIAL 

 
LOCAL – Administração Central – Sala 13 P 
                Praça Cel. Fernando Prestes, 74 – Bom Retiro – SP 
HORÁRIO – das 9:00 às 13:00 horas 
DATA E UNIDADES CONVOCADAS: VIDE ANEXO 
PÚBLICO ALVO – O Diretor e o Diretor de Serviço – Área Administrativa 
 
OBS. 1– Considerando o espaço disponível para a Reunião, pedimos a gentileza de 

não comparecer mais do que 02 (duas) pessoas por unidade de ensino. 
           2-Não será possível a mudança do dia da reunião. 
           3-Em anexo segue Instrução nº 001/09-DAP, contendo os procedimentos 
relativos à convocação e admissão dos candidatos que solicitamos seja lida com 
atenção a fim de que as dúvidas sejam dirimidas no dia da reunião. 
 
A FATEC do Ipiranga – SP, cujo início das atividades ocorrerá em 2010, a FATEC 
de Barueri e as ETECs de Heliópolis – SP, Mogi Guaçu, Parque Santo Antonio, de 
Tiquatira – SP e de Poá que foram criadas após a realização dos concursos 
públicos, receberão orientações oportunamente. 
 
ATENÇÃO: Todas as dúvidas só serão dirimidas no dia da reunião. 
 
        Atenciosamente 
 
 
       ANTONIO CARLOS PAVANELLI 
        Coordenador Técnico 


