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GOVERNO DE
Centro Pauvra Souza ﬂixmo PAULO

Administracao Central
Unidade de Recursos Humanos
Departamento de Legislacdo e Normas de Recursos Humanos

Oficio Circular n® 028/2012 — URH

Sao Paulo, 20 de agosto de 2012.

Senhor(a) Diretor(a)

Vimos através do presente informar Vossa Senhoria que, em virtude da
necessidade de revisdo de alguns procedimentos constantes na Instrugdo Conjunta n® 001/2012 —
URH / PJ, essa Unidade de Ensino devera entrar na homepage desta Unidade de Recursos

Humanos - www. cenopaulasouza sp.gov bricch a fim de acessar novamente a referida

instruc2o, devendo ser descartada a versao anterior.

Cabe-nos informar que foram efetuados alguns acertos nos itens ja

existentes, bem como a incluséo de outros.

Em face das citadas alteragées houve a necessidade de renumeracédo de

todos os anexos.

Alertamos que quando da contratagdo de um empregado publico, a Unidade

de Ensino deve observar se o mesmo ja mantém vinculo empregaticio com o Centro Paula Souza.

/ '|
Atenciosamente. /- l

E( LouR’EN/ E;QLZAN:

e r Técnico

limo(a) Senhor(a)
Diretor(a) da ETEC/FATEC

www.centropaulasouza.sp.gov.br
Praca Coronel Fernando Prestes, 74 - Bom Retiro — Sdo Paulo - SP
01124-060 - Tel.: (11) 3327.3000 - Fax: (11) 3327.3000
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INSTRUCAO CONJUNTA N° 001/2012 - URH / PJ

Dispbée quanto aos procedimentos relativos a
situacao funcional dos empregados publicos —
docentes.

O Coordenador Tecnico da Unidade de Recursos Humanos, considerando a
necessidade de normatizar os procedimentos relativos a situagdo funcional dos
empregados publicos — docentes, expede a presente instrucao:

Considerando a existéncia de docentes aprovados em mais de um concurso publico,
resultando na celebracdo de dois contratos de trabalho, consequentemente, o
respectivo docente incorre em acumulacdo remunerada;

Considerando a existéncia de docentes contratados por prazo determinado que se
submetem ao concurso publico, necessitando da regularizagdo da situagao funcional;

Considerando que tal situagdo vem acontecendo frequentemente, ocasionando para
muitas situacées consequéncias negativas;

Considerando que esta Unidade de Recursos Humanos, no intuito de padronizar os
procedimentos, apds estudos, encaminhou consulta a Procuradoria Juridica deste
Centro Paula Souza;

Considerando a manifestagdo da Procuradoria Juridica, bem como o acolhimento pela
Senhora Diretora Superintendente,

/ =
EXPEDE A PRESENTE INSTRUCAO:

| — SITUACOES NOVAS

1. O Docente aprovado em concurso publico, que ja mantem vinculo empregaticio,
por prazo determinado ‘ou indeterminado com o CEETEPS, com a mesma ou
outra Unidade, devera adotar os seguintes procedimentos:

RATADO POR PRAZO INDETERMINADO

1.1. Se na Unidade “sede” (origem da contratacao) a categoria do
docente for igual ou superior aquela em que foi aprovado no
segundo concurso publico, a Unidade de Ensino devera:

a) Juntar ao processo de contratacao:

Copia do Edital de Abertura de Inscri¢oes;

Copia do Edital de Classificagcdo Final;

Copia do Despacho de Homologagéo;

Copia do Edital de Convocacgao.
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b) Juntadas as documentagdes relacionadas na alinea “a”, devera ser
procedida a ampliacdo de carga horaria, conforme modelo ANEXO
| da presente instrucgéo;

c) Encaminhar, digitalizados, o Formulario do Tribunal de Contas e o
Termo de Ampliagcdo de Carga Horaria (ANEXO 1) ao Nucleo de
Controle Funcional, através do e-mail

. contratacao@centropaulasouza.sp.qov.br;

d) Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao Nucleo

de Pagamento de Pessoal — NPP com a alteragédo de carga horaria;

Se na Unidade “sede” (origem da contratacdao) a categoria do
docente for inferior aquela em que foi aprovado no segundo
concurso publico, deverao ser adotados os seguintes
procedimentos:

a) Juntar ao processo de contratagdo a documentagao referida na
alinea “a” do subitem 1.1;

b) Enviaro ANEXO Il para publicagdo da portaria de admissao através
do e-mail atrh@centropaulasouza.sp.qgov.br;

c) Apos publicagdo da portaria, providenciar o Atestado de Saude
Ocupacional para o docente iniciar o exercicio no novo emprego
publico;

d) Providenciar a alteragdo do contrato de trabalho, bem como a
ampliacao da carga horaria, conforme modelos ANEXOS Ill e IV,
respectivamente;

e) Encaminhar, digitalizados, o Termo de Alteracdo de Contrato de
Trabalho e o Formulario do Tribunal de Contas ao Ndcleo de
Controle Funcional através do e-mail
contratacao@centropaulasouza.sp.gov.br;

f) Encaminhar-o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao Nucleo de
Pagamento de Pessoal — NPP para alteragdo da carga horaria.

Se na Unidade “sede” (origem da contratacao) a categoria do
docente for inferior aquela em que foi aprovado no segundo
concurso publico, em Unidade diversa da que é contratado, as
Unidades de Ensino envolvidas deverdao adotar os seguintes
procedimentos:

a) A Unidade de Ensino que realizou o concurso publico devera:

a.1) Encaminhar para a unidade denominada “sede” a
documentacao referida na alinea “a” do subitem 1.1,
juntamente com um oficio informando as
disciplinas/componentes em que foi aprovado, bem como a
guantidade de aulas que ira assumir;

a.2) Enviar o ANEXO Il para publicacdo da portaria de admissio
através do e-mail atrh@centropaulasouza.sp.gov.br;

a.3) Apos publicagao da portaria, providenciar o Atestado de Saude
Ocupacional para o docente iniciar o exercicio no novo
emprego publico e enviar para a Unidade “sede” junto com os
documentos da alinea “a.1”;
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b) A Unidade “sede” devera: '

b.1) Juntar ao processo de contratagdo a documentagao referida
nas alineas “a.1” e “a.3";

b.2) Providenciar a alteracao do contrato de trabalho, conforme
modelo ANEXO V;

b.3) Caso o docente permanegca com as aulas que vinha
ministrando na primeira Unidade de Ensino, formalizar a
ampliacdo de carga horaria, conforme modelo ANEXO VI;

b.4) Encaminhar, digitalizados, o Termo de Alteracao de Contrato
de Trabalho e o Formulario do Tribunal de Contas ao Nucleo de
Controle Funcional — NCF para a alteracdo do emprego,
através do e-mail contratacao@centropaulasouza.sp.gov.br;

b.5) Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao
Nucleo de Pagamento de Pessoal — NPP para alteracdo da
carga horaria;

b.6) Apos adocado dos procedimentos descritos nas alineas b.1 a
b.5, encaminhar o processo de contratagcdo a Unidade de
Ensino na qual o docente foi aprovado no concurso publico,
considerando que passara a ser a “sede” do professor;

RATADO POR PRAZO DETERMINADO

1.4. Se o candidato mantém vinculo por prazo determinado com uma
Unidade de Ensino, e & aprovado no concurso publico em outra,
por prazo indeterminado, as Unidades de Ensino envolvidas
deverao adotar os seguintes procedimentos:

a) A Unidade de Ensino que realizou o concurso publico devera:

a.1) Encaminhar para a unidade onde o docente é contratado por
prazo determinado a documentacao referida na alinea “a” do
subitem 1.1, juntamente com um oficio informando as
disciplinas/componentes em que foi aprovado, bem como a
quantid@de de aulas que ira assumir;

a.2) Enviar o ANEXO VII para publicacdo da portaria de admissao,
através do e-mail atrh@centropaulasouza.sp.qov.br;

a.3) Apos publicacao da portaria, providenciar o Atestado de Saude
Ocupacional para o docente iniciar o exercicio no emprego
publico e enviar para a Unidade anterior junto com os
documentos da alinea “a.1”;

b) A Unidade onde o docente é contratado por prazo determinado,
devera:

b.1) juntar ao processo de contratagdo a documentagao referida
nas alineas “a.1” e “a.3”;

b.2) Providenciar a alteracdo do contrato de trabalho, conforme
modelo ANEXO VIII;

b.3) Caso o docente permanega com as aulas que vinha
ministrando na primeira Unidade de Ensino, formalizar a
ampliacdo de carga horaria, conforme modelo ANEXO VI;

b.4) Encaminhar, digitalizados, o Termo de Alteracdo de Contrato
de Trabalho e o Formulario do Tribunal de Contas ao Nucleo de
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Controle Funcional ' através do e-mail
contratacao@centropaulasouza.sp.gov.br;

b.5) Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao
Nucleo de Pagamento de Pessoal — NPP para alteracao da
carga horaria;

b.6) Apds adogado dos procedimentos descritos nas alineas b.1 a
b.5, encaminhar o processo de contratacdo a Unidade de
Ensino na qual o docente foi aprovado no concurso publico,
considerando que passara a ser a “sede” do professor;

Se o candidato aprovado no concurso publico mantém vinculo por
prazo determinado com o CEETEPS e é aprovado em concurso
publico, por prazo indeterminado, na mesma Unidade de Ensino
deverao ser adotados os seguintes procedimentos:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

a)

Se

Juntar ao processo de contratagdao a documentagao referida na
alinea “a” do subitem 1.1;

Enviar o ANEXO VIl para publicacdo da portaria de admissao,
através do e-mail atrh@centropaulasouza.sp.gov.br;

Apoés publicacao da portaria, providenciar o Atestado de Saude
Ocupacional para o docente iniciar o exercicio no emprego
publico;

Caso as aulas que o docente vinha ministrando por prazo
determinado sejam diferentes das do concurso e ele permaneca
com as mesmas, devera providenciar a ampliagdo de carga
horaria, conforme modelo ANEXO IV

Providenciar a alteracao do contrato de trabalho, conforme modelo
ANEXO IX;

Encaminhar, digitalizados, o Termo de Alteragdo de Contrato de
Trabalho e o Formulario do Tribunal de Contas ao Nucleo de
Controle Funcional através do e-mail
contratacao@centropaulasouza.sp.gov.br;

Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao Nucleo
de Pagamento de Pessoal — NPP para alteragdo da carga horaria,
se for o caso

o canditiato mantém vinculo por prazo determinado

(emergencial / artigo 11 / carater excepcional) com o CEETEPS e é
aprovado em concurso publico (FATEC) ou processo seletivo
(ETEC), também por prazo determinado na mesma Unidade de
Ensino e na mesma categoria, deverao ser adotados os seguintes
procedimentos:

a)
b)
c)

d)

Juntar ao processo de contratacdo a documentacio referida na
alinea “a” do subitem 1.1;

Providenciar a ampliagdo de carga horaria, conforme modelo
ANEXO X da presente instrucédo, se for o caso;

Providenciar a alteracédo do contrato de trabalho, conforme modelo
ANEXO XI (ETEC) e ANEXO XIl (FATEC);

Encaminhar, digitalizados, o Termo de Alteracdo de Contrato de
Trabalho e o Formulario do Tribunal de Contas ao Nucleo de
Controle Funcional. através do e-mail

contratacao@centropaulasouza.sp.gov.br;
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e) Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao Nucleo
de Pagamento de Pessoal — NPP para alteracdo da carga horaria,
se for o caso.

Se o candidato mantém vinculo por prazo determinado
(emergencial / artigo 11 / carater excepcional) com o CEETEPS e é
aprovado em concurso publico (FATEC) ou processo seletivo
(ETEC), também por prazo determinado em outra Unidade de
Ensino, na mesma categoria, deverdo ser adotados os seguintes
procedimentos:

a) A Unidade de Ensino que realizou o concurso publico devera
encaminhar para a unidade denominada “sede” a documentacao
referida na alinea “@” do subitem 1.1, juntamente com um oficio
informando as disciplinas/componentes em que foi aprovado, bem

como a quantidade de aulas que ira assumir;

b) A Unidade onde o docente é contratado por prazo determinado,
devera:

b.1) Juntar ao processo de contratacdo a documentacgao referida na
alinea “a” do subitem 1.1;

b.2) Providenciar a ampliagdo de carga horaria, conforme modelo
ANEXO XIll da presente instrugdo, se for o caso;

b.3) Providenciar a alteragdo do contrato de trabalho, conforme
modelo ANEXO XIV (ETEC) e ANEXO XV (FATEC);

b.4) Encaminhar, digitalizados, o Termo de Alteracdo de Contrato
de Trabalho e o Formulario do Tribunal de Contas ao Nucleo de
Controle Funcional, através do e-mail
contratacao@centropaulasouza.sp.gov.br;

b.5) Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao
Nucleo- de Pagamento de Pessoal — NPP para alteracdo da
carga horaria, se for o caso.

Se o candidato mantém vinculo por prazo determinado
(emergencial /,concurso publico - FATEC) com o CEETEPS e e
aprovado em concurso publico também por prazo determinado, na
mesma FATEC e em categoria superior, deverao ser adotados os
seqguintes procedimentos:

a) Juntar ao processo de contratacdo a documentacgdo referida na
alinea “a” do subitem 1.1;

b) Enviar o ANEXO XVI para publicagdo da portaria de admissao,
através do e-mail atrh@centropaulasouza.sp.gov.br;

c) Apo6s publicagdo da portaria, providenciar o Atestado de Saude
Ocupacional para o docente iniciar o exercicio na nova funcao;

d) Providenciar a ampliagdo de carga horaria, conforme modelo
ANEXO XVII da presente instrucao, se for o caso;

e) Providenciar a alteragdo do contrato de trabalho, conforme modelo
ANEXO XX;

f) Encaminhar, digitalizados, o Termo de Alteracdao de Contrato de
Trabalho e o Formulario do Tribunal de Contas ao Nucleo de
Controle Funcional através do e-mail

contratacao@centropaulasouza.sp.gov.br;
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g) Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao Nucleo
de Pagamento de Pessoal — NPP para alteragdo da carga horaria,
se for o caso.

19. Se o0 candidato mantém vinculo por prazo determinado
(emergencial / concurso publico - FATEC) com o CEETEPS e é
aprovado em concurso publico também por prazo determinado, em
outra FATEC e em categoria superior, deverdo ser adotados os
seguintes procedimentos:

a) A Unidade de Ensino que realizou o concurso publico devera

a.1) Encaminhar para a unidade denominada “sede” a
documentacao referida na alinea “a” do subitem 1.1,
juntamente com um oficio informando as
disciplinas/componentes em que foi aprovado, bem como a
guantidade de aulas que ira assumir;

a.2) Enviar o ANEXO XVI para publicagcao da portaria de admissao
através do e-mail atrh@centropaulasouza.sp.gov.br;

a.3) Apos publicacao da portaria, providenciar o Atestado de Saude
Ocupacional para o docente iniciar o exercicio no novo
emprego publico e enviar para a Unidade “sede” junto com os
documentos da alinea “a.1”;

b) A Unidade onde o docente & contratado por prazo determinado,
devera:

b.1) Juntar ao processo de contratacdo a documentacgao referida na
alinea “a” do subitem 1.1;

b.2) Enviar o ANEXO XVI para publicacéo da portaria de admisséo,
através do e-mail atrh@centropaulasouza.sp.qov.br;

b.3) Apos publicagao da portaria, providenciar o Atestado de Saude
Ocupacional para o docente iniciar o exercicio na nova fungao;

b.4) Providenciar a ampliagdo de carga horaria, conforme modelo
ANEXO XVIII da presente instrucao, se for o caso;

b.5) Providenciar a alteragdo do contrato de trabalho, conforme
modeloj,-ANEXO XXI;

b.6) Encaminhar, digitalizados, o Termo de Alteragao de Contrato
de Trabalho e o Formulario do Tribunal de Contas ao Nucleo de
Controle Funcional através do e-mail
contratacao@centropaulasouza.sp.gov.br;

b.7) Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao
Nucleo de Pagamento de Pessoal — NPP para alteracdo da
carga horaria, se for o caso.

As situacoes previstas nos subitens 1.2, 1.3, 1.4 e 1.5 resultara no preenchimento
do emprego publico permanente oferecido no segundo concurso publico, bem
como a vacancia do emprego/funcdo que o docente exercia na mesma ou em
outra Unidade de Ensino, devendo ser observado entre a carga horaria
anterior e a oferecida em concurso publico, o limite de 200 horas mensais;

Apenas havera dois vinculos empregaticios, quando ocorrerem as seguintes

situagdes: ;

a) O docente for contratado em um emprego publico permanente/fungdo em uma
ETEC e outro em uma FATEC;
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b) Quando o empregado for ocupante de um emprego publico permanente ou em
confianga, considerado técnico, com um de docente;
3.1. Para as situagdes dispostas no presente item, deverao ser obedecidas as
normas relativas a acumulagao remunerada (Oficio Circular n® 22/2010 -
URH);

4. Para as situacoes previstas nos itens 1.3, 1.4, 1.7 e 1.9, as Unidades de Ensino
envolvidas deverao providenciar as informacgdes necessarias ao Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados — CAGED, ou seja, exclusdo de uma unidade
e inclusao na outra.

Il — SITUACOES EXISTENTES

5. Nas Unidades de Ensino onde ja existam situagcées de docentes que possuem
dois vinculos empregaticios (dois contratos), seja na mesma ou em outra unidade,
deverao ser adotados os seguintes procedimentos:

a) As Unidades de Ensino envolvidas deverdao consultar o docente, por escrito,
conforme modelo ANEXO XIX quanto a possibilidade de opgdo por apenas
um dos contratos de trabalho, permanecendo com o total das aulas relativas
aos dois contratos, desde que ndo ultrapassem as 200 (duzentas) horas
mensais;

b) Havendo interesse, o docente devera formalizar seu pedido de rescisdo de
um dos contratos de trabalho. Observar que quando se tratar de categorias
distintas, o docente devera solicitar rescisdo do contrato relativo ao emprego
publico da categoria menor;

c) A Unidade de Ensino na qual o docente optou pelo desligamento
providenciara a rescisdao do contrato, conforme orientagdes constantes no
Capitulo |1l do Manual de Recursos Humanos;

d) A Unidade de Ensino na qual o docente optou permanecer com o contrato em
vigor, providenciara:

d.1) Ampliagdo da darga horaria das aulas relativas ao contrato que foi

rescindido, observada a restricao disposta na alinea “a” do presente item;

d.2) Encaminhar o Boletim de Dados de Pagamento — BDP ao Nucleo de
FPagamento de Pessoal — NPP para alteragdo da carga horaria.

Os procedlmentos contldos no

mc:so

Duvidas quanto ao teor da presente instrugdo deverao ser dirimidas nos Nucleos:

- Nucleo de Movimentagao de Pessoal, nos ramais 3137 e 3162, quanto as alteragdes
de contrato e situacao funcional dos interessados;
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- Ndcleo de Pagamento de Pessoal, nos ramais 3165 — 3042 — 3043, 3088 — 3166 —
3140 — 3041- 3049, quanto aos dados relativos a alteragdo de carga horaria no
sistema de folha de pagamento;

- Nucleo de Controle Funcional, nos ramais 3044 e 3045, quanto a publicagdo da
portaria, formulario do tribunal de contas e alteracdo da categoria ou unidade no
cadastro da folha de pagamento.

’_

Procuradora de ‘ﬁ gliia Assistente

respondendo pef expediente da
Procuradoria Juridica




ANEXO |

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA EM VIRTUDE DE APROVAGAO
EM CONCURSO PUBLICO.

; RG , Professor
, contratado desde ___/ / , por meio do Concurso Publico —
Processo n.° , considerando a aprovagdo em outro concurso publico —
Processo n.° , cujo o Edital de Convocacéao para escolha e atribuicdo de aulas
fol publicado no DOEde __/ / _, apartirde __/ /  tem sua carga horaria
ampliada, totalizando ____ horas-aula semanais, conforme quadro demonstrativo
abaixo:
SITUAGAO ATUAL AMPLIACAO (Novo Concurso)
Componente(s) curricular(es): Componente(s) curricular(es):
Carga horaria semanal: Carga horaria semanal:

Fica o professor ciente do presente termo.

Carimbo e assinatura do Diretor da Unidade

Nome e assinatura do interessado
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ANEXO Il

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteragcdo de Contrato de Trabalho, de um lado o
Centro Estadual de Educacéo Tecnolégica Paula Souza, representado pelo DIRETOR DA
FACULDADE DE TECNOLOGIA [Nome da Fatec], [Nome do Diretor], [RG do Diretor], por
competéncia delegada pela Diretora Superintendente e, de outro lado, [Nome do empregado],
[RG do empregado], ACORDAM EM ALTERAR, a partirde =/ [ | em virtude de
aprovagao em Concurso Publico — Processo n.° ' |, aClausula 1.2 do Contrato de

Trabalho celebrado em ___, passando a vigorar com a seguinte redacao:

CLAUSULA 12-0 empregado, a vista da Portaria publicadanoDOEde / / ,passaa
preencher o emprego publico permanente de Professor - , enquadrado na
referéncia i o) da Carreira de Docentes das FATEC's, considerando-se o numero de
aulas semanais e calculando-se o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas,
acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso semanal remunerado, que lhe sera pago até o
quinto dia atil do més subsequente ao vencido, efetuadas as dedugdes previstas em lei.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
em duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presenca de duas testemunhas,
ficando inalteradas as demais clausulas.

Local e data.

DIRETOR DA FATEC

/ EMPREGADO
Testemunhas:
Nome, RG e assinatura
TABELA:
FATEC
Nome, RG e assinatura Professor Associado | — Referéncia “PS-2”

Professor Pleno | - Referéncia “PS-4”



ANEXO IV

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA EM VIRTUDE DE APROVAGAO
EM CONCURSO PUBLICO.

., RG ,
Professor , contratado desde / / , por meio do
Concurso Publico / Processo Seletivo — Processo n° , considerando a
aprovacao em outro Concurso Publico — Processo n° , para o emprego
publico permanente de Professor , cujo Edital de
Convocacao para escolha e atribuicdo de aulas foi publicado no DOE de
/ / , a partir de / / tem sua carga horaria ampliada,
totalizando horas-aula semanais, conforme quadro demonstrativo abaixo:
~ SITUAGAO ATUAL AMPLIAGAO (novo concurso)

_Compone_nte(s) curricular(es)/disciplinas: | Componente(s) curricular(es)/disciplinas:

| Carga horaria semanal: Carga horaria semanal:

Fica o professor ciente do presente termo.

Carimbo e assinatura do Diretor da Unidade

Ciente,

Nome e assinatura do interessado




ANEXO V
TIMBRE UNIDADE DE ENSINO
TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteragdo de Contrato de Trabalho, de um
lado o Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza, representado pelo
DIRETOR DA FACULDADE DE TECNOLOGIA [Nome da Fatec], [Nome do

: por competenma delegada pela Diretora Superlntendente e,
de outro Iado INome do empregado], [RG do empregado], ACORDAM EM

ALTERAR, a partir de B em virtude de aprovagao em Concurso
Publico — Processo n° - . a Clausula 12 do Contrato de Trabalho celebrado
em passando a vlgorar com a seguinte redacao:

CLAUSULA 12 — O empregado, a vista da Portaria publicada no DOE de

passa a preencher o emprego publico permanente de Professor

enquadrado na referéncia (ver tabela) da Carreira de

Docentes das FATEC's, considerando-se o niumero de aulas semanais e calculando-

se o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um

sexto) a titulo de repouso semanal remunerado, que Ihe sera pago até o quinto dia util
do més subsequente ao vencido, efetuadas as dedugdes previstas em lei.

CLAUSULA 5 - O EMPREGADO exercerd suas atribuicbes na
mantida pelo CEETEPS, situada na Rua
n° em

- SP, podendo fazé-lo fora desse Iocal desde que se
trate de servigo relacionado com as atividades do CEETEPS.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
em duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presenca de duas
testemunhas, ficando inalteradas as demais clausulas.

Local e data.

DIRETOR DA FATEC

EMPREGADO
Testemunhas:

Nome, RG e assinatura

Nome, RG e assinatura Tabela:

FATEC:
Professor Associado | — Referéncia “PS-2”
Professor Pleno | — Referéncia “PS-4”



ANEXO VI
TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA EM VIRTUDE DE APROVAGAO
EM CONCURSO PUBLICO.

, RG ,  Professor

, contratado desde / / , por meio do Concurso Publico /
Processo  Seletivo -  Processo n° , na ETEC/FATEC
, considerando a aprovacdo no Concurso Publico —

Processo n° na ETEC/FATEC , agora

denominada “sede”, na fungdo correspondente ao emprego publico de Professor

, cujo Edital de Convocagao para escolha e atribuicao de aulas foi

publicado no DOE de / / , a partir de 1 tem sua carga

horaria ampliada, na ETEC/FATEC , totalizando
horas-aula semanais, conforme quadro demonstrativo abaixo:

SITUACAO ATUAL AMPLIACAO (novo concurso)

Componente(s) curricular(es)/disciplina(s): | Componente(s) curricular(es)/disciplina:

Carga horaria semanal: Carga horaria semanal.

Fica o professor ciente do presente termo.

Carimbo e assinatura do Diretor da Unidade

Ciente,

/ /

Nome e assinatura do interessado
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ANEXO Vil

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteragéo de Contrato de Trabalho, de um lado

o Centro Estadual de Educacao Tecnolédgica Paula Souza, representado pelo DIRETOR DA
ESCOLA TECNICA ESTADUAL!FACULDADE DE TECNOLOGIA [Nome da Etec/Fatec],
] por competenma delegada pela Diretora Superintendente

e, de outro lado ne do e __ji{“s, [RG do empregado], ACORDAM EM ALTERAR, a

partir de i , em mrtude de aprovagdo em Concurso Publico — Processo n°
, as Clausulas 12, 42 e 112 e aditar a clausula 12% ao Contrato de Trabalho

celebrado em , passando a vigorar com a seguinte redacao:

CLAUSULA 12 — O EMPREGADO, a vista da Portaria publicada no DOE de [

passa a preencher o emprego publico permanente de Professor ) enquadrado

na referéncia ' da Carreira de Docentes das ETEC's / FATEC' 5 cons;derando -Se 0

numero de aulas semanais e calculando-se o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio)
semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso semanal remunerado, que lhe sera
pago até o quinto dia util do més subsequente ao vencido, efetuadas as dedugdes previstas em
lel.

CLAUSULA 4 - O EMF‘REGADO prestara servigos na Escola Técnica Estadual / Faculdade
de Tecnologia - da Unidade) mantida pelo CEETEPS, situada na «Endereco da

em E» - SP podendo fazé-lo fora desse local, desde que se trate de
sewlgo re[amonado com as atividades do CEETEPS.

CLAUSULA 11% — O presente Contrato de Trabalho vigorara a partir da data da assinatura e
regular-se-a por normas relativas aos contratos de prazo indeterminado, conforme o disposto
no artigo 443 da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

CLAUSULA 12* — Fica resguardado ao EMPREGADO o principio da irredutibilidade do valor
da hora-aula, nao acontecendo, porém, o mesmo com o humero da aulas semanais, de um
semestre letivo para outro ou de um ano letivo para outro, em face de alteragcbes que poderao
ocorrer na Unidade de Ensino, préprias da natureza da atividade escolar.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo em
duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presencga de duas testemunhas, ficando
inalteradas as demais clausulas.

/
¢

DIRETOR DA ETEC/FATEC

EMPREGADO

Testemunhas:

TABELA:

Nome, RG e assinatura
FATEC

Professor Assistente — Referéncia “PS-1”
Professor Associado | — Referéncia “PS-2”
Nome, RG e assinatura Professor Pleno | — Referéncia “PS-4”

ETEC
Professor | — referéncia “P-1”



o

ANEXO IX

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteragdo de Contrato de Trabalho, de um lado o Centro
Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza, representado pelo DIRETOR DA ESCOLA TECNICA
ESTADUAL / FACULDADE DE TECNOLOGIA [Nome de Etec/Fatec], [Nome do Diretor], [RG do

., por competéncia delegada pela Diretora Superintendente e, de outro lado, [Nome do

ega i , ACORDAM EM ALTERAR, a partirde /[ , em virtude de

aprovacgdo em Concurso Publlco - Processo n® /| ,aClausula1?el11?e adrtar a clausula 12.2
ao Contrato de Trabalho celebrado em | — passando a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA 1.2 — O EMPREGADO, a vista da Portaria publicada no DOE de /| | , passa a
preencher o emprego publico permanente de Professor . enquadrado na referéncia

da Carreira de Docentes das ETEC's / FATEC's, considerando-se o nimero de aulas
semanais calculando-se o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um
sexto) a titulo de repouso semanal remunerado, que lhe sera pago até o quinto dia util do més
subsequente ao vencido, efetuadas as dedugtes previstas em lei.

CLAUSULA 11.2 — O presente contrato de trabalho vigorara a partir da data de sua assinatura e regular-
se-a por normas relativas aos contratos de prazo indeterminado, conforme o disposto no artigo 443 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho.

CLAUSULA 12.2 - Fica resguardado ao EMPREGADO o principio da irredutibilidade do valor da hora-
aula, ndo acontecendo, porém, o mesmo com o nimero de aulas semanais, de um semestre letivo para o
outro ou de um ano letivo para o outro, em face de alteragdes que poderdo ocorrer na Unidade de Ensino,
proprias da natureza da atividade escolar.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo em duas
vias de igual teor e forma, que véo assinadas na presenga de duas testemunhas, ficando inalteradas as
demais clausulas

Local e data

DIRETOR DA ETEC/FATEC

EMPREGADO

Testemunhas:

Nome, RG e assinatura

Nome, RG e assinatura



ANEXO X

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA EM VIRTUDE DE APROVAGAO
EM CONCURSO PUBLICO / PROCESSO SELETIVO

, RG :

Professor , contratado desde / / , em carater

emergencial / artige 11 / carater excepcional, considerando a aprovagdo no Concurso

Publico / Processo Seletivo — Processo n° , para a fungédo de Professor

, cujo Edital de Convocagédo para escolha e atribuicdo de aulas

foi publicado/divulgado em / / , a partir de / / tem

sua carga horaria ampliada, totalizando horas-aula semanais, conforme
guadro demonstrativo abaixo:

SITUAGAO ATUAL AMPLIACAO (novo concurso)

| Componente(s) curricular(es)/disciplinas: | Componente(s) curricular(es)/disciplinas:

Carga horaria semanal: Carga horaria semanal:

Fica o professor ciente do presente termo.

Carimbo e assinatura do Diretor da Unidade

Ciente,

/ /

Nome e assinatura do interessado



«

ANEXO XI

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteracdo de Contrato de Trabalho, de um
lado o Centro Estadual de Educagio Tecnolégica Paula Souza, representado pelo
DIRETOR DA ESCOLA TECNICA ESTADUAL [Nome da Etec], [Nome do Diretor],

rl, por competenma delegada pela Dwetora Supermtendente e, de outro

lado, mpregadol], [RG do empregado], ACORDAM EM ALTERAR, a
partir de em virtude de aprovagao no Processo Seletivo n°
, a clausula 1% do Contrato de Trabalho celebrado em

passando a vigorar com a seguinte redacao:

. _" - 3

CLAUSULA 1% — O EMPREGADO passa a exercer as atividades correspondentes ao
emprego publico de Professor |, enquadrado na referéncia “P-1” da carreira de
Docentes das ETEC'’s, considerando-se o nimero de aulas semanais e calculando-se
o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto)
a titulo de repouso semanal remunerado, que lhe sera pago até o quinto dia util do
meés subsequente ao vencido, efetuadas as deducgdes previstas em lei.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
em duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presenca de duas
testemunhas, ficando inalteradas as demais clausulas.

Local e data.

DIRETOR DA ETEC

EMPREGADO
Testemunhas:

Nome, RG e assinatura

Nome, RG e assinatura



ANEXO XIi

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteracdo de Contrato de Trabalho, de um
lado o Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, representado pelo
DIRETOR DA FACULDADE DE TECNOLOGIA [Nome da Fatec]l, [Nome do

3 . retor], por competenma delegada pela Diretora Superintendente e,

de outro lado, ome do empregado], [RG_do_ empregado], ACORDAM EM
ALTERAR, a partir de ; __* ~__, em virtude de aprovagao no Concurso Publico
- Processo n° , a clausula 12 do Contrato de Trabalho celebrado em

, passando a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA 1% — O EMPREGADO passa a exercer as atividades correspondentes ao
emprego publico de Professor , enquadrado na referéncia “ver

da carreira de Docentes das FATEC's, considerando-se o numero de aulas
semanais e calculando-se o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas,
acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso semanal remunerado, que lhe sera
pago até o quinto dia utii do més subsequente ao vencido, efetuadas as deducgdes
previstas em lei.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
em duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presenca de duas
testemunhas, ficando inalteradas as demais clausulas.

Local e data.

DIRETOR DA FATEC

EMPREGADO
Testemunhas:

Nome, RG e assinatura TABELA:

Professor Assistente — Referéncia “PS-1”
Professor Associado | — Referéncia “PS-2”
Professor Pleno | — Referéncia “PS-4”

Nome, RG e assinatura



ANEXO XIii

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA EM VIRTUDE DE APROVAGAO
EM CONCURSO PUBLICO / PROCESSO SELETIVO.

, RG ,

Professor , contratado desde / / , em carater

emergencial / artigo 11 / carater excepcional, considerando a aprovacao no Concurso

Publico / Processo Seletivo — Processo n° , para a funcao de Professor

, na ETEC/FATEC , cujo Edital

de Convocagao para escolha e atribuicdo de aulas foi publicado/divulgado em

/ / , a partir de / / tem sua carga horaria ampliada

na ETEC/FATEC , totalizando horas-aula
semanais, conforme quadro demonstrativo abaixo:

~ SITUAGAO ATUAL AMPLIAGAO (novo concurso)

_Eéthonente(s) curricular(es)/disciplinas: | Componente(s) curricular(es)/disciplinas:

Earga horaria semanal: Carga horaria semanal:

Fica o professor ciente do presente termo.

Carimbo e assinatura do Diretor da Unidade

Ciente,

Nome e assinatura do interessado



ANEXO XIV

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteragcao de Contrato de Trabalho, de um
lado o Centro Estadual de Educacdo Tecnologica Paula Souza, representado pelo
DIRETOR DA ESCOLA TECNICA ESTADUAL [Nome da Etec], [Nome do Diretor],

) =lcr, por competéncia delegada pela Diretora Superintendente e, de outro
lado, ~cmpregadol, [RG do empregado], ACORDAM EM ALTERAR, a
partir de . em virtude de aprovagdo no Processo Seletivo n°

., a clausula 1% do Contrato de Trabalho celebrado em § 1
passando a vigorar com a seguinte redacgao:

CLAUSULA 12 — O EMPREGADO passa a exercer as atividades correspondentes ao
emprego publico de Professor |, enquadrado na referéncia “P-1” da carreira de
Docentes das ETEC's, considerando-se o numero de aulas semanais e calculando-se
o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto)
a titulo de repouso semanal remunerado, que lhe serd pago até o quinto dia util do
més subsequente ao vencido, efetuadas as deducdes previstas em lei.

CLAUSULA 42 - O EMPREGADO prestara servicos na Escola Técnica Estadual
mantida pelo CEETEPS, situada na
6 . em - SP, podendo fazé-lo fora

desse local, desde que se trate de servico relacionado com as atividades do
CEETEPS.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
em duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presenca de duas
testemunhas, ficando inalteradas as demais clausulas.

]
{

Local e data.

DIRETOR DA ETEC

EMPREGADO
Testemunhas:

Nome, RG e assinatura

Nome, RG e assinatura



|

ANEXO XV

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteracdo de Contrato de Trabalho, de um
lado o Centro Estadual de Educacido Tecnoldégica Paula Souza, representado pelo
DIRETOR DA FACULDADE DE TECNOLOGIA [Nome da Fatec], [Nome do

; ) retor], por competencta delegada pela Diretora Superintendente e,
de outro lado, -|[Nome do empregado], [RG do empregado], ACORDAM EM
ALTERAR, a partir de ~/  ,em wrtude de aprovagao no Concurso Publico
- Processo n° ., a clausula 1*‘ e 42 do Contrato de Trabalho celebrado em

, passando a vigorar com a seguinte redacgao:

CLAUSULA 12 — O EMPREGADO passa a exercer as atividades correspondentes ao
emprego publico de Professor | enquadrado na referéncia “ver

da carreira de Docentes das FATEC’s, considerando-se o numero de aulas
semanais e calculando-se o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas,
acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso semanal remunerado, que lhe sera
pago até o quinto dia utii do més subsequente ao vencido, efetuadas as dedugdes
previstas em lei.

CLAUSULA 42 - O EMPREGADO prestara servicos na Faculdade de Tecnologia
mantida pelo CEETEPS, situada na
n° . em - - SP, podendo fazé-lo fora

desse local, desde que se trate de servlgo relacionado com as atividades do
CEETEPS.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
em duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presenca de duas
testemunhas, ficando inalteradas as demais clausulas.

Local e data.

DIRETOR DA FATEC

EMPREGADO
Testemunhas:

TABELA:

Nome, RG e assinatura
Professor Assistente — Referéncia “PS-1”

Professor Associado | — Referéncia “PS-2”

Nofie. RG & assinatira Professor Pleno | — Referéncia “PS-4

™
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ANEXO XVII

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA EM VIRTUDE DE APROVACAO
EM CONCURSO PUBLICO.

1 RG ]
Professor , contratado desde / / , em carater
emergencial, considerando a aprovagdo no Concurso Publico - Processo n°
para a funcdo de Professor , cujo Edital de
Convocacao para atribuicao de aulas foi publicado/divulgado em / / B
partir de / / tem sua carga horaria ampliada, totalizando
horas-aula semanais, conforme quadro demonstrativo abaixo:
~ SITUAGAO ATUAL AMPLIACAO (novo concurso)
Disciplinas: Disciplinas:
| Carga horaria semanal: Carga horaria semanal:

Fica o professor ciente do presente termo.

Carimbo e assinatura do Diretor da Unidade

Ciente,

Nome e assinatura do interessado



ANEXO XVIiI

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE AMPLIAGAO DE CARGA HORARJA EM VIRTUDE DE APROVAGAO
EM CONCURSO PUBLICO.

, RG ;

Professor , contratado desde / / , em carater
emergencial, considerando a aprovagdo no Concurso Puablico — Processo n°
para a funcdo de Professor , ha FATEC

, cujo Edital de Convocacéao para atribuicao de aulas foi

publicado em / / , a partir de / / tem sua carga
horaria ampliada na FATEC , totalizando

horas-aula semanais, conforme quadro demonstrativo abaixo:

| SITUAGAO ATUAL AMPLIAGAO (novo concurso)
Disciplinas: Disciplinas:
| Carga horaria semanal: Carga horaria semanal:

Fica o professor ciente do presente termo.

Carimbo e assinatura do Diretor da Unidade

Ciente,

Nome e assinatura do interessado



ANEXO XIX

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

Ao (A) Senhor (a)

Considerando que Vossa Senhoria possui dois vinculos empregaticios
com o Centro Paula Souza, consultamos quanto a possibilidade de opgao por apenas
um dos contratos de trabalho.

Caso opte por apenas um contrato de trabalho, descaracterizando,
dessa maneira, a acumulacdo remunerada, devera solicitar rescisdo do contrato do
qual renunciou.

Fica Vossa Senhoria ciente que em havendo opg¢ao por apenas um
contrato de trabalho, as aulas decorrentes do contrato rescindido poderdao ser
atribuidas por ampliacdo, obedecido o limite de 200 (duzentas) horas semanais,
conforme dispde o paragrafo unico do artigo 22 da Lei Complementar n® 1044/2008.

Nome a assinatura do Diretor(a) da ETEC/FATEC

Ciente,

Em / /

( ) Opto por permanecer em acumulagdo remunerada (dois contratos de trabalho).
( ) Opto por permanecer apenas com o contrato de trabalho de Professor

celebrado em / / , consequentemente providenciarei o pedido de
rescisdo do outro conftrato.

Nome e assinatura do professor(a)



ANEXO XX

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteragdo de Contrato de Trabalho, de um
lado o Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, representado pelo
DIRETOR DA FACULDADE DE TECNOLOGIA [Nome da Fatec], [Nome do

" . I , por competéncia delegada pela Diretora Superintendente e,

de outro lado, ‘[Nome _-_._}_____:__f__!_';_.}_l{,ugat___l, [RG do empregado], ACORDAM EM
ALTERAR, a partir de !, em virtude de aprovacdo no Concurso Publico
- Processo n° , a clausula 1? do Contrato de Trabalho celebrado em

, passando a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA 13 — O EMPREGADO, 2 vista da Portaria publicada no DOE de

passa a exercer as atividades correspondentes ao emprego publico de
Professor ., enquadrado na referéncia “ver tabela” da carreira de
Docentes das FATEC's, considerando-se o nimero de aulas semanais e calculando-
se o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um
sexto) a titulo de repouso semanal remunerado, que lhe sera pago até o quinto dia util
do més subsequente ao vencido, efetuadas as dedugbes previstas em lei.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
em duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presenca de duas
testemunhas, ficando inalteradas as demais clausulas.

Local e data.

DIRETOR DA FATEC

EMPREGADO
Testemunhas:

TABELA:

Nome, RG e assinatura
Professor Assistente — Referéncia “PS-1”

Professor Associado | — Referéncia “PS-2”

Norie, RG ‘& assinatura Professor Pleno | — Referéncia “PS-4



ANEXO XXI

TIMBRE DA UNIDADE DE ENSINO

TERMO DE ALTERAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Por este instrumento particular de alteracao de Contrato de Trabalho, de um
lado o Centro Estadual de Educagéo Tecnoldgica Paula Souza, representado pelo
DIRETOR DA FACULDADE DE TECNOLOGIA [Nome da Fatec], [Nome do

L or], por competenola delegada pela Diretora Superlntendente e,
de outro lado, - ) _er egad [RG do empregado], ACORDAM EM
ALTERAR, a partir de , em wrtude de aprovacgéo no Concurso Publico
- Processo n° , a clausula 1? e 42 do Contrato de Trabalho celebrado em

, passando a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA 12 — O EMPREGADO, a vista da Portaria publicada no DOE de

passa a exercer as atividades correspondentes ao emprego publico de
Professor ~, enquadrado na referéncia “ver tabela” da carreira de
Docentes das FATEC's, considerando-se o numero de aulas semanais e calculando-
se o salario mensal a base de 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um
sexto) a titulo de repouso semanal remunerado, que Ihe sera pago até o quinto dia util
do més subsequente ao vencido, efetuadas as dedugdes previstas em lei.

CLAUSULA 42 - O EMPREGADO prestara servicos na Faculdade de Tecnologia
mantida pelo CEETEPS, situada na
n° . em - 8P, podendo fazé-lo fora

desse local, desde que se trate de servigo relacionado com as atividades do
CEETEPS.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
em duas vias de igual teor e forma, que vao assinadas na presenca de duas
testemunhas, ficando inalteradas as demais clausulas.

Local e data.

DIRETOR DA FATEC

EMPREGADO
Testemunhas:

TABELA:

Nome, RG e assinatura
Professor Assistente — Referéncia “PS-1”

Professor Associado | — Referéncia “PS-2”
Professor Pleno | — Referéncia “PS-4”

Nome, RG e assinatura



