Coordenadoria de Recursos Humanos
INSTRU(}AO N° 002/2008 - CRH

Estabelece procedimentos visando a
operacionalizagao do Processo Especial da
Progressdao Funcional dos Docentes das
categorias A, B, C e Auxiliar de Instrucao |

O Coordenador da Coordenadoria de Recursos Humanos, de
conformidade com o estabelecido no artigo 3° do Decreto n°® 28.956/88 e no inciso | do
artigo 1° da Portaria CEETEPS n° 071 de 13, publicada a 14/3/2008, expede as seguintes
orientacdes para a realizacdo do Processo Especial para o enquadramento de docentes
das categorias A, B, C e Auxiliar de Instrugéo I:

I - Dos direitos e requisitos

1 — Para o Processo Especial de 2008, poderao inscrever-se os docentes
que prestaram Concurso Publico por prazo indeterminado e que foram enquadrados nas
categorias A e B, até 1°/04/2006 e os enquadrados na categoria C, até 1°/04/2005.

2 — Os docentes das categorias A, B e C deverao cumprir o intersticio
minimo no nivel da respectiva fungdo conforme segue:

- 2 (dois) anos no nivel de Professor A;

- 2 (dois) anos no nivel de Professor B;

- 3 (trés) anos no nivel de Professor C.

2.1. — Devera ser descontado para efeito de cumprimento dos intersticios
acima discriminados, os mesmos impedimentos descontaveis para apuragao de tempo de
servico destinados a concessao de Adicional de Tempo de Servigo e Sexta-Parte.

3 — O tempo de docéncia do professor contratado por prazo determinado e
que tenha sido contratado por prazo indeterminado, por aprovagao em Concurso Publico,
devera ser considerado no cdmputo para efeito de intersticio na categoria docente
respectiva, desde que ndo tenha ocorrido interrupcdo de exercicio, entre o contrato
determinado e o indeterminado.

4 — Os Auxiliares de Instrugao | com formagao técnica de 2° grau ou em
nivel de 3° grau na area, e experiéncia técnico-profissional de no minimo 5 (cinco) anos
completados até 31/03/2008, terao direito a participar do Processo.

4.1. — Devera ser descontado para efeito de cumprimento da experiéncia
minima especificada no item 4, os mesmos impedimentos descontaveis para apuragao de
tempo de servigo destinados a concessao de Adicional por Tempo de Servigo e Sexta-
Parte.

5 — Farao jus ao Processo Especial, os Auxiliares de Instrugdo I, mesmo
que tenham optado pelo Plano de Carreira estabelecido pelas Resolu¢gdes UNESP 30/87
e 33/87.

6 — Alertamos a Unidade de Ensino quanto a verificagdo cuidadosa do
cumprimento do intersticio pelo servidor, pois, nos processos passados pudemos
constatar incorre¢gdées que causaram transtornos e prejuizos aos envolvidos.



Il - Dos Procedimentos para Execucg¢ao do Processo Especial

1 — O Diretor da Unidade devera dar ciéncia a todos os docentes dos
procedimentos relativos a realizagdo do Processo Especial para as categorias A, B, C e
Auxiliar de Instrucado I, imediatamente apés a publicagdo da presente instrugao. Esta
providéncia devera ser tomada mesmo julgando nao haver interessados.

2 — O interessado devera solicitar sua Progressédo Funcional preenchendo
o requerimento, que devera ser juntado ao processo de contratacdo do mesmo.

3 — Para o preenchimento do Anexo |, a Unidade devera proceder a devida
verificagdo analisando os registros de frequéncia destinados para apuracdo de contagem
de tempo de servigo, levando-se em conta os critérios estabelecidos no Decreto n°
28.956/88, registrando matricula, nome, data da contratacdo (no caso de nao ter
participado de nenhum processo) ou data do ultimo enquadramento, tempo até
31/03/2008, contados a partir da contratagcdo ou do ultimo enquadramento, categoria atual
€ a categoria nova no referido Anexo, inclusive para o Auxiliar de Instrugao I.

IMPORTANTE: 1 - O Anexo | devidamente preenchido e assinado pelo Diretor de
Servigo e pelo Diretor da Unidade de Ensino devera retornar a esta Coordenadoria,
impreterivelmente até o dia 09/04/2008, SEM o processo de contratagao.

2 - Na hipétese de nao haver interessados, favor comunicar tal
situacao por Oficio a CRH até 09/04/2008.

4 — Apos o recebimento do Anexo |, esta Coordenadoria responsabilizar-se-
a pela elaboragdo do Despacho de Homologacdo do Processo Especial da Progresséao
Funcional e o langcamento da alteracdo da categoria dos docentes e do nivel do Auxiliar
de Instru¢do na folha de pagamento.

Sao Paulo, 14 de margo de 2008

Coordenadoria de Recursos Humanos

ANTONIO CARLOS PAVANELLI
Coordenador
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