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Ofício Circular nº 020/2009-URH 
 

São Paulo, 20 de outubro de 2009. 
 
 
Senhor(a) Diretor(a) 
 
 
  Em face da Classificação Final Especial (portadores de deficiência) e 
Classificação Final Geral publicada no DOE de 25/09/2009, nas páginas 138 até 173 e 
Homologação dos empregos públicos e locais de trabalho das unidades que tiveram 
candidatos inscritos ou habilitados como portadores de deficiência publicada no DOE 
de 17/10/2009, página 126, as convocações para os empregos públicos constantes na 
referida classificação, deverão obedecer ao cronograma abaixo: 
 

 DIA 24/OUTUBRO/2009 – PUBLICAÇÃO NO DIÁRIO OFICIAL DA 

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS. 

 DIAS 27, 28 e 29/OUTUBRO/2009 – ENVIO DO TELEGRAMA AOS 

CANDIDATOS. 

 DIAS 03 ou 04/NOVEMBRO/2009 – COMPARECIMENTO DOS 

CANDIDATOS PARA MANIFESTAÇÃO A RESPEITO DAS VAGAS. 

 
  Segue anexo, caderno contendo a Lista de Candidatos aprovados em 
ordem de classificação (deficientes e não deficientes), sendo que para o exercício dos 
candidatos portadores de deficiência após a publicação da Portaria de Admissão a 
Unidade de Ensino poderá utilizar a Requisição de Exame Médico para portador de 
deficiência, para dar exercício ao candidato. 
 
  Orientações com relação ao contido na Instrução nº 001/2009 - DAP, 
para a convocação de candidatos habilitados nos Concursos Públicos para admissão 
de servidores técnicos/administrativos, foram dadas em reunião realizada no mês de 
agosto de 2009, com os Diretores de Escola e Diretores de Serviço da área 
administrativa das Unidades. 
 
  Dúvidas quanto à convocação poderão ser dirimidas com Andreia, Isis 
ou Luciana no ramal 3035. 
 
  

    Atenciosamente 
 
      ELIO LOURENÇO BOLZANI 
               Coordenador Técnico Substituto 
 


