GOVERNO DE
Cevtro Pavza Sovza “N\SAOPAULO

Administracao Central
Unidade de Recursos Humanos

Oficio Circular Conjunto n® 001/2012 — URH/UGAF

Sao Paulo, 01 de margo de 2012.

Senhor(a) Diretor(a)

Considerando o Comunicado Conjunto CGE/DDPE/DFE n° 01/2012,
publicado no DOE de 17 de janeiro de 2012, seg¢do |, pagina 20 (cépia anexa), que informa os
procedimentos para o servidor alterar a sua conta corrente para conta salario;

Considerando que o item 4 do citado comunicado informa que o servidor
que habilitar a conta salario deixara de ter beneficios da conta corrente;

Considerando que de acordo com o item 6 “a conta salario ndo permite,
dentre outros, o crédito/depdsito de outras fontes (como por exemplo, 0 pagamento de diarias),
nao autoriza outro titular (conta conjunta), ndo permite a realizacao de pagamentos a pessoas
juridicas, ndo da direito a cheque especial e os recursos depositados somente podem ser
movimentados pelo beneficiario”;

Considerando que o servidor que recebe outros créditos do Estado (ex.:
diarias) por meio do SIAFEM/SP, devera manter a modalidade de conta corrente no Banco do
Brasil para esses créditos;

Considerando ainda, que nao sera permitida a utilizacdo de contas de outros
bancos para o recebimento dos créditos citados no paragrafo anterior;

Vimos por meio do presente, solicitar os préstimos de Vossa Senhoria no
sentido de dar ciéncia aos empregados/servidores da Unidade de Ensino que Vossa Senhoria
dirige, quanto as restricdes impostas a conta salario, considerando que por ocasides de viagens
ou outros motivos que ocasionem créditos efetuados pelo Estado, tal crédito nao tera condigdes
de ser efetuado.

ELIO LOURENCO BOLZANI ARMANDO NATAL MAURICIO
Coordenador Técnico Coordenador Técnico
Unidade de Recursos Humanos Unidade de Gestao Administrativa e Financeira

llmo Senhor(a)
Diretor(a) da ETEC/FATEC

www.centropaulasouza.sp.gov.br
Praca Coronel Fernando Prestes, 74 - Bom Retiro — Sao Paulo - SP
01124-060 - Tel.: (11) 3327.3000 - Fax: (11) 3327.3000



