26/05/2021 Nucleo de Pagamento de Pessoal - N.P.P.

LEI COMPLEMENTAR 1182/2012

LEI COMPLEMENTAR 1182/2012 - VIGENCIA A PARTIR DE 01/07/2012
TABELA DE ENQUADRAMENTO DO EMPREGO PUBLICO PERMANENTE - INICIAL

CODIGO 334

~ EMPREGO
PUBLICO PERMANENTE

03836 ||Agente de Seguranca Interna
03837 ||Agente de Transportes

03838 ||Analista de Suporte e Sistemas
03839 |Analista Técnico Administrativo |
03841 | Especialista em Planejamento de Obras |
03842 ||Analista Técnico Educacional

00105 ||Auxiliar Administrativo

03501 |Auxiliar de Servigos Operacionais |
00987 ||Técnico Administrativo ||
03844 ||Técnico Especializado

CODIGO

:

.||GRAU

D[ =N\ N O W || =

Especialista em Planejamento

03846 Educacional

BN |

03847 ||[Especialista em Planejamento e Gestao
03848 ||Oficial de Servigo Operacional
03849 ||Operador de Maquinas Agricolas

b el R e [ (R - [ (Rl = - [l e

[SRIN SIS |

TABELA DE ENQUADRAMENTO DO EMPREGO PUBLICO AREA DA SAUDE - INICIAL

CODIGO 335
CODIGO | EMPREGO PUBLICO PERMANENTE - Area REF. | GRAU
de Saude
3840 Analista Técnico de Saude 2 A
| 3843 |Ana1ista Técnico Especializado de Saude | 3 | A
| 3845 |[Técnico de Satde [ 1 | A |

TABELA DE ENQUADRAMENTO DO EMPREGO PUBLICO EM CONFIANCA - INICIAL

CODIGO 336
CODIGO || EMPREGO PUBLICO - Em Confianca | REF. |
04704  ||Assessor Técnico Chefe XVI 16
03818  ||Assessor Técnico da Superintendéncia XV 15
[ 03819 |[Assistente Administrativo de Gabinete m | o2
| 03820 ||Assistente de Planejamento Estratégico H XI || 11 |
09279  ||Assistente Técnico 11 03
03821  ||Assistente Técnico Administrativo I v 04
03822  ||Assistente Técnico Administrativo 11 VI 06
03823  |[Assistente Técnico Administrativo 111 [ vin || o8 |
03824 |Assistente Técnico da Superintendéncia ‘ VI | 06 |
03825 ||Chefe de Segdo Técnica Administrativa A% 05
03826 ||Chefe de Secdo Administrativa 1 02
| 03827 |Chefe de Gabinete da Superintendéncia XVI | 16
| 03828 ||C00rdenador Técnico H XVI || 16 |
04312  |[Diretor de Departamento XI1I 12
04313  ||Diretor de Divisdo X 10
04314  |[Diretor de Servigo vl 07
03831 |[Diretor Pedagogico [ vl [ 07
04862 | Diretor Superintendente ‘ XVIII | 18 |
03832  |[Encarregado de Setor Administrativo 1 01
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| 03833 |Encarregado de Setor Técnico Administrativo | I | 03
| 00179 |Assistente Administrativo l I | 01
| 03834 ||Supervisor de Gestao Rural H I || 02 |
04864 ||Vice-Diretor Superintendente XVII 17
03829 |[Diretor de Escola Técnica - ETEC IX 09
03830 |[Diretor de Faculdade de Tecnologia - FATEC X1V 14
03835 |[Vice-Diretor de Faculdade de Tecnologia - FATEC || X1l || 13 ]
TABELA DE SALARIOS - LAPA (VIGENCIA 01/07/2011)
CARREIRA DOCENTES 3° GRAU - FATEC'S
BASE DE CALCULO RS 24,66
CODIGO - 331
. DENOMINACAO DO EMPREGO A INDICE
CODIGO PUBLICO REFERENCIA MULTIPLICADOR VALOR
4877 |[Professor Assistente PS-1 1,00 24,66
3858 |Professor Associado I PS-2 1,12 27,61
3859 |Professor Associado I1 PS-3 1,25 31,04
3860 |Professor Pleno I PS-4 1,41 34,77
3861 |Professor Pleno II PS-5 1,57 38,71
CARREIRA DOCENTES 2° GRAU - ETEC'S
BASE DE CALCULO RS$ 13,70
CODIGO - 332
. DENOMINACAO DO A INDICE
CODIGO EMPREGO PUBLICO REFERENCIA MULTIPLICADOR VALOR
3850 |[Professor I P-1 1,00 13,70
6408 |Professor I1 P-2 1,12 15,34
3851 |Professor I1I P-3 1,25 17,25
3852 |[Professor IV P-4 1,41 19,31
3853 |Professor V P-5 1,57 21,50
3854 |Professor VI P-6 1,76 24,11
AUXILIAR DE DOCENTE
CODIGO - 333
ESCALA DE SALARIOS - AUXILIAR DE DOCENTE
< JORNADA JORNADA
CODIGO I!J)D]::Illjl(l)g[ (%1(\1)1;%1]&3?41%% REFERENCIA| COMPLETA DE | PARCIAL DE
TRABALHO TRABALHO
3862 |Aucxiliar de Docente 1 AD-1 1.816,48 908,24
3863 |Auxiliar de Docente 11 AD-2 1.998,13 999,06
3864 |Aucxiliar de Docente I11 AD-3 2.197,94 1.098,98
3865 |Auxiliar de Docente IV AD -4 2.417,74 1.208,87
3866 [Auxiliar de Docente V AD -5 2.659,51 1.329,75

ESCALA DE SALARIOS - EMPREGO PUBLICO PERMANENTE - SQEP - P -

TABELA- SQEP-P -

CODIGO - 334

. JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS
REF. GRAUS
A B C D E F G H 1 J L
771,40 | 809,97 || 850,47 || 892,99 || 937,64 || 984,52 |1.033,75||1.085,441.139,71]1.196,69/1.256,53
2 | 782,42 || 821,54 || 862,62 || 905,75 || 951,04 || 998,59 ||1.048,52]1.100,94/1.155,991.213,79/1.274,48
3 || 819,56 || 860,54 || 903,56 || 948,74 || 996,18 |1.045,991.098,29(1.153,20/1.210,86/1.271,40(1.334,97
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922,31

968,42 |1.016,84
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1.067,69|1.121,07||1.177,12||1.235,98|1.297,78|1.362,67||1.430,80

1.502,34

998,15 {1.048,05

1.100,46

1.155,48|1.213,25(1.273,92||1.337,61|1.404,49||1.474,72|1.548,45/1.625,88

1.873,40(1.967,07

2.065,42

2.168,69|2.277,13|2.390,99/12.510,54(2.636,062.767,872.906,26/3.051,57

2.975,40(3.124,17

3.280,38

3.444.40(3.616,62[3.797,45(3.987,32[4.186,69(4.396,02[4.615,82[4.846,61

3.058,05(3.210,95

3.371,50

3.540,08

3.717,08|3.902,93|4.098,08(4.302,98|4.518,13|14.744,04/4.981,24

O Q||| &

3.180,37(3.339,39

3.506,36

3.681,68|3.865,76(4.059,05(4.262,00(4.475,10(4.698,86|14.933,80]|5.180,49

JORNADA DE 30 HORAS SEMANAIS

GRAUS

]
=
5

A

B

C

D E F G H 1 J

L

578,55

607,48

637,85

669,74 | 703,23 | 738,39 | 775,31 | 814,08 || 854,78 | 897,52

942,40

586,82

616,16

646,96

679,31 || 713,28 || 748,94 || 786,39 || 825,71 || 866,99 | 910,34

955,86

614,67

645,40

677,67

711,56 || 747,13 | 784,49 || 823,71 [ 864,90 [ 908,14 [ 953,55

1.001,23

691,73

726,32

762,63

800,76 | 840,80 | 882,84 | 926,99 | 973,33 |1.022,00(1.073,10

1.126,76

748,61

786,04

825,34

866,61 | 909,94 | 955,44 |1.003,21|1.053,37|1.106,04|1.161,34

1.219,41

1.405,05

1.475,30

1.549,07

1.626,52(|1.707,85|1.793,24(1.882,90|1.977,05/2.075,90/2.179,69

2.288,68

2.231,55|2.343,13

2.460,28

2.583,30(2.712,46|2.848,09|12.990,49|3.140,01]3.297,02/3.461,87

3.634,96

2.293,54(2.408,21

2.528,63

2.655,06(2.787,81|2.927,20|3.073,56|3.227,24/3.388,60/3.558,03

3.735,93

O[S\ W] W -

2.385,28|2.504,54

2.629,77

2.761,26(2.899,32|3.044,29|3.196,50|3.356,33|3.524,14/3.700,35

3.885,37

ESCALA DE SALARIOS - EMPREGO PUBLICO PERMANENTE - AREA DA SAUDE - SQEP - P -

TABELA- SQEP-P - AS

CODIGO - 335

GRAUS

REF.
A

B

C

D E F G H | J

L

998,15 ||1.0

48,05

1.100,46|1.1

55,48||1.213,25(1.273,92||1.337,61|1.404,49|1.474,72||1.548,45/|1.625,88

2 |1.518,021.5

93,92||1.673,61|1.7

57,29||1.845,16(1.937,42|2.034,29|2.136,00|2.242,80/2.354,94/2.472,69

3 |2.659,28|2.7

92,24(2.931,86|3.0

78,45|3.232,37|3.393,99|3.563,69)3.741,87|3.928,97|4.125,42/|14.331,69

ESCALA DE SALARIOS - EMPREGO PUBLICO EM CONFIANCA - SQEP - C -

TABELA- SQEP - C -

CODIGO - 336
| REF. || SALARIO
[ 1 | 1.426,27

1 1.776,12
111 1.921,68
v 2.286,20
[ v | 2.401,18
VI | 2.595,67
v 2.924,72
VIII 2.960,19
X 3.058,05
X 3.144,01
XI 3.949,78
XI1 4.333,87
X111 4.602,98
[ xIv_ || 5.009,09
Xv | 5.995,98
XVI 6.463,23
XVII 8.568,05
XVIII 10.191,30

GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO - EMPREGOS PUBLICOS EM CONFIANCA
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BASE DE CALCULO: R$ 10.191,30 (REFERENCIA)

(Ref. XVIII da Escala de Salarios - Emprego Publico em Confianca)

DENOMINACAO DE CLASSE | REF. || % SOBRE REF. | VALOR
Assistente Técnico Administrativo 1T VI 8,90% 907,03
Assistente Técnico Administrativo I 1A% 8,90% 907,03
Assistente Técnico 111 3,18% 324,08
Assistente Administrativo de Gabinete | I I 2,56% | 260,90
Diretor Superintendente | XVIIT | 21,30% | 2.170,75
Assistente Administrativo I 2,23% 227,27
Vice-Diretor Superintendente XVvII 16,85% 1.717,23
lChefe de Gabinete da Superintendéncia XVI l 14,62% l 1.489,97
|Assessor Técnico Chefe [ xvi | 13,03%  ][1.327,93
Coordenador Técnico XVI 13,03% 1.327,93
Diretor de Departamento XI1I 8,90% 907,03
Diretor de Divisdo X 7,00% 713,39
[Diretor de Servigo | v | 7,00% | 713,39
Diretor Pedagégico [ v | 7,00% [ 713,39
Chefe de Segdo Técnica Administrativa \% 3,18% 324,08
Encarregado de Setor Técnico Administrativo 11 2,23% 227,27
Chefe de Se¢do Administrativa 1I 3,18% 324,08
|Supervisor de Gestao Rural || I H 3,18% || 324,08
Encarregado de Setor Administrativo I 2,23% 227,27
Assessor Técnico da Superintendéncia XV 11,13% 1.134,29
Assistente de Planejamento Estratégico XI 9,54% 972,25
|[Assistente Técnico Administrativo I1T | v || 9,54% | 972,25
|Assistente Técnico da Superintendéncia || VI ” 8,90% || 907,03 l

GRATIFICACAO DE DIRECAO (GRADI) - EMPREGOS PUBLICOS EM CONFIANCA

BASE DE CALCULO RS$ 10.191,30 (REFERENCIA)

CODIGO DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO | % SOBRE REF.|VALOR
3829 |Diretor de Etec 13,98% 1.424,74
3830 |Diretor de Fatec 13,98% 1.424,74
3835 |Vice-Diretor de Fatec 11,44% 1.165,88

file:///C:/Users/Sergio Trova/Documents/tabelas-v2/tabelas/tabela-de-salarios-lei-complementa-1182-2012.html 4/4



