
 

 

_______________________________________________________________________ 

Administração Central 

Unidade de Recursos Humanos 

Ofício Circular nº 026/2013 - URH  

São Paulo, 23 de Maio de 2013. 
 
 
Assunto: Levantamento de dados para proposta de Assistência Médica 
 

Senhor(a) Diretor(a), 

Esta URH com o apoio do GDS tem envidado esforços no sentido de obter da administração 

superior do estado a autorização para oferecer a seus colaboradores um plano de assistência 

médica. 

Sendo assim, há necessidade de dados concretos para fins de cálculo do impacto que deverá 

ocorrer no orçamento do Centro Paula Souza. 

Como até a presente data atingimos cerca de 50% dos colaboradores que acessaram o sistema 

desenvolvido para coleta dos dados, considerando que o prazo termina no próximo dia 

24/05/2013 (sexta-feira), e ainda a importância do benefício, estou concluindo que algumas 

unidades possivelmente ainda não efetuaram a divulgação junto ao seu pessoal docente e 

administrativo, o que à distância não nos é possível detectar. 

Desta forma, tomo a liberdade de prorrogar o prazo para preenchimento dos dados até o 

próximo dia 29/05/2013 (quarta-feira), ainda que com prejuízo para a entrega da proposta. 

Solicito o seu empenho pessoal no sentido de fazer chegar a todos os colaboradores dessa 

unidade as informações contidas no Oficio Circular nº 023/2013 - URH, para que de forma 

conjunta possamos contribuir para oferecer este importante benefício no  dia a dia de cada 

um. 

Por derradeiro, alerto que o preenchimento da planilha NÃO IMPLICARÁ em nenhum 

compromisso por parte do servidor/empregado, mesmo porque não há definição da forma 

que será efetuada a co-participação. 

Esperando poder contar novamente com a colaboração de V.S.ª, antecipo meus 

agradecimentos por todo o empenho. 

Atenciosamente, 

 
ELIO LOURENÇO BOLZANI 
Coordenador Técnico 
Unidade de Recursos Humanos 


