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Oficio Circular n° 003/2016 — URH

Séo Paulo, 15 de janeiro de 2016.

Referéncia: Aposentadoria de Servidor Estatutario

Senhor(a) Diretor(a)

Venho por meio deste, comunicar Vossa Senhoria quanto o teor do Parecer
CJ/SPPREV n° 1199/2015 da Consultoria Juridica da S3o Paulo Previdéncia — SPPREV, sobre a
concesséo de aposentadoria aos servidores estatutarios.

Considerando que um dos requisitos para concessio de aposentadoria voluntaria a
todos os servidores publicos civis pelo RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social,
independente dos termos da aposentadoria, é ter 05 (cincos) anos de efetivo exercicio na/o
funcdo/cargo em que se dara aposentadoria, listamos os termos mais aplicados nas
aposentadorias concedidas por este CEETEPS:

1) Nos casos de aposentadoria voluntaria integral com a aplicacdo da Lei n° 10.887/2004
(média):
1.1.  Artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea “a” da Constituicdo Federal de 05.10.1988;
1.2.  Artigo 40, § 1°, inciso llI, alinea “b” da Constituicdo Federal de 05.10.1988;

1.3.  Artigo 2°, incisos |, I, lll, alinea “a” e “b”, § 1°, inciso Il da Emenda Constitucional n°
41/2003.
2) Nos casos de aposentadoria voluntaria integral (com paridade):
21, Artigo 6°, incisos I, I, lll, IV da Emenda Constitucional n® 41/2003, alterado pela
Emenda Constitucional n® 47/2005;
2.2 Artigo 3°, incisos |, I, lll, paragrafo tnico da Emenda Constitucional n° 47/2005.

Tendo em vista o entendimento contido no mencionado Parecer, o requisito dos 5
(cinco) anos de efetivo exercicio na fungao/cargo em que se dara a aposentadoria, deixa de ser
computado quando o servidor estiver afastado da fungéo/cargo de que é titular para exercer a
fungdo/cargo/emprego em comissdo/confianga contidos no Anexo VI da Lei Complementar n°
1240/2014, exceto os empregos publicos em confianga de Encarregado de Setor Administrativo,
Chefe de Segdo Administrativa, Supervisor de Gestdo Rural, Encarregado de Setor Técnico
Administrativo e Chefe de Se¢o Técnica Administrativa.

Deste modo, os servidores que exercem (ram) os empregos publicos em confianca
que sdo privativos dos servidores ocupantes da fungdo/cargo que é titular, ou seja, empregos
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Gestdo Rural, Encarregado de Setor Técnico Administrativo e Chefe de Secao Técnica
Administrativa, serdo computados para o requisito dos 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na
fungéo/cargo em que se dara a aposentadoria.

Considerando que caberd ao érgdo_de origem do servidor, a andlise se o
afastamento para fungdo/emprego comissionado constituir ou n3o situagéo de efetivo exercicio na
funco efetiva, se ha a existéncia da complementaridade entre os dois cargos/fungao - efetivo e
comissionado;

Temos a esclarecer que:

1. Os servidores que n&o possuem os 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na fungéo/ cargo em
que se dara a aposentadoria, mas exercem (ram) emprego publico em confianga afastado
da func&o estatutaria de que seja titular, para exercer emprego publico em confianca em
carater privativo, conforme mencionados anteriormente, a Unidade de Ensino devera
expedir declaragcdo das atividades exercidas no emprego publico em confianga para
analise;

2. O servidor afastado da funcdo estatutaria de que seja titular, para exercer emprego publico
em confianga diferente das relacionadas anteriormente e que nao possua 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio na respectiva fungdo titular, devera cumprir o requisito previsto na
Constituicdo Federal de 05.10.1988 alterada pelas Emendas Constitucionais n°s 20/1998 e
41/2003, ou seja, devera cumprir os 5 (cinco) anos na respectiva funcgao titular.

Deste modo, os servidores que se enquadram em alguma das situagdes expostas
acima deverao ser orientados quanto ao teor do presente Oficio, a fim de que decidam quanto a
melhor providéncia a ser adotada.

Duvidas deverdo ser dirimidas junto ao Nucleo de Contagem de Tempo do
Departamento de Administracdo de Pessoal e Contagem de Tempo.

Certo de contar com a costumeira colaboragdo de Vossa Senhoria,
antecipadamente agradeco.

Atenciosamente,

limo(a) Senhor(a)
Diretor de Fatec/Etec
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