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Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Administra¢do Central
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INSTRUCAO N.2 003 — URH, 18 de agosto de 2015

DispOe sobre os procedimentos a serem adotados para
requisicao de licenga prémio em pecunia.

O Coordenador Técnico da Unidade de Recursos Humanos, tendo em vista o contido na
Deliberacdo CEETEPS n? 22, de 13 de agosto de 2015, e o disposto no artigo 32 da Lei
Complementar n.2 1240, de 22/04/2014, que alterou a Lei Complementar n.2 1044, de
13/05/2008, que institui o Plano de Carreiras, de Empregos Publicos e Sistema Retribuitdrio
dos servidores do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS, expede a
presente instrugao:

1. CONSIDERAGOES PRELIMINARES

1.1.Poderdo ser beneficiados com a conversdao em pecunia de 30 (trinta) dias de licenca
prémio, os servidores regidos pelo Estatuto dos Servidores Técnicos e Administrativos
do CEETEPS que se encontrem em efetivo exercicio.

1.2. Poderdo ser convertidos em pecunia, apenas uma parcela de 30 (trinta) dias, de cada
bloco de periodos aquisitivos formados a partir de 01/07/2014, que correspondera
ao valor da remuneragdo do servidor no més-referéncia (aniversario).

1.3. O saldo de dias, ou seja, os 60 (sessenta) dias de licenca prémio restantes do periodo
aquisitivo considerado, deverdo ser gozados em ano diverso daquele em que o
beneficidrio recebeu a indenizacgao.

1.4. O servidor devera pleitear o beneficio, impreterivelmente, até o ultimo dia do més
que antecede o intersticio de 03 (trés) meses integrais, anteriores ao més de seu
aniversario, estes ultimos contados em meses, nao em dias, conforme abaixo:
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QUADRO DE CONTROLE DE PRAZOS

PARA SOLICITACAO E PROTOCOLO

NA DIRETORIA DE SERVICO
ANIVERSARIO SOLICITACAO E
PROTOCOLO
JANEIRO SETEMBRO DO ANO
ANTERIOR
FEVEREIRO OUTUBRO DO ANO
ANTERIOR
MARCO NOVEMBRO DO ANO
ANTERIOR
ABRIL DEZEMBRO DO ANO
ANTERIOR
MAIO JANEIRO
JUNHO FEVEREIRO
JULHO MARCO
AGOSTO ABRIL
SETEMBRO MAIO
OUTUBRO JUNHO
NOVEMBRO JULHO
DEZEMBRO AGOSTO
2. DA ROTINA

2.1. Em razdo da publicacdo do Decreto 58.542, de 15/11/2012, que estabelece as regras
relativas a conversdao em pecunia, a Unidade Central de Recursos Humanos, através do
Comunicado UCRH n2 38, de 26/12/2012, expediu modelo de Requerimento Unico
para essa finalidade (Anexo 1), que devera ser preenchido na seguinte conformidade:

e DO INTERESSADO

Deverd preencher o “Requerimento de Conversdo de Licenga Prémio em Pecunia”,
(Anexo) solicitando o beneficio nos termos do item 1.4 da presente Instrucdo, e
atentando-se para o seguinte detalhe:

a) Campo “DATA DE ANIVERSARIO”:

- Formato: DIA/MES (NAO fazer constar o ano do nascimento)
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e DA AREA DE PESSOAL:

Deverd preencher “Requerimento de Conversdo de Licenca Prémio em Pecunia”, nos
campos que lhe competem atentando-se para os seguintes detalhes:

a) Campo: “DATA DA PUBLICACAO DO ATO DE CONCESSAO DE LICENGCA PREMIO”:

- Observar se o bloco aquisitivo de licenca prémio foi formado a partir de
01/07/2014 — Artigo 32 - LC n.2 1240/2014

ATENCAO: O Processo Unico de Contagem de Tempo — PUCT, ndo serd
encaminhado ao Nucleo de Contagem de Tempo, para concessdo da
licenga prémio em pecunia.

3. DO LANCAMENTO PARA PAGAMENTO

3.1. A Unidade de Ensino devera encaminhar a seguinte documentacdo para o assistente
responsdvel junto ao Nucleo de Pagamento de Pessoal — NPP:
- Cépia do Requerimento, devidamente preenchido e assinado pelo Diretor da
Unidade de Ensino;
- Boletim de Dados para Pagamento - B.D.P., devidamente preenchido com dos dados
do servidor, constando o VD de Licenca Prémio 016001, Operacdo 8, Natureza N, o
periodo e a quantidade de dias de licenca.

Os documentos deverdo ser encaminhados ao assistente da folha, impreterivelmente
com até 01 (um) més de antecedéncia da data de nascimento do servidor.

Exemplo:
Servidor com data de nascimento em FEVEREIRO.

Encaminhamento dos documentos na folha de competéncia JANEIRO.

4. FINALIZACAO
Finalizado o procedimento, a Unidade de Ensino deverd juntar ao PUCT do servidor, o
Requerimento (via original) bem como cdépia da folha de pagamento comprovando
efetivamente o percebimento do beneficio.
O PUCT permanecera arquivado na Unidade de Ensino.

Esta instrucdo entra em vigor na data de sua publicagado.

ELIO LOURENCO BOLZANI
Coordenador Técnico



GOVERNO DO ESTADO
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ANEXO
'\'GOVERNO DE CONVERSAO DE
CentrO PAuLA Souza ‘&X‘S\Ao PAULO LICENGA-PREMIO EM
PECUNIA
REQUERIMENTO
MATRICULA NOME/RG
FUNCAO AUTARQUICA BLOCO DE LICENCA—PREMIO DE QUE SOLICITA A CONVERSAO:
/__J__ a /
DATA E MES DE ANIVERSARIO UNIDADE DE ENSINO - CODIGO LOCAL
_
DATA DO PEDIDO ASSINATURA

INFORMAGOES DA UNIDADE DE ENSINO

Data da Publicagdo do Ato de Concessdo da Licenga-Prémio: / /

Faz jus a conversdo requerida — NAO FRUIU nenhuma parcela da Licenga-Prémio referente a este bloco no ano a ser

considerado.

N&o faz jus a conversdo requerida — FRUIU parcela de Licenga-Referente a este bloco no ano a ser considerado.

Data Assinatura e Carimbo

ENCAMINHAMENTO

Encaminho para providéncias cabiveis

Data Assinatura e Carimbo do DIRETOR DE SERVICO

AUTORIDADE COMPETENTE — DIRETOR DA UNIDADE DE ENSINO

. N N3o Autorizo a Conversao
Autorizo a Conversdo

Data Assinatura e Carimbo

PROCESSAMENTO

Data de inclusdo na Folha de Pagamento Data

I:] Restitua-se a origem para controle
I:l Arquive-se

Assinatura e Carimbo




