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Oficio Circular n° 002/2016 — URH
Sao Paulo, 8 de janeiro de 2016.

Senhor Diretor de FATEC e ETEC,

Conforme determinam os artigos 78 e 79 do Decreto n° 42.850, de 30 de
dezembro de 1963, observado o disposto no art. 96 da C.L.F., o Ceeteps devera organizar
e providenciar publicagdo em Diario Oficial do Estado, em suplemento uUnico, juntamente
com os demais 6rgéos estaduais, a relacéo dos servidores/empregados publicos indicados
para substituir os titulares de empregos publicos/fungdes de confianga ou designados para

desempenhar fungdes de servigco publico.

Assim sendo, com vistas ao atendimento desta determinagéo, e a fim de
centralizar o envio, controle e publicacdo da Escala de Substituicdo para o biénio
2016/2017, encontra-se em fase de implantacdo o SISTEMA DE CONTROLE DE
SUBSTITUICAO, disponivel no endereco eletrdnico

http://cpssitevm.cloudapp.net/substituicao/Login.aspx.

Esclarecemos que podera haver substituicdo durante o impedimento legal e
temporario dos empregos publicos do Ceeteps cujas atribuicdes sejam de comando
(conforme artigo 35 da Lei Complementar n° 1.044, de 13 de maio de 2008, com redacao
alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de 22 de abril de 2014), observados os
requisitos estabelecidos para o preenchimento dos mesmos, conforme determina o

artigo 12 da referida Lei Complementar.

A indicagado dos servidores para substituicdo eventual, para o biénio de

2016/2017, devera ser feita exclusivamente pelo referido sistema.

Deste modo, NAO deverio ser enviados a esta URH os anexos 23 e 24 do
Capitulo Il — Vida Funcional, do Manual de Recursos Humanos — versio 17/11/2014,
permanecendo vélidas as demais orientacées acerca da Escala de Substituicédo, constantes

do item 10 do Capitulo Il do Manual de Recursos Humanos.

Para acesso ao sistema — que devera ser feito apenas a partir de 11/01/2016
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—, a Unidade de Ensino devera utilizar o seguinte login e senha:

Unidade de Ensino:
Login:

Senha:

Apbs o acesso, devera ser feito o download e leitura do Manual de

Orientacao.

Considerando o inicio do presente biénio, informamos que o envio das
Escalas de Substituicado, através do sistema, devera ser feito, impreterivelmente, até o
dia 22/01/2016.

Duvidas acerca do teor do presente Oficio Circular deverao ser dirimidas junto
ao Nucleo de Movimentagdo de Pessoal (NMP), através do e-mail

nmp.substituicao@cps.sp.gov.br.

Esperando poder contar com sua colaboracéo.
Atenciosamente,

Unidade de Recursos I-ﬂﬁ?’qanos
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