
Centro 
Paula Souza 

Ofício Circular nO 023/2018 - URH 

São Paulo, 7 de junho de 2018 

Senhor(a) Diretor(a) de Fatec/Etec 

Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação 

Administração Central 
Unidade de Recursos Humanos 

.... 

A um mês do início do período eleitoral que no corrente exercício ocorrerá a partir de 7 de julho de 2018, em 

continuidade as recomendações e orientações sobre as "ELEIÇÕES 2018" (vide site da Unidade de Recursos 

Humanos) e de ordem superior, cumpre-me informar Vossa Senhoria que, em face das vedações impostas 

durante o referido período, em hipótese alguma será autorizada a admissão/contratação de docentes e 

auxiliares de docente em caráter emergencial ou de urgência . 

No âmbito do Centro Paula Souza, ressalvam-se das vedações: 

a) nomeação ou exoneração de cargos (admissão ou dispensa de empregos) em comissão e designação ou 

dispensa de funções de confiança; 

b) nomeação dos aprovados em concursos públicos (processos seletivos simplificados) homologados até 7 de 

julho de 2018. 

Assim, ao reiterar o contido no Ofido Circular nO 03/ 2018 - DGSDAD, permita-me recomendar que, diante da 

situação temporária relativa ao período eleitoral, a Unidade de Ensino aproveite sempre que possível, 

candidatos remanescentes de concursos públicos e processos seletivos de docentes e auxiliares de 

docente já homologados ou que venham a ser homologados até 7 de julho de 2018, inclusive aqueles 

de outras Unidades de Ensino, cujas informações poderão ser solicitadas junto ao Departamento de Gestão de 

Seleção de Docentes e Auxiliares de Docente da Unidade de Recursos Humanos, através dos e-mails: 

Para as Faculdades de Tecnologia : dqsdad.fatec@cDs.Sp.qov.br 

Para as Escolas Técnicas Estaduais: dqsdad .etec@cps.sp.qov.br 

Os e-mails acima também poderão ser utilizados para solução de dúvidas sobre a matéria tratada neste Ofício 

Circular. 

Atenciosame~te. 

enç~ 
raõ'r Técni~o da URH __ -r--


