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Administração Central 

Unidade de Recursos Humanos 

 

COMUNICADO Nº 12 /2020 – URH, DE 29/07/2020 

 

O Coordenador Técnico da Unidade de Recursos Humanos (URH) do Centro 

Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza (CEETEPS), COMUNICA que: 

 

1. Considerando a realização das Eleições Municipais de 2020 –  

destinadas à escolha de Prefeitos, Vice-Prefeitos e Vereadores –, o 

empregado público e/ou servidor autárquico que pretenda ser 

candidato deverá, nos termos da Lei Complementar nº 64, de 

18/05/1990 (Lei de Inelegibilidade), afastar-se de suas funções, 

desincompatibilizando-se com antecedência de 3 (três) meses do 

referido pleito eleitoral. Como as Eleições 2020 ocorrerão no dia 

15/11/2020, a desincompatibilização deverá ocorrer em 

15/08/2020. 

 

2. Está disponível no site da Unidade de Recursos Humanos 

(http://urh.cps.sp.gov.br/eleicoes-2020) uma página com orientações 

específicas para os servidores interessados em concorrer às Eleições 

2020, além dos anexos para comunicar a desincompatibilização e um 

compilado das legislações pertinentes. 

 

Vicente Mellone Junior 

Coordenador Técnico da Unidade de Recursos Humanos  
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