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Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

Administracao Central
Unidade de Recursos Humanos

Memorando Circular n° 028/2019 — URH

Sao Paulo, 27 de setembro de 2019.
Senhor(a) Diretor(a),

Tem o presente a finalidade encaminhar a Vossa Senhoria, arquivo anexo (PDF),
contendo Planilha de Afastamentos (Gala, Nojo, Licenca Paternidade, Folgas em virtude de
convocacéao pelo T.R.E. — Tribunal Regional Eleitoral e Doacdo de Sangue), no intuito de elucidar
recorrentes dlvidas quanto ao tratamento a ser aplicado quando da ocorréncia destes tipos de
auséncias, conforme o regime juridico a qual o servidor e empregado publico encontram-se

submetidos, a quantidade de dias que os mesmos fazem jus, a vigéncia e o embasamento legal.

Esclaregco também, que o citado Parecer PA n°® 100/2010 da Procuradoria
Administrativa da PGE - Procuradoria Geral do Estado esta disponivel no site da CRHE -
Coordenadoria de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento, no
link: hitp:

www.recursoshumanos.sp.gov.br/pareceres/pareceres%20afastamento/PA%20-100%20-2010.pdf

Solicito que seja dada ampla divulgagéo aos colaboradores desta Unidade de

Ensino, do teor deste memorando e tabela.

Duvidas poderao ser dirimidas junto ao Nicleo de Movimentagao de Pessoal do
Departamento de Gestao Estratégica e Funcional ou Departamento de Gestdo de Normas e

LegislacGes.

Atenciosamente.

LLONE JUNIOR
enador Técnico
Unidade de Recursos Humanos

limo.(a) Senhor(a)
Diretor (a) de ETEC / FATEC



