TIMBRE DA UNIDADE

TERMO DE ALTERAÇÃO DE CONTRATO DE TRABALHO



Por este instrumento particular de Alteração de Contrato de Trabalho, de um lado o Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, representado pelo Diretor da <<Nome da Unidade>>, <<Nome do Diretor>>, RG <<rg do Diretor>>, por competência delegada pela Diretora Superintendente e, de outro lado, <<nome do empregado>>, RG <<rg do empregado>>, ACORDAM EM ALTERAR, a partir de <<(1) data da prorrogação__/__/____>>, a cláusula 11ª do Contrato de Trabalho celebrado em <<data do contrato de trabalho que está sendo alterado__/__/____>>, passando a vigorar com a seguinte redação:

CLÁUSULA 11ª – O Contrato de Trabalho é por prazo determinado, nos termos do § 1º do artigo 443 da Consolidação das Leis do Trabalho, vigorando a partir da data de sua assinatura e enquanto perdurar a causa que deu sua origem ou até que professor da Unidade de Ensino ou do CEETEPS <<convocado por meio de (2)>> se habilite às aulas, não podendo ultrapassar <<data fim fixada na autorização da URH__/__/____>>.



E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente termo em duas vias de igual teor e forma, que vão assinadas na presença de duas testemunhas, ficando inalteradas as demais cláusulas. 

<<MUNICÍPIO>>,______ de _____________ de 20___.

___________________________________________

                                                                          ASSINATURA DO DIRETOR

___________________________________________

            


               

EMPREGADO

Testemunhas:

_____________________

Nome, RG e assinatura

_____________________

Nome, RG e assinatura


EXCLUIR ANTES DE IMPRIMIR





Preencher com a data posterior ao término do Contrato de Trabalho. Ex.: término do contrato em 31/07/2015, a data do início da prorrogação deverá ser 01/08/2015.


Se Artigo 11, fazer constar: convocado por meio de Concurso Público/ Processo Seletivo


Se Processo Seletivo, fazer constar: convocado por meio de Concurso Público





 








ANEXO 8C

