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INTRODUCAO

O presente manual tem a finalidade de orientar o usudrio no cadastramento de novos
servidores no CEETEPS e respectivas alteracdes cadastrais no sistema LACA.

Este cadastro devera ser efetuado somente pelo responsavel pela Chave de acesso da
Unidade. A utilizacdo indevida desta chave e posterior cadastramento por terceiros sera de
responsabilidade do usuario cadastrado na Prodesp.

O Cadastramento devera ser efetuado em periodo especifico e determinado conforme
cronograma anual de folha de pagamento.

Para fins de certificagdo da posse de todos os dados necessarios, é obrigatorio o
preenchimento da Ficha de Dados Cadastrais. Nesta ficha, sera possivel identificar todos os campos
necessarios para efetivacao do cadastro no sistema LACA.

E proibida a utilizagdo de acentuagdo ou pontuagio, como por exemplo, (.), (,), (~), (9, (), (*)
etc., em qualquer campo no sistema.

Todas as informacgdes inseridas no sistema deverao estar comprovadas através da respectiva
documentagdo no prontuario do servidor cadastrado.

O cadastramento de servidor no sistema LACA consiste no preenchimento dos dados
necessarios para as rotinas de Folha de Pagamento, FGTS, RAIS, CAGED, etc.

1. Dados Pessoais;
Trata-se dos dados que irdo identificar o servidor através das documentagdes pessoais.
2. Dados Funcionais.

Trata-se dos dados que irdo identificar o servidor através do seu Contrato de trabalho.

As duvidas deverdao ser dirimidas junto ao Assistente responsavel pela no Nucleo de
Pagamento de Pessoal.
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DADOS PESSOAIS OU DADOS CADASTRAIS DO SERVIDOR OPCAO 1.1.1.

1. DADOS DE IDENTIFICACAO- 12 TELA DE PREENCHIMENTO

1.1.MATRICULA

Matriculas disponiveis para cadastramento sido fornecidas pelo Nucleo de Controle Funcional - NCF,
para cadastramento de servidor.

Para cadastro de Dependente ou Pensionista utilizar a matricula do Titular / Alimentante.

1.2.NOME COMPLETO - ATE 50 POSICOES

Preencher este campo corretamente sem nenhuma pontuagdo ou acentuagado e quando possivel sem
nenhum tipo de abreviagdo.

Na hipétese do preenchimento com a abreviagdo, o primeiro nem o tltimo nome devem ser
abreviados, pois desta forma, podemos realizar a identificacdo correta no sistema.

Duvida quanto a forma de abreviagdo podem ser dirimidas no Nucleo de Controle Funcional - NCF ou
Nucleo de Pagamento de Pessoal / SEFIP - NPP.

1.3.NOME ABREVIADO - ATE 30 POSICOES

Caso o preenchimento do nome completo - até 50 posicdes ultrapasse 30 caracteres o sistema
solicitara automaticamente que haja abreviagido, uma vez que em todas as transacdes o sistema utiliza este
campo para identificacdo do servidor (30 posi¢des).

Portanto, para abreviagdo correta seguir a mesma regra estabelecida em “NOME COMPELTO - ATE
50 POSICOES”.

Observacdo: a abreviacdo incorreta do nome acarretarda em futura Retificacio de Dados do
Trabalhador - RDT, podendo gerar contratempos ao servidor durante procedimento de rescisdo de contrato
de trabalho.
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1.4.DATA NASCIMENTO

Utilizar a Data constante no Registro Geral R.G., seguir o formato DIA/MES/ANO.

Exemplo: 01011980.

1.5.SEXO

Utilizar o cédigo que identifica o sexo do servidor:

Codigo Descricido
F Feminino
M Masculino

1.6.ESTADO CIVIL

Utilizar os codigos que discriminam o estado civil do servidor:

Cadigo Descricdo do cadigo

C Casado

D Desquitado

E Unido Est.

0 Outros

R Divorciado

S Solteiro

\'% Vidvo

1.7.RACA / COR

Utilizar os c6digos que discriminam a raga ou cor do servidor:

Cadigo | Descrigdo do Codigo

1 Indigena

Branca

Preta

Amarela
Parda
N3o Informado

O (0| |~ N
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1.8.DEFICIENCIA FisicA

Utilizar os c6digos que discriminam a deficiéncia fisica do servidor:

Codigo | Descri¢do do Codigo

0 Ndo Portador

1 Fisica

2 Auditiva

3 Visual

4 Mental

5 Mudiltipla

6 Reabilitagao

1.9.REGISTRO GERAL - R.G.

NRO: Informar o nimero do Registro Geral (R.G.) sem digito. O sistema completa automaticamente
0s espacos iniciais com o niimero zero.

DIG: Informar somente o digito de controle do Registro Geral. Ndao deve completar o espaco com o
nimero zero.

Exemplo: RG 12.345.678-9

| 12345678 | | 9 |

Observacao: Se o servidor tiver digito X, devera ser informado, ndo deixar em branco.
UF: Informar a sigla do estado de emissao do R.G.

DT. Emissao: Informar a data de emissio do R.G., seguindo o formato, DIA/MES/ANO.

1.10. CADASTRO DE PESSOA FISICA - C.P.F.

NRO: informar o numero do C.P.F. obrigatoriamente com 9 algarismos.

CONTR: Informar o digito de controle do C.P.F. obrigatoriamente com 2 digitos.
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1.11. CARTEIRA DE TRABALHO - C.T.P.S.

NRO: informar o nimero da Carteira de Trabalho do servidor. O sistema completa automaticamente
0s espacos iniciais com o niimero zero.

SERIE: Informar a série da Carteira de Trabalho. O sistema completa automaticamente os espagos
iniciais com o numero zero.

EST. EMISSOR: Informar a sigla do estado que a Carteira de Trabalho foi emitida.

Observacao: Esse campo é obrigatério para preenchimento. Havera situacoes de servidores que foram
estagiarios e ndo possuiam o nimero de Carteira de Trabalho e o campo nao foi preenchido. Nesta situagao,
a Unidade de Ensino, antes de iniciar um novo cadastro, devera informa o nimero de NIS (descricdo logo a
seguir) do servidor para atualizacdo do campo.

2. DADOS COMPLEMENTARES - 22 TELA DE PREENCHIMENTO

Na 22 tela assim como na 32 tela, aparecem automaticamente os principais dados de identificacdo
preenchidos anteriormente na 12 tela (matricula, nome, data de nascimento, sexo, n® do R.G. e n® do C.P.F.).

2.1.SITUACAO MILITAR

Utilizar os c6digos somente para o sexo Masculino - M, preenchimento obrigatorio.

Codigo Descricao do codigo

[uy

12, Categoria
22. Categoria
32, Categoria
Oficial da Reserva
Outras Categorias
Alistamento Militar
Nao se Alistou

NN U1 WN

Para o sexo Feminino - F, deixar o campo em branco.
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2.2.NACIOLADIDADE

Utilizar os cddigos somente para estrangeiros ou naturalizados. Observe na tabela abaixo, que ha
c6digos para estrangeiros ndo naturalizados, para estrangeiros naturalizados brasileiros e para o geral.

ESTRANGEIROS NAO NATURALIZADOS

Cddigo | Descrigao do Codigo Codigo | Descrigao do Codigo

1 Alemado 6 Norte Americano

2 Espanhol 7 Portugués

3 Francés 8 Outras

4 Italiano 9 Canadense

5 Japonés

ESTRANGEIROS NATURALIZADOSBRASILEIROS

Cadigo | Descrigao do Codigo Cédigo | Descrigdao do Cadigo

11 Alemao 15 Japonés

12 Espanhol 16 Norte Americano

13 Francés 17 Portugués

14 Italiano 18 Outras

GERAL

Codigo | Descrigao do Codigo Codigo | Descrigdo do Codigo

21 Argentino 43 Suico

22 Boliviano 44 Russo

23 Chileno 49 Outros Europeus

24 Paraguaio 51 Chinés

25 Uruguaio 52 Coreano

26 Venezuelano 53 Paquistanés

27 Colombiano 54 Indiano

28 Peruano 59 Outros Asiaticos

29 Equatoriano 61 Angolano

30 Haitiano 62 Congolés

39 Outros Latinos Americanos 63 Sul Africano

41 Belga 69 Outros Africanos

42 Britanico

ANO CHEG BR - Informar o ano de chegada do estrangeiro ou naturalizado no Brasil.

Observacao:

Para brasileiros, deixar os campos Nacionalidade e Ano Chegada no Brasil em branco.
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2.3.NATURALIDADE / UNIDADE DE FEDERACAO

Informar a sigla referente ao Estado de nascimento do servidor brasileiro.

Codigo Descricao do coédigo
AA Bras. Nascido no Ext.
AC Acre
AL Alagoas
AM Amazonas
AP Amapa
BA Bahia
CE Ceara
DF Brasilia - DF
ES Espirito Santo
FN Fernando de Noronha
GO Goias
MA Maranhao
MG Minas Gerais
MS Mato Grosso do Sul
MT Mato Grosso
PA Para
PB Paraiba
PE Pernambuco
PI Piaui
PR Parana
R] Rio de Janeiro
RN Rio Grande do Norte
RO Rondonia
RR Roraima
RS Rio Grande do Sul
SC Santa Catarina
SE Sergipe
SP Sao Paulo
TO Tocantins

Observacao: Para estrangeiros ou naturalizados, deixar o campo em branco.
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2.4.ESCOLARIDADE: NIVEL

Utilizar os cédigos que discriminam o nivel escolar do servidor.

Codigo | Descri¢do do Codigo

>

Nenhum Curso

Primario Incompleto

Primario Completo

Gindsio Incompleto

Ginasio Completo

Colegial Incompleto
Colegial Completo
Superior Incompleto
Equiparada a Superior
Superior Completo

Prim. Grau Incompleto

Prim. Grau Completo

Seg. Grau Incompleto
Seg. Grau Completo
AQ - Superior

AQ - Pos (Lato Sensu)
AQ - Mestrado

AQ - Doutorado

X|l<|clHd|Z2I | |R|«|—|T|®|m|mMm|[O|O |

2.5.FORMACAO UNIVERSITARIA (UNIV %)

Indica a formagdo universitaria do servidor, podendo ser informado sucessivamente até duas
formagdes, conforme discriminado abaixo.

Observacao: Para servidores que ndo possuem formacao universitaria, deixar o campo em branco.

Caddigo Descri¢do do Codigo Caodigo Descri¢do do Codigo
1 Administracdo de Empresas 4B Fisioterapia
2 Administracdo de Negdcios 4C Fono-Audiologia
3 Administracdo Publica 4D Outros
4 Agrimensura (Superior) 4E Geografia
5 Agronomia 4F Geologia
6 Arquitetura e Urbanismo 4H Histdria
7 Artes Plasticas 41 Histéria Natural

11
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8 Outros 4) Humanidade e Comunicacao

9 Biblioteconomia e Documentacao 4L Instrumentos

1A Canto 4N Jornalismo

1B Ciéncia da Computacao 40 Filosofia, Ciéncias e Letras Outras Mod.
1C Ciéncias 42 Letras

1D Ciéncias Atuarias 43 Linguistica

1E Ciéncias Bioldgicas/Biologia 44 Outros

1F Ciéncias Biomédicas 45 Matematica

1G Ciéncias Contabeis 46 Materiais da Area Econémica - Licenc
1H Ciéncias Domésticas 47 Medicina

1l Ciéncias Econdmicas/Economia 48 Medicina Experimental

1) Ciéncias Estatisticas/Estatistica 49 Medicina Veterinaria

1K Ciéncias Fisicas e Bioldgicas 5B Nutricao

1L Ciéncias Fisicas e Naturais 5D Obstetricia
1M Ciéncias Politicas e Sociais 5E Odontologia

1IN Ciéncias Sociais 5F Ortopedia

11 Cinema/Cinematografia 5G Outros

12 Criminalistica/Criminologia 5H Pedagogia

13 Composicdo e Regéncia 51 Pedagogia para Administracao

14 Comunicagdo 5J Pedagogia - Administracdo Escolar
15 Comunicacdo Social 5K Pedagogia - Atividades Praticas

16 Outros 5L Pedagogia - Complem Pedagégica
17 Desenho 5M Pedagogia - Inspecdo Escolar

18 Desenho e Plastica 5N Pedagogia - Magistério Segundo Grau
19 Desenho e Plastica - Arte Infantil 50 Musica

2A Desenho e Plastica - Decoragao 51 Pedagogia - Orientacdo Educ/Educativa
2B Desenho e Plastica - Desenho Industrial 52 Pedagogia - Orientagdo Pedagdgica
2C Desenho e Plastica - Escultura 53 Pedagogia - Supervisdo Escolar

2D Desenho e Plastica - Gravura 54 Politica

2E Desenho e Plastica - Pintura 55 Psicologia

2F Direcao Teatral 56 Publicidade e Propaganda

2G Direito 57 Piano

2H Outros 58 Quimica

21 Economia e Planejamento 59 Quimica Industrial

2) Educacdo Fisica 6A Radio e Televisdo

2K Educacdo Fisica e Desportos 6B Relagbes Publicas

2L Educagao Fisica Infantil 6D Servigo Social
2M Educa_g;5'o Fisica-Normalista 6E Sociologia e Politica

Especializada

2N Educ. Fisica-Pratica/Técnica Desportiva 6G Técnica de Ciéncias Biomédicas

20 Desenho e Plastica - Comun Visual 6H Técnica de Construgao Civil

21 Educacdo Moral e Civica 6l Técnica de Construgdes
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22 Educacao Musical 6J Técnica de Distribuicdo de Energias
23 Educacgdo Rural 6K Técnica de Eletricidade

24 Enfermagem 6L Técnica de Mecanica

25 Enfermagem Obstretricia 6M Técnica de Movimentos de Terra

26 Engenharia Aerondutica 6N Técnica de Oficinas

27 Engenharia Agronomica 60 Outros

28 Engenharia Ciéncias Materiais 61 Técnica de Processamento de Dados
29 Engenharia Civil 62 Técnica de Produgdo Industrial

3A Engenharia Eletricista 63 Técnica de Propaganda (Curso Livre)
3B Engenharia Eletrbnica 64 Técnica de Sistemas Elétricos

3C Engenharia Eletrotécnica 65 Tecnologia de Alimentos

3D Engenharia Florestal 66 Terapia Operacional

3E Engenharia Industrial 67 Turismo

3F Engenharia Mecanica 68 Outros

3G Engenharia Metallrgica 69 Zootecnia

3H Engenharia de Minas 7A Administracdo de Comércio Exterior
31 Engenharia Naval 7B Administracao Hospitalar

3J Engenharia Operacional 7C Secretariado Executivo

3K Engenharia Oper - Mdaq e Ferramentas 7D Técnica em Comerciais

3L Eng Oper - Mecanica de Maquinas 7E Técnica em Cooperativismo

3M Engenharia de Produgao 7F Técnica em Pavimentagao

3N Engenharia Quimica 7G Técnica em Prétese

30 Engenharia Elétrica 7H Tecnologia em Buco - Maxilar

31 Engenharia Tecnoldgica 71 Tecnologia em Computacdo

32 Engenharia Téxtil 7) Tecnologia em Formagado de Executivos
33 Engenharia Zootécnica 7K Tecnologia em Formacao de Secretarios
34 Engenharia Outras Modalidades 7L Tecnologia Sanitaria

35 Estudos Orientais ™M Tecnologia em Solos

36 Estudos Sociais 7N Tecndlogo

38 Farmacia e Bioquimica 70 Outros

39 Filosofia 71 Teologia

4A Fisica 80 Superior Saude

2.6.DATA INGRESSO SERVIDOR PUBLICO

Informar a Data de ingresso ou de admissdo do novo emprego publico, de acordo com a data do
exame admissional, seguir o formato, DIA/MES/ANO, exemplo, 05/06/2014.

Digitar 05062014
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2.7.ANO 12 EMPREGO

Se o servidor ja trabalhou em outro emprego publico, informar o ano do primeiro emprego publico.
Quando se tratar de primeiro emprego puibico, informar o ano admissao no CEETEPS.

2.8.PIS/PASEP

NRO: Informar o ndmero de inscri¢do do servidor no PIS / PASEP. Todo o campo devera ser
preenchido, ou seja, conter 11 algarismos.

OPCAO FOPAG: Informar sempre o S (sim), pois esta op¢do permite o recebimento do abono PIS /
PASEP na folha de pagamento do servidor.

DATA: Informar a data de emissdo do PIS / PASEP, seguindo o formato, DIA/MES/ANO.

2.9.TITULO ELEITORAL

NRO: Informar o ndmero do titulo eleitoral, inclusive com o digito verificador.

ZONA: Informar o ndmero da zona eleitoral do servidor.

SECAO: Informar o nimero da secio eleitoral do servidor.

MUNICIPIO: Informar o nome do municipio que o titulo eleitoral foi emitido.

UF: Informar o estado que o titulo foi emitido.

DATA EMISSAO: Informar a data de emissio do titulo eleitoral.

Observacio: Nos campos do nimero do titulo, como na zona e na se¢io, o sistema completa

automaticamente os espacos iniciais com o nimero zero.

2.10. CAMPOS EM BRANCO DA 2° TELA

Os campos N.I. (DPME), INDENT. PROFIS (COD., LIVRO, FOLHA), PRONTUARIOS (MEDICO e H.C.),
deverdo permanecerem em branco.

2.11. NOME DA MAE

Informar o nome da mie do servidor até 40 posi¢des. E obrigatdrio o preenchimento deste campo.

2.12. NOME DO PAI

Informar o nome do pai do servidor.

14
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2.13. NOME DO CONJUGE

Informar o nome do conjuge do servidor até 40 posigoes.

Esse campo é obrigatorio quando estado civil do servidor cadastrado for casado.

2.14. ENDERECO

LOGRAD.: Informar o nome da (rua/avenida/travessa/alameda/outros), com o nimero da
residéncia e complemento se tiver.

BAIRRO: Informar o nome do bairro que o servidor reside.
MUN.: Informar o nome do municipio que o servidor reside.
UF: Informar a sigla do Estado que o servidor reside.

CEP: informar o cédigo de enderecamento postal que o servidor reside. E obrigatério o
preenchimento de oito algarismos.

TEL.: Informar primeiramente o DDD (Discagem Direta a Distdncia), com 2 algarismos e o nimero do
telefone ou celular. Nesses dois campos, o sistema completa automaticamente os espacos iniciais com o
nimero zero.

2.15. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Posteriormente, informar os dados abaixo para prosseguir para a 42 TELA - DADOS FUNCIONAIS:
AVERBACAO: com os trés algarismos 001.

ATO OFICIAL: TIPO - letra DO.

NRO e DT. PUBL. : Deixar os campos em branco.

Deseja incluir texto (averbag¢ao)? S para sim ou N para nao.

2.16. NIS - NUMERO DE IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

O namero do NIS é gerado para evitar o cadastro em duplicidade dos dados pessoais (identificacdo e
complementares) da mesma pessoa.

Esse numero é identificado através de trés chaves:

12) NOME DO SERVIDOR + DATA DE NASCIMENTO
22) NUMERO DO R.G.
32) NUMERO DO C.P.F.

15
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Se houver coincidéncia de pelo menos duas dessas chaves, o LACA ndo permite prosseguir com o
novo cadastramento de dados pessoais e considera que a pessoa ja estad cadastrada, atribuindo o NIS ja
existente a nova matricula.

Se ocorrer coincidéncia de apenas uma dessas chaves, o sistema pede que o operador decida se a
pessoa a ser cadastrada é a mesma da ja cadastrada.

Se a resposta for afirmativa o sistema desconsidera as informacdes digitadas e atribui a nova
matricula o NIS ja existente.

No caso de resposta negativa do operador o sistema gera um novo cadastramento (novo NIS) a partir
dos dados digitados na tela e associa a nova matricula ao novo NIS.

Devido a essas amarragdes no sistema, quando a Unidade de Ensino quer efetuar um novo cadastro
de um servidor ja cadastrado, o sistema solicita que a informe os seguintes dados:

ACUMULAGAO DE CARGO: TIPO - Preencher o campo com o algarismo dois 0 (zero) e o algarismo 1
(um) no final. Exemplo: 001.

PARECER C.A.P.: Preencher todo o campo com o algarismo 0 (zero) e o algarismo 1 (um) no final.
Exemplo: 00000000001.

DATA: Informar a data de admissao.
A partir dessas informacdes inseridas no cadastro, o operador consegue ir para a 42 tela.
Ocorrendo coincidéncia de pelo menos duas dessas chaves o sistema impedird o cadastramento da

mesma pessoa.

3. DADOS FUNCIONAIS - 42 TELA DE PREENCHIMENTO

3.1.DT. IN. EXERC./ADMISS:

Devera ser cadastrada a data de admissdo conforme Contrato de Trabalho
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3.2.CATEGORIA UNIFICADA

Todas as admissdes ocorridas a partir da Lei Complementar n2 1.044/2008 deverao ser cadastradas
na “N”, admitido sob o regime da CLT.

As demais categorias constantes na tabela abaixo referem-se a situagdes ocorridas anteriormente a
edicdo desta lei.

Codigo | Descrigao do Cdédigo
A Titular de Cargo Efetivo
C Titular de Cargo em Comissao
N Admitido Regime C.L.T.
R C.L.T. Estavel — Art. 18 — C.E.

3.3.0PCAO FGTS

Tendo em vista a categoria cadastrada, “N” para admissdo sob o regime CLT, todos os cadastrados
deverdo estar na situacdo de optante, ou seja, c6digo 4 da tabela abaixo.

Cadigo | Descrigao do Cédigo
4 Optante

ATENCAO

Os demais campos desta tela ndo deverao ser preenchidos e deverao ficar em branco
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4.1.UNIDADE ADMINISTRATIVA - U.A. - TABELA DA SECRETARIA DA FAZENDA

Informar neste campo com 5 (cinco) algarismos, o numero da Unidade Administrativa em que o
servido foi admitido.

UA | OP | Descricdo ‘ UA ‘ oP ‘ Descrigdo
60037 | 001 ADMINISTRACAO CENTRAL
60038 | 001 | | - CONSELHO DELIBERATIVO 60041 | 001 | X - UNIDADE DE GESTAO ADMIN E FINANCEIRA
60039 | 001 | Il - GABINETE DO DIRETOR SUPERINTENDENTE 21483 | 001 | 1. Departamento de Orgamento e Finangas
92446 | 001 | 1. Vice Superintendéncia; 21458 | 001 | . Divisdo de Contratos e Convénio
21457 | 001 | 2. Procuradoria Juridica; 21486 | 001 | . Divisdo de Contabilidade
92447 | 001 | 3. Chefia de Gabinete; 21459 | 001 |. Divisdo de Orgamento e Finangas
92448 | 001 | . Unidade Processante 21484 | 001 | . Ndcleo de Orgcamento
92449 | 001 | . Ouvidoria e Comissdo de Etica 60042 | 001 |. Nducleo de Finangas
92450 | 001 |. Controladoria Interna 21485 | 001 |. Nucleo de Tomada de Contas
92451 | 001 | . Cerimonial 60044 | 001 | 2. Departamento de Material e Patrimonio
81175 | 001 |. Centro de Gestdo Documental 21481 | 001 | . Divisdo de Patrimonio
92452 | 001 |. Nucleo de Biblioteca 92466 | 001 | . Divisdo de Normas e Especificagdo Técnica
92453 | 001 |. Nucleo de Documentagdo Técnico-Cientifica 92467 | 001 |. Divisdo de Compras e Almoxarifado
92454 | 001 | 4. Assessoria Técnica. 21480 | 001 |. Nucleo de Compras
92455 | 001 | Il - CONSELHO DE COORDENA(;/':\O 21482 | 001 |. Nucleo de Almoxarifado
92456 | 001 | IV - ASSESSORIA DE COMUNICACAO 21488 | 001 | 3. Divisdo de informatica
21462 | 001 | 1. Corpo Técnico 21491 | 001 |. Ndcleo de Atendimento ao Usuario
21455 | 001 | 2. Grupo de Comunicagdo e Marketing 21489 | 001 |. Nucleo de Suporte
92457 | 001 |. Centro Técnico | - G.C.0.M. 21490 | 001 | 4. Divisdo de Normas e Procedimentos
92458 | 001 | . Centro Técnico Il - G.C.0.M. 92468 | 001 | . Nucleo Técnico | - D.N.P.
60040 | 001 \FZI:A'?\ISESJEAS'\SA(EEI_?ODE DESENVOLVIMENTO E 92469 | 001 | . Nucleo Técnico Il - D.N.P.
92459 | 001 | 1. Corpo Técnico - A.D.P. 21475 | 001 | 5. Departamento de Administracao da Sede
21469 | 001 | 2. Centro de Informagdes Educacionais - A.D.P. | 21487 | 001 | . Centro de Convivéncia Infantil
92460 | 001 ?E/IPEl;(,\;IUDIQADE DE POS-GRADUACAO, EXTENSAO 92470 | 001 |. Ambulatério
21464 | 001 \C:IFLAIBJL':],L%'AA%E DE ENSINO SUPERIOR DE 21476 | 001 |. Nucleo de Comunicagdes administrativas
92461 | 001 | 1. Corpo Técnico - C.E.S.U. 21456 | 001 | . Segdo de Protocolo e Arquivo
92462 | 001 fﬁtizgils-sii: ﬁrma”e”te de Regime de Jornada |, 122 | 501 | secsio de Expedicio
21465 | 001 iéfr‘::l’:géiad?&;z?;es das Faculdades de 92471 | 001 | . Nucleo de Manutencio e Vigilancia
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UA OP | Descrigdo UA OP | Descri¢do
21466 | 001 | 4. FATEC'S 92472 | 001 | . Sec¢do de Manutengdo
60045 | 001 | VIl - UNIDADE DE ENSINO MEDIO E TECNICO | 92473 | 001 i/?geif::c‘ijae Controle e Acompanhamento de
60046 | 001 | 1. Corpo Técnico - C.E.T.E.C. 92474 | 001 | . Segdo de Grafica
UA OP | Descrigao UA OP | Descrigao
60047 | 001 Eég:"te de Diretores das Escolas Técnicas = | 475 | 001 | . Nucleo de Atividades Gerais
21467 | 001 | 3. ETEC's 21479 | 001 |. Secdo de Transportes
21468 | 001 :EXDUL:Z’:?AAODESIE';gE'\AAQEAO INICIAL E 92475 | 001 |. Segdo de Zeladoria
21461 | 001 | XI - UNIDADE DE INFRA - ESTRUTURA 92476 | 001 | . Secdo de Apoio a Eventos
21463 | 001 | 1. Departamento de Obras 21470 | 001 | XIl - UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS
92477 | 001 |. Centro Técnico | - D.O. /U.LE. 21474 | 001 | 1. Grupo Técnico | - U.R.H.
92478 | 001 | . Centro Técnico Il - D.O./ U.I.E. 92482 | 001 | 2. Grupo Técnico Il - U.R.H.
92479 | 001 |. Centro Técnico Il - D.O./ U.I.E. 92483 | 001 | 3. Grupo Técnico Il - U.R.H.
21460 | 001 lzr;gsﬁgrrt;me"to de Equipamentos e Gestdo | o) 121 | 601 | 4. Grupo Técnico IV - U.R.H.
92480 | 001 | . Centro Técnico | - D.E.G.I. / U.L.E. 21471 | 001 | 5. Departamento de Administragdo de Pessoal
92481 | 001 | . Centro Técnico Il - D.E.G.I. / U.L.E. 21472 | 001 |. Nlcleo Técnico | - D.A.P./ U.R.H.
60043 | 001 | . Nucleo Técnico Il - D.A.P./ U.R.H.
21473 | 001 |. Ndcleo Técnico lll - D.A.P./ U.R.H.
92485 | 001 | . Sec¢do de Administracdao de Pessoal da Sede.
UA OP | Descrigao UA OP | Descrigao
60048 | 002 | FATEC SAO PAULO
21746 | 002 | 1. CONGREGACAO 21759 | 002 X:SM?II\IRIE:II:ROE':"IAV%ES SI?VR'IE:EIIEIS;S
60049 | 002 | Il. DIRETORIA 21760 | 002 | a) Segdo de Pessoal docente
21747 | 002 | lll. DEPARTAMENTO 21761 | 002 | b) Secdo de Pessoal Técnico — Administrativo
60050 | 002 | IV. SECRETARIA ACADEMICA DE GRADUACAO 21762 | 002 | c) Secdo de Material
21748 | 002 [a) Secdo de Alunos 21763 | 002 |d) Secdo de Patrimonio
21749 | 002 | b) Secdo de ex — Alunos 21764 | 002 |e) Secdo de Zeladoria
21750 | 002 |c) Secdo de Estagios 21765 | 002 | f) Secdo de Atividades Auxiliares
21751 | 002 \C:R?AEI;:S;E?\FSA ACADEMICA DE POS 21766 | 002 | IX. DIRETORIA DE SERVICOS OPERACIONAIS
21752 | 002 |a) Secdo de alunos 21767 | 002 | a) Segdo de Manutengdo Fisica
21753 | 002 | b) Segdo de cursos 21768 | 002 | b) Segdo de Manutengdo Elétrica e Hidrdulica
21754 | 002 | VI. SECRETARIA ACADEMICA DE DOCENTES 21769 | 002 | c) Secdo de Mobiliario
60051 | 002 | VII. SERVICO DE BIBLIOTECA 21770 | 002 | d) Segdo de Vigilancia
21755 | 002 | a) Secdo de Catalogagdo 21771 | 002 | e) Secdo de Gréfica
21756 | 002 | b) Segdo de Periddicos 21772 | 002 | f) Ambulatério
21757 | 002 |c) Secdo de Referéncia 21773 | 002 | X. SECAO DE MANUTENCAO TECNICA
21758 | 002 | d) Secdo de Audiovisual
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‘ UA ‘ oP ‘Descrigﬁo

UA OP | Descrigao
60052 | 003 | FATEC SOROCABA
21735 | 003 | I. CONGREGACAO 21740 | 003 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
60053 | 003 | Il. DIRETORIA 21741 | 003 | a) Segdo de Pessoal
21736 | 003 | lll. DEPARTAMENTO 21742 | 003 | b) Secdo de Material e Patrimoénio
60054 | 003 | IV. SECRETARIA ACADEMICA 21743 | 003 | c) Se¢do de Manutengdo
21737 | 003 | a) Secdo de alunos 21744 | 003 | d) Secdo de Zeladoria e Vigilancia
21738 | 003 | b) Segdo de ex — Alunos 21745 | 003 | e) Segdo de Atividades Auxiliares
21739 | 003 | c) Segdo de Estdgios 60055 | 003 | VI. SECAO DE BIBLIOTECA

UA | OP |Descricdo ‘ UA ‘ oP ‘ Descrigdo
72084 | 004 | FATEC AMERICANA
21699 | 004 | I. CONGREGAGAO 21703 | 004 | V. SERVICO ADMINISTRACAO
21700 | 004 | 1l. DIRETORIA 21704 | 004 | a) Segdo de Pessoal
21701 | 004 | lll. DEPARTAMENTO 21705 | 004 | b) Secdo de Material e Patrimo6nio
21702 | 004 | IV. SECRETARIA ACADEMICA 21706 | 004 | c) Sec¢do Atividades Auxiliares

21707 | 004 | V1. BIBLIOTECA

UA | OP |Descri¢do ‘ UA ‘ oP ‘ Descri¢ao
72948 | 005 | FATEC RUBENS LARA
21708 | 005 | 1. CONGREGACAO 21712 | 005 | V. SERVICO ADMINISTRACAO
21709 | 005 | Il. DIRETORIA 21713 | 005 | a) Segdo de Pessoal
21710 | 005 | Ill. DEPARTAMENTO 21714 | 005 | b) Secdo de Material e Patrimoénio
21711 | 005 | IV. SECRETARIA ACADEMICA 21715 | 005 | c) Sec¢do Atividades Auxiliares

21716 | 005 | VI. BIBLIOTECA

UA | OP |Descricdo ‘ UA ‘ oP ‘ Descri¢do
19944 | 006 | ETEC POLIVALENTE DE AMERICANA
21516 | 006 | I. DIRECAO 21525 | 006 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21517 | 006 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21526 | 006 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21518 | 006 | a) Coordenacdo de Ensino 21527 | 006 |a) Secdo de Pessoal
21519 | 006 | b) Supervisao de Estagio 21528 | 006 | b) Secdo de Material e Patrimoénio
21520 | 006 Z)ugir“g:rzi;zgg°Ei;:2tr°'e de Recursos 21529 | 006 | c) Seco de Atividades Auxiliares
21521 | 006 | Ill. ATENDIMENTO AO ALUNO 21530 | 006 | VI. BIBLIOTECA
21522 | 006 |a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21523 | 006 ﬁz)r/;:iec:\cg:;glr;t: e encaminhamento durante o
21524 | 006 | c) Assisténcia Social e Saude
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UA OP | Descrigdo UA OP | Descri¢do
60056 | 007 | ETEC CONS. ANTONIO PRADO
21531 | 007 | 1. DIRECAO 21540 | 007 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21532 | 007 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21541 | 007 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21533 | 007 | a) Coordenagdo de Ensino 21542 | 007 |a) Secdo de Pessoal
21534 | 007 | b) Supervisdo de Estagio 21543 | 007 | b) Secgdo de Material e Patrimonio
21535 | 007 Z)ugirl‘ig:r':;f(E’niif]‘;"tro'e de Recursos 21544 | 007 | c) Secdo de Atividades Auxiliares
21536 | 007 | lll. ATENDIMENTO AO ALUNO 21545 | 007 | VI. BIBLIOTECA
21537 | 007 | a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21538 | 007 El)g;gdigiglt:re encaminhamento durante o
21539 | 007 | c) Assisténcia Social e Saude

UA OP | Descrigao UA OP | Descrigao
60057 | 008 | ETEC VASCO ANTONIO VENCHIARUTTI
21546 | 008 | 1. DIRECAO 21555 | 008 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21547 | 008 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21556 | 008 | V. SERVICO DE ADMINISTRAGAO.
21548 | 008 | a) Coordenagdo de Ensino 21557 | 008 | a) Segdo de Pessoal
21549 | 008 | b) Supervisdo de Estagio 21558 | 008 | b) Secdo de Material e Patrimonio
21550 | 008 glogiimzagéo e Controle de Recursos Auxiliares |, .oo | 40g | ) Secsio de Atividades Auxiliares
21551 | 008 | Ill. ATENDIMENTO AO ALUNO 21560 | 008 | VI. BIBLIOTECA
21552 | 008 |a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21553 | 008 ﬁlg:?;g;?;g:o e encaminhamento durante o
21554 | 008 |c) Assisténcia Social e Saude

UA | OP | Descrigdo ‘ UA ‘ oP ‘ Descrigdo
60058 | 009 | ETEC JOAO BATISTA DE LIMA FIGUEIREDO
21561 | 009 | I. DIRECAO 21570 | 009 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21562 | 009 | Il. COORDENAGAO PEDAGOGICA 21571 | 009 | V. SERVICO DE ADMINISTRAGAO.
21563 | 009 |a) Coordenacgdo de Ensino 21572 | 009 |a) Secdo de Pessoal
21564 | 009 | b) Supervisdo de Estagio 21573 | 009 | b) Secdo de Material e Patrimonio
21565 | 009 Z)uxﬁir;grir;izzgigs?ncoontrole de Recursos 21574 | 009 |c) Secdo de Atividades Auxiliares
21566 | 009 | Ill. ATENDIMENTO AO ALUNO 21575 | 009 | VI. BIBLIOTECA
21567 | 009 | a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21568 | 009 ﬁlgzgd;snzzlr;t: e encaminhamento durante o
21569 | 009 | c) Assisténcia Social e Saude

UA OP | Descri¢ao UA OP | Descrigao
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60059 | 010 | ETEC LAURO GOMES
21576 | 010 | 1. DIRECAO 21585 | 010 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21577 | 010 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21586 | 010 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21578 | 010 |a) Coordenagdo de Ensino 21587 | 010 | a) Secédo se Pessoal
21579 | 010 | b) Supervisdo de Estagio 21588 | 010 | b) Secdo de Material e Patrimo6nio
21580 | 010 Z)uxﬁi;gre;r;i::\)gizs?ncoontrole de Recursos 21589 | 010 | c) Sec¢do de Zeladoria
21581 | 010 | lll. ATENDIMENTO AO ALUNO 21590 | 010 | d) Secdo de Manutengdo
21582 | 010 |a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional | 21591 | 010 | e) Segdo de Gréfica
21583 | 010 Elr/::i;“l'g:gl’:ro e encaminhamento durante © | 555 | 019 |vi, BIBLIOTECA
21584 | 010 | c) Assisténcia Social e Saude

UA OP | Descrigdo UA OP | Descrigdo
60060 | 011 | ETEC JORGE STREET
61593 | 011 | I. DIRECAO 21602 | 011 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21594 | 011 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21603 | 011 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21595 | 011 | a) Coordenagdo de Ensino 21604 | 011 |a) Secdo de Pessoal
21596 | 011 | b) Supervisdo de Estagio 21605 | 011 | b) Secdo de Material e Patrimonio
21597 | 011 Z)ugir“g:r'::fEniiic;”tm'e de Recursos 21606 | 011 | c) Secio de Atividades Auxiliares
21598 | 011 | lll. ATENDIMENTO AO ALUNO 21607 | 011 | VI. BIBLIOTECA
21599 | 011 | a) Acompanhamento e Orientacdo Educacional
21600 | 011 ﬁ:)gc;gd;r:;r::: e encaminhamento durante o
21601 | 011 | c) Assisténcia Social e Saude

UA OP | Descrigao UA OP | Descrigao
60943 | 012 | PROF. CAMARGO ARANHA - 609439
21608 | 012 |I. DIRECAO 21617 | 012 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21609 | 012 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21618 | 012 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21610 | 012 | a) Coordenacdo de Ensino 21619 | 012 | a) Segdo de Pessoal
21611 | 012 | b) Supervisao de Estagio 21620 | 012 | b) Segcdo de Material e Patrimoénio
21612 | 012 Z)uiir“g:rr:gfEniif]‘;“tm'e de Recursos 21621 | 012 | ¢) Seciio de Atividades Auxiliares
21613 | 012 | Ill. ATENDIMENTO AO ALUNO 21622 | 012 | VI. BIBLIOTECA
21614 | 012 | a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21615 | 012 ﬁlg:?gdeisnzzlr;tro e encaminhamento durante o
21616 | 012 | c) Assisténcia Social e Saude
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UA OP | Descrigdo UA OP | Descri¢do
60942 | 013 | ETEC GETULIO VARGAS
21623 | 013 | 1. DIRECAO 21363 | 013 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21624 | 013 | Il. COORDENACAOQ PEDAGOGICA 21634 | 013 | a) Secdo se Pessoal
21625 | 013 | a) Coordenagdo de Ensino 21635 | 013 | b) Secdo de Material e Patrimonio
21266 | 013 | b) Supervisdo de Estagio 21636 | 013 | c) Secdo de Zeladoria
21627 | 013 Z)u(iirlig:rr:sZZfOEigzztr0|e de Recursos 21637 | 013 | d) Secdo de Manutencio
21628 | 013 | lll. ATENDIMENTO AO ALUNO 21638 | 013 | VI. BIBLIOTECA
21629 | 013 | a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21630 | 013 El)g;gdei::zlr;tro e encaminhamento durante o
21631 | 013 | c) Assisténcia Social e Saude
21632 | 013 | IV. SECRETARIA ACADEMICA

UA OP | Descrigdo UA OP | Descrigdo
60945 | 014 | ETEC JULIO DE MESQUITA
21639 | 014 | 1. DIRECAO 21648 | 014 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21640 | 014 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21649 | 014 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21641 | 014 |a) Coordenagdo de Ensino 21650 | 014 | a) Secdo de Pessoal
21642 | 014 | b) Supervisdo de Estagio 21651 | 014 | b) Secdo de Material e Patrimoénio
21643 | 014 Z)ux(i)“;graer;i;cigst?ncoontrole de Recursos 21652 | 014 | c) Secdo de Atividades Auxiliares
21644 | 014 | lll. ATENDIMENTO AO ALUNO 21653 | 014 | VI. BIBLIOTECA
21645 | 014 | a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21646 | 014 ségczgdésrzzlr;t: e encaminhamento durante o
21647 | 014 | c) Assisténcia Social e Saude

UA OP | Descrigao UA OP | Descrigao
60944 | 015 | ETEC PRESIDENTE VARGAS
21654 | 015 | 1. DIRECAO 21663 | 015 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21655 | 015 | Il. COORDENAGAO PEDAGOGICA 21664 | 015 | V. SERVICO DE ADMINISTRAGAO.
21656 | 015 | a) Coordenacdo de Ensino 21665 | 015 | a) Secdo de Pessoal
21657 | 015 | b) Supervisao de Estagio 21666 | 015 | b) Secdo de Material e Patriménio
21658 | 015 Z)ugirlig:rr:;zgoéEniiizntrde de Recursos 21667 | 015 | c) Secdo de Atividades Auxiliares
21659 | 015 | Ill. ATENDIMENTO AO ALUNO 21668 | 015 | VI. BIBLIOTECA
21660 | 015 |a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21661 | 015 :Lr/;:iec:\:isrcn;;\:o e encaminhamento durante o
21662 | 015 |c) Assisténcia Social e Saude
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UA OP | Descrigdo UA OP | Descri¢do
60947 | 016 | ETEC FERNANDO PRESTES
21669 | 016 |I. DIRECAO 21678 | 016 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21670 | 016 | Il COORDENACAO PEDAGOGICA 21679 | 016 | V. SERVICO DE ADMINISTRA(;AO.
21671 | 016 | a) Coordenagdo de Ensino 21680 | 016 |a) Secdo de Pessoal
21672 | 016 | b) Supervisdo de Estagio 21681 | 016 | b) Secdo de Material e Patriménio
21673 | 016 Z)ugirl‘ig:r':;f(E’niif]‘;"tro'e de Recursos 21682 | 016 | c) Secdo de Atividades Auxiliares
21674 | 016 | lll. ATENDIMENTO AO ALUNO 21683 | 016 | VI. BIBLIOTECA
21675 | 016 | a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21676 | 016 El)g;gdei::zlr;tro e encaminhamento durante o
21677 | 016 | c) Assisténcia Social e Saude

UA OP | Descrigao UA OP | Descrigao
60946 | 017 | ETEC RUBENS DE FARIA E SOUZA
21684 | 017 | I DIRE(;AO 21693 | 017 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21685 | 017 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21694 | 017 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21686 | 017 | a) Coordenacdo de Ensino 21695 | 017 |a) Secdo de Pessoal
21687 | 017 | b) Supervisdo de Estagio 21696 | 017 | b) Secgdo de Material e Patrimonio
21688 | 017 | c) Org e Contr de Rec Aux ao Ensino 21697 | 017 |c) Secdo de Atividades Auxiliares
21689 | 017 | lll. ATENDIMENTO AO ALUNO 21698 | 017 | VI. BIBLIOTECA
21690 | 017 | a) Acomp e Orientacdo Educacional
21691 | 017 :l(itlir:d e encaminhamento durante o horario
21692 | 017 | c) Assisténcia Social e Saude

UA | OP |Descricdo ‘ UA ‘ oP ‘ Descri¢do
77913 | 018 | ETEC SAO PAULO
21492 | 018 | 1-DIRECAO 21497 | 018 | lll. ATENDIMENTO AO ALUNO
21493 | 018 | Il - COORDENACAO PEDAGOGICA 21498 | 018 |a) Acompanhamento e Orientacdo Educacional
21494 | 018 | a) Coordenacio de Ensino 21499 | 018 ﬁlé:ﬁond;?;r;;? e encaminhamento durante o
21495 | 018 | b) Supervisdo de Estagio 21500 | 018 |c) Assisténcia Social e Saude
21496 | 018 Z)u()zirllig:rr:sifEnesiicc’)ntroIe de Recursos 21501 | 018 | IV. SECRETARIA ACADEMICA

21502 | 018 | V. SERVICO DE ADMINISTRACAO.
21503 | 018 | VI. BIBLIOTECA
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‘ UA ‘ oP ‘Descrigﬁo

UA OP | Descrigao
82513 | 019 | ETEC DR. ADAIL NUNES DA SILVA
21504 | 019 | I. DIRECAO 21509 | 019 | Ill. ATENDIMENTO AO ALUNO
21505 | 019 | Il. COORDENACAO PEDAGOGICA 21510 | 019 | a) Acompanhamento e Orientagdo Educacional
21506 | 019 | a) Coordenagiio de Ensino 21511 | 019 :Lgﬁg‘ﬂgigﬁ e encaminhamento durante o
21507 | 019 | b) Supervisdo de Estagio 21512 | 019 | c) Assisténcia Social e Saude
21508 | 019 Z)u(zir“g:r'::f";;‘r’]';"o'e de Recursos 21513 | 019 | IV. SECRETARIA ACADEMICA
21514 | 019 | V. SERVICO DE ADMINISTRAGAO.
21515 | 019 | VI. BIBLIOTECA
UA | OP |Descricdo ’ UA ’ oP ’ Descri¢dao
19249 | 020 | FATEC JAHU
21717 | 020 | I. CONGREGACAO 21721 | 020 | V. SERVICO ADMINISTRAGCAO
21718 | 020 | Il. DIRETORIA 21722 | 020 | a) Segdo de Pessoal
21719 | 020 | lll. DEPARTAMENTO 21723 | 020 | b) Secdo de Material e Patriménio
21720 | 020 | IV. SECRETARIA ACADEMICA 21724 | 020 | c) Segdo Atividades Auxiliares
21725 | 020 | VI. BIBLIOTECA
UA | OP |Descricdo ’ UA ’ oP ’ Descri¢do
24457 | 021 | FATEC OURINHOS
UA | OP |Descricdo ’ UA ’ oP ’ Descri¢do
04197 | 022 | FATEC TAQUARITINGA
21726 | 022 | I. CONGREGAGCAO 21730 | 022 | V. SERVICO ADMINISTRACAO
21727 | 022 | Il. DIRETORIA 21731 | 022 | a) Segdo de Pessoal
21728 | 022 | lll. DEPARTAMENTO 21732 | 022 | b) Secdo de Material e Patriménio
21729 | 022 | IV. SECRETARIA ACADEMICA 21733 | 022 | c) Secgdo Atividades Auxiliares
21734 | 022 | VI. BIBLIOTECA
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UA OP | Descrigdo UA OP | Descri¢do
39770 | 023 | ETEC Albert Einstein 43074 | 024 | ETEC Prefeito Alberto Feres
43580 | 025 | ETEC Prof. Alcidio de Souza Prado 42609 | 026 | ETEC Prof. Alfredo de Barros Santos
84733 | 027 | ETEC Amin Jundi 80512 | 028 | ETEC Sebastiana A. de Moraes
43412 | 029 | ETEC Prof2 Anna de Oliveira Ferraz 43481 | 030 | ETEC Antonio de Padua Cardoso
44910 | 031 | ETEC Antonio Devisate 44654 | 032 | ETEC Prof. Dr. Antonio E. Toledo
43533 | 033 | ETEC Antonio Junqueira da Veiga 39981 | 034 | ETEC Prof. Aprigio Gonzaga
50894 | 035 | ETEC Aristételes Ferreira 43174 | 036 | ETEC Prof. Armando Bayeux Silva
45039 | 037 | ETEC Frei Arnaldo Maria de Itaporanga 43707 | 038 | ETEC Astor de Mattos Carvalho
44960 | 039 | ETEC Augusto Tortolero Araujo 8016 | 040 | ETEC Comendador Jodao Rays
40083 | 041 | ETEC Prof. Basilides de Godoy 44289 | 042 | ETEC Benedito Storani
42798 | 043 | ETEC Bento Quirino 84837 | 044 | ETEC Marcos Uchoas S. Pen.
39887 | 045 | ETEC Carlos de Campos 43324 | 046 | ETEC Prof. Carmelino Correa Junior
45033 | 047 | ETEC Dr. Carolino Motta e Silva 41802 | 048 | ETEC Conego José Bento
41968 | 049 | ETEC Dr. Dario Pacheco Pedroso 41974 | 050 | ETEC Dr. Demétrio de Azevedo Junior
41897 | 051 | ETEC Dr. Domingos Minicuci Filho 44566 | 052 | ETEC Prof2 Carmelina Barbosa
41947 | 053 | ETEC Prof. Edson Galvao 43989 | 054 | ETEC Elias Nechar
44522 | 055 | ETEC Prof. Eudécio Luiz Vicente 21775 | 056 | ETEC Cel. Fernando F. da Costa
43620 | 057 | ETEC Prof. Francisco dos Santos 44734 | 058 | ETEC Dep Francisco Franco (Chiquito)
42966 | 059 | ETEC Dr. Francisco N. de Lima 42980 | 060 | ETEC Francisco Garcia
40122 | 061 | ETEC Guaracy Silveira 43807 | 062 | ETEC Prof.2 Helcy M. Martins Aguiar
45054 | 063 | ETEC Eng. Herval Bellusci 39818 | 064 | ETEC Prof. Horacio A. Silveira
8017 | 065 | ETEC de llha Solteira 44938 | 066 | ETEC Jacinto Ferreira de Sa
42846 | 067 | ETEC Jodo Belarmino 41775 | 068 | ETEC Joao Gomes de Araujo
44455 | 069 | ETEC Jodo Jorge Geraissate 43764 | 070 | ETEC Joaquim Ferreira do Amaral
45034 | 071 | ETEC Dr. José Coury 41870 | 072 | ETEC Prefeito José Esteves
80514 | 073 | ETEC Dr. José Luiz Viana Coutinho 43275 | 074 | ETEC José Martiniano da Silva
45038 | 075 | ETEC Padre José Nunes Dias 39920 | 076 | ETEC José Rocha Mendes
41714 | 077 | ETEC Prof. José S. de Castro 43327 | 078 | ETEC Julio Cardoso
43562 | 079 | ETEC Laurindo Alves Queiroz 44974 | 080 | ETEC Dr. Luiz César Couto
45029 | 081 | ETEC Prof. Luiz Pires Barbosa 42604 | 082 | ETEC Machado de Assis
43613 | 083 | ETEC Manoel dos Reis Araujo 44991 | 084 | ETEC Orlando Quagliato
39963 | 085 | ETEC Martin Luther King 42004 | 086 | ETEC Martinho Di Ciero
45037 | 087 | ETEC Prof. Matheus L. de Abreu 44869 | 088 | ETEC Mons. Antonio Magliano
45989 | 089 | ETEC Eng. A. Narciso de Medeiros 43765 | 090 | ETEC Professor Urias Ferreira
43433 | 091 | ETEC Paulino Botelho 45032 | 092 | ETEC Paulo Guerreiro Franco
45030 | 093 | ETEC Dep. Paulo O. C. de Barros 43302 | 094 | ETEC Pedro Badran
44831 | 095 | ETEC Pedro D'Arcadia Neto 42899 | 096 | ETEC Pedro Ferreira Alves
44884 | 097 | ETEC Pedro Leme B. Sobrinho 43882 | 098 | ETEC Philadelpho Gouvea Netto
71450 | 099 | Etec Prof. Milton Gazzetti 43037 | 100 | ETEC Rosa Perrone Scavone
42123 | 101 | ETEC Sales Gomes 41916 | 102 | ETEC Dona Sebastiana de Barros
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UA OP | Descrigdo UA OP | Descri¢do
71949 | 103 | ETEC Sylvio de Mattos Carvalho 43064 | 104 | ETEC Trajano Camargo
19245 | 105 | Fatec Indaiatuba 19243 | 106 | Fatec Prof. Jodo Mod
17471 | 107 | ETEC Adolpho Berezin 43364 | 108 | ETEC Coronel Raphael Brandao
19244 | 109 | Fatec Dr. Thomaz Novelino 80519 | 110 | ETEC Deputado Salim Sedeh
26407 | 111 | Faculdade Tecnologia Z. Leste 20613 | 112 | Faculdade Tecnologia Botucatu
26881 | 113 | Faculdade de Tecnologia Maua 26880 | 114 | Fatec Deputado Ary Fossen
27034 | 115 | ETEC de Hortolandia 27035 | 116 | ETEC de Sao Roque
27097 | 117 | ETEC Prof. Dr. José Dagnoni 27670 | 118 | ETEC de Guaianazes
27671 | 119 | Faculdade Tecnologia de Garga 27700 | 120 | Faculdade Tecnologia de Mocdca
27744 | 121 | Fatec de Sao José do Rio Preto 27878 | 122 | ETEC Dona Escolastica Rosa
28328 | 123 | Etec Dr. Renato Cordeiro 28327 | 124 | Etec Dr. Celso Charuri
28329 | 125 | ETEC Dr. Geraldo José R. Alckmin 28358 | 126 | Fatec de Sao Bernardo do Campo
29077 | 127 | Fatec Prof. Waldomiro May 29333 | 128 | Escola Tecn. Estadual de Maua
29368 | 129 | Fatec - Praia Grande 29367 | 130 | Fatec Estud. Rafael A. Camarinha
29366 | 131 | Fatec P. A. Beliz. B. Rezende 29372 | 132 | Fatec Prof. Wilson R. R. Camargo
29371 | 133 | Fatec Pindamonhangaba 29473 | 134 | ETEC da Zona Sul Sdo Paulo
29468 | 135 | ETEC Rodrigues de Abreu 29475 | 136 | ETEC Prof. Massuyuki Kawano
29472 | 137 | Fatec da Zona sul de Sao Paulo 29470 | 138 | ETEC de Fernanddpolis
29471 | 139 | ETEC Ten. Aviador Gustavo Klug 29474 | 140 | ETEC Prof. Terezinha M. Santos
29476 | 141 | ETEC de Ribeirao Pires 29478 | 142 | ETEC Dr. Emilio H. Aguilar
29365 | 143 | Fatec de Carapicuiba 29480 | 144 | ETEC de Carapicuiba
29479 | 145 | Etec Prof. Fausto Mazzola 29369 | 146 | Fac. Tecnol. Sao José dos Campos
29477 | 147 | ETEC Prof. Carmine B. Tundisi 29806 | 148 | ETEC de Lins
29807 | 149 | Etec Prof. Andre Bogasian 29805 | 150 | ETEC de Sao José do Rio Pardo
29800 | 151 | Etec Professor Idio Zucchi 29868 | 152 | ETEC Alberto Santos Dumont
30579 | 153 | ETEC de Praia Grande 30827 | 154 | ETEC Dra. Maria Augusta Saraiva
30769 | 155 | Fatec de Itaquaquecetuba 30828 | 156 | Etec Prof. Nair L. Ribeiro
30770 | 157 | Fatec de Presidente Prudente 30938 | 158 | Escola Técnica Est. De Itanhaém
31010 | 159 | ETEC Parque da Juventude 31011 | 160 | Fatec de Santo André
91122 | 161 | ETEC de Ibitinga 91124 | 162 | ETEC Waldir Duron Junior
91125 | 163 | Fatec Arthur de Azevedo 91126 | 164 | ETEC Prof. Mario A. Verza
91120 | 165 | ETEC de Aragatuba 91892 | 166 | ETEC de Diadema
91878 | 167 | Fatec de Guarulhos 91621 | 168 | Fatec de Sao Caetano do Sul
91880 | 169 | ETEC de Itaquera 91119 | 170 | ETEC de Ferraz de Vasconcelos
91879 | 171 | Fatec de Jales 91883 | 172 | ETEC de Sapopemba
92044 | 173 | Fatec Nilo de Stefani 92045 | 174 | Fatec Capdo Bonito
92046 | 175 | Fatec Dep. Roque Trevisan 92049 | 176 | Fatec de Sertaozinho
92047 | 177 | Fatec Prof. Fernando A. A. Prado 92048 | 178 | Fatec Dom Amaury Castanho
92417 | 179 | ETEC Vargem Grande do Sul 92415 | 180 | ETEC de Artes
92416 | 181 | ETEC de Cubatdo 92506 | 182 | Fatec Catanduva
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UA OP | Descrigdo UA OP | Descri¢do
92505 | 183 | Fatec Jornalista Omar F. Oliveira 92501 | 184 | Fatec Mogi das Cruzes
92521 | 185 | ETEC de Vila Formosa 92520 | 186 | Etec Tereza Ap. C. N. Oliveira
92515 | 187 | ETEC Prof. Ermelinda G. Teixeira 92516 | 188 | ETEC de Sdo Sebastidao
92503 | 189 | Fatec de Sao Sebastido 92519 | 190 | ETEC de Suzano
92522 | 191 | ETEC Gino Rezaghi 92507 | 192 | Fatec Professor Antonio Seabra
92514 | 193 | ETEC de Piracicaba 92513 | 194 | Etec Dra. Ruth Cardoso
92518 | 195 | ETEC de Sao José dos Campos 92504 | 196 | Fatec de Bauru
92517 | 197 | Etec Prof. Elias Miguel Junior 92630 | 198 | ETEC Monte Mor
92640 | 199 | ETEC Cidade Tiradentes 92642 | 200 | ETEC Santo Amaro
92643 | 201 | ETEC Campo Limpo Paulista 92644 | 202 | ETEC Prof. Jadyr Salles
92641 | 203 | ETEC de Piedade 92502 | 204 | Fatec Ipiranga
93000 | 205 | ETEC de Helidpolis 92998 | 206 | Etec Euro Albino de Souza
92995 | 207 | Etec Pq. Santo Antonio 92996 | 208 | Etec de Tiquatira
92994 | 209 | Fatec Barueri 92997 | 210 | ETEC de Poa
93300 | 211 | ETEC Zona Leste 93193 | 212 | ETEC Prof. Marines T. F. Almeida
93194 | 213 | ETEC Caraguatatuba 93196 | 214 | ETEC Angelo Cavalheiro
93195 | 215 | ETEC de Aguai 93191 | 216 | Fatec Prefeito Hirant Sanazar
93192 | 217 | Fatec Diadema 93558 | 218 | Etec Jodo Maria Stevanatto
93855 | 219 | Etec Santa Isabel 93856 | 220 | Etec Parque Belém
93857 | 221 | Etec Jardim Angela 93940 | 222 | Etec Cotia
93878 | 223 | Etec Cepam 93879 | 224 | Etec Abdias do Nascimento
93880 | 225 | Etec Raposo Tavares 93942 | 226 | Etec Gildo M. B. Brandao
93930 | 227 | Etec Sao Mateus 93931 | 228 | Etec Jaragua
93932 | 229 | Etec Paulistano 93933 | 230 | Etec Uirapuru
94076 | 231 | Etec Francisco Morato 93929 | 232 | Etec de Olimpia
94077 | 233 | Etec Prof. José Ignacio A. Filho 94166 | 234 | Etec Nova Odessa
94097 | 235 | Etec de Mairinque 94095 | 236 | Etec de Gustavo Teixeira
94096 | 237 | Etec de Santa Rosa do Viterbo 94376 | 238 | Etec Irma Agostina
94375 | 239 | Etec de Registro 94417 | 240 | Etec Padre Carlos L. da Silva
94418 | 241 | Etec de Embu 94416 | 242 | Etec Osasco |l
94422 | 243 | Etec Itararé 94422 | 243 | Etec Itararé
94449 | 244 | Etec Cidade do Livro 94449 | 244 | Etec Cidade do Livro
94450 | 245 | Etec de Barueri 94452 | 246 | Etec Dr. Nelson Alves Vianna
94448 | 247 | Etec Mandaqui 94447 | 248 | Etec de Cerquilho
94451 | 249 | Etec de Itaquaquecetuba 94607 | 250 | Fatec Victor Civita
94608 | 251 | Fatec Taubaté 94806 | 252 | Etec Prof. Adolpho Arruda Mello
94107 | 253 | Etec Jornal. Roberto Marinho 94945 | 254 | Etec Prof2 Doroti Q. K. Toyohara
94944 | 255 | Etec Alcides Cestari 95166 | 256 | Etec Bento C. Botelho do Amaral
95214 | 257 | Fatec Professor Miguel Reale 95530 | 258 | Fatec Jacarei
95566 | 259 | Fatec Shunji Nishimura 95597 | 260 | Etec Santa Ifigénia
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95619 | 261 | Etec Darcy Pereira de Moraes 95617 | 262 | Etec Bartolomeu Bueno da Silva
95618 | 263 | Etec de Ibate 95696 | 264 | Etec de Sorocaba
95793 | 265 | Fatec de Sao Roque 96212 | 266 | Etec de Peruibe
96211 | 267 | Etec de Esp. Curt. Walter O. Baumgart 96191 | 268 | Etec Braz Paschoalin - Prefeito
97214 | 269 | Fatec Sao Carlos 97221 | 270 | Fatec de Cotia
97216 | 271 | Etec de Mairipora 97215 | 272 | Fatec Sebrae
97282 | 273 | Etec Sebrae 97312 | 274 | Etec Prof. Luiza Maria Machado
97326 | 275 | Fatec de Assis 97325 | 276 | Fatec de Campinas
97324 | 277 | Etec Santa Fé do Sul 97332 | 278 | Fatec de Itapira
97334 | 279 | Etec Caieiras

4.2.FORMA DE NOMEACAO

Informar neste campo, o tipo de contrato do servidor administrativo ou docente admitido na 12
Lotacao.

Os codigos mais utilizados para os cadastros novos de administrativos celetistas (categoria N), sdo
0 6 (cargo em comissdo, Tabela 336) e 0 9 (admissao, ver tabela).

Para os servidores estatutarios (categoria A), utilizamos o cddigo 1 (carater efetivo, ver tabela).

Para os docentes, ha diferenca entre os cddigos utilizados para contratos determinados (contratacio
emergencial) e para contratos indeterminados (contratacio através de concurso), observe:

- Para contratos indeterminados, utilizar somente o cddigo 11.

- Para contratos determinados, utilizar os cddigos que especificam o periodo contratual.
Sendo:

- c6digo 10, para contratos de 24 meses;
- c6digo 12, para contratos de 06 meses,

- c6digo 13, para contratos de 12 meses.

Cadigo Descrigao do Codigo
1 Carater Efetivo

Carater Interino

Estavel

Carater Vitalicio
Carater Temporario
Comissao

Nojuo|hjwiN

Func. Outra Secretar.
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8 Cargo Transformado

9 Admissao

10 Contrato Determinado

11 Contrato Prazo Indeterminado

12 Contrato Determinado — Para contrato até 6 meses
13 Contrato Determinado — Para contrato até 12 meses

4.3.CARGO / FUNCAO - TABELAS L.C. 1.240/2014

Informar neste campo, o cédigo especifico a nomeagdo do emprego publico do servidor (permanente,
confianca, area da satde, auxiliar de docente, docente ETEC, docente FATEC).

Tabela de cargos - Lei Complementar n201.240/2014

Descrigdao do Cargo Tabela | Cdédigo Ref Grau
Professor de Ensino Superior 351 5580 I Inicial
Professor de Ensino Médio e Técnico 352 5581 I Inicial
Auxiliar de Docente 353 5582 I Inicial
Agente de Supervisdao Educacional 354 5583 I Inicial
Especialista em Planejamento Educacional, Obras e Gestao 355 5586 I Inicial
Analista de Suporte e Gestdao 356 5584 I Inicial
Agente Técnico e Administrativo 357 5585 I Inicial
Operacional de Suporte 358 5587 I Inicial
Auxiliar de Apoio 359 5589 I Inicial
Analista Técnico de Saude 360 3840 I Inicial
Técnico de Saude 361 3845 I Inicial
Assessor Técnico Chefe 362 4704 17 ndo ha
Assessor Técnico da Superintendéncia 362 3818 18 ndo ha
Assistente Administrativo 362 179 ndo ha
Assistente Administrativo de Gabinete 362 3819 ndo ha
Assistente de Planejamento Estratégico 362 3820 13 ndo ha
Assistente Técnico 362 9279 7 ndo ha
Assistente Técnico Administrativo | 362 3821 6 ndo ha
Assistente Técnico Administrativo Il 362 3822 ndo ha
Assistente Técnico Administrativo Il 362 3823 10 ndo ha
Assistente Técnico da Superintendéncia 362 3824 9 ndo ha
Chefe de Gabinete da Superintendéncia 362 3827 19 ndo ha
Chefe de Se¢dao Administrativa 362 3826 ndo ha
Chefe de Se¢do Técnica Administrativa 362 3825 5 ndo ha
Coordenador Técnico 362 3828 20 ndo ha
Diretor de Departamento 362 4312 14 ndo ha
Diretor de Divisao 362 4313 11 ndo ha
Diretor de Escola Técnica - ETEC 362 3829 12 ndo ha
Diretor de Faculdade de Tec. FATEC 362 3830 16 ndo ha
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Diretor de Servigo 362 4314 8

Diretor Superintendente 362 4862 22 na
Encarregado de Setor Administrativo 362 3832 1 na
Encarregado de Setor Técnico Administrativo 362 3833 na
Supervisor de Gestdo Rural 362 3834 2 nd
Vice-Diretor de Fac. De Tec. FATEC 362 3835 15 na
Vice-Diretor Superintendente 362 4864 21 na
Secretdrio Geral 362 5352 10 na
Assistente de Supervisdo Educacional 362 5588 11 na

4.4.DATA ALTERACAO CARGO

Para cadastros novos, informar a data de admissao do servidor, utilizando os formatos anteriores.
Nas situacdes de alteracdo contratual, o procedimento é realizado pela Administracao Central.

4.5.TABELAS DE VENCIMENTOS - L.C. 1.240 - VIGENCIA A PARTIR DE 01/07/2014

Utilizar o nimero da tabela correspondente a lotacdo do emprego publico do servidor

Tabela Vencimentos
Cddigo Descri¢cao do Cargo Tab.ela de
Vencimentos
5580 Professor de Ensino Superior 351
5581 Professor de Ensino Médio e Técnico 352
5582 Auxiliar de Docente 353
5583 Agente de Supervisdo Educacional 354
5586 Especialista em Planejamento Educacional, Obras e Gestdo 355
5584 Analista de Suporte e Gestdo 356
5585 Agente Técnico e Administrativo 357
5587 Operacional de Suporte 358
5589 Auxiliar de Apoio 359
3840 Analista Técnico de Saude 360
3845 Técnico de Saude 361
4704 Assessor Técnico Chefe 362
3818 Assessor Técnico da Superintendéncia 362
179 Assistente Administrativo 362
3819 Assistente Administrativo de Gabinete 362
3820 Assistente de Planejamento Estratégico 362
9279 Assistente Técnico 362
3821 Assistente Técnico Administrativo | 362
3822 Assistente Técnico Administrativo Il 362
3823 Assistente Técnico Administrativo |1l 362
3824 Assistente Técnico da Superintendéncia 362
3827 Chefe de Gabinete da Superintendéncia 362
3826 Chefe de Se¢do Administrativa 362
3825 Chefe de Segdo Técnica Administrativa 362
3828 Coordenador Técnico 362
4312 Diretor de Departamento 362
4313 Diretor de Divisdo 362
3829 Diretor de Escola Técnica - ETEC 362
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3830 Diretor de Faculdade de Tec. FATEC 362
4314 Diretor de Servigo 362
4862 Diretor Superintendente 362
3832 Encarregado de Setor Administrativo 362
3833 Encarregado de Setor Técnico Administrativo 362
3834 Supervisor de Gestdo Rural 362
3835 Vice-Diretor de Fac. De Tec. FATEC 362
4864 Vice-Diretor Superintendente 362
5352 Secretario Geral 362
5588 Assistente de Supervisdo Educacional 362
4.6.JORNADA

Informar o tipo de jornada do servidor conforme a quantidade de horas diarias trabalhadas.

Codigo |Descrigao do Codigo
8 Jornada Integral = 8 horas
6 Jornada Parcial = 6 horas
4 Jornada Incompleta = 4 horas

4.7.FAIXA/REFERENCIA

4.8.NIVEL/GRAU

Para os itens 4.7 e 4.8 deste manual, o usuario devera identificar através das tabelas abaixo as referéncias e
grau de cada fungio e respectivo enquadramento do servidor cadastrado.

Para a tabela 362 digitar somente a referéncia. O campo Grau devera ficar em branco.

TABELA 351
ESCALA SALARIAL - PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (o) P
I 29,00 | 30,16 | 31,36 | 32,62 | 33,92 | 35,28 | 36,69 | 38,16 | 39,68 | 41,27 | 42,92 | 44,64 | 46,42 | 48,28 | 50,21
I 34,50 | 35,88 | 37,32 | 38,81 | 40,37 | 41,98 | 43,66 | 45,41 | 47,22 | 49,11 | 51,08 | 53,12 | 55,24 | 57,45 | 59,75
1] 41,06 | 42,70 | 44,41 | 46,19 | 48,03 | 49,96 | 51,95 | 54,03 | 56,19 | 58,44 | 60,78 | 63,21 | 65,74 | 68,37 | 71,10
TABELA 352
ESCALA SALARIAL - PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO - 352
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (0] P
I 17,15 17,84 1855 19,29 20,06 20,87 21,70 22,57 23,47 24,41 2539 26,40 27,46 28,56 29,70
I 21,44 22,29 2319 24,11 2508 26,08 27,13 2821 29,34 30,551 31,73 33,00 34,32 3569 37,12
1] 26,80 27,87 28,99 30,15 31,35 32,61 3391 3527 36,68 3814 39,67 41,26 42,91 44,62 46,41
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TABELA 353

ESCALA SALARIAL - AUXILIAR DE DOCENTE - 40 HORAS SEMANAIS - 353

Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (0] P
| 2.376,42 2.471,47 2.570,33 2.673,14 2.780,07 2.891,27 3.006,92 3.127,20 3.252,29 3.382,38 3.517,68 3.658,38 3.804,72 3.956,91 4.115,18
] 2.827,94 2.941,06 3.058,70 3.181,05 3.308,29 3.440,62 3.578,25 3.721,38 3.870,23 4.025,04 4.186,04 4.353,48 4.527,62 4.708,73  4.897,08
1] 3.365,24 3.499,85 3.639,84 3.78544 3.936,85 4.094,33 4.258,10 4.42843 4.60556 4.789,79 4.981,38 5.180,63 5.387,86 5.603,37 5.827,51
TABELA 353
ESCALA SALARIAL - AUXILIAR DE DOCENTE - 20 HORAS SEMANAIS - 353
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (0] P
| 1.188,21  1.235,74 1.285,17 1.336,57 1.390,04 1.445,64 1.503,46 1.563,60 1.626,15 1.691,19 1.758,84 1.829,19 1.902,36 1.978,46 2.057,59
1] 1.413,97 1.470,53 1.529,35 1.590,52 1.654,14 1.720,31 1.789,12 1.860,69 1.935,12 2.012,52 2.093,02 2.176,74 2.263,81 2.354,36  2.448,54
| | | 1.682,62  1.749,92 1.819,92 1.892,72 1.968,43 2.047,16 2.129,05 2.214,21 2.302,78 2.394,89 2.490,69 2.590,32 2.693,93 2.801,69 2.913,75
TABELA 354
SUBANEXO 1 - Agente de Supervisao Educacional - 354
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (o] P
| 3.832,60 4.024,23 4.22544 4.436,71 4.658,55 4.891,48 5.136,05 5.392,85 5.662,50 594562 6.242,90 6.555,05 6.882,80 7.226,94 7.588,29
| | 4.292,51 4.507,14 4.732,49 4.969,12 5.217,58 5.478,45 5.752,38 6.040,00 6.342,00 6.659,09 6.992,05 7.341,65 7.708,73 8.094,17 8.498,88
| | | 4.807,61 504799 530039 556541 5.843,68 6.13587 6.442,66 6.764,79 7.103,03 7.458,19 7.831,10 8.222,65 8.633,78 9.06547 9.518,75
TABELA 355
SUBANEXO 2 - Especialista em Planejamento Educacional, Obras e Gestao - 355
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (o] P
| 3.889,00 4.083,45 4.287,62 4.502,00 4.727,10 4.963,46 5.211,63 5.472,21 574582 6.033,12 6.334,77 6.651,51 6.984,09 7.333,29  7.699,95
| | 4.355,68 4.573,46 4.802,14 5.042,24 5.294,36 5.559,07 5.837,03 6.128,88 6.435,32 6.757,09 7.094,94 7.449,69 7.822,18 8.213,28 8.623,95
11 4.878,36 5.122,28 537839 5647,31 592968 6.226,16 6.537,47 6.864,34 7.207,56 7.567,94 7.946,34 8.343,65 8.760,84 9.198,88  9.658,82
TABELA 356
SUBANEXO 3 - Analista de Suporte e Gestao - 356
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (0] P
| 2.519,00 2.644,95 2.777,20 2.916,06 3.061,86 3.214,95 3.37570 3.544,49 3.721,71 3.907,80 4.103,19 4.308,34 4.523,76 4.749,95 4.987,45
| | 2.821,28 2.962,34 3.110,46 3.265,98 3.429,28 3.600,75 3.780,79 3.969,82 4.168,32 4.376,73 4.595,57 4.825,35 5.066,61 5.319,94 5.585,94
1l 3.159,83 3.317,83 3.483,72 3.657,90 3.840,80 4.032,84 4.234,48 4.446,20 4.668,51 4.901,94 5.147,04 5.404,39 5674,61 5095834  6.256,25
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TABELA 357
SUBANEXO 4 - Agente Técnico e Administrativo - 357

Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (0] P
| 1.142,00 1.199,10 1.259,06 1.322,01 1.388,11 1.457,51 1.530,39 1.606,91 1.687,25 1.771,62 1.860,20 1.953,21 2.050,87 2.153,41  2.261,08
] 1.279,04 1.342,99 1.410,14 1.480,65 1.554,68 1.632,42 1.714,04 1.799,74 1.889,72 198421 2.083,42 2.187,59 2.296,97 2.411,82 2.532,41
1] 1.432,52 1.504,15 1.579,36 1.658,33 1.741,24 1.828,30 1.919,72 2.01571 2.116,49 2.222,32 2.333,43 2.450,10 2.572,61 2.701,24  2.836,30
TABELA 358
SUBANEXO 5 - Operacional de Suporte - 358
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (0] P
| 1.072,00 1.125,60 1.181,88 1.240,97 1.303,02 1.368,17 1.436,58 1.508,41 1.583,83 1.663,02 1.746,18 1.833,48 1.925,16  2.021,42 2.122,49
1] 1.200,64 1.260,67 1.323,71 1.389,89 1.459,39 1.532,35 1.608,97 1.689,42 1.773,89 1.862,59 195572 2.053,50 2.156,18 2.263,99  2.377,19
TABELA 359
SUBANEXO 6 - Auxiliar de Apoio - 359
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (o] P
| 1.072,00 1.125,60 1.181,88 1.240,97 1.303,02 1.368,17 1.436,58 1.508,41 1.583,83 1.663,02 1.746,18 1.833,48 1.925,16  2.021,42 2.122,49
| | 1.200,64 1.260,67 1.323,71 1.389,89 1.459,39 1.532,35 1.608,97 1.689,42 1.773,89 1.862,59 1.955,72 2.053,50 2.156,18  2.263,99 2.377,19
TABELA 360
SUBANEXO 1 - Analista Técnico de Saude - 360
Ref. / Grau A B C D E F G H | J L M N (o) P
| 2.464,83  2.588,07 2.717,48 2.853,35 2.996,02 3.145,82 3.303,11 3.468,26  3.641,68 3.823,76 4.014,95 4.215,70 4.426,48 4.647,80 4.880,19
| | 2.760,61 2.898,64 3.043,57 3.195,75 3.355,54  3.523,32  3.699,48 3.884,45 4.078,68 4.282,61 4.496,74 4.721,58 4.957,66 5.205,54 5.465,82
1l 3.091,88 3.246,48 3.408,80 3.579,24 3.758,20 3.946,11 4.143,42 4.350,59 4.568,12 4.796,52 5.036,35 5.288,17 5.552,58 5.830,21 6.121,72
TABELA 361
SUBANEXO 2 - Técnico de Saude - 361
Ref. / Grau A B o D E F G H | J L M N (o] P
| 1.330,74 1.397,28 1.467,14 1.540,50 1.617,52 1.698,40 1.783,32 1.872,48 1.966,11 2.064,41 2.167,64 2.276,02 2.389,82 2.509,31 2.634,77
| | 1.490,43 156495 1.643,20 1.725,36 1.811,63 1.902,21 1.997,32 2.097,18 2.202,04 2.312,14 2.427,75 2.549,14 2.676,60 2.810,43 2.950,95
| | | 1.669,28 1.752,74 1.840,38 1.932,40 2.029,02 2.130,47 2.237,00 2.348,84 2.466,29 2.589,60 2.719,08 2.855,04 2.997,79 3.147,68 3.305,06
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TABELA 362

Emprego Publico em Confianca

Descri¢ao Ref. Valor

Assistente Administrativo 1 1.542,09
Encarregado de Setor Administrativo 1 1.542,09
Chefe de Se¢do Administrativa 2 1.920,34
Supervisor de Gestdo Rural 2 1.920,34
Assistente Administrativo de Gabinete 3 1.941,92
Encarregado de Setor Técnico Administrativo 4 2.523,08
Chefe de Seg¢do Técnica Administrativa 5 2.657,50
Assistente Técnico Administrativo | 6 2.694,32
Assistente Técnico 7 2.696,60
Diretor de Servigo 8 3.257,68
Assistente Técnico Administrativo Il 9 3.477,47
Assistente Técnico da Superintendéncia 9 3.477,47
Assistente Técnico Administrativo Il 10 4.002,85
Secretario Geral 10 4.002,85
Assistente de Supervisdo Educacional 11 4.286,83
Diretor de Divisao 11 4.286,83
Diretor de Escola Técnica - ETEC 12 4.288,00
Assistente de Planejamento Estratégico 13 4.519,57
Diretor de Departamento 14 5.565,72
Vice-Diretor de Fac. De Tec. FATEC 15 5.800,00
Diretor de Faculdade de Tec. FATEC 16 6.900,00
Assessor Técnico Chefe 17 7.228,91
Assessor Técnico da Superintendéncia 18 7.438,26
Chefe de Gabinete da Superintendéncia 19 8.006,15
Coordenador Técnico 20 8.056,35
Vice-Diretor Superintendente 21 9.263,78
Diretor Superintendente 22 11.018,83

4.9.DT. INIC. VIGEN. FX/NIV

Informar neste campo, a data inicial da dltima alteracdo das tabelas que determinam os valores
financeiros. Como ocorreram alteracdes nas tabelas com a nova Lei Complementar 1.240, informaremos a
data de 01/07/2014.
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4.10. CONTA BANCARIA

Informar os dados bancarios do servidor para Conta Corrente ou Conta Salario no Banco do Brasil.
A conta informada devera ser do préprio servidor.

Em caso de divergéncia de nimeros de CPF cadastrado no sistema LACA e do nimero da conta do
Banco do Brasil, ndo ocorrera o crédito. Os valores serao devolvidos para o CEETEPS.

BCO: Informar o c6digo do Banco do Brasil. Exemplo: 001.

AGENCIA: Informar o niimero da agéncia sem digito. O sistema completa automaticamente os
espacos iniciais com o nimero zero.

TIPO: Informar dois zeros (00), que especificam que a modalidade da conta do servidor é corrente.

NRO: Informar o nimero da conta com digito, inclusive se tiver o digito X.

5. PARAMETROS PARA CALCULO

Especificam critérios para pagamentos e descontos.

5.1.IPESP/INSS

Todos os servidores contratados pelo regime da CLT e que estdo sujeitos ao Regime Geral da
Previdéncia Social.

Para todos os cadastros de servidores celetistas devera ser cadastrado o codigo 8.
Através deste codigo o sistema ira fazer os descontos automaticamente conforme tabela vigente.
ATENCAO:

Para os servidores celetistas que contribuem com o teto salarial em outra empresa, seguir as
orientacdes da Instrucdo n® 001/2014 - N.P.P. e Oficio Circular n? 004/2014 - U.R.H., que versa sobre os
procedimentos quanto aos descontos proporcionais, complementares e isen¢cdes da Contribuicdo
Previdenciaria em Folha de Pagamento do CEETEPS, através do sistema LAPA.

5.2.TAXA TAMSPE

Celetistas: Nao contribuem para o IAMSPE.
Informar o algarismo 0 (zero), isento.

Autarquicos e comissionados: Para estes servidores, é possivel visualizar o algarismo 2 (dois), que
determinam o desconto do IAMSPE de 2%, sobre o salario bruto.
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5.3.AG NOCIVO

Informar sempre dois zeros (00).

5.4.HORAS TRABALHADAS MES - TABELA 016 DO LACB

Especificam a quantidade de horas trabalhadas durante o més. O cddigo utilizado pelo CEETEPS é o
32, que especifica a quantidade de 200 horas.

Codigo | Descrigdao do Cédigo
32 200
150

5.5.CONTRIBUICAO SINDICAL

Em conformidade aos Artigos 578 a 610 da CLT, trata-se de contribuicdo anual para o sindicato
representante, descontada na folha de pagamento do més de Margo.

Equivalente a 1 (um) dia de trabalho.
Para este campo existem duas opgdes:
Opcido N (NAO)

Ndo havera desconto para servidores que contribuem para a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) de
acordo com o artigo 47 da Lei 8.906, de 04/07/1994. O servidor devera apresentar a comprovac¢do do pagamento
relativo a instituicdo.

Ndo haverd descontos também para os profissionais liberais, contratados como empregado publico pelo
regime celetista, para exercer a mesma atividade da categoria profissional, conforme Parecer n2 207/02 — AJ, e
art. 585 da CLT, que comprovem efetivamente o recolhimento da contribuicdo sindical por sua categoria
profissional para qual ja contribuiu.

Para os servidores admitidos pelo regime autarquicos /estatutarios, a partir de Mar¢o/09, ndo houve mais
o desconto da contribuicdo, conforme Informacdo n2. 002/2009 — PJ de nossa Douta Procuradoria Juridica, para
cumprimento do julgado, perante o D. Juizo da 4 2. Vara da Fazenda Publica.

Opgdo S (SIM)

Haverd desconto obrigatério para os demais servidores, ou seja, para os profissionais liberais contratados
como empregado publico pelo regime celetista, que exercem atividades diferentes da categoria profissional.

Através desta opcdo, na folha competéncia Marco, o sistema LAPA fara o desconto automaticamente para
todos os servidores cadastrados na categoria N e opgao S para contribuicdo sindical.
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Aos servidores cadastrados a partir da competéncia Abril, deverao ser langados pela Unidade de Ensino
no BDP de admissdo o valor para contribui¢do sindical no v/d 077012.

Ao servidor que, se encontrar afastado do trabalho em razdo de suspensdo ou de interrupgao contratual,
por qualquer motivo, o desconto da contribuicdo sindical serd efetuada no més imediatamente posterior ao do
retorno.

5.6.MENSALIDADE SINDICAL

Informar sempre N&o (N), pois ndo havera desconto mensal, somente anual , conforme descrito
anteriormente.

5.7.ISENCAO IR

Este campo determina se o servidor serd isento ou ndo do Imposto de Renda.

Para admissdes, utilizamos normalmente o cédigo O (zero), que significa que o servidor contribui com o Imposto de
Renda.

Somente em casos muitos especificos, que utilizamos os outros cédigos abaixo, como o cédigo 1 (um), que serdo
isentos do Imposto de Renda os portadores de doengas graves, conforme descrito no site da Receita Federal.

Cadigo Descrigao do Codigo
0 Nao Isento
1 Isento - Saude
2 Isento — Mandato de Seguranga

5.8.CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - 5 E 6 / DATA SIT. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA -5 E 6

Para cadastros novos, deixar os campos CONTR. PREV. -5 e 6 e DT. SIT. CONTR. PREV.5 e 6 em
branco.

Esse campo somente é preenchido pelo Nicleo de Pagamento de Pessoal nas situagdes em que o
Abono de Permanéncia é concedido aos servidores autarquicos que completaram as exigéncias para
aposentadoria.

Cadigo Descri¢cao do Cadigo
S SIM
N NAO
T Abono de Permanéncia
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5.9.QUANTIDADE DE QUINQUENIO

Esse campo determina a quantidade de Adicional por Tempo de Servico - ATS, que o servidor possui.
Para cadastro de nova matricula, sempre informar a quantidade 0.

Caso o servidor ja possua esta vantagem em outra matricula, a Unidade devera providenciar junto ao
Nucleo de Contagem, a publicacdo na nova matricula. A implantacdo ocorrerd somente ap6s publicagdo em
D.O.

5.10. TABELA E INICIO VIGENCIA

Esses dois campos sé serdo preenchidos se o servidor tiver ATS na admissao, caso ao contrario,
deverao permanecerem em branco.

5.11. SEXTA PARTE

Este campo devera ser preenchido com o cédigo N (nao).
No campo data, devera permanecer em branco.

Caso o servidor venha adquirir esta vantagem, a Unidade devera encaminhar alteracio de cadastro e
respectiva publicacdo em D.0. ao Nucleo de Pagamento de Pessoal.

5.12. SALARIO ESPOSA E DATA

Este campo devera ser preenchido com o cédigo N (néo).

No campo data, devera permanecer em branco.

5.13. LICENCA PREMIO E DATA DE OPCAO.

Este campo devera ser preenchido com o cédigo N (néo).
No campo data, devera permanecer em branco.

A Licenga Prémio somente é concedida para os servidores de regime autarquico (estatutario), e o
servidor celetista cujo contrato de trabalho foi celebrado antes de 13.05.1974, ou seja, anteriormente a
edicao da Lei 200/74 e Despacho do Governador, de 27, publicado no DOE de 28.02.87, terdo direito, como
prémio de assiduidade, a 90 (noventa) dias de licenga em cada periodo de 5 (cinco) anos de exercicio, desde
que nio tenham sofrido qualquer penalidade administrativa (L. 10.261/68 - Art. 209). O periodo de licenga-
prémio é considerado como efetivo exercicio.
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6. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Posteriormente, informar os dados abaixo para concluir o cadastro.
AVERBACAO: com os trés algarismos 001.

ATO OFICIAL: TIPO - letra DO.

NRO e DT. PUBL. : Deixar os campos em branco.

Deseja incluir texto (averbac¢ao)? S para sim ou N para ndo. Normalmente sempre informar a
opc¢ao N.

Deseja cadastrar dependentes?
1. Digitar S (sim) quando houver dependentes a ser cadastrado.
O sistema ira abrir nova tela para cadastro do dependente.

Verificar Manual de cadastro de dependentes

2. Digitar N (ndo) quando ndo houver dependentes a ser cadastro.

0 sistema ira finalizar o cadastro e mostrara a mensagem “servidor Cadastrado”.
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