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instrucdo n® 006/2017 ~ D.G.F.P.

Sdc Paulo, 16 de novembro de 2017,

Assunto: Férias docentes ~ fruicio em Janeiro de 2018

Considerando a necessidade de esclarecer os procedimentes quanto ao perfodo aquisitivo e

pagamento de ferias aos docentes do Centro Estadual de Educaciio Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS,

elaboramos a presente instrucio:

1. DefinicBes

a.

Q pagamento de Férias ocorrerd conforme previsto no Capitule 1V da Consolidacio das
Leis do Trabalho — C.L.T., nc qual consistird na apuracoc dos valores recebidos durante o
periodo aquisitivo de 2017;

O periodo aquisitivo devera ser considerade de 01/01/2017 a 31/12/2017;

O perfodo para apuragdo da base de célculo deverd ser considerado da competéncia de
janeiro/2017 a dezembro/2017 do qual o valor corresponderd a 1/3 (um tergo).

A apuracdo de férias corresponderd a 1/12 (um duodécimo} da remuneragio devida, por
més, limitado a equivaléncia de até 12/12 {doze avos);

O periodo de fruicdo das férias para docentes serd de 02/01/2018 a 31/01/2018 para os

docentes com direito a 30 dias de férias, ou periodo inferior aos docentes com direito a
férias proporcionais.

Observagdo: aos docentes que n3o fruirfo 30 dias de férias, por opcdo da Unidade de

Ensino, deverdo ser listados no Sistema Integrado de Gest3o - SIG que estard disponivel

para validagdo no periodo de 23/11/2017 a 05/12/2017.
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2. Criterios para caleulo do Abono de Férias:
Para a apuracdo e pagamento do Abono de Férias devemos inicialmente identificar as paries
fixas e variaveis:
Para isso devemos analisar a folha de pagamento da cempeténcia de janeiro a dezembro, ¢
identificar dentre todos os V/D's (ANEXO ) recebidos sua respectiva natureza e assim apurar

os respectivos valores,

3. Abono Pecunidrio:

Conforme o Oficio Circular n® 03/2015 — Gabinete da Superintendéncia, datado de 13 de fevereiro

de 2015, sobre 0 abono pecuniario:

“Considerando a necessidade de readequagio dos recursos orgamentarios;

Considerando que esta autarguia concede aos docentes de modo coletivo, para serem
usufruidas no més de janeiro, més este que coincide com férias escolares, com a total
paralisagdo das atividades nas Unidades de Ensino;

Informamos que a partir do corrente anc ndo muais serd concedido abono pecunidrio para

docentes, na ocasido das férias de janeiro dos respectivos anos. ”

Portanto esclarecemos que ndo haverd a concessido do Abono Pecunidrio para Docentes, referente

ao periodo aquisitivo de 01/01/2017 a 31/12/2017.

4. Proporcdo de dias para férias:
Conforme exposto no artigo 130 da Consolidagdo das Leis do Trabalho ~ C.L.T.:
“Art. 130. Apos cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato
de trabatho, o empregade tera direito a férias, na seguinte
nroporgaon:
[ — 30 dias corridos, qguando nde houver faltado ac servigo mais de
5 vezes;

(I — 24 dias corridos, gquando houver tido de 6 a 14 faltas;
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[t — 18 dias corrides, quande houver tido de 15 a 23 faltas;

IV - 12 dias corridos, quando houver tido de 24 a 32 faltas. ”

Desta forma, para identificarmos a quantidade de dias de fruiciio de férias ao respectivo

docente devemos obedecer ao quadre de proporcio (ANEXO 1)

Importante ressaltar que a identificagio das faltas ocorrerd através do V/D {rubrica) 065,718
—falta para fins de férias lancados no pericdo de 01/2017 a 12/2017. Caso a Unidade de Ensino nfo tenha
procedido com o langamento do citado V/D durante o ano de 2017, todos os langamentos deverfo ocorrer
impreterivelmente até a folha de pagamento de dezembro de 2017 em conformidade com as instrucdes

constantes no manual de langamento de faltas (pagina 23).
5. Exemplos de Calculos
Apresenta-se abaixo exemplos para auxiliar a Unidade de Ensino durante a2 conferéncia.

Estes exemplos foram inseridos para servirem de base para aplicagdo dos conceitos
apresentados na presente instrug¢do, desta forma, os mesmos devem ser considerados apenas como

crientagdo, pois poderdo ocorrer situagSes diversas além das apresentadas na presente instrugio,

Exemplo para apuracio de duodécimos:

Més Referéncia  Qtde langada no VD 065.718

Fevareiro

f_':Setem bro

Outubro ' 10
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Dezembro

TOTAL DE FALTAS

Conforme exposto no ANEXO (I da presente instrugdo o docente fard jus a 18 dias de férias, ou

seja, de 02/01/2017 3 19/01/2017.

Conclusdo: embora o docente tenha trabathado os doze meses, com o cdmputo de 16 faitas, o

docente fard jus a 18 dias de férias.

Somente apds a assimilagio da quantidade de avos e dias a pagar, identificaremos a base de
célculo, que deverd obedecer as seguintes regras:
1. ldentificar se o V/D deve ser tratado como fixo ou varidvel, para isso verificar o disposto no
ANEXO [;
2. Devemos cbservar também os seguintes desdobramentos para o tratamento de V/D’s fixos
ou variaveis para enfim identificarmos a base de célculo:
a. Fixo (F) valor (VL), devemos considerar o Ultimo valor pago ao servidor;
b. Fixc (F) percentual {%), devemos considerar o ttimo percentual e aplicarmos o
calculo correspondente ao V/D apurado;
¢ Veariavel (V) valor (VL) devemes apurar a média aritmética do (s) valor {es) pagos
e/ou descontados durante o periodo aquisitivo;
d. Varidvel (V) quantidade {QT), devemos apurar & média aritmética da (s) quantidade
(s) pagas e/ou descontadas durante o periodo aquisitivo e aplicarmos o caiculo

correspondente ao V/D apurado;

www.centropaulasouza.sp.gov.br
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Durante o decorrer das rotinas de final de ano, as orientacBes presentes nessa instrugdo poderdo
sofrer alteracBes. Caso isso ocorra, as Unidades de Ensino serdo devidamente informadas sobre a alteragio
e orientada guanto ac novo procedimento.

Ddvidas com relagdo aos procedimentos constantes na presente instrugdo deverdo ser dirimidas
com o Assistente Responsdvel pela Unidade de Ensino no Nucleo de Pagamento de Pessoal — NPP.

Atenciosamente,

o

Ana Paula Garcia Romero
Diretora de Depar{amento
Departamento de Gestdo de Folha de Pagamento

www.centropaulasouza.sp.gov.br
Rua dos Andradas, 140 « Santa Ifigénia » 01208-000 « S&0 Paulo » SP » Tel.: (11) 3324.33
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ANEXO i - TABELA DE VDS:

Variaveis Valor (V - VL):

XD | A Depominacho
002,731 o

| 002.733
004,729
004733
QoL
014702
10141007

Gmﬁf;cagao De Imum;_ N eey
vRE‘,}l !n_c_ol_potd_(_i‘av ‘

004731
005701

_f"om.ooa_:

Variaveis Quantidade (V —~ Qtde):

o ) DWOWWEQHO S/ o S Denomimﬁgé&a
002707 ';:'Slibstilwgde Do Pro% 2710, uhstitai

L 002,723 Hora Auta Semanal -
1.002.725+ HAE Qutros S(ﬂmanal
002.729 . Hora Jornada S(«_.'r‘r]anal_ o

HAEOQ ~j"_§_(g_m a na! “iA.E.O

o0aTaa

inovr{ Pdula Soum -

759 KA £.O.PRONATEC-FATEC
61 HAED ECMEDONLINE

| HAEQ EAD FATEC COOR. POLO PRE 5

002762 HAEAD mnc ME_U Presencial
002,764 - HA :

pal Notmo s fif!

www.centropaulasouza.sp.gov.br
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Fixo Valor (F — VL.):

Dc,nommag:ao

E)enammag(ao
; ; i.;’funcdo

004732
- 005.005
012.007  ADIC. Insalubridade - CLT (18M)

Fixo Percentual {F - %}:

(i ] ) Denummag‘ﬁa _ " VD ‘ Dummmde"au
002732 . Hora Atividade - ET 02713 - Hora Atividag

602.001 /\dauonal fempo o Scrv go {}30 001 ‘ Sexta — P
014033 Descanso Semanal Remunerado:

www.centropautasouza.sp.gov.br
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ANEXO Il - QUADRO DE PROPORGCAO

A0S De6ald  Peiiall Pe 24 1 32

Fértas Proporeisnais

faltas : falias fattas ] fattas

B
4‘)d1
06 dias

08 dias

Cenr
e
R
Sz

0E

25dias 20 dias 15 dias 10 dias

Al dias

T2z 30dias  24dias  18dias 12 dias

www.centropaulasocuza.sp.gov.br
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