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) GOVERNO DE
Centro PavtaSovza “N\SSAO PAULO

Administracao Central
Unidade de Recursos Humanos

Oficio Circular Conjunto n® 001/2012 — URH/UGAF

Sao Paulo, 01 de margo de 2012.

Senhor(a) Diretor(a)

Considerando o Comunicado Conjunto CGE/DDPE/DFE n° 01/2012,
publicado no DOE de 17 de janeiro de 2012, segéo |, pagina 20 (copia anexa), que informa os
procedimentos para o servidor alterar a sua conta corrente para conta salario;

Considerando que o item 4 do citado comunicado informa que o servidor
que habilitar a conta saldrio deixara de ter beneficios da conta corrente;

Considerando que de acordo com o item 6 “a conta salario ndo permite,
dentre outros, o crédito/depoésito de outras fontes (como por exemplo, o pagamento de diarias),
nao autoriza outro titular (conta conjunta), ndo permite a realizacdo de pagamentos a pessoas
juridicas, nao da direito a cheque especial e os recursos depositados somente podem ser
movimentados pelo beneficiario”;

Considerando que o servidor que recebe outros créditos do Estado (ex.:
diarias) por meio do SIAFEM/SP, devera manter a modalidade de conta corrente no Banco do
Brasil para esses créditos;

Considerando ainda, que ndo sera permitida a utilizagdo de contas de outros
bancos para o recebimento dos créditos citados no paragrafo anterior;

Vimos por meio do présente, solicitar os préstimos de Vossa Senhoria no
sentido de dar ciéncia aos empregados/servidores da Unidade de Ensino que Vossa Senhoria
dirige, quanto as restricdes impostas a conta salario, considerando que por ocasiées de viagens
ou outros motivos que ocasionem créditos efetuados pelo Estado, ta} crédito ndo tera condigdes
de ser efetuado.
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20 — S&o Paulo, 122 (11) Diario Ofi cial Poder Executivo - Se¢ao | terga-feira,
17 de janeiro de 2012

COORDENAGAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
DEPARTAMENTO DE DESPESA DE PESSOAL DO ESTADO

Comunicado Conjunto CGE/DDPE/DFE n° 01/2012

OS Diretores da Contadoria Geral do Estado, do Departamento de Despesa de
Pessoal do Estado e do Departamento de Finangas do Estado, no uso de suas
atribuicbes e visando fixar orientagdo acerca dos procedimentos a serem
adotados no que se refere a aplicagédo das normas estabelecidas na Resolugdo
n° 3.402, de 06 de setembro de 2006 e Resolugdo n° 3.424, de 21 de
dezembro de 2006 emitidas pelo Banco Central do Brasil acerca da chamada
“conta salario”, comunicam que a partir de janeiro/2012 o servidor podera optar
por essa funcionalidade junto ao Banco do Brasil, observadas as orientagées
abaixo:

1. O Banco do Brasil a vista de manifestagao formal do servidor junto & agéncia
bancéria habilitara a sua conta corrente em conta salario, mantendo o mesmo
numero da conta corrente atual.

2. Nao é necessaria a abertura da conta salario pelo empregador para os
servidores publicos, pois 0 Governo de Sao Paulo ja possui o contrato que
vigora até 2014;

3. O servidor que desejar ativar a funcionalidade da conta salario devera tratar
diretamente com a agéncia do Banco do Brasil, onde possui sua conta;

4. O servidor que habilitar a conta salario deixara de ter os beneficios da conta
corrente, passando a usufruir somente dos beneficios da conta salario
(movimentacdo por cartdo magnético ou cheque avulso, emissdo de extratos
bancarios, saques limitados, etc).

5. A conta salario da a possibilidade do servidor solicitar a transferéncia mensal
programada de seus vencimentos/proventos para outro banco, a partir de
formalizag&o junto a agéncia do Banco do Brasil;

6. A conta salario ndo permite, dentre outros, o crédito/depésito de outras
fontes (como por exemplo, o pagamento de diarias), ndao autoriza outro titular
(conta conjunta), ndo permite a realizagdo de pagamentos a pessoas juridicas,
nao da direito a cheque especial e os recursos depositados somente podem
ser movimentados pelo beneficiario;

7. O servidor que por algum motivo recebe outros créditos do Estado (Exemplo:
Diarias) por meio do SIAFEM/SP, devera manter a modalidade de conta
corrente no Banco do Brasil para esses créditos. Ndo sera permitida a
utilizacao de contas de outros bancos para o recebimento desses créditos.

8. O servidor que desejar manter a funcionalidade de conta corrente como hoje
vem utilizando, nao precisara manifestar-se perante o empregador ou o banco;
9. Ao Servidor que mantiver a sua “conta corrente” no Banco do Brasil podera
solicitar a transferéncia dos valores creditados de salario, para qualquer outro
Banco sem nenhum custo por este servico, desde que tal opcdo seja
previamente formalizada na agéncia do Banco do Brasil.

10. Outras regras ou restrigbes deverdo ser verificadas junto ao Banco do
Brasil ou por meio do telefone 0800 729 0722.



