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DIRETORIA ANÁLISE DE ESTUDOS SALARIAIS E BENEFÍCIOS – AESB 

UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

Ofício Circular nº 005/2008- AESB
São Paulo, 02 de outubro de 2008.
Senhor (a) Dirigente

Senhor (a) Diretor (a)

              De acordo com a Deliberação CEETEPS-3, de 30/05/2008, que dispõe sobre a reorganização da Administração Central do Centro Estadual de Educação Tecnologia Paula Souza-CEETEPS, dentro da estrutura da Unidade de Recursos Humanos, foi criado o Grupo III – Diretoria de Análise, Estudos salariais e Benefícios.
              Assim, vimos por meio desta informar às atribuições que foram centralizadas nesta Diretoria, bem como a equipe formada e a forma de encaminhamento, para que facilite o trânsito de documentos e agilidade nos processos. 

Equipe:

Marlu Marques C. Gomes
Diretora de Departamento

Roseli Romera C. Franco

Assistente Técnico Administrativo III

Welize  Souza Archas
Assistente Técnico Administrativo II

Emerson de Oliveira Alves
Assistente Administrativo

PARA OS BENEFÍCIOS:

· VALE TRANSPORTE 
SOLICITAÇÃO DE AQUISIÇÃO DO BENEFÍCIO
CONSULTA

ACERTO

INCLUSÃO DE LINHA

EXCLUSÃO DE LINHA
ALTERAÇÃO DE QUANTIDADE DE PASSES
· VALE REFEIÇÃO

DESBLOQUEIO

CONSULTA

ACERTOS

CARTÃO ( 2ª via – Desbloqueio) 
ALTERAÇÃO DE CATEGORIA (VR/VA – vice-versa)

     Os assuntos e documentos referentes ao Vale Transporte e Vale Refeição  deverão ser tratados  e encaminhados exclusivamente para esta Diretoria, NÃO devendo ser mais nada, encaminhada para outras áreas (Núcleo I – AAPP antiga SAPP   ou Núcleo de Finanças – antigo SECOF da CAD).    

SENHA INTERNET:

· Consulta ao Demonstrativo de Pagamento  e ou ao Informe de Rendimentos através da nossa Home Page  www.centropaulasouza.sp.gov.br/crh:

Observação: Para as admissões/contratações novas, o primeiro demonstrativo trás discriminado no rodapé a senha para consulta, caso o servidor não utilizar no prazo de 30 dias a mesma é excluída pela PRODESP. Neste caso a Unidade deverá solicitar a atribuição de uma senha nova. 

MANUTENÇÃO DE SENHAS - SISTEMA CICSA – Utilizado para Cadastramento e consulta no sistema de Folha de Pagamento:
· ALTERAÇÃO DE ACESSO

· DESBLOQUEIO

· REINICIALIZAÇÃO

· INCLUSÃO

· EXCLUSÃO

As senhas deverão ser solicitadas SOMENTE através dos seguintes e-mails:

Emerson de Oliveira Alves – Assistente Administrativo

emersonalves@centropaulasouza.sp.gov.br
Roseli Romera C. Franco – ATA III

roselifranco@centropaulasouza.sp.gov.br
Welize Archas -  ATA II

welizearchas@centropaulasouza.sp.gov.br
      Dúvidas na utilização das senhas e nos assuntos pertinentes à área deverão ser tiradas através dos telefones 3327.3127 e ou 3327.31.68 e ou nos respectivos e-mails informados.  

         Consultas referentes ao andamento das solicitações que nos foram encaminhadas deverão ser feitas através do e-mail:

Marlu Marques C. Gomes – Diretora do Departamento

marlumarques@centropaulasouza.sp.gov.br
                  Colocamo-nos à disposição para quaisquer esclarecimentos.
Unidade de Recursos Humanos

Diretoria de Analise Salariais e Benefícios – AESB

Marlu Marques C. Gomes

Diretora
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