GOVERNO DO ESTADO DE

Centro PavraSovza SAO PAULO

Administracdao Central
Unidade de Recursos Humanos
AREA DE ANALISE, ESTUDOS SALARIAIS E BENEFICIOS - A.E.S.B.

Oficio Circular: 0017/2010 - A.E.S.B.

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2010.

Assunto : CONVOCACAO DE TREINAMENTO

Senhor (a) Diretor (a) de Servico

De acordo com a proposta do Senhor Coordenador Técnico da
Unidade de Recursos Humanos, autorizado pela Superintendéncia do CEETEPS,
objetivando a realizacdo do “"TREINAMENTO DA URH referente ao 1° Semestre de
2011"”, para que as Unidades de Ensino convocadas tenham no minimo duas pessoas
preparadas em relagdo aos assuntos pertinentes as areas da Unidade de Recursos
Humanos, temos a informar:

O projeto deste treinamento esta previsto para se estender até que
possamos treinar todos os servidores necessarios das Unidades de Ensino.

O treinamento consistird nos assuntos das seguintes areas:

o Area de Movimentacdo de Pessoal - A.M.P;

Periodo Quantidade AMP
dias
14/02a 16/02/2011 03 dias 1° Turma
21/02a 23/02/2011 03 dias 2° Turma
28/02 a 02/03/2011 03 dias 3° Turma
14/03 a 16/03/2011 03 dias 4° Turma

e Area de Pagamento de Pessoal - A.A.P.P;

Periodo Quantidade AAPP
dias
21/03 a 24/03/2011 04 dias 1° Turma
28/03 a31/03/2011 04 dias 2° Turma
04/04 a 07/04/2011 04 dias 3° Turma
11/04 a 14/04/2011 04 dias 4° Turma
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o Area de Salérios e Beneficios- A.E.S.B.;

Periodo Quantidade AESB
dias
25/04 a 28/04/2011 04 dias 1° Turma
02/05a 05/05/2011 04 dias 2° Turma
09/05a12/05/2011 04 dias 3° Turma
16/05a 19/05/2011 04 dias 4° Turma

o Area de Contagem de Tempo - A.C.T;

Periodo Quantidade ACT
dias
23/05 a 26/05/2011 04 dias 1° Turma
30/05a02/06/2011 04 dias 29 Turma
06/06 a 09/06/2011 04 dias 3° Turma
13/06 a 16/06/2011 04 dias 4° Turma

Considerando o volume de informagdes que serdo tratadas esclarecemos
que o mesmo terd inicio em Fevereiro/2011 e previsdo de término em
junho/2011, onde as Unidades serdo convocadas de 3 (trés) a 4 (quatro) dias por
més. No final, todas terdo concluido o treinamento por completo, sendo que nao
podera ter auséncias parciais, desisténcias, faltas ou substituicdo de pessoas,
pois em virtude de ser um treinamento dividido em modulos por area, a auséncia em
um dos modulos implicard em prejuizo no entendimento do trabalho como um todo,
razdo pela qual alertamos a necessidade do comparecimento em todas as fases do
Treinamento, caso ocorra qualquer outra convocacdo por parte das demais areas do
CEETEPS os convocados deverdo avisar que ja foram convocados anteriormente por
esta Diretoria.

Encaminhamos a relagdo das Unidades de Ensino que foram convocadas,
os horarios, local, conforme a GRADE anexa, devendo os mesmos obedecerem a data
estipulada, sendo que os nomes dos participantes sera encaminhado posteriormente
para o email da OP.

O material do Treinamento sofreu algumas alteragdes necessarias e serd
disponibilizado na nossa Home Page (www.centropaulasouza.sp.gov.br/crh) com
antecedéncia, devendo a Unidade IMPRIMIR O MATERIAL, fazer uma analise e
leitura prévia, sendo que devera levar esse material, um pen drive e uma calculadora
nos dias do treinamento.
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As Unidades que necessitarem de despesas com transportes deverao
obedecer os critérios, que ja estdo sendo utilizados nos treinamentos anteriores,
lembrando da importancia de solicitar com antecedéncia junto ao Departamento de
Administracao da Sede o valor para cobrir as despesas com o transporte individual de
cada periodo, e assim que estiver com todos comprovantes encaminha-los com
urgéncia ao DAS para as devidas providéncias.

Com relagdo a necessidade de hospedagem e com o objetivo de
otimizarmos o0s Recursos Financeiros da Instituicdo, as despesas do treinamento -
HOSPEDAGEM - ALIMENTAGAO (JANTAR) serdo pagas através do SISTEMA DE
DIARIAS , conforme segue:

e O HOTEL sera reservado pela AESB somente no primeiro médulo para
todos os servidores que irdo participar do treinamento, com excecao
os servidores residentes da cidade de S&o Paulo (Metrdépole) sendo que
estes ndo ficarao hospedados, portanto nos demais médulos ficara sob
responsabilidade de cada participante a reserva do hotel.

e Os servidores do Litoral/Interior que reservarem e nao forem utilizar
da hospedagem deverdo entrar em contato com o Hotel abaixo
cancelando a reserva, sob pena de ser cobrado do mesmo o valor da
hospedagem ndo utilizada.

Hotel SAN RAPHAEL HOTEL - www.sanraphael.com.br - Largo
do Arouche n° 150
tel.: 3334-6006

e Ao término de cada modulo do treinamento encaminhar a esta
Diretoria — AESB planilha de diaria devidamente preenchida com o
valor de reembolso das despesas ( hotel, alimentacdo-jantar,
combustivel e pedagio ), junto com os respectivos comprovantes.

Solicitamos que o Diretor de Servicos esclareca antecipadamente ao
servidor que ira participar do treinamento que as despesas ( passagens de Onibus,
combustivel, diarias do Hotel e jantar ) serdo de responsabilidade do mesmo, sendo
que somente serdao reembolsadas pela UGAF apds algumas semanas.
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Diante do exposto e colocando novamente a importancia deste trabalho,
contamos com a colaboragdo dos envolvidos, para que possamos concluir com éxito o
trabalho projetado.

Informamos também que no final de todos os modulos do treinamento
sera emitido por esta Unidade de Recursos Humanos o “CERTIFICADO"” da conclusao
da capacitagao.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente,

Unidade de Recursos Humanos
Grupo III - Analise, Estudos Salariais e Beneficios — A.E.S.B.

Marlu Marques de Carvalho Gomes
Diretora de Departamento

Unidade de Recursos Humanos

Elio Lourenco Bolzani
Coordenador Técnico
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