S FAT Centro Pavr.a Souza

Nome do(a) candidato(a): Ne de inscri¢ao:

VESTIBULINHO ETEC - 2°SEM/14
CERTIFICACAO DE COMPETENCIAS
Exame: 08/06/14 (domingo), as 13h30min

CADERNO DE QUESTOES — Técnico em Seguranca do Trabalho

Prezado(a) candidato(a):
Antes de iniciar a prova, leia atentamente as instrugdes a seguir e aguarde a ordem do Fiscal para iniciar o Exame.

1.
2.
3.

13.

14.

15.

16.

17.

Gabarito oficial

Este caderno contém 30 (trinta) questoes em forma de teste.

A prova terd duragao de 4 (quatro) horas.

Ap6s o inicio do Exame, vocé deverd permanecer no minimo até as 15h30min dentro da sala do Exame, podendo, ao deixar este local,
levar consigo este caderno de questdes.

Vocé receberd do Fiscal a Folha de Respostas Definitiva. Verifique se estd em ordem e com todos os dados impressos corretamente.
Caso contrdrio, notifique o Fiscal, imediatamente.

Ap6s certificar-se de que a Folha de Respostas Definitiva é sua, assine-a com caneta esferografica de tinta preta ou azul no local em
que hd a indicacao: “ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)”.

Ap6s o recebimento da Folha de Respostas Definitiva, ndo a dobre e nem a amasse, manipulando-a o minimo possivel.

Cada questdo contém 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E) das quais somente uma atende as condi¢des do enunciado.

Responda a todas as questdes. Para computo da nota, serdo considerados apenas os acertos.

Os espagos em branco contidos neste caderno de questdes poderao ser utilizados para rascunho.

Estando as questdes respondidas neste caderno, vocé deverd primeiramente passar as alternativas escolhidas para a Folha de Respostas
Intermedidria, que se encontra na tltima péagina deste caderno de questoes.

Posteriormente, vocé deverd transcrever todas as alternativas assinaladas na Folha de Respostas Intermedidria para a Folha de
Respostas Definitiva, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul.

Questdes com mais de uma alternativa assinalada, rasurada ou em branco serao anuladas. Portanto, ao preencher a Folha de Respostas
Definitiva, faga-o cuidadosamente. Evite erros, pois a Folha de Respostas ndo sera substituida.

Preencha as quadriculas da Folha de Respostas Definitiva, com caneta esferografica de tinta preta ou azul e com trago forte e cheio,

conforme o exemplo a seguir: A ] - [ ] [E]

Quando vocé terminar a prova, avise o Fiscal, pois ele recolhera a Folha de Respostas Definitiva, na sua carteira. Ao término da prova,

vocé somente poderd retirar-se da sala do Exame apds entregar a sua Folha de Respostas Definitiva, devidamente assinada, ao Fiscal.

Enquanto vocé estiver realizando o Exame, é terminantemente proibido utilizar calculadora, computador, telefone celular (deverd

permanecer totalmente desligado, inclusive sem a possibilidade de emissdao de alarmes sonoros ou nao), radiocomunicador ou

aparelho eletronico similar, chapéu, boné, lenco, gorro, mascara, 6culos escuros, corretivo liquido/fita ou quaisquer outros materiais

(papéis) estranhos a prova.

O desrespeito as normas que regem o presente Processo Seletivo para acesso as vagas remanescentes de 2° médulo, bem como

a desobediéncia as exigéncias registradas na Portaria e no Manual do Candidato, além de sang¢des legais cabiveis, implicam a

desclassificagao do candidato.

Serd eliminado do Exame o candidato que

e ndo comparecer ao Exame na data determinada;

+ chegar apds o hordrio determinado de fechamento dos portdes, as 13h30;

+ realizar a prova sem apresentar um dos documentos de identidade originais exigidos ou nao atender o previsto nos §§4° e 5° do
artigo 14, da portaria CEETEPS ne 654/14;

+ ndo apresentar um dos documentos de identidade originais exigidos ou ndo atender o previsto nos §§4° e 5° do artigo 14, da
portaria CEETEPS n° 654/14;

+ retirar-se da sala de provas sem autorizaciao do Fiscal, com ou sem o caderno de questdes e/ou a Folha de Respostas Definitiva;

+ utilizar-se de qualquer tipo de equipamento eletronico, de comunicagdo e/ou de livros, notas, impressos e apontamentos durante
a realizagdo do exame;

« retirar-se do prédio em definitivo antes de decorridas duas horas do inicio do exame, por qualquer motivo;

+ perturbar, de qualquer modo, a ordem no local de aplica¢ao das provas, incorrendo em comportamento indevido durante a
realizacao do Exame;

+ retirar-se da sala de provas com a Folha de Respostas Definitiva;

+ utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento em beneficio préprio ou de terceiros, em qualquer etapa do exame;

+ ndo atender as orienta¢oes da equipe de aplicacao durante a realizacao do exame;

+ realizar ou tentar realizar qualquer espécie de consulta ou comunicar-se e/ou tentar comunicar-se com outros candidatos durante
o periodo das provas;

+ realizar a prova fora do local determinado pela Etec / Extensao de Etec;

*  zerar na prova teste. BOA PROVA!

Resultado

+ Divulgac¢do da lista de classificagdo geral a
partir do dia 04/07/14.

O gabarito oficial da prova serd divulgado a partir das 14 horas
do dia 09/06/14, no site www.vestibulinhoetec.com.br




Leia atentamente o texto a seguir para responder as questoes de nimeros 01, 02 e 03.

\

SRTE/GO divulga balanco de acoes em 2013

Goias, 29/01/2014 - A Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Goids (SRTE/GO) divulgou
nesta quarta-feira (29) o balanco das operacées de combate as irregularidades trabalhistas e de seguranca e
saude do trabalhador, realizadas em 2013.

Os auditores fiscais da SRTE/GO inspecionaram 8.847 empresas, dessas 3.857 foram autuadas em todo o
estado, havendo um aumento se comparado as 2.689 empresas autuadas em 2012.

Aindustria foi o setorecondmico que mais sofreu autuagdes, num montante de 3.912, seguida pela Construcao
Civil com 2.894 e Comércio 2.504. As exigéncias que ndo foram cumpridas no quesito de seguranca e salde
do trabalhador e a prépria natureza das atividades dos empreendimentos desses setores exigiram uma
atencdo especial da SRTE/GO no ano de 2013.

Um dos itens mais autuados é a falta do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) e o Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), que visam a preservacao da saude e integridade dos
trabalhadores, por meio da antecipagao, reconhecimento, avaliacdo e, consequente, controle da ocorréncia
de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente laboral, evitando-se, assim, os acidentes
de trabalho e doencas ocupacionais

Segundo o superintendente do Trabalho e Emprego no Goids, Arquivaldo Bites, é importante que se
concentrem esforcos, principalmente nesses setores com maiores irregularidades, buscando diagnosticar os
principais problemas enfrentados no cumprimento das normas legais. “A principal preocupacao da SRTE/GO
para 2014 é preservar a integridade fisica e mental do trabalhador’, afirmou.

Disponivel em: http://portal.mte.gov.br/imprensa/srte-go-divulga-balanco-de-fiscalizacao-em-2013.htm - Adaptado. Acesso em: 09/02/2014 &s 20h15min.

Questao 01

Os programas mencionados no 4°. paragrafo do texto referem-se, respectivamente, as Normas Regulamentadoras:

(A)
(B)
(@)
(D)
(E)

8e9.
9e7.
32e4.
4eb5.
5e7.

( Questao 02 ) |

Assinale a alternativa incorreta quanto as atribuicdes da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE, de
acordo com a Norma Regulamentadora 1.

2

Adotar medidas necessdrias a fiel observancia dos preceitos legais e regulamentares sobre seguranc¢a e medicina
do trabalho.

Impor as penalidades cabiveis por descumprimento dos preceitos legais e regulamentares sobre seguranca e
medicina do trabalho.

Embargar obra, interditar estabelecimento, setor de servico, canteiro de obra, frente de trabalho, locais de trabalho,
maquinas e equipamentos.

Notificar as empresas, estipulando prazos, para eliminacdo e/ou neutralizacao de insalubridade.

Elaborar ordens de servico sobre seguranca e saude no trabalho, dando ciéncia aos empregados por comunicados,
cartazes ou meios eletrénicos.
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( Questao 03 ) |

De acordo com o texto, em 2013, foram autuadas 3.857 empresas no estado de Goias. Um aumento percentual de
se comparado as 2.689 autuacgoes realizadas em 2012. Sendo assim, assinale a alternativa que preenche corretamente
a lacuna apresentada.

A) 23%
47%
43%
D) 52%
E) 60%

Analise 0 Mapa de Riscos apresentado para responder as questoes de niimeros 04, 05 e 06.
Mapa de Risco Simplificado de uma Instalacao Industrial
00 ¢

Administragdo CPD Almaxatiado Bﬂf

Linha de Montagem

Tornearia Depésito
e Soldagem

Disponivel em http://www.areaseg.com/sinais/mapaderisco.html. Acesso em 20/02/2014 as 20h25min. Adaptado. Original colorido.

(' Questao 04 ) |

Os circulos existentes no mapa de riscos representam:

Jardim

Refeitério

Dispensa

Cozinha

(A) Osriscos existentes no local de trabalho.

(B) O numero de funciondrios no local de trabalho.

(C) A quantidade de medidas de protecao no local de trabalho.
(D) As atividades desenvolvidas pela empresa.

(

E) O numero de maquinas no local de trabalho.
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(' Questao 05 ) |

Cada circulo no mapa de riscos pode ser representado por cores e tamanhos diferentes. Essas caracteristicas indicam,
respectivamente:

(A) Gradacao dorisco e tipo de risco.
(B
(C
(
(

) Setor e numero de funcionarios.
) Equipamentos de protecao e gradagao do risco.
D) Tipo de risco e equipamentos de protecéo.

E) Tipo de risco e gradacao do risco.

(' Questao 06 ) |

Conforme disposto na Norma Regulamentadora No. 5, a elaboragdao do mapa de riscos é uma atribuicdo do(a):
(A) SESMT.

(B) CIPA.

(C) Responsavel pelo Setor ou Departamento.
(D) Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

(

E) Técnico em Seguranca do Trabalho.

Leia o texto a seguir para responder a questao de nimero 07.

Técnico alertou sobre risco antes de acidente, diz sindicato. Odebrecht
e Corinthians dizem que ndo houve qualquer tipo de aviso.

Na manha em que peritos iniciaram as andlises das causas do acidente
que matou dois operarios no Itaquerao, em Sao Paulo, na quarta-feira
(27 de Novembro de 2013), um sindicato de trabalhadores do setor
denunciou uma falha humana no episédio. De acordo com Antonio de
SousaRamalho, presidente do Sindicato dosTrabalhadores nasIndustrias
da Construcao Civil de Sao Paulo (Sintracon-SP), os engenheiros do
canteiro de obras instalado na Zona Leste foram avisados sobre os
riscos da operacdao que culminou no desabamento de um guindaste
sobre parte do estddio. Os envolvidos na pericia, que contou com a
presenca de representantes da Defesa Civil e Ministério do Trabalho, ndo
fizeram nenhum comentario sobre as possiveis causas - eles s6 devem
falar publicamente sobre o acidente no Itaquerdo depois da concluséao
dos trabalhos. A tarde, a Odebrecht e o Corinthians divulgaram nota
dizendo que “ndo houve nenhum alerta” e negaram a ocorréncia dos
eventos relatados por Ramalho. Na mesma nota, dizem que o Sintracon-
SP “nao representa os trabalhadores que realizavam as operagdes de
movimentacdo de guindaste e colocacdao de estrutura metalica na

A\ A
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(' Questao 07 )

obra”. “Esses trabalhadores sdo representados pelo Sindicato dos
Trabalhadores na Industria da Construcao Pesada, Infraestrutura e Afins
do estado de Sao Paulo (Sintrapav SP)”, dizem Odebrecht e Corinthians.

Conforme a versao apresentada pelo Sintracon-SP, um técnico de
seguranca alertou, por volta das 8 horas de quarta, sobre um risco de
acidente nos trabalhos na cobertura, onde ocorreu o desabamento no
inicio da tarde, pouco antes das 13 horas. “O técnico havia detectado o
risco na base de sustentacdo e comunicou o engenheiro de seguranca.
O engenheiro de seguranca comunicou o engenheiro de producgdo, que
falou: ‘Isso nao é questao de seguranca do trabalho, é de engenharia
civil, faco obra ha 30 anos, sei que segura’. Mas nao segurou’, afirmou
Ramalho. O representante do sindicato diz ter ouvido essa versao do
préprio técnico. Ramalho ameagou convocar uma greve caso o técnico
seja demitido. Ele ndo detalhou qual teria sido o problema de seguranca
detectado por ele. “Pode ter sido alguma rachadura ou trinca, porque a
gente sabe que é uma area de aterro.”

O guindaste envolvido no acidente era considerado o maior da América
Latina, com capacidade para 1.500 toneladas. O equipamento ja havia
erguido 37 trelicas semelhantes da cobertura. O acidente ocorreu na
instalacao da ultima peca. O Sintracon diz aguardar as conclusdes da
investigacao e pede que a policia e o Ministério Publico acompanhem
a apuracdo das responsabilidades. Também nesta quinta, outros
sindicatos também cobraram respostas em relacdo ao acidente -
entidades internacionais de operarios pediram uma reunido com a
cUpula da Fifa para pedir padrées de segurangca mais rigorosos nas
obras ligadas as Copas do Mundo. “A Fifa ndo pode lavar as maos”,
disse Alexandre Marietto, do sindicato suico Solidar, em Zurique. A
Fifa lamentou a morte dos operérios e disse que a seguranca deve ser
prioridade nas obras, mas ndo cogitou fazer uma investigacdo prépria e
descartou assumir qualquer tipo de responsabilidade, ja que a obra nao
tem nenhum envolvimento direto da entidade.

Disponivel em: http://veja.abril.com.br/noticia/esporte/sindicato-diz-que-tecnico-alertou-sobre-risco-antes-de-acidente-fatal.
Acesso em: 09/02/2014 as 20h58min. Adaptado.

A\, A

Considerando a data do acidente descrita no primeiro paragrafo do texto e a morte dos operarios, as orientacdes da

Previdéncia Social quanto a Comunicac¢do do Acidente do Trabalho — CAT - é de que essa deva ser feita pela empresa:

Imediatamente.

Até 28 de Novembro de 2013.

Até dia 27 de Dezembro de 2013.
Impreterivelmente em 29 de Novembro 2013.

Preferencial em 30 de Novembro de 2013.

VESTIBULINHO (Vagas Remanescentes) * Seguranca do Trabalho
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( Questao 08 ) |

A empresa que nao informar o acidente de trabalho a Previdéncia Social dentro do prazo legal estara sujeita a:

A) Aplicacdo de multa.

Bloqueio de patriménio.
Suspensao do CNPJ.

D) Pagamento de cestas basicas.

E) Prisdo dos proprietarios.

(' Questao 09 ) |

Na omissdo por parte da empresa na comunicacdo do acidente de trabalho — CAT, o préprio trabalhador, o
dependente, a entidade sindical, o médico ou a autoridade (magistrados, membros do Ministério Publico ou dos
servicos juridicos da Unido, dos estados e do Distrito Federal e comandantes de unidades do Exército, da Marinha,
da Aerondutica, do Corpo de Bombeiros e da Policia Militar), poderd efetivar o registro desse instrumento junto a
Previdéncia Social em quanto tempo?

A) 15 dias.
30 dias.

De acordo com uma das versdes do acidente apresentada no texto, o Técnico e o Engenheiro de Seguranca
do Trabalho da obra teriam alertado sobre o risco de acidente. Na composicdo dos Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT (NR 4) existem ainda outros trés profissionais nao
mencionados no texto. Assinale a alternativa que indica quais os demais profissionais que compéem o SESMT
junto com o Engenheiro e o Técnico em Seguranca do Trabalho.

(A) | Farmacéutico . | Fisioterapeuta ‘e | Enfermeiro |
(B) \ Psicélogo , | Enfermeiro \e \ Médico \
(@)} \ Técnico em Edificacbes , | Médico \ e \ Enfermeiro \ )
(D) \ Médico , | Enfermeiro \ e \ Auxiliar e/ou Técnico de Enfermagem \
(E) \ Engenheiro de Producédo Enfermeiro \ e \ Médico \

( Questao 11 )} |

Em qual dos 6rgaos mencionados no texto, o exercicio da profissao de Técnico de Seguranca do Trabalho depende
de prévio registro, conforme a Norma Regulamentadora n° 27 - Portaria n° 262 de 29 de Maio de 2008?

(A) Defesa Civil.

(B) Sintracon.

(C) Ministério do Trabalho.
(D) Sintrapav.

(E) Fifa.
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Leia o texto e verifique o quadro a seguir para responder a questao de niumero 12.

A quantidade e a definicao de quais profissionais devem compor o SESMT dependem
da andlise prévia de algumas informacgdes, tais como, o numero de funcionarios do
estabelecimento e o grau de risco da empresa.

DIMENSIONAMENTO DOS SESMT

Gran 50 101 251 501 1.001 2.001 3501 | Acima de 5000
de a a a a a a a Para cada grupo
Risco 100 250 500 1.000 2000 3,500 5000 | De 4000 ou fragio
acima 2000**

Técnico Seg. Trabalho 1 1 1 2 1
Engenheiro $eg. Trabalhe 1* 1 1*

1 Aux. Enferm. do Trabalho 1 1 1
Enfermeire do Trabalho 1*
Médico do Trabalhe 1* 1* 1
Téenico Seg. Trabalho 1 1 2 3 1
Engenheirs Seg. Trabalho 1* 1 1 1*

2 Aux. Enferm. do Trabalho 1 1 1 1
Enfermeiro do Trabalho 1
Médico do Trabalho 1* 1 1 1
Técnaco Seg. Trabalho 1 2 3 4 6 8 3
Engenhero Seg. Trabalho 1* 1 1 2 1

3 Aux. Enferm. do Trabalho 1 2 1 1
Enfermeiro do Trabalhe 1
Médico do Trabalho 1* 1 1 2 1
Técnico Seg. Trabalho 1 2 3 4 5 ] 10 3
Engenheiro Seg. Trabalho 1* 1" 1 1 2 3 1

4 Aux. Enferm. do Trabalhe 1 1 2 1 1
Enfermeiro do Trabalho 1
Médico do Trabalhe 1* 1 1 2 3 1

(*} Tempo parcial (minime de trés horas)

(**} O dimensionamento total deverd ser feito
levando-se em consideragfio o dimensionamento
de faixas de 3501 a 5000 mais o dimensionamento
do(s) grupo(s) de 4000 ou fracdo acima de 2000,

OBS: Hospitais, Ambulatérios, Matemidade, Casas de
Sade e Repouse, Clinicas e estabelecimentos similares
com mais de 500 (quinhentos) empregados deverio
contratar um Enfermeiro em tempo integral.

Disponivel em: http://images.slideplayer.com.br/3/1223163/slides/slide_31.jpg. Acesso em: 09/02/2014. Original colorido.

( Questao 12 )

Uma empresa do segmento de Obras de acabamento (grau de risco 3) que possui funcionarios em duas obras, uma em
Sao Paulo e outra em Fortaleza, pediu que vocé fizesse o dimensionamento do SESMT para esses dois estabelecimentos.
De acordo com o quadro apresentado anteriormente e sabendo que na Sede em Sao Paulo ha 34 funcionarios e que
na filial de Fortaleza ha 235, assinale a alternativa que corresponde ao nimero correto de profissionais do SESMT nas

unidades de Sédo Paulo e Fortaleza, respectivamente.

A

(
(
(C
(
(

) Zero e Dois.
B) Dois e Quatro.
) Um e Cinco.

D) Zeroe Um.

E) Dois e Zero.
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Observe a figura para responder a questao de niamero 13.

AGIR: ' PLANEJAR:
CORRETIVAMENTE E/OU METAS, OBJETIVOS, METODOS,

PARA MELHORAR PROCEDIMENTOS E PADROES

VERIFICAR: A
0S RESULTADOS DAS { EXECUTAR:
TAREFAS EXECUTADAS AS TAREFAS PLANEIADAS

Disponivel em: http://necs.preservaambiental.com/ciclo-pdca-abordagem-de-processo-e-escopo-do-sistema-de-gestao-ambiental
Acesso em: 10.02.2014 as 10h03. Original colorido.

( Questao 13 ) |

A figura apresentada anteriormente representa um (a):

A) Modelo de gestao de riscos.

Gréfico de riscos.

(
(B)
(C) Analise quantitativa de riscos.
(D) Mapa de riscos.

(

E) Anamnese clinica.

( Questao 14 ) |
Sobre as responsabilidades do Empregado e do Empregador quanto ao uso dos Equipamentos de Protecao Individual

assinale a alternativa incorreta:

(A) Deve-se fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgao nacional competente em matéria de seguranca
e saude no trabalho.

)

Deve-se orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao.

(8

Deve-se utilizar o EPl apenas para a finalidade a que se destina.

(
(
(D) Deve-se requerer um novo CA quando houver alteracdo das especificacbes do equipamento aprovado.
(

m
—

Deve-se comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improéprio para uso.
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( Questao 15 ) |

Ao fazer cotacdo para a aquisicao de EPIs, uma pequena empresa percebeu que o valor pago anteriormente pela compra
de protetores auditivos de uma marca importada sofreu dois reajustes seguidos de 10% devido a elevacdo do Ddlar e
a alta procura no mercado. Com isso, a empresa passou a pagar R$ 84,00 a mais do que pagava antes dos aumentos.
Pode-se afirmar, entdo, que o valor pago pela empresa, antes dos aumentos, era de:

(A) RS 425,00.
(B) RS 420,00.
(C) R$410,00.
(D) RS 400,00.
(E) RS 380,00.

Observe a figura a seguir para responder a questao de niamero 16.

TOROS 0S5 PIAS
MANDAMOS UM PA), E £
ISTO QUE ESSE MAL-

DITO ESCRITORIO

Fonte: Quino, 2003, p.300, Tira 5. Original colorido.

( Questao 16 )} |

Analisando a charge apresentada, é possivel concluir que:

A) As condicoes ambientais do trabalho nao interferem na qualidade de vida dos trabalhadores.

B) Nao hdimpactos sociais decorrentes das condi¢ées ambientais do trabalho.

(
(
(C) O Ambiente de trabalho contribui somente para a qualidade de vida dos trabalhadores.
(D) Apenas os trabalhadores de escritérios sdo suscetiveis ao estresse e a fadiga.

(

E) Ascondi¢des ambientais do trabalho também podem gerar impactos sociais.
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( Questao 17 ) |

Assinale a alternativa que nao representa um Equipamento de Protecao Individual de protecao da cabeca, conforme
lista de equipamentos da NR 6 — Anexo I.

A) Protetor facial para protecdo da face contra radiacao ultravioleta.
B) Capacete para protecao contra choques elétricos.

C) Balaclava.

D) Capacete para protecdo do cranio e face contra agentes térmicos.

m
~—

Capuz para protecao do cranio, face e pescogo contra respingos de produtos quimicos.

Observe a tabela a seguir para responder as questoes de niimeros 18 e 19.

Tabela 1. Comparativo Anual dos Acidentes do Trabalho por Faixa Etdria

aggi 1829 |30-39 | 4049 50-59 >60 Total
2002 29 76 65 23 9 242
2003 7 o4 51 38 7 263
2004 139 125|106 55 1 436
2005 08 66 46 2 5 239
2006 85 63 33 8 P 206
3007 112 |48 rp) 15 3 220
Total 556|472 | 348 193 37 1606
Porcentual (%) | 348 [292 | 21.8 122 2 100

Disponivel em: http://www.aedb.br/seget/artigos08/3_Acidentes%20na%20area%20rural%20-%20SEGET%20F.pdf Acesso em: 21/02/2014 as 18h22min.

( Questao 18 ) |

A partir da observacgao da tabela 1., conclui-se que:

>

) Em 2002, houve o menor indice de acidentes por faixa etaria de todos os anos.

0

Em 2006, houve o menor indice de acidentes entre idosos.

)
) De 2004 para 2005, houve um aumento de 25% no numero de acidentes.

O N

) Em 2007, os idosos foram os trabalhadores que mais sofreram acidentes.

m
—

2003 foi 0 ano com o maior indice de acidentes entre os jovens.
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Analise a sequéncia de imagens a seguir para responder as questoes de niimeros 19, 20 e 21.

Disponivel em: http://fatosdesconhecidos.com.br/post/20-curiosidades-sobre-os-simpsons/1453 Acesso em: 22/02/2014 as 21h09min. Original colorido.

( Questao 19 ) |

Os riscos ambientais do trabalho apresentados nas imagens sdo:

A) Quimico e Fisico.

B) De acidente e Bioldgico.
C) Bioldgico e Ergondmico.
D) Fisico e De acidente.

m

) Quimico e Ergondmico.

( Questao 20 ) |

A vestimenta utilizada pelo personagem Homer Simpson trata-se de um:

A) Equipamento de Protecao Individual.

B) Equipamento de Protecdo Auténomo.
C) Equipamento de Protecao Coletiva.
D) Equipamento de Protecdo Ambiental.

m

) Equipamento Protetivo.

( Questao 21 ) |

A placa que aparece nas cenas indica:

A) O numero de acidentes ocorridos no dia.

B) O numero de funcionarios atingidos por acidentes.
C) A quantidade de dias sem acidentes.

D) A quantidade de acidentes na semana.

E) O numero de dias perdidos com acidentes.
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Leia o texto para responder as questdes de niimeros 22 e 23.

“Multinada”

O fato é que vivemos em um momento de multi:
multiconectividade, multitarefas, multi-informacdes. Mas
nem por isso somos mais produtivos ou mais eficientes.

Pesquisas sobre o mito da multitarefa afirmam que o
nosso cérebro nao se adapta tao rapidamente as mudancgas
sociotecnolégicas quanto gostariamos.

As pessoas, em geral, gostam de acreditar que sdo capazes
de fazer varias atividades simultaneamente. Isso faz com que
elas parecam mais produtivas do que sdo de fato.

Entretanto, por mais que se deseje, quando se faz muita
coisa a0 mesmo tempo, ndo se consegue obter a mesma
produtividade, principalmente quando se pensa em uma
atividade bem-feita.

Imagine uma pessoa que alegue conseguir, a0 mesmo
tempo, traduzir a letra de uma musica, analisar um relatério
ou conversar com um cliente. Fazer essas trés coisas, ou até

mesmo duas, ndo é possivel. E certo que alguma dessas
tarefas sera feita de modo errado.

Assim, para ser realmente produtivo e eficaz, exercite
fazer uma tarefa bem-feita de cada vez e evite distracoes
e interrupgdes. Desative temporariamente as mensagens
on-line e desligue o celular.

Acredite: a humanidade consegue viver sem vocé por
algumas horas. Sua produtividade certamente aumentara e
sobrara mais tempo para outros assuntos.

(Adriana Gomes, Folha de S. Paulo, 02.02.2014. Adaptado)

(' Questao 22 )

De acordo com as informagdes do texto, é correto afirmar que

(A) o mundo atual baseado nas multitarefas favorece os profissionais, pois eles atuam com mais eficiéncia e
produtividade.

(B) asdistragdes e as interrupgdes constantes durante o trabalho ndo comprometem a realizacdo de uma tarefa que se
pretende bem-feita.

(C) abiologia comprova que nosso cérebro esta preparado para incorporar todas as mudancas sociotecnolégicas com
as quais nos deparamos.

(D) osindividuos que se propdem a fazer varias atividades, simultaneamente, ndo conseguem realizar todas elas com
amesma qualidade.

(E) mensagens e chamadas pelo celular, especialmente as pessoais, devem ser respondidas imediatamente para que
o profissional tenha mais tempo para se concentrar no trabalho.
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( Questao 23 )

Considere a frase do quinto paragrafo.

Imagine uma pessoa que alegue conseguir, a0 mesmo tempo, traduzir a letra
de uma musica, analisar um relatério ou conversar com um cliente.

As expressdes em destaque podem ser substituidas, correta, respectivamente e sem alteragao do sentido do texto, por
A) afirme - redigir - tratar.

pretenda — preparar - discutir.

declare - examinar - falar.

D) argumente - organizar — polemizar.

E) invente - avaliar - socializar.

( Questao24 )

Observe a tirinha.

MUNDO MONSTRO ADAQ ITURRUSGARAI '

Vovs GPECIES poPeRnAs:
o Homeém-porL Vo
VIRTVAL----~

(http://chebolas.blogspot.com.br/2013/05/charge-foto-e-frase-do-dia_4.html Acesso em: 04.02.2014. Original colorido)
Analise as alternativas elaboradas a partir da tirinha e assinale a que estd gramaticalmente correta quanto a

concordancia verbal.

A) O conceito de multitarefas podem ser representado pela personagem do homem-polvo virtual.

Percebe-se que o artista, para criarem sua personagem, pensou nos tentaculos que os polvos possuem.

(
(B)
(C) Natirinha, linguagem verbal e ndo verbal associa-se para retratar o mundo multi-informacoes.
(D) Os homens-polvo, ao executarem as tarefas, provavelmente as realize imperfeitamente.

(

E) A tirinha assim como o texto jornalistico fazem referéncias a multiconectividade.
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(' Questao 25 ) |

No que se refere a ética profissional, assinale a alternativa correta:
(A) noscdédigos de ética, ndo se verificam quaisquer variagdes, pois a honestidade, responsabilidade e competéncia
sao principios universais.

(B) nédo ha que se falar em cédigo de ética profissional, uma vez que a ética profissional apenas pressupde o
cumprimento das atividades determinadas pelo grupo de trabalho.

(C) a ética profissional resume-se a atuacao dentro dos padrées, sem prejudicar o préoximo.

(D) a palavra ética, de origem latina, significa propriedade do carater; assim, ética profissional refere-se ao carater
dos membros de uma determinada profissédo.

(E) ética profissional é o conjunto de normas éticas que formam a consciéncia do profissional e representam
imperativos de sua conduta.

( Questao 26 )} |

Sobre Cédigos de Etica Profissional, podemos afirmar que:

(A) os cédigos de ética profissional sao aplicaveis apenas aos profissionais em efetivo exercicio.

(B) o codigo de ética profissional é um conceito moderno, oriundo da década de 1980, quando surgem os
primeiros estudos acerca da ética empresarial.

(C) os coédigos de ética profissional agrupam as normas éticas que devem ser seguidas pelos profissionais no
exercicio de suas atividades, sendo elaboradas pelos Conselhos que representam e fiscalizam o exercicio da
profissao.

(D) os Conselhos que representam determinada profissdo possuem apenas funcao fiscalizadora, por meio de suas
Comissdes de Etica.

(E) os cédigos de ética profissional trazem conceitos relacionados a atitude dos profissionais e como esses
interagem nas suas relagées sociais.

( Questao 27 )} |

Em 2000, um grupo de laureados com o Prémio Nobel da Paz, dentre os quais Dalai Lama e Nelson Mandela,
elaborou o Manifesto 2000: Por uma Cultura de Paz e Nao Violéncia, para ser assinado por quem reconhecesse
sua parte de responsabilidade quanto ao futuro da humanidade. Nesse contexto, podemos afirmar que a
cidadania organizacional abarca:

(A) o consumo responsavel e contribuicdo para o desenvolvimento da comunidade na qual o individuo
encontra-se inserido.

B) a pratica de violéncia ativa.
C) adesconsideracao do respeito a vida e a dignidade da pessoa humana.
D) o desperdicio de recursos materiais.

E) o desrespeito a liberdade de expressao e diversidade cultural.
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O artigo a seguir deve ser usado para responder as questoes de niumeros 28 a 30.

Testing the Five-Second Rule’
Researchers in Britain show that picking up dropped food in less than five seconds carries less risk.

MARCH 17,2014
By Kelli Plasket

You may have seen a friend drop? food the on the floor, pick it up, and eat it, while declaring, “Five-second rule!”
The old adage? says that food dropped on the floor for five seconds or less is still likely to be clean. But is that true?

Students at Britain’s Ashton University, led by microbiology professor Anthony Hilton, tested the rule and found
it to have some scientific basis. The study’s results show that food dropped for five seconds is less likely to contain
bacteria than if it sits there, according to Hilton. Some of the results were published in a news release on Ashton
University’s website.

The students also found that the type of flooring* where the dropped food lands has an effect. Bacteria are least
likely to transfer from carpeted surfaces. It's most likely to transfer from laminate or tiled surfaces when moist foods
make contact with them for more than five seconds.

(http:/timeforkids.com/news/testing-five-second-rule/152426 Acesso em: 07.03.2014. Adaptado)

N <
Glossary:

'rule: regra, regulamento.

2drop: deixar cair.

3adage: uma afirmacéo que expressa uma verdade geral sobre as pessoas ou 0 mundo.
“flooring: material usado no piso ou na pavimentac¢ao de um local.

( Questao 28 ) |

De acordo com o artigo, alimentos

(A) ingeridos sem lavar as maos ou sem o devido tempo de preparo sempre causam danos a satde.

(B) ingeridos muito rapidamente, em menos de cinco segundos, prejudicam o processo de digestao, causando
doencas.

(C) derrubados no chao trazem riscos sérios a saude, causados por infeccées por virus presentes no assoalho.

(D) derrubados no chao sdo uma alternativa saudavel, pois algumas bactérias trazem beneficios a saiide e ao bom
funcionamento do organismo.

(E) derrubados no chao logo apéds cinco segundos (ou menos) da queda apresentam menos chance de conter bactérias
do que os alimentos que ficam mais tempo no chéo.

(' Questao 29 ) | — ( Questao30 )

A regra dos cinco segundos O termo it, presente no segundo paragrafo do artigo
em “found it to have some scientific basis’, pode ser
substituido, de maneira a manter o sentido original do
(B) pode ser observada apenas em paises de clima frio, texto, por

como na Inglaterra.

(A) nao tem nenhuma comprovacao cientifica.

] A) food.
(C) tem alguma base cientifica, comprovada pelos
alunos da Ashton University. B) therule.
) bacteria.

(D) beneficia diretamente a producdo mundial de

alimentos, segundo os alunos da Ashton University.

(
(
(C
(D) Anthony Hilton.
(

(E) é um importante recurso para entender o mecanismo
de proliferacao de bactérias em paises tropicais.

E) Ashton University.
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S FAT Centro Pavra Souza

VESTIBULINHO ETEC - 2° SEM/14 - CERTIFICACAO DE COMPETENCIAS

Técnico em Seguranca do Trabalho
Exame: 08/06/14 (domingo), as 13h30min

FOLHA DE RESPOSTAS INTERMEDIARIAS

Nome do(a) candidato(a): Ne de inscri¢ao:

Caro candidato,

1. Responda a todas as questdes contidas neste caderno e, depois, transcreva as alternativas assinaladas
para esta Folha de Respostas Intermediaria.
2. Preencha os campos desta Folha de Respostas Intermediaria, conforme o modelo a seguir:

CAl(Ce | (o J[E]

. Nao deixe questdes em branco.

. Marque com cuidado e assinale apenas uma resposta para cada questao.

5. Posteriormente, transcreva todas as alternativas assinaladas nesta Folha de Respostas Intermedidria
para a Folha de Respostas Definitiva, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul.

H W

PROVA (30 RESPOSTAS)

RESPOSTAS de01a 15 RESPOSTAS de 16 a 30

01 [ =1 =1 = =] 16 1 = <0 = = —
RO |17 = = —
03 1 = =1 =1 =] 18 1 =1 <1 =1 ] —
04 0= == |19 @ = NAO AMASSE, |—
05 [ =1 =1 = =] 2001 = 1 = = —
06 A1 =1 =1 =1 =] p 3 I s I s e NAODOBRE, E
07X = == = |22 = 1 1 ] —_
08 [~ =1 =1 =1 =1 B == —
09 A1 =1 =1 =1 =] 24 11 = =3 =3 NEM RASURE —
A= || |25 & G e o 2] —
Mmoo |smm e .| ESTA FOLHA. |—
RO | |27= =1l —
13 1 = a1 = =] 28 [ =1 1 =1 ] —
| e e I s e N | 29 1 =1 0 = =1 —
15 1 = J = =] 30 4 =1 1 = =] —

PICSIS INFORMATICA FAT_30.PIC
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S FAT Centro Pavra Souza

Portaria CEETEPS n° 654, de 03 de abril de 2014.

DAS LISTAS DE CLASSIFICACAO GERAL E DE CONVOCAGAO PARA MATRICULAS PARA INGRESSO, PARA
O ACESSO E PARA ESPECIALIZAGAO.

Artigo 25 - § 3° — A divulgacao das “listas de convocacao’, bem como as matriculas dos candidatos
classificados no Processo Seletivo-Vestibulinho, do 2° semestre de 2014, serdo realizadas nas seguintes
datas, desde que néo seja feriado municipal na cidade onde a Etec esta sediada. A continuidade serd
no préximo dia util apés o feriado:

. 12 lista de convocacgao e matricula: 10 e 11/07/2014;

. 22 lista de convocacdo e matricula: 14 e 15/07/2014;

. 32 |ista de convocagao e matricula: 16/07/2014;

. 4a |ista de convocacao e matricula: 17/07/2014;

. 52 |ista de convocacgédo e matricula: 18/07/2014.

DOS DOCUMENTOS PARA MATRICULA DO ACESSO.

Artigo 27 - A matricula dos candidatos convocados para o acesso as vagas remanescentes do 2° moédulo
dependera da apresentagao dos seguintes documentos:

1. Requerimento de matricula (fornecida pela Etec / Extensao de Etec no dia);
2, 2 (duas) fotos 3x4 recentes e iguais;

3. Documento de identidade, fotocopia e apresentacao do original ou autenticado em cartorio, expedido pela
Secretaria de Seguranca Publica (RG), pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar ou cédula de identidade
de estrangeiro (RNE) dentro da validade ou carteira nacional de habilitacao dentro da validade com foto
(CNH - modelo novo) ou documento expedido por Ordem ou Conselho Profissional (exemplo: OAB, COREN,
CRC e outros);

4. CPF, fotocépia e apresentacdo do original ou autenticado em cartério;

5. Historico Escolar com Certificado de Conclusao do Ensino Médio regular ou equivalente (EJA/ENCEJA), uma
fotocdpia simples coma a apresentacao do original ou Declaracdo de Conclusao do Ensino Médio, assinada
por agente escolar da escola de origem, documento original;

6. Para os candidatos que realizaram o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM - Certificado ou Declaracao de
Conclusédo do Ensino Médio, expedido pelos Institutos Federais ou pela Secretaria de Educacao dos Estados
correspondente.
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