g FUNDACAO
‘ A ' VESTIBULINHO ETEC - 1°SEM/17

Nome do(a) candidato(a): Ne de inscri¢ao:

Centro

CERTIFICACAO DE COMPETENCIAS Paula Souza
Exame: 18/12/2016 (domingo), as 13h30min

CADERNO DE QUESTOES — Técnico em Seguranca do Trabalho

Prezado(a) candidato(a):

Antes de iniciar a prova, leia atentamente as instrugdes a seguir e aguarde a ordem do Fiscal para iniciar o Exame.

1.
2.
3.

SO RN

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Gabarito oficial

Este caderno contém 30 (trinta) questoes em forma de teste.

A prova tera durag¢do de 4 (quatro) horas.

Ap6s o inicio do Exame, vocé deverd permanecer no minimo até as 15h30min dentro da sala do Exame, podendo, ao deixar este local,
levar consigo este caderno de questoes.

Vocé recebera do Fiscal a Folha de Respostas Definitiva. Verifique se estd em ordem e com todos os dados impressos corretamente. Caso
contrario, notifique o Fiscal, imediatamente.

Apos certificar-se de que a Folha de Respostas Definitiva é sua, assine-a com caneta esferografica de tinta preta ou azul no local em que ha
a indica¢do: “ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)”.

Ap6s o recebimento da Folha de Respostas Definitiva, ndo a dobre e nem a amasse, manipulando-a o minimo possivel.

Cada questdo contém 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E) das quais somente uma atende as condi¢des do enunciado.

Responda a todas as questdes. Para computo da nota, serdo considerados apenas os acertos.

Os espagos em branco contidos neste caderno de questdes poderao ser utilizados para rascunho.

Estando as questdes respondidas neste caderno, vocé devera primeiramente passar as alternativas escolhidas para a Folha de Respostas
Intermedidria, que se encontra no final deste caderno de questdes.

Posteriormente, vocé devera transcrever todas as alternativas assinaladas na Folha de Respostas Intermediaria para a Folha de Respostas
Definitiva, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul.

Questdes com mais de uma alternativa assinalada, rasurada ou em branco serdo anuladas. Portanto, ao preencher a Folha de Respostas
Definitiva, faga-o cuidadosamente. Evite erros, pois a Folha de Respostas néo sera substituida.

Preencha as quadriculas da Folha de Respostas Definitiva, com caneta esferografica de tinta preta ou azul e com trago forte e cheio,

conforme o exemplo a seguir: |I| - |I| II'

Quando vocé terminar a prova, avise o Fiscal, pois ele recolherd a Folha de Respostas Definitiva, na sua carteira. Ao término da prova,
vocé somente podera retirar-se da sala do Exame apos entregar a sua Folha de Respostas Definitiva, devidamente assinada, ao Fiscal.
Enquanto o candidato estiver realizando o Exame, é terminantemente proibido utilizar calculadora, computador, telefone celular (o qual
devera permanecer totalmente desligado, inclusive sem a possibilidade de emissdo de alarmes sonoros ou néo, nas dependéncias do prédio
onde o Exame sera realizado), radiocomunicador ou aparelho eletronico similar, chapéu, boné, lengo, gorro, mascara, dculos escuros,
corretivo liquido/fita ou quaisquer outros materiais (papéis) estranhos a prova.

O desrespeito as normas que regem o presente Processo Seletivo para acesso as vagas remanescentes de 2° mddulo, bem como a desobediéncia
as exigéncias registradas na Portaria e no Manual do Candidato, além de sangdes legais cabiveis, implicam a desclassifica¢do do candidato.
Sera eliminado do Exame o candidato que:

Néo comparecer ao Exame na data determinada;

Chegar apos o horario determinado de fechamento dos portdes, as 13h30;

Realizar a prova sem apresentar um dos documentos de identidade originais exigidos ou nio atender o previsto nos §§4° e 5° do artigo
14 da portaria CEETEPS-GDS n° 1454, de 13/10/2016;

Nao apresentar um dos documentos de identidade originais exigidos ou nao atender o previsto nos §§4° e 5° do artigo 14 da portaria
CEETEPS-GDS ne 1454, de 13/10/2016;

Retirar-se da sala de provas sem autorizagdo do Fiscal, com ou sem o caderno de questoes e/ou a Folha de Respostas Definitiva;
Utilizar-se de qualquer tipo de equipamento eletronico, de comunicagdo e/ou de livros, notas, impressos e apontamentos durante a
realizacdo do exame;

Retirar-se do prédio em definitivo antes de decorridas duas horas do inicio do exame, por qualquer motivo;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem no local de aplicagdo das provas, incorrendo em comportamento indevido durante a realizacdo
do exame;

Retirar-se da sala de provas com a Folha de Respostas Definitiva;

Utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento em beneficio proprio ou de terceiros, em qualquer etapa do exame;

Nio atender as orienta¢des da equipe de aplicagdo durante a realizagdo do exame;

Realizar ou tentar realizar qualquer espécie de consulta ou comunicar-se e/ou tentar comunicar-se com outros candidatos durante o
periodo das provas;

Realizar a prova fora do local determinado pela Etec / Extensdo de Etec;

Zerar na prova teste. BOA PROVA!

O gabarito oficial da prova sera divulgado a partir das 14 horas
do dia 19/12/16, no site www.vestibulinhoetec.com.br

« Divulgacio da lista de classificacdo geral a
partir do dia 18/01/17.




Leia a noticia para responder as questoes de nimeros 1 e 2.

4 )

Falta de Fiscalizacao - Um terco dos acidentes nao sao notificados

30/04/15

Problema se agrava porque hd pouca fiscalizacdo; em Minas Gerais,
sdo 70 fiscais para 853 cidades.

O numero de doentes e acidentados no trabalho pode ser até 27% maior
do que o registrado oficialmente. Isso porque boa parte das empresas
nao cumpre o procedimento obrigatério de preencher a Comunicacdo de
Acidente de Trabalho (CAT) e enviar ao INSS.Em 2013, ultimo dado disponivel,
foram comunicados a Previdéncia 550 mil acidentes no pais.

<http://www.viaseg.com.br/noticia/15882-falta_de_fiscalizacao__um_terco_dos_acidentes_nao_sao_notificados_.html> Acesso
em: 17.11.2016. Adaptado.

\ W,
( Questao 01 )} | — ( Questao 02 )} i

|

De acordo com o texto, se incluirmos o numero A norma regulamentadora que
de doentes e acidentados que nao tiveram CAT estabelece  procedimentos para a fiscalizagao,
emitidas, qual seria o numero real de acidentes no aplicacio e multa para as empresas que
trabalho, considerando o ultimo dado disponivel pela descumprirem o disposto na Lei 6514/77 é a:

Previdéncia Social em 2013?

(A) NR-1 Disposicoes Gerais.

(A) 550.000.

(B) NR-4 Servicos Especializados em Engenharia de
(B) 148.000. Seguranca e em Medicina do Trabalho.
(©) 620.000. (C) NR-5 Comissao Interna de Prevencao de
(D) 700.000 Acidentes.
) 698.500 (D) NR-28 Fiscalizacdo e Penalidades.

(E) NR-6 Equipamento de Protecao Individual.

Leia o texto a seguir para responder a questao de namero 3

A cada ano o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) intensifica mais as
acoes de fiscalizagao junto as empresas dos diversos segmentos. De acordo
com os levantamentos feitos pelo MTE é possivel a identificacdo de setores
que necessitam de projetos de intervencao para a promocao da saude e
seguranca do trabalhador, como demonstra a tabela a seguir.

<http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A3F9B200D013FE2D6080225AD/Atualizar%20-%20INTERNET%20-%20DSST%20
-%20%202013%20%20-%20Acumulado%20Janeiro%20 %C3%A1%20Junho.pdf> Acesso em: 06.08.2013.

A\ j
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( Questao 03 ) |

Considerando os dados da tabela anteriormente apresentada, é possivel afirmar que os setores que menos
apresentaram acidentes e sofreram fiscalizacoes, respectivamente, foram:

(A) Saude.

(B) Transporte.

(©) Comércio.

(D) Hotéis/Restaurantes.

(E) Instituicbes Financeiras.

( Questao 04 ) |

A NR que tem por finalidade estabelecer as diretrizes basicas para implementacao de protecdo a seguranca e a
sauder dos trabalhadores dos Servicos de Saude é:

(A) 3.

( Questao 05 ) |

Vocé como técnico de seguranca do trabalho, terd que elaborar o treinamento da CIPA de sua empresa que
serd implantada no inicio do ano de 2017. Conhecedor dos recursos de informatica, qual programa
do Microsoft Office desenvolvido especialmente para a elaboracdo de planilhas, tabelas e graficos, vocé
podera utilizar para apresentar os dados sobre acidentes do trabalho na empresa ocorridos no ano de 2016?

(A) Word.

(B) PowerPoint.
(C) Excel.

(D) Outlook.

(E) Access.
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( Questao 06 )
4 )

Paulo é Técnico em Radiologia e acabou de ser contratado por um
grande hospital em sua cidade para atuar na realizacdo de exames de
radiografia durante o hordrio comercial. Ao entregar sua documentacgao
ao departamento de Recursos Humanos da empresa, Paulo sabia que teria
direito a um adicional em seu salario de 10%, 20% ou 40% de acordo com
0 grau de exposicao ao risco durante a realizagao de suas atividades.

\ j

O adicional recebido por Paulo refere-se a:

(A) Periculosidade.
(B) Insalubridade.
(C) Adicional Noturno.
(D) Abono Salarial.

(E) Auxilio Doenca.

( Questao 07 )
4 )

O Técnico em Seguranca do Trabalho é responsavel por realizar diversas
agoes preventivas nos ambientes laborais, contando sempre com o auxilio
de técnicas de identificacdo, avaliacdo e medidas de controle de riscos
ambientais, observando as normas regulamentadoras e as diretrizes de
higiene e saude do trabalho.

\ j

Contudo, para o exercicio da profissdo, o mesmo depende de registro profissional em qual 6rgao?

(A) Conselho regional da categoria.

(B) Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura — CREA.
(C) Ministério da Previdéncia Social.

(D) Ministério do Trabalho e Emprego.

(E) Sindicato dos técnicos em Seguranca do Trabalho.

VESTIBULINHO (Vagas Remanescentes) * Segurancga do Trabalho



Analise o Mapa de Riscos apresentado para responder as questdes de numeros 08 a 10.

Mapa de Risco Simplificado de uma Instalagdo Industrial
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<http://www.areaseg.com/sinais/mapaderisco.html> Acesso em: 20.02.2014. Adaptado. Original colorido.

( Questao 08 )

Os circulos existentes na ilustracao representam:

(A) Os riscos pequeno, médio e/ou grande existentes no local de trabalho.
(B) O numero de pessoas que trabalham em cada setor.

(C) A quantidade de medidas de protecdo no local de trabalho.

(D) Os mobiliarios da empresa.

(E) O numero de maquinas no local de trabalho.

( Questao 09 )}

A graduacao e o tipo de risco podem ser representados no mapa de riscos, respectivamente por:

(A) Cores diferentes.

(B) Formas e Cores diferentes.

(C) Letras e Numeros.

(D) Somente tamanhos diferentes.

(E) Tamanhos e Cores diferentes.
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( Questao 10 ) |

A elaboracao do Mapa de Riscos conforme preconiza a Norma Regulamentadora 5, é responsabilidade do(a):

(A) Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho.
(B) Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes.

(C) Proprietario da empresa.

(D) Médico do trabalho.

(E) Técnico em Seguranca do Trabalho e Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

( Questao 11 )} |

Os Sistemas de Gestdo Ambiental e de Seguranca do Trabalho estao ligados de alguma maneira. Os residuos
industriais, por exemplo, ndo podem comprometer a seguranca e a saude do trabalhador. De acordo com a NR
25, as empresas devem:

(A) Buscar areducao da geracao de residuos.

(B) Langar seus residuos apenas no ambiente interno.

(C) Lancar seus residuos apenas no ambiente externo.

(D) Lancgar os residuos liquidos apenas em rios, lagos e mar.

(E) Formar lagoas de decantacdo para destinacao dos residuos diversos.

( Questao 12 )} |

E considerado acidente do trabalho a Doenca Profissional, desencadeada pelo exercicio do trabalho peculiar a
determinada atividade, conforme relacdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social; e Doenca
do Trabalho, aquela desencadeada em funcdo de condicbes especiais em que o trabalho é realizado e que com ele
se relacione diretamente.

Assinale a alternativa a seguir que ndo corresponde a uma doenca do trabalho ou doenca profissional:
(A) Mal de Alzheimer.

(B) Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho.

(C) Lesodes por esforcos repetitivos.

(D) Silicose.

(E) Asbestose.

VESTIBULINHO (Vagas Remanescentes) * Segurancga do Trabalho 7



( Questao 13 )} |

O ambiente de trabalho bem sinalizado contribui para reduzir o nimero de acidentes. Por isso, a sinalizacao deve
estar em um local de facil visualizagao e ser de facil entendimento pelos trabalhadores.

A representacao grafica dos riscos existentes em um setor de trabalho, realizada pela CIPA com o auxilio do SESMT
é chamada de:

(A) llustracao de Trabalho.
(B) Mapa de Trabalho.

(C) Local de Riscos.

(D) Mapa de Riscos.

(E) Saida de Emergéncia.

( Questao 14 } |

Sdo consideradas Barreiras, os equipamentos, construcdes, ou regras que interrompem o desenvolvimento de um
acidente ou reduzem suas consequéncias. Barreiras fisicas como obstrucdes e obstaculos ou barreiras funcionais,
como intertravamentos e bloqueios, também podem ser classificadas como:

(A) Equipamentos de Protecao Individual.
(B) Equipamentos de Protecao Respiratoria.
(C) Equipamentos de Protecao Auditiva.

(D) Equipamentos de Protecao Coletiva.

(E) Equipamentos de Protecao Auténomos.

( Questao 15 )} |

De acordo com a NR ,0 , de fabricacdo nacional ou importado, s6 podera ser posto a venda
ou utilizado com a indicacdo do Certificado de Aprovacao expedido pelo érgao nacional competente em matéria
de seguranca e saude no trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego.

Aponte a alternativa que preencha corretamente os espagos do texto.

(A) 6, Equipamento de Protecdo Individual.
(B) 9, Equipamento de Protecdo Individual.
(C) 6, Equipamento de Protecdo Coletiva.
(D) 9, Equipamento de Protecao Coletiva.

(E) 7, Equipamento de Protecdo Coletiva.

8 VESTIBULINHO (Vagas Remanescentes) * Seguran¢a do Trabalho



Analise a imagem a seguir, para responder as questoes de nimeros 16 a 18.

f '? Aviso
/) N Padrao de

<https://www.google.com.br/search?q=acidente+do+trabalho%25charge&biw=1366&bih=673&source=Inms&tbm
=isch&sa=X&ved=0ahUKEwjx2qHSsLDQAhUEKJAKHXxzDssQ_AUIBigB#imgrc=wpqVAKMjws03dM%3A> Acesso em:
17.11.2016. Original colorido.

( Questao 16 )} |

A vestimenta e o calcado utilizados pelo personagem, cedidos pela empresa mediante a registro do seu
fornecimento ao trabalhador, por meio de livros, fichas ou sistema eletrénico, sdo considerados:

(A) Equipamentos de Protecdo Individual.
(B) Equipamentos de Protecao Auténomo.
(C) Equipamentos de Protecao Coletiva.
(D) Equipamentos de Protecdo Ambiental.

(E) Equipamentos Protetivos.

( Questao 17 )} |

O risco ambiental do trabalho apresentado na imagem é:

(A) Quimico e Fisico.

(B) De acidente e Bioldgico.
(C) Bioldgico e Ergonémico.
(D) De acidente.

(E) Ergondmico.

VESTIBULINHO (Vagas Remanescentes) * Seguranga do Trabalho 9



( Questao 18 )}

A placa que aparece na imagem associada a acdo do trabalhador indica:

(A) A preocupagao da empresa com os altos indices de acidentes.

(B) O numero de funcionarios que podem ser atingidos por acidentes.
(C) Anegligéncia da empresa as Normas Regulamentadoras.

(D) A importancia da comunicacdo empresarial.

(E) Que a empresa cumpre todas as normas de segurang¢a do Ministério do Trabalho e Emprego.

Leia o texto a seguir para responder a questao de nimero 19.

4 )

A seguranca do trabalho é uma ciéncia que atua na prevencao

de acidentes e problemas de saude associados a riscos ocupacionais.

Esse cuidado geralmente é realizado por meio de uma abordagem

multidisciplinar que envolve treinamento dos funcionarios, inspegdes
regulares e implantacdo de medidas de seguranca especificas.

Uma dessas medidas é a adocdao de cores para indicar e advertir
sobre os riscos existentes no ambiente de trabalho. A tabela de cores
para sinalizacdo de seguranca define as cores que devem ser usadas
para delimitar dareas, advertir sobre perigos, sinalizar equipamentos
de seguranca, apontar objetos perigosos, entre outros.

<http://www.epi-tuiuti.com.br/blog/tabela-de-cores-para-sinalizacao-de-seguranca-trabalho/> Adaptado. Acesso em: 17.11.2016.

L W,
( Questao 19 )}

A norma regulamentadora que estabelece diretrizes para a utilizacdo das cores em seguranca do trabalho é a:

(A) NR32
(B) NR4
(C) NR26
(D) NR9

(E) NR24

10 VESTIBULINHO (Vagas Remanescentes) * Seguranca do Trabalho



( Questao 20 )}

-

\

A Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) é um
documento emitido para reconhecer tanto um acidente de
trabalho ou de trajeto bem como uma doenca ocupacional.
A empresa é obrigada a informar a Previdéncia Social todos
os acidentes de trabalho ocorridos com seus empregados,
mesmo que nao haja afastamento das atividades, até o
primeiro dia util seguinte ao da ocorréncia.

Em caso de morte, a comunica¢ao deverd ser imediata.

A empresa que nao informar o acidente de trabalho dentro
do prazo legal estara sujeita a aplicacdo de multa. (conforme
disposto nos Artigos 286 e 336 do Decreto 3.048/99).

j

Se a empresa nao fizer o registro da CAT, o préprio trabalhador, o dependente, a entidade sindical, o médico
ou a autoridade publica (magistrados, membros do Ministério Publico e dos servicos juridicos da Uniao e
dos estados ou do Distrito Federal e comandantes de unidades do Exército, da Marinha, da Aerondutica, do
Corpo de Bombeiros e da Policia Militar) poderao efetivar o registro deste instrumento junto a Previdéncia

em quanto tempo?

(A) 20 dias.
(B) 45 dias.
(C) 12 meses.

(D) 5 anos.

(E) A qualguer momento.

VESTIBULINHO (Vagas Remanescentes) * Segurancga do Trabalho
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Lei o texto a seguir para responder a questao 21.

Tratamento de residuos industriais

2

Devido a intensa atividade industrial, esse volume de “sobras” da
producdo é enorme e, na maioria das vezes, ndao é devidamente
descartado. Esse tipo de residuo necessita de tratamento especial e sua
gestao adequada é o primeiro passo para que as empresas contribuam
para um meio ambiente mais saudavel. Por isso, os residuos industriais
nao sé6 devem ser armazenado separadamente, como também ser
transportados em diferentes veiculos, que precisam possuir placa de
identificacdo e receber uma destinacao final especifica.

Pela legislacao brasileira, os geradores sao obrigados a cuidar do
gerenciamento, transporte, tratamento e destinacao final de seus residuos,
e essa responsabilidade é continua e ininterrupta.

Desta forma, os residuos industriais devem ser dispostos para tratamento
e destinacao ambientalmente corretos pelos empreendedores.

<http://www.teraambiental.com.br/blog-da-tera-ambiental/o-que-e-residuo-industrial-e-quais-sao-suas-classificacoes>. Acesso
em: 17.11.2016. Adaptado.

A\ j

( Questao 21 ) |

Qual a Norma Regulamentadora o técnico em Seguranca do Trabalho deve utilizar para orientar corretamente a
empresa na qual trabalha quanto aos cuidados e destinacdo adequada de seus residuos industriais?

(A) NR28.
(B) NRS5.
(©) NR24.
(D) NR25.

(E) NRT1.

12 VESTIBULINHO (Vagas Remanescentes) * Seguranga do Trabalho



Leia a tirinha para responder as questoes de niimeros 22, 23 e 24.

SUA APRESENTACAO DE

POWERPOINT IMPRESSIO-
NOU TANTO OS EXECUTI-
VOS QUE ELES MUDARAM
TODO O PLANEJAMENTO.

AQUELES SLIDES ERAM
APENAS UM MONTE DE
BABOSEIRA MAQUIADA

PARA PARECER LEGAL.

(

)

E E ASSIM QUE NOS-
SA NOVA LINHA DE
PRODUTOS DEVE SER.

0.
|
<http://tinyurl.com/gna55r5> Acesso em: 25.10.2016. Original colorido.

( Questao 22 )} |

De acordo com o que o personagem Dilbert escuta no primeiro quadrinho, e com o restante do didlogo que segue
pelo restante da tirinha, pode-se concluir, corretamente, que a apresentacao dele

1907 € 200° Scot Adeve e /Det by UPS e

Waw ClIDEr.COM  cevsdeme ® ol camm

(A) obteve um resultado satisfatorio.

(B) provocou aversao nos executivos.

(C) teve como tema o programa computacional PowerPoint.
(D) nao chegou a influenciar o planejamento dos executivos.

(E) néao estava prevista no planejamento dos executivos.

( Questao 23 )} |

A fala de Dilbert no segundo quadrinho

(A) afirma que a apresentacdo teve de ser adaptada para se conformar as leis dos executivos.
(B) valoriza a apresentacdo que ele fizera por conta prépria, dizendo que os slides eram “legais”.
(C) demonstra que a apresentacdo foi muito boa, embora os slides fossem “um monte de baboseira”.

(D) reporta o descontentamento do personagem com os executivos, cujos planejamentos ndo seguem diretrizes
precisas.

(E) representa um contraponto a fala do primeiro quadrinho, pois, sendo os slides “um monte de baboseira’,
dificilmente levariam a um resultado satisfatério.

(Questao 24 ) |

De acordo com o que se |é no terceiro quadrinho, pode-se afirmar corretamente que

(A) o personagem Dilbert considera que a linha de produtos é impressionante.
(B) o personagem Dilbert demonstra alguma surpresa com o que escuta.

(C) o personagem Dilbert demonstra entusiasmo com o que escuta.

(D) alinha de produtos e a apresentacdo nao deveriam ter muito em comum.

(E) alinha de produtos, ao contrario dos slides, nao deveria ser “maquiada”.
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( Questao 25 ) |

O artigo 1° do Cdédigo de Defesa do Consumidor determina: “O presente Cédigo
estabelece normas de protecao e defesa do consumidor, de ordem pubilica, e interesse
social, nos termos dos arts. 52 inciso XXXII, 170, inciso V da Constituicao Federal e
art. 48 de suas Disposicdes Transitérias”

Nesse contexto, é correto afirmar que:

(A) A promulgacdo do Coédigo de Defesa do Consumidor se deve a expresso mandamento constitucional,
uma vez que a Constituicdo Federal de 1988 determina que compete ao Estado a promogao, por meio de lei,
da defesa do consumidor.

(B) Nao ha que se falar em mandamento Constitucional, pois o artigo 48 das Disposi¢cdes Transitérias fixou
prazo de 180 dias para a elaboragdo do Cédigo e esse prazo foi desrespeitado.

(C) O Codigo de Defesa do Consumidor é uma conquista do movimento consumerista brasileiro e ndo uma
determinagao constitucional.

(D) As normas publicas e de interesse social instituidas no Cédigo de Defesa do Consumidor podem ser
derrogadas pela vontade do interessado dentro de uma determinada relacao de consumo.

(E) Nao had que se falar em carater cogente das normas do Cédigo de Defesa do Consumidor, mesmo
quando analisamos as chamadas clausulas abusivas, sem qualquer regulamentacdo estatal ou dirigismo
contratual.

( Questao 26 ) |

O empregado X trabalhava como maquinista, contratado pelo regime CLT para a
Ferrovia Tereza Cristina S/A, empresa essa que foi adquirida pela Ferrovia Centro
Atlantica S/A. A Ferrovia Centro Atlantica S/A, por sua vez, resolveu que o empregado X,
além de maquinista, nas horas vagas, deveria trabalhar em atividades administrativas,
sem qualquer aumento salarial e se ndo aceitasse, seria dispensado.

Considerando a situacdo do empregado X e as normas da CLT, é correto afirmar que:

(A) Correto o posicionamento da Ferrovia Centro Atlantica S/A que tem o poder de melhor alocar seus
colaboradores, considerando os cargos existentes e, nesse caso, a CLT nao tem aplicacéo.

(B) A Ferrovia Centro Atlantica S/A esta correta, pois, perante o artigo 9° da CLT somente sao considerados nulos
os atos que tragam prejuizo aos funciondrios, o que nao aconteceu no caso.

(C) A Ferrovia Centro Atlantica S/A estd promovendo um ganho nas competéncias individuais do profissional,
que tera outros tipos de conhecimentos e por esse ganho nao ha como remunerar o empregado.

(D) E melhor para o empregado X aceitar as condi¢cdes impostas pela Ferrovia Centro Atlantica S/A, pois em
tempos de crise a CLT ndo é respeitada e o Poder Judicidrio sequer iria processar sua acao trabalhista.

(E) Oartigo 10 da CLT, ao determinar que as alteragdes na estrutura juridica das empresas ndo podem afetar seus

empregados, deve ser interpretado a luz dos artigo 22 e 448 da CLT, ou seja, a alteracao proposta é nula de
pleno direito.
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( Questao 27 )} |

Durante muitos anos, ndo havia uma boa parceria entre ética e negdcios, uma vez que nestes imperava a lei da
selva e todas as tentativas de sobrevivéncia aconteciam em um ambiente desleal. Essa situacdo estd em processo
de mudanca e por isso, podemos afirmar que:

(A) As profundas altera¢des no mundo dos negdcios, que caracterizaram os anos 1980 e 1990, ficaram no passado
e nao influenciam mais os negécios em curso no século XXI.

(B) Os padroes éticos sao incompativeis com as regras do mercado capitalista.

(C) Atualmente, quando falamos em ética, valores, integridade e responsabilidade, a comunidade empresarial
aceita e vé com bons olhos e tenta incorporar essas praticas.

(D) No mundo moderno, ndo ha que se falar em troca no relacionamento entre empresas e sociedade, razéo pela
qual, os conceitos éticos podem e devem ser banidos.

(E) A ética empresarial aplica-se apenas as empresas sem fins lucrativos que agem em conformidade com os
principios morais e regras do bom proceder aceitas pela sociedade.

Considere o cartum para responder as questdes de nimeros 28, 29 e 30.

1/

Sl =/
GASBERGEN

“My boss says | can start working from home
two days a week...Saturday and Sunday.”

<http://tinyurl.com/zkheqsx> Acesso em: 25.10.2016.
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( Questao 28 ) i

De acordo com o texto do cartum

(A) o funcionario desagradou ao chefe ao se posicionar sobre uma questéo.
(B) o funcionario discordou do chefe com relagdo ao sistema de trabalho.
(C) o funcionario ouviu do chefe algo a respeito do sistema de trabalho.

(D) o chefe afirmou nao estar contente com o trabalho do funcionario.

(E) o chefe se recusou a levar parte do trabalho para fazer em casa.

( Questao 29 ) i

Ainda tendo por base o cartum, é correto afirmar, sobre os sabados e domingos, que esses sao

(A) os unicos dias em que o chefe se recusa a trabalhar.

(B) os unicos dias em que o funciondrio se recusa a trabalhar.

(C) os unicos dias em que o chefe e o funcionario nao se encontram.
(D) os dias em que o funciondrio tem mais trabalho para fazer.

(E) os dias em que o funcionario pode trabalhar de sua casa.

( Questao 30 ) i

A respeito da forma verbal says no periodo“My boss says | can start working from home two days a week.” é correto
afirmar que ela encontra-se

(A) conjugada na terceira pessoa do singular e no tempo verbal Simple Past.
(B) conjugada na primeira pessoa do plural e no tempo verbal Present Perfect.
(C) conjugada na terceira pessoa do plural e no tempo verbal Simple Present.
(D) conjugada na terceira pessoa do singular e no tempo verbal Simple Present.

(E) conjugada na primeira pessoa do singular e no tempo verbal Present Perfect.
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VESTIBULINHO ETEC - 12 SEM/17 - CERTIFICACAO DE COMPETENCIAS

Técnico em Seguranca do Trabalho
Exame: 18/12/2016 (domingo), as 13h30min

Centro
Paula Souza

FOLHA DE RESPOSTAS INTERMEDIARIAS

Nome do(a) candidato(a): Ne de inscrigao:

Caro(a) candidato(a),

1. Responda a todas as questdes contidas neste caderno e, depois, transcreva as alternativas assinaladas para esta Folha de
Respostas Intermediaria.

2. Preencha os campos desta Folha de Respostas Intermedidria, conforme o modelo a seguir:
LA ] Bl (o [ E |

3. Nio deixe questdes em branco.

4. Marque com cuidado e assinale apenas uma resposta para cada questao.

5. Posteriormente, transcreva todas as alternativas assinaladas nesta Folha de Respostas Intermedidria
para a Folha de Respostas Definitiva, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul.

PROVA (30 RESPOSTAS)

RESPOSTAS de01a 15 RESPOSTAS de 16 a 30

01 (1 =1 =1 = =] 16 1 = 1= =] —
RO |17 = = =l —
03 [ = =1 = =] 18 [ =1 <1 =1 =] —
0412 == |19 == = NAO AMASSE, |—
05 [ =1 =1 = =] 2010 = =1 = =1 —
06 A1 =1 =1 =1 =] p 3 I s I s e NAODOBRE, E
07 X = = = |22 = 0 1 ol ] —_—
08 [~ =1 =1 =1 =1 B = —
09 1 =1 =1 =1 =] 2411 = <=3 =g NEM RASURE —
A== |25 A G e o 2] —
Mmoo |smm e | ESTA FOLHA. |—
RO O] |27= = el —
13 4 = < = =] 28 [ =1 1 =1 ] —
| e e I e e | 29 1 =1 1 = =1 —
15 1 = =0 = =] 30 1 =1 1 = =] —

PICSIS INFORMATICA FAT_30.PIC
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Centro
Paula Souza

Portaria CEETEPS-GDS n° 1454, de 13 de outubro de 2016

DAS LISTAS DE CLASSIFICACAO GERAL E DE CONVOCAGAO PARA MATRICULAS PARA O INGRESSO, PARA O ACESSO
E PARA A ESPECIALIZACAO

Artigo 25 - § 3° - A divulgacao das “listas de convocagdo”, bem como as matriculas dos candidatos classificados
no Processo Seletivo-Vestibulinho, do 1° semestre de 2017, serdo realizadas nas seguintes datas, desde que nao
seja feriado municipal na cidade onde a Etec estd sediada. A continuidade sera no proximo dia util apés o feriado:
. 12 lista de convocacgao e matricula: 19, 20 e 23/01/2017;
. 22 lista de convocagdo e matricula: 24, 25 e 26/01/2017;

. 32 |ista de convocacgdo e matricula: 27/01/2017;

§ 4° — Posteriormente, poderdao ser afixadas outras listas na Etec/Extensdo de Etec (Classe Descentralizada),
além das previstas nos paragrafos anteriores deste Artigo. O candidato devera acompanhar junto a Etec/Extenséao
de Etec (Classe Descentralizada) em que pretende estudar, os dias em que serdo afixadas.

§ 52 - O candidato convocado em qualquer uma das listas que ndo efetuar sua matricula na data marcada perderd o direito
a vaga e seu nome ndo constara de quaisquer outras listas que porventura sejam divulgadas.

§ 6° - O candidato devera verificar o horario para a matricula junto a Etec/Extensdo de Etec (Classe Descentralizada)
em que pretende estudar, pois é responsabilidade desta estabelecer o devido horario.

DOS DOCUMENTOS PARA MATRICULA DO ACESSO

Artigo 27 - A matricula dos candidatos convocados para o acesso as vagas remanescentes do 2° médulo dependera da
apresentacdo dos seguintes documentos:

. Requerimento de matricula (fornecida pela Etec/Extensdo de Etec (Classe Descentralizada) no dia);

« 2 (duas) fotos 3x4 recentes e iguais;

. Documento de identidade, fotocépia e apresentacdo do original ou autenticado em cartério, expedido pela Secretaria
de Seguranca Publica (RG), pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar ou Cédula de Identidade de Estrangeiro (RNE)
dentro da validade ou Carteira Nacional de Habilitagdo dentro da validade com foto (CNH - modelo novo) ou documento
expedido por Ordem ou Conselho Profissional (exemplo: OAB, COREN, CRC e outros);

«  CPF, fotocdpia e apresentacdo do original ou autenticado em cartério;

. Histérico Escolar com Certificado de Conclusdo do Ensino Médio regular ou equivalente (EJA/ENCEJA), uma fotocopia
simples com a apresentacao do original ou Declaracdo de Conclusdo do Ensino Médio, assinada por agente escolar da
escola de origem, documento original;

«  Para os candidatos que realizaram o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM - Certificado ou Declaracao de Conclusdo
do Ensino Médio, expedido pelos Institutos Federais ou pela Secretaria da Educacao dos Estados correspondente.
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