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AO LEITOR

Conguistas e sonnos
revIgoram nossa missao

ano comeca com boas noticias para o

Centro Paula Souza (CPS) e seus alunos.

Foi autorizada pelo Governo do Estado a
realizacado de concurso para contratacéo, por tempo
indeterminado, de 2.368 professores para Etecs e
Fatecs. Ao estabelecer um vinculo profissional mais
forte que a contratacdo emergencial, a medida
traz seguranca para os professores desenvolverem

a carreira e também seus projetos pedagdgicos
de médio e longo prazos na instituicao — beneficiando diretamente os

estudantes. Além disso, a eficiéncia nas gestdes escolar e académica devera
avancar, pois libera as unidades dos tramites para contratacdes provisorias.

H& mais novidades nesta edicéo, contudo, que mostram o empenho da
instituicao para a oferta de educacao profissional de qualidade e seus
resultados, como a chegada ao mercado de um produto que nasceu em
concurso realizado na Etec Guaracy Silveira, na Capital. As novas instalacoes
da incubadora de empresas da Etec de Fernanddpolis, a consolidacao de
parcerias com instituicoes publicas e as iniciativas da Agéncia Inova Paula
Souza para estimular estudantes e egressos a levarem adiante projetos,
surgidos em estudos nas Etecs e Fatecs, também nos fortalecem para
superar mais desafios e atingir as metas.

Ensinar é descortinar horizontes e abrir caminhos para a realizacao das
novas geracoes. Neste inicio de ano, animados por vdrias conquistas e
também pelos sonhos e o entusiasmo dos estudantes, nossa missdo ganha
novo vigor.
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A procura por
oportunidades de
formacdo profissional
gratuitas aumenta em
30% a participacao

de pessoas com
deficiéncias e disturbios
de aprendizagem

nos exames seletivos
das Etecs e Fatecs

INCLUSAO

Demanda em alta

ntre 2016 e 2017,

saltou de 439 para

699 o total de

estudantes inscti-
tos nos exames seletivos do
primeiro semestre das Escolas
Técnicas (Etecs) e Faculdades
de Tecnologia (Fatecs) esta-
duais que solicitam atendi-
mento diferenciado em razao
de deficiéncias fisica, auditiva,
visual ou intelectual e de trans-
tornos de aprendizagem, como
dislexia (relacionados a escrita
e leitura) e discalculia (referen-
tes a numeros/cilculos).

Para esses candidatos sao
oferecidas provas em braille
ou ampliadas, intérpretes de
libras, ledores de prova ou
mesmo mobilidrio adapta-

do em salas de facil acesso.
“Disponibilizar os recursos
apropriados para a realizacio
dos exames ¢ ter pessoas ca-
pacitadas ao atendimento sao
condi¢bes basicas para todos
os estudantes, independente-
mente de suas diferencas”, diz
a assessora da drea de Inclusio
do Centro Paula Souza (CPS),
Alessandra Costa.

A atengdo as pessoas com
deficiéncias e distarbios de
aprendizagem comega no
Vestibular ¢ no Vestibulinho.
A recepgao do candidato apro-
vado e as primeiras semanas
de aula sao muito importantes
para que se integre o mais

rapido possivel a comunidade

Atendimento especial
nos exames seletivos

Atendimento especial
a alunos

Tipos de deficiéncia ou de transtornos
de aprendizagem sobre total de atendidos

Tipos de deficiéncia ou de transtornos
de aprendizagem sobre total de atendidos

Fisica
35%
lexia e

culia
2%

Fontes: FAT - Fundacdo de Apoio a Tecnologia; Fatecs e Ftecs

escolar e possa se desenvolver naturalmente. “Eles chegam com
muita disposi¢ao para estudar, buscam oportunidades para se
inserir ou crescer no mundo do trabalho”, conta Alessandra.

Ao ingressar na institui¢ao, o aluno ¢ entrevistado para que sejam
definidas as tecnologias assistivas ¢ a metodologia de ensino ade-
quada. Professores e funcionarios das Etecs e Fatecs também sao
capacitados pata atender a necessidades especificas dos estudantes
com deficiéncias e distarbios de aprendizagem.

No dltimo semestre de 2016, 474 matriculados nas Etecs e Fatecs
receberam esse tipo de atendimento em vérios municipios pau-
listas. Para auxiliar esses estudantes na sala de aula e nos estudos
extraclasse, o CPS investiu mais de R$ 600 mil na compra de
mobilirio e equipamentos, como carteiras adaptadas para cadeira

de rodas, maquinas de escrever em braille, scanners e softwares.

Neste ano, esta prevista a compra de um novo lote de leitores de
texto digitais ¢ lupas eletronicas, informa Alessandra. A capaci-
tagdo na area de inclusao também continua. Em fevereiro, estao
programados cursos para funcionarios da Administracao Central
do CPS e em marco, nas Supervisoes Regionais das Etecs. “Para
professores, os cursos de educacdo continuada abordarao praticas
pedagogicas e metodologias de ensino no segmento, além de

linguagem de sinais e legislacio”, diz a assessora.
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Divulgacdo

A 102 edicdo da Campus Party Brasil (CPBR), realizada entre
31/1e05/2, contou com a participacdo de professores e
alunos de dez Fatecs e de duas Etecs em sua programacdo.
Foram apresentados 24 projetos de estudantes e realizados
dois workshops no palco Startup & Makers sobre design

e desenvolvimento de jogos digitais e de aplicativos, com
docentes do Centro Paula Souza. Neste ano, a participacdo
das unidades no evento foi ampliada como resultado de uma
parceria entre a Agéncia Inova Paula Souza e a Secretaria
Municipal de Inovacdo e Tecnologia de Sao Paulo. Também
foi realizada uma mesa-redonda entre professores do curso de
Anélise e Desenvolvimento de Sistemnas (ADS) sobre mercado
de trabalho, a proposta curricular do curso nas Fatecs e dicas
para quem quer se tornar desenvolvedor de softwares.

Divulgacdo

Aplicativo em salide
vence Desafio Inova

Integrar pacientes e médicos em
um ambiente completo e intera-
tivo é a ideia do projeto vence-
dor do Desafio Inova 2016. 0
aplicativo Medical Health System
— MHS foi desenvolvido por
Gabriel Sdvio, estudante da Fatec
Sdo Paulo, e pela biomédica Thais
Gesto, com apoio da Agente Local

de Inovacdo (ALI) Rita Nunes da
Luz. A competicdo, realizada pela
Agéncia Inova Paula Souza, reuniu
mais de 1.200 propostas de nego-
cios e 19 finalistas. Em sequndo

lugar ficou o Spartan Fit, software
para aproximar nutricionistas e
pacientes, da Fatec Guaratinguetd.
J& na terceira posi¢do, houve em-
pate entre dois projetos: Prdtese

de Perna Antropomdrfica Servo
Controlada, da Fatec de Mogi
Mirim, e The Innovation of Petsorb
- Alnovagdo da Turfa, da Etec de
(araguatatuba.

Divulgacdo
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Arquivo Etec Iguape

palmito jucara e pupunha por meio da cooperativa-
-escola da Etec.

Avideia dos alunos do sequndo modulo do curso
técnico de Agropecudria surgiu de uma necessidade
da regido. “0s indios sobrevivem apenas do Bolsa
Familia e do corte de palmito, que é extraido e
comercializado de forma desorganizada”, conta o
professor Paulo Bezerra e Silva Neto, que orientou 0s

estudantes. Sequndo ele, os jovens também foram a

ReS p O Sta S campo e plantaram 300 mudas na aldeia. “Neste ano,

~ 0 plantio e as técnicas para recomposicdo florestal de-
pa ra O A m a n h a verdo ser estendidas a outras aldeias da regiao e a meta
é chegar a 2 mil mudas”, diz. Como prémio, todos
0s 35 alunos participantes do projeto e o orientador
ganharam laptops de Ultima geracdo. A Etec também
foi premiada, com trés unidades do mesmo modelo.

Entre mais de 2 mil projetos de todo o Brasil, um
trabalho que une sustentabilidade e geracdo de
renda, da Etec de Iquape, foi o grande vencedor da
32 edicdo do Prémio Respostas para o Amanha, pro-
movido pela Samsung com coordenacdo do Centro
de Estudos e Pesquisas em Educacdo, Cultura e Acao
Comunitdria (Cenpec). O trabalho premiado visa a
geracdo de renda pelos moradores da aldeia indigena
Itapua e ao reflorestamento de Mata Atlantica, no
Vale do Ribeira, com a implantacao do cultivo de

Cidadania no transito

(7 Aparticipacdo do Centro Paula Souza no Movimento Paulista de Sequranca no Transito e uma parceria
com a Fundacdo Volkswagen darao impulso, neste ano, a abordagem do tema nas aulas de Cidadania

e Etica e no desenvolvimento de pesquisas e projetos pelos estudantes do Ensino Médio e dos cursos

VI DA técnicos integrados ao Médio das Etecs. Sequndo Juliana Nazaré Alves, coordenadora de projetos da

Cetec, as capacitacOes dos professores ja reuniram 120 docentes de Ftecs da Capital e de 20 municipios

paulistas, no ano passado. Em 2017, o programa de capacitacdo na drea comega dia 8 de marco, com

um curso semipresencial de 64 horas voltado para o uso de jogos e aprendizagem ativa sobre mobilida-

de urbana e prevencdo de acidentes. Essa capacitacdo integra a parceria com a Fundagao Volkswagen

e serd aplicada pela Virgo Games. “Para o sequndo semestre, é prevista a realizacao de um concurso entre 0s

estudantes, em iniciativa conjunta com o Movimento Paulista”, acrescenta a coordenadora.

I]E PREFERENCIA

uuvmzm PAULISTADE
SEGURANGA NO TRANSITO




Ueliton Ferreira

Incuba

SRl |
MATERIA DE CAPA

dora de Bases Tecnoldgicas da

9 ®IncubaTec

Fernandépolis

Equipes das startups -
incubadas na Ftec |
de Fernanddpolis
conheceram as

novas instalagoes

em janeiro

Incubadoras de
empresas e de projetos
apoiam empreende-
dores locais e abrigam
ideias que nascem

em estudos e pesquisas
nas Fatecs e Etecs

omo consequén-

cia do avanco

da educagiao por

projetos nas Etecs
e Fatecs, também toma im-
pulso no Centro Paula Souza
o fortalecimento de mecanis-
mos de apoio aos alunos para
viabilizarem praticas inovado-
ras e com potencial de ganhar
o mercado, seja por meio da
transferéncia tecnolégica ou
de novos empreendimentos.
“Muitas Fatecs e Etecs estao
empenhadas em ajudar os

estudantes a levarem adiante

Etec de Fernandopolis

seus projetos. Esse ¢ um desafio enorme para as institui¢cGes pu-
blicas de ensino. A consolidacio da Agéncia Inova Paula Souza
em todo o Estado e a Lei Paulista de Inovacao, que esta para ser
regulamentada, também contribuem para que avancemos ainda
mais nesse sentido”, afirma Laura Lagana, diretora-superinten-

dente do Centro Paula Souza.

No inicio deste ano, a Incubadora de Empresas de Bases Tecno-
légicas da Escola Técnica Estadual de Fernandépolis (Incuba-
Tec) passa a funcionar em um prédio construido no terreno da
unidade, com investimento de R$ 1,4 milhdo, numa parceria do
Centro Paula Souza, Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT) e
Prefeitura local. “A incubadora existe ha trés anos, mas agora, no
novo imovel, a capacidade vai dobrar e poderd abrigar 12 startups”,
afirma a diretora da Etec, Valdete Magalhies. Entre as cinco

microempresas incubadas atualmente, duas sao de ex-alunos de



Ueliton Ferreira

cursos das areas de gestdo e a aprendizagem por projetos e estudos de caso. “Questoes e

tecnologia de informagao. problemas enfrentados pelas empresas sio levados para a sala de
aula, refor¢ando a contextualizaciao dos conteudos e a visio dos
As startups atuam com marke- estudantes sobre a realidade do mercado”, acrescenta.
ting digital, desenvolvimento
de aplicativos e sistemas, im- Para avancgar na concretizagao de projetos nascidos nas Etecs e
pressdao 3D e comércio eletro- Fatecs, a Agéncia Inova Paula Souza também da énfase as parce-
nico em nichos de mercado. rias regionais com estruturas ¢ ambientes de inovagao externos.
“Algumas ideias nasceram de Nesse sentido, ja ha acordos de cooperagiao em desenvolvimento
bons Trabalhos de Conclusio com os Parques Tecnolégicos de Sio José dos Campos, Botu-
de Curso (T'CCs)”, afirma catu, Piracicaba e Santos — afirma o coordenador da agéncia,
Alexandre Cajuela, professor Oswaldo Massambani. “F, uma forma de maximizar os recur-
na Etec de Fernandépolis e sos publicos, impulsionar a evolu¢io dos projetos e ampliar o
Agente Local de Inovagao alcance do conhecimento dos docentes e pesquisadores do Paula
(ALI) da Agéncia Inova Paula Souza”, conta. Outras iniciativas incluem a Escola de Inovadotes
Souza. e a criagao recente do Escritério Lean Startup, que vem sen-
do estruturado pela area de Empreendedorismo & Startups da
“Na IncubaTec, além da Inova. Esta iniciativa tem origem no Desafio Inova, que estimula
estrutura fisica para desen- os estudantes e ex-alunos inscritos na competicao a modelarem
volver seus negocios, os seus negocios na plataforma IdeialLab, criada pela Inova, explica
microempreendedores tém o professor Rui Dezzani, responsavel pela area.

Entre cerca de
1.200 projetos
insctitos na ultima
edi¢io do Desafio
Inova, 19 foram
para a final mas
muitos outros tém
grande potencial
de viabilizacao e
passarao por NOvVo
filtro para dar
apoio a sua evolu-
¢ao. “A metodo-
logia de analise ja
esta em implan-
tacao. A ideia é
colocar o foco no

Mdrcio e Alan (ex-aluno da Etec) tocam startup de marketing digital na IncubaTec desenvolvimento
local e regional,

identificar talentos
apoio para alavancar os pro- e o nivel de comprometimento dos empreendedotres com seus
jetos, principalmente com a projetos, bem como ajudi-los nos contatos com aceleradoras ou
assessoria de docentes da Etec no encaminhamento as incubadoras”, completa Massambani.
em gestao financeira, marke-
ting e em questoes juridicas”,
conta Cajuela. Segundo ele, a PARCERIAS NAS FATECS
incubadora também contribui
para a formagao dos estudan- Nas Fatecs de Tatuf e de Carapicuiba, Agentes Locais de Ino-
tes da unidade, pois estimula vacio (ALIs) da Inova Paula Souza também atuam em impor-



MATERIA DE CAPA

05 cursos das Ftecs e

Fatecs, contelidos sobre

empreendedorismo e 0
desenvolvimento de projetos aju-
dam quem estd interessado em
planejar um negdcio inovador.
Contudo, também foram criadas
opgbes mais direcionadas, desde

tantes parcerias para apoio
a empreendedores e a
inovagao tecnologica. A
Incubadora de Empresas de
Tatuf ¢ administrada pela
Prefeitura ¢ esta instalada
na Fatec desde 2010. Os
empreendedores contam
com suporte do Sebrae, da
Ageéncia Inova Paula Souza
e de docentes da Fatec. “E
uma parceria bem dinamica,
que funciona muito bem”,
ressalta a ALI da Inova,
Rosana Giacomazzi, que
também leciona na unidade.
Segundo ela, o tempo de
incubacio ¢ de dois anos,
podendo ser prorrogado
por mais um ano. “Essas em-

presas tém de inovar ¢ para

um curso rapido de oito horas
para modelagem de negécios pelo
método Canvas, aberto em

2016 na modalidade online, a
graduacdo em Gestao de Negdcios
e Inovacdo pela Fatec Sebrae, na
(apital. Outra opcao, oferecida

em quatro Fatecs do interior do

Arquivo Fatec Sao José dos Campos

Divulgacao
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Bruno se formou na Fatec e tem negdcio apoiado pela /ncubadom de Tatuf

CURSOS PARA UM NEGOCIO INOVADOR

Estado neste ano, € o curso de
extensdo Escola de Inovadores
(fotos) da Agéncia Inova Paula
Souza, com duracdo de

20 semanas.

Para formandos da primeira
turma da Fatec Sebrae que ja tém
um negécio, o curso foi determi-
nante para reciclar ideias e ajudar
a enfrentar os impactos da desa-
celeracdo economica em 2016. “0
curso me motivou bastante. Pude
validar algumas percepcdes sobre
0 meu negdcio, usei muito do que
aprendi e tenho ainda uma boa
lista para ser aplicada. Também
foi importante para o desenvol-

vimento de um novo produto”,
ressalta Lilian Cavichioli Moreira,
sOcia e gestora na Exequator,
criada em 2000 e que lanca neste
ano uma plataforma de aplicati-
Vs para academias de gindstica.
Para outros formandos que estdo
empregados, 0 curso abriu novas
portas em empresas que valori-
zam o intraempreendedorismo
(empreendedorismo interno),
sequndo 0 coordenador do curso,
Caio Flavio Stettiner.

0 tecndlogo Fabio Gomes dos
Santos também estd animado.
Ele fez o curso de extensao em
Empreendedorismo — Escola de




Arquivo Pessoal

seguir adiante ainda enfren-

tam um ledo por dia”, diz.

Trés de um total de seis
microempresas incubadas em

Tatui sao de ex-alunos e alu-

orientados por José Mdrcio (centro), professor da Fatec

Inovadores na Fatec Sdo José dos
(ampos, no semestre passado.
“Minha ideia, de um cambio
automdtico e hidrdulico para bici-
cletas, tomou forma e ficou claro
que é vidvel. O projeto é comple-
X0, Na execucdo e na tecnologia,
mas tive a ajuda de professores
de vdrias dreas e 0 curso superou
minha expectativa”, diz. Sua
proposta de negdcio foi escolhida
como a melhor da turma e neste
ano ele terd 0 apoio da Fatec
para desenvolver o protétipo nos
laboratdrios da unidade.

0 curso de extensdo foi implanta-
do pela Fatec Sdo José dos Cam-

pos em 2015. No ano passado,
a Escola de Inovadores chegou
as Fatecs de Jad e Sertdozinho
e neste ano também a Fatec
Pindamonhangaba.

“Sdo oferecidas 30 vagas por
semestre e 0 processo seletivo é
aberto a todos, alunos e morado-
res da regido. O importante é que
tenham um projeto inovador e
interesse em desenvolver o plano
de negdcios para concretizar sua
ideia, seja por meio de transfe-
réncia tecnoldgica, fabricacdo

ou oferta de servicos”, afirma
Agliberto Chagas, professor da
Fatec Sdo José dos Campos.

nos da Fatec. Atuam nas 4reas de desenvolvimento de sistemas
e websites, automagao e comunicacio visual. “Os professores

da faculdade levam os alunos para conhecer a incubadora e

isso fomenta o interesse. Mas a chamada de projetos ¢ feita por

edital e a selecdo, por uma comissio com representantes da

Prefeitura, do Sebrae e da Fatec”, conta Rosana.
SUPORTE PARA COMECAR

Na Incubadora de Empresas de Tatuif, Danilo de Arruda, Bruno
Dalmazzo, Renato Almeida e Mario Oliveira conseguiram espaco
para suas microempresas ¢ para ideias que nasceram ainda duran-
te a formacao na Fatec da cidade. Eles ressaltam a importancia
da incubadora para suas empresas, criadas em 2013, especial-
mente o apoio de professores da Fatec e consultores do Sebrae
para o desenvolvimento tecnolégico e de gestao. Danilo abriu a
Kumatech, que atua no desenvolvimento de circuitos e sistemas
eletronicos. “Neste ano vou aproveitar para avancar no desenvol-
vimento de um sistema de automacao residencial que tem como
diferencial um custo mais reduzido que os encontrados atual-

mente”, afirma.

Arquivo Fatec Sao José dos Campos



Para Bruno, 2016 foi um ano
dificil em razao do cenario
econdmico e para manter

a equipe de quatro pessoas
precisou abrir o campo de
atua¢do de sua empresa, a
Imprimil. “Passamos a traba-
lhar com impressao de totens,
placas ¢ outros elementos de
comunicacao interna em em-
presas, pois cairam os pedi-
dos de impressdo em carros
de frotas. Neste ano, ha sinal
de melhoria na area de frotas
e espago para nos empenhar-
mos em encontrar represen-
tantes em outros Estados”,
conta. “Estamos sempre
procurando e testando
novos materiais € na area
operacional estd tudo fun-
cionando muito bem. Agora
¢ hora de fortalecer a parte

comercial”, diz.

Robd para ajudar no
tratamento de autismo
éum dos projetos
incubados na Fatec
Carapicuiba

Gastdo Guedes

Jaa Agéncia MZ tem em seu portfélio um sistema para gestao
da Guarda Civil Municipal, em uso pela Prefeitura, que nasceu
no Trabalho de Graduagao (TG) de Mario e Renato para o curso
de Gestao da Tecnologia da Informagao da Fatec de Tatui. A
empresa desenvolve sistemas de comércio eletronico e gerencia-

mento de producio, além de atuar na integracao de midias.
GAMES E REALIDADE VIRTUAL

Na Fatec Carapicuiba, foi inaugurado em novembro de 2016 o
Ncleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT), que funciona como uma
incubadora de projetos de alunos, professores, empresas parcei-
ras e a comunidade. O NIT atua nas areas de jogos eletronicos,
realidade virtual, captura de movimento, gameficagio, aplica-
tivos e sistemas. “No decorrer do curso de Jogos Digitais, por
exemplo, os alunos conseguem criar e executar games com bom
potencial. Mas, para chegar ao mercado, precisam refinar seus
projetos. No NIT, eles terdo a oportunidade de trabalhar nessa
maturacio, de forma a avancar para um produto competitivo”,
explica o coordenador do curso e ALI da Agéncia Inova, Alvaro

Gabriele Rodrigues, que lidera o nicleo.

Cinco projetos estdo incubados no primeiro semestre deste ano
na Fatec Carapicuiba. Sdo dois jogos digitais; impressio de bone-
cos em 3D e animacao; aplicativo para gameficacdo na gestio

de projetos; e um rob6 bipede de auxilio ao tratamento de
autismo. A equipe de alunos que desenvolveu o rob6 foi
premiada na Feira Tecnoldgica do Centro Paula Souza
(Feteps), em outubro passado. “O projeto agora sera
refinado, aproveitando também algumas indicacdes de
docentes que estiveram na feira, principalmente das
areas pedagogica e de saude”, afirma o professor Thia-

go Xavier de Farias, que orienta a equipe.

Segundo Gabriele, o NIT também tem parce-
ria com uma aceleradora de projetos, a Top
Startups, que dara suporte aos estudantes e
empreendedores para o desenvolvimento de
modelos de negocios, além de promover roda-

das com investidores.
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Com énfase na avaliagdo
de competéncias e no
debate de propostas com
a comunidade escolar,
processo de nomeacdo de
diretores € aprimorado
constantemente

ARTIGO

Qualificacao na

0estao das

direcao das
Escolas Técnicas
Estaduais (Etecs)
tem papel decisi-
Vo tanto no campo adminis-
trativo como para o alcance
das metas pedagdgicas. O pro-
cesso que resulta na nomea-
¢ao de diretores das unidades
de Ensino Médio e Técnico
do Centro Paula Souza (CPS)
revela a importancia dada pela
instituicao as competéncias
profissionais dos diretores de
unidade. Essa qualificacio ¢é
um fator determinante para
o cumprimento da missao da
Etec que ¢ oferecer formagao
técnica e profissional, necessa-
ria a qualidade dos processos
produtivos e a realizacio

social e pessoal de seus alunos

Os professores que preten-
dem candidatat-se a direcido
das Etecs passam por duas
etapas principais: a Qualifica-
¢ao e a Elei¢ao para compor
a lista triplice. Além disso,
precisam atender a exigéncias
de habilitacio a participacdo
do processo como, por exem-
plo, cinco anos de experiéncia
em educagdo profissional.
Tais etapas sao aperfeicoadas
periodicamente, por meio de
instrucOes normativas, e estao
definidas em deliberacao do
CPS desde 1990, quando a

-{ecs

designacdo de diretores deixou de ser feita a partir de lista tripli-
ce do Conselho de Escola e passou a incluir a indicacido direta

pela comunidade escolar dos nomes da lista.

A Qualificacio ¢, basicamente, uma avaliacio de competéncias
gestoras, nos planos pedagogico e administrativo. E realizada
por meio de prova escrita e entrevista, fases que sio eliminato-
rias. A Comissao de Qualificacdo, que gerencia as duas fases,

¢ composta pelo coordenador técnico da Unidade de Ensino
Médio e Técnico (Cetec), um ex-diretor de Etec e trés educado-
res, geralmente vinculados a Universidade de Sao Paulo (USP),
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (Unesp)
e Universidade Estadual de Campinas (Unicamp).

Ja a etapa de Eleicio tem como propésito a responsabilizacio
dos trés segmentos da escola — professores, alunos, funcio-
narios técnicos e administrativos — pela construcao da lista
triplice, reveladora da vontade da maioria. Esse processo pos-
sibilita que todos discutam as propostas dos candidatos, facam
sugestoes e, finalmente, votem de forma mais consciente possi-
vel. £ um momento que eleva o nivel de cidadania e enriquece
as relagdes sociais na escola, colaborando para a ampliacao da

autonomia da escola.

As informacoes advindas dessas duas etapas permitem a Supe-
rintendéncia uma escolha mais segura quanto ao bom rumo que
a Etec terd na consecugio de seus objetivos: formar cidadios
criticos e trabalhadores eficientes e comprometidos com o pro-
gresso social e a sustentabilidade dos processos produtivos.

Coordenador de Ensino Médio
e Técnico do Centro Paula
Souza, fisico e pedagogo,

com mestrado em Educagio
pela Pontificia Universidade
Catolica de Sio Paulo

Leonardo Tote



ENTREVISTA — Luiz Antonio Tozi

Novo vice-superin-
tendente fala sobre
planos para ampliar a
contribuicdo das
Fatecs e Etecs no
desenvolvimento da
competitividade e
inovacdo dos setores
produtivos

Caminho |

VIE

nara avancar

importancia

da formacio

profissional de

qualidade e da
pesquisa tecnolégica e o po-
tencial do Centro Paula Sou-
za (CPS), para impulsionar a
transformacao de conheci-
mento em emprego ¢ renda,
compdem o cenario das pro-
postas de trabalho do novo
vice-diretor-superintendente
do CPS, Luiz Antonio Tozi.
Graduado em Engenharia
Naval pela Escola Politécnica
da Universidade de Sao Paulo
(USP), com doutorado em
Engenharia Mecanica pelo
Instituto Tecnoldgico de
Aeronautica (ITA), Tozi
foi nomeado para o cargo
ap6s uma bem-sucedida
gestao na Fatec Sao José
dos Campos, onde comecou
a lecionar em 2007.

Na unidade, implantou um
sistema de reducio de evasio
estudantil, um Conselho
Consultivo integrado por
empresas da regido ¢ a
Escola de Inovadores. Nesta
entrevista, ele fala sobre a
conjuntura atual e as estra-
tégias do plano que levara
adiante junto com a diretora-
superintendente, Laura
Lagana, e a equipe de coorde-

nadores e gestores do CPS.

Sistema educacional

“No Brasil, os ensinos técnico e tecnologico representam um
potencial ainda pouco compreendido e explorado no sistema
educacional e de pesquisa aplicada, o que se reflete em perda de
competitividade para as empresas. Por outro lado, isso revela que
as possibilidades de acao do CPS nessa conjuntura sio imensas.
Ha uma ampla e descongestionada avenida para a instituicao
avangar nesse contexto. Parece mais clara a percepcio no Pais de
que ndo adianta apenas investir na ciéncia se nao houver indivi-
duos preparados para capturar e aplicar esses conhecimentos de
ponta, mobilizando-os para os setores produtivos da sociedade.

Hsse é o caminho da evoluc¢do que ocorreu em muitos paises.

Com as Etecs ¢ Fatecs, Sao Paulo se mostra capaz de estar na
vanguarda desse movimento no Brasil. Nos altimos anos, essa
estrutura ganhou musculatura e hoje retne cerca de 15 mil

professotes, dos quais 3 mil com mestrado/doutorado ¢ 6 mil

graduados especialistas, em 286 unidades no Hstado.”
Cotidiano e futuro

“A oportunidade conjuntural que o CPS tem de levar a educa-
¢do profissional a ser indutora do desenvolvimento tecnolégico
paulista, aproximando o conhecimento das necessidades das
empresas ¢ da sociedade, é impar, e deve ser explorada em seu
maximo potencial. O enfrentamento ¢ a superacio das questoes
administrativas cotidianas devem ser balizados por esse grande
desafio. Esse trabalho comeca com a formacao de nossos
estudantes para que se tornem agentes de melhorias e inovagao
nas organizacGes, com visao critica e estratégica, capazes de
analisar e solucionar problemas, com espirito empreendedor,
percepeio social e de mercado ¢ com foco em resultados. Essa
formagao ¢ decisiva para sua empregabilidade e crescimento
pessoal, fomentando, assim, o desenvolvimento economico e
social. Em outra frente, também devemos avancar na realizacao
de pesquisas aplicadas em parceria com o setor produtivo, a fim
de viabilizar seu emparelhamento tecnologico com os paises

centrais da economia global.



A oportunidade conjuntural que o CPS tem de levar
a educagdo profissional a ser indutora do
desenvolvimento tecnoldgico paulista, aproximando
0 conhecimento das necessidades das empresas
e da sociedade, é impar

Para isso, alguns pontos

da nossa agenda institucio-
nal de trabalho visam ao
aumento de nossa prépria
produtividade, por meio da
gestao de indices como o de
procura e de conclusao de
cursos nas Fatecs e Etecs;
a ampliacdao do acesso a
pos-graduacio; e a procura
de instrumentos para uma
maior flexibilidade admi-
nistrativa, com melhoria da
gestao e seguranca juridica
das operacbes. Também
nos empenharemos para
uma maior interacao com
universidades e centros de
pesquisa e com estruturas
de apoio, como o Sistema
Paulista de Inovacio e ot-
ganismos de financiamento
a pesquisa, para facilitar a
interlocucgao do CPS com o
setor privado, o que ja vem
sendo trilhado pela Agéncia
Inova Paula Souza.”

Leonardo Tote

Integragio e eficiéncia

“Na busca de solugdes administrativas, operacionais e de mais
eficiéncia organizacional, é¢ muito importante o avango da inte-
gracao de processos, que ja faz parte das estratégias definidas pela
diretora-superintendente Laura Llagana desde a gestio passada.
Também em operacoes envolvendo processos educacionais,
como no Ensino a Distancia (EaD), em programas de inclusao,
mobilidade e intercambio estudantil, a integragao no desenvolvi-
mento de ferramentas e nos relacionamentos interinstitucionais
traz ganhos de eficiéncia consideraveis.

Obviamente que, quando se trata da elaborac¢ao curricular, a
diferenciacio entre o Ensino Técnico e o Superior Tecnologico
estara, sempre, no centro desses trabalhos. A graduacio requer
um nivel de raciocinio diferente, mais analitico, além de conteu-
dos e pesquisa tecnologica mais aprofundados. Isso nao impede,
porém, que a visao formativa por competéncia, hoje adotada no
ensino técnico do CPS e em instituicdes como o MIT (Massachu-
setts Institute of Technology), também venha se agregar, como um
recurso pedagdgico, a construgao curricular dos cursos tecno-
légicos. Mesmo com equipes diferentes, podem ser adotados
programas comuns de capacitacdo ou intercambio internacional,
como ja ocorre hoje, e pode haver uma troca maior de informa-
¢bes quando se tratar de cursos em dreas similares, porém em
niveis distintos de ensino. Tal entrosamento so trara ganhos,
para incentivarmos os alunos a continuar seus estudos nos varios
niveis de formacio oferecidos pelo CPS.”
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Valor da producdo
paulista de frutas
aumenta 32% em um
ano e Estado planeja
direcionar mecanismos
de fomento para novo
impulso a atividade

Cores. 3
e 3a00res e

diversidade

da producio

paulista gera

resultados sur-
preendentemente positivos,
mesmo em momentos de
inquestionavel desaceleraciao

econdmica como em 2016.

No Estado, o valor da pro-
dugdo de 15 frutas para con-
sumo mais laranja e goiaba
para processamento industrial
superou R$ 10 bilhoes, com
crescimento de 32% em

relagdo ao ano anterior. Os

'0mas
m alta

dados preliminares do Instituto de Economia Agricola (IEA),

da Secretaria de Agticultura e Abastecimento do Estado, consi-

deram o valor “dentro da porteira”, ou seja, o que foi pago aos
p > ja, 0 q pag

produtores. Morango e uva de mesa tiveram aumentos de 132%

e 78%, com os ganhos puxados pela demanda e produtividade.

Sao Paulo lidera a produ¢iao mundial de laranja e na fruticultura
brasileira o Estado responde por cerca de 42% da producio
nacional de mais de 43 milhoes de toneladas. Tal performance
contribui para que o Brasil figure como o terceiro maior produ-
tor mundial de frutas, atras apenas da China e India. O poten-
cial a ser explorado no campo e na industria de alimentos ainda
¢ enorme. E isso nao passa despercebido por estudantes das
Hscolas Técnicas (Etecs) e Faculdades de Tecnologia (Fatecs).

Além do cultivo de espécies como acerola, banana, coco e goia-



ba em praticas nas Etecs agri-
colas e na Fatec de Sdo José
do Rio Preto, ¢ frequente o
desenvolvimento de projetos
e trabalhos de final de curso
entre estudantes das Fatecs e
Etecs, envolvendo frutas.

Na 10 Feira Tecnol6gica do
Centro Paula Souza, ocorrida
em outubro de 2016, pesquisa
de alunos da Etec Uirapuru,
na Capital, orientada pela
professora Renata Juliana da
Silva, ficou entre os vence-
dores. Eles apresentaram um
livro de receitas com o uso
de biomassa de banana verde.
Outro projeto bem avaliado
foi Uvas & Gastronomia

em Sao Roque, da Etec de
Mairinque.

FOMENTO A PRODUGAO

O secretario estadual de
Agricultura e Abastecimen-
to, Arnaldo Jardim, planeja
implementar mecanismos de
fomento para a fruticultura
paulista, visando dar mais
valor a produgio e¢ aumentar
a produtividade. Para isso,
estd sendo feito um mapea-
mento da fruticultura no
Estado. Segundo Patricia Cia,
diretora-substituta do Insti-
tuto Agronémico de Cam-
pinas (IAC), esse trabalho ja
comegou na regiao de Jundiaf,
envolvendo nove municipios
produtores de uva.

Outras regides também
fortes na fruticultura paulista
incluem o Vale do Ribeira,
onde a producio de banana
soma cerca de um milhio de
toneladas, e cidades do entor-
no de Sorocaba, Presidente
Prudente e Aracatuba.




Divulgacao

RAPIDAS

2017 chegou com boas novas para a Etec Guaracy Silveira, na Capital, e seu ex-aluno
Daniel Cotta. O projeto vencedor do 1° Concurso Inkasa DM, realizado pela empresa em
parceria com a escola em 2016, chega ao mercado consumidor a partir de fevereiro.
Trata-se do sofd-cama Bailarina, que jd integra os produtos do site Inkasa e foi criado por
Daniel quando ainda cursava o dltimo semestre do Técnico em Design de Méveis.

A peca foi projetada para uso pratico e intuitivo, mantendo a leveza de forma e funcdo.

Talentos das Etecs

Dezenove projetos de alunos de entre 21 e 23 de marco, no campus da Universidade de Sao Paulo (USP),
17 Etecs estdo entre os finalistas na Capital. A Febrace é promovida pela Escola Politécnica da Univer-

da 152 Feira Brasileira de Ciéncias e Engenharia (Febrace). A mostra, com  sidade de Sao Paulo (Poli/USP), por meio do Laboratério de Sistemas
mais de 300 trabalhos de estudantes de todo o Brasil, serd realizada Integraveis (LSI).

Duas novas Fatecs

(Gracas a uma parceria entre o Centro Paula Souza (CPS) e as
Prefeituras de Araraquara e de Araras, neste ano as duas cidades
passardo a contar com Faculdades de Tecnologia (Fatecs) estaduais.

Numeros que falam...

Maisde 7 m|| professores e auxiliares Em Araraquara, a administracdo municipal cedeu o terreno ao
Estado, que investiu RS 23 milhdes na construgdo da futura unidade
(foto). Em Araras, a primeira fase da obra que abrigard a Fatec tam-
bém ja foi concluida pela Prefeitura e o CPS agora providencia mobi-
0 total de horas de capacitacio saltou de 230 m|| lidrio, equipamentos e contratacdo de pessoal. A oferta de vagas para
cursos superiores tecnoldgicos nas novas Fatecs estd prevista para o
Vestibular do 2 semestre, com o inicio das aulas em agosto.

de docentes de Ftecs e Fatecs participaram dos programas

de capacitacdo realizados pela Cetec no ano passado.

para 330 mll entre 2015 e 2016, com participacdo
de profissionais de 97% das unidades do CPS.

A Cetec CapacitaOes emitiu mais de 11 mll certificados,

entre cursos de formacdo continuada, de atualizacdo técnica

e participagdo em simpdsios e semindrios. Foi um aumento
e 61% em relagdo a 2015.

Sérgio Pierri



