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Ao Leitor

Gastao Guedes

Confiancaem
NOVOS tempos

[ém do planejamen-

to que precede a
chegada de um novo ano, o periodo nos
leva a fazer um balanco de gestées passa-
das. Os desafios aumentam a cada dia. No
entanto, o alcance das metas do Governo
do Estado e o forte compromisso dos do-
centes e gestores do Centro Paula Souza
com a qualidade do ensino nos dao mais
confianca para supera-los.

Rever a trajetéria dos dez Ultimos anos
nos faz lembrar de uma série de iniciativas
que levaram a instituicdo a esse novo pa-
tamar de atuacdo. Nem todas as acdes pu-
demos reunir aqui por questdo de espaco.
Foram realizagdes que contaram com o en-
tusiasmo e o empenho da equipe de servi-
dores da instituicdo e de nossos parceiros,
em varias esferas de governo, em organiza-
¢Oes nao-governamentais e no setor priva-
do. Com essas aliangas mais solidas, o Paula
Souza estd a caminho de concretizar novos
avancos. 2013 serd um ano de muito traba-
lho, certamente a altura da capacidade de
nossa equipe e da responsabilidade diante
da relevancia da educacdo profissional no
atual contexto de desenvolvimento do Pafs.

Laura Lagana
Diretora Superintendente
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Fatecs em destaque

Nove Fatecs alcangaram notas ma-
ximas —4 e 5 — e duas tiveram nota 3, no
Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (Enade), em 2011. Os resul-
tados divulgados em dezembro pas-
sado mostram que elas estao entre as
melhores instituicdes de ensino superior
tecnolégico de todo o Pais. O curso de
Tecnologia em Fabricacdo Mecanica da
Fatec Sorocaba foi considerado o melhor
entre 24 instituicoes avaliadas, com con-
ceito 5. O mesmo curso da Fatec
Sao Paulo obteve a sétima colocacao
entre os melhores, com nota 4.

A Fatec Sao Paulo alcancou a nota
maxima nos cursos de Saneamento
Ambiental (e a lideranca entre 15 ins-
tituicdes avaliadas) e de Construcao
de Edificios (terceira posicdo entre 20
instituicoes).

Entre 235 instituicdes que tiveram o
curso de Anadlise e Desenvolvimento de
Sistemas (ADS) avaliado, as cinco Fatecs
que participaram tiveram bom desem-
penho. As Fatecs Sdo Paulo e Baixada
Santista tiveram conceito 5. Sorocaba e
Presidente Prudente também figuram en-
tre as melhores neste curso, com nota 4.
Do total de 157 instituicbes com cursos
de Redes de Computadores, duas Fatecs
estao entre as 20 melhores: a de Séo José
dos Campos e a Fatec Lins — ambas com
nota 4. O curso de Tecnologia em Alimen-
tos da Fatec Marilia, por sua vez, figura
em 9° lugar entre 33 instituicdes avalia-
das. J& os cursos de Automacéo Industrial
das Fatecs de S&o Bernardo do Campo e
de Catanduva se destacaram na 6% e na
82 posicoes, respectivamente, entre 59
instituicoes avaliadas. m

Etec de ltatiba
é premiada

A Etec Rosa Perrone Sca-

pelo terceiro ano conse-
cutivo o Prémio Cons-
truindo a Nacao,
organizado  pelo
Instituto da Cidada-
nia Brasil, na cate-
goria Ensino Técni-
co. A cerimbnia de
entrega da premia-
Gao esta programada
para 11 de margo, na
Sala Sdo Paulo, na Capital.

O projeto vencedor, Dispositivos
Técnicos para Mobilidade Humana,
é um conjunto voltado para pessoas
com dificuldade de locomocdo com-
posto por um andador ergondmico com
ajustes para a altura, amortecedores e
um banco acoplado para descanso;
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vone, de ltatiba, ganhou e

CO; uma cadeira de ro-
das com freio a disco
e um sistema para
exercitar os mem-
bros  superiores.
Participaram do
desenvolvimento
dos equipamen-
tos 37 alunos. Eles
utilizaram conheci-
mentos adquiridos
em sala de aula. A Etec
de Lins ficou em segun-
do lugar na mesma categoria,
com o projeto 39 Idade Digital. Alunos
dos cursos técnicos em Informatica e em
Marketing deram aulas de informatica
para a comunidade, ensinando a usar
programas como Word, a navegar na in-
ternet e a utilizar as redes sociais. m

Parceria com a Unesco

discussdes e estdo animados com a possibilidade de participar
de uma iniciativa que vai gerar conhecimento e literatura para
a aplicacéo desse piloto em outras escolas.

O Centro Paula Souza tornou-se parceiro da Organizacao
das Nagoes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura
(Unesco) na implantacdo de um projeto piloto voltado para o
Ensino Médio a partir do primeiro semestre de 2013. O projeto
baseia-se no estudo Protétipos Curriculares do Ensino Médio da
Unesco, que busca introduzir uma nova dinamica nesse curso
por meio do desenvolvimento de projetos - na mesma linha
do que ja ocorre em cursos técnicos das Etecs. Inicialmente,

0 projeto serd adotado em quatro turmas de 1°ano do curso
Médio na Etec de Paraisdpolis (duas turmas) e nas Etecs de Vila
Formosa, na Capital, e de Santa Isabel. A implantacao desse
piloto vem sendo debatida desde o ano passado por uma
equipe da Coordenadoria de Ensino Médio e Técnico do Paula
Souza com especialistas da Unesco, liderados pela responsavel
por Projetos em Educagdo da entidade no Brasil, Marilza Re-
gattieri. Docentes das trés Etecs também foram envolvidos nas

Patrimonio em Rede

O Centro Paula Souza concluiu mapeamento, identificacdo e cadastramento de 2 mil
objetos localizados nas Fatecs e Etecs que compdem o acervo histérico, tecnolédgico e cultural
do Governo do Estado. O trabalho faz parte do Programa Patriménio em Rede, promovido pela
Curadoria do Acervo do Palacio do Governo, administrada pela Casa Civil, com o objetivo de
inventariar o patrimoénio distribuido em 26 secretarias, 25 autarquias e 17 fundacées e reuni-lo
em um banco de dados digital. “A instituicdo tem 43 anos, mas incorporou algumas escolas
antigas e até trés centendrias’, conta Elenice Belmonte de Castro, chefe de gabinete do Centro
Paula Souza sobre a participagao no programa. Quatro estagidrios do curso técnico em Museu
da Etec Parque da Juventude foram capacitados para participar do trabalho, coordenado pelas
professoras Juliana Verona, da unidade de Itu, e Maria Aparecida da Silva, da Administracdo Central. m

—— Etecs na final da Febrace ——

Gastao Guedes

Em linhas gerais, o projeto da Unesco sugere que cerca de
25% da carga hordria do curso seja destinada ao desenvolvi-
mento de atividades que levem o estudante a atuar como
protagonista da investigacdo e da busca do conhecimento.
Nessa proposta, o curriculo organiza-se a partir do chamado
Nucleo de Preparacao Bésica para o Trabalho e demais Praticas
Sociais. Esse nucleo serd implementado pelos professores de
todas as disciplinas por meio do desenvolvimento pelos alunos
de projetos anuais interdisciplinares, que envolvem a partici-
pacdo ativa dos estudantes em uma verdadeira comunidade
de trabalho e sdo a ferramenta para a realizacédo dos diversos
objetivos que se deseja alcancar no curriculo do Ensino Médio. m

Arquivo CPS
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Vinte e nove trabalhos desenvolvidos por alunos de 16 Etecs foram seleciona-
dos para participar da 112 Feira Brasileira de Ciéncias e Engenharia, Criatividade e
Inovacao (Febrace). Eles disputardo a etapa final da mostra, que ocorrerd entre 12 e
14 marco na Escola Politécnica (Poli) da Universidade de Sao Paulo (USP), com 325
projetos de estudantes dos Ensinos Fundamental (82 e 92 anos), Médio e Técnico
de todo o Pafs. Alguns dos classificados foram escolhidos por terem se destacado
em outras trés competicdes de conhecimento: a 62 Feira Tecnoldgica do Centro
Paula Souza (Feteps), a Mostra Paulista de Ciéncias e Engenharia (MOP) 2012 e a
Semana do Ensino Médio e Técnico (Seemtec). Um dos projetos selecionados é de
alunos da Etec de Ribeirdo Pires, que desenvolveram uma tinta impermeabilizante
a partir de residuos de pneus.

Organizada pelo Laboratério de Sistemas Integraveis da Poli, a Febrace tem
desdobramentos como a participacdo de projetos vencedores na Feira Internacional de Ciéncias e Engenharia da Intel (Intel
Isef), que neste ano ocorrerd em Fénix (EUA) de 12 a 17 de maio. Na edicdo de 2011, alunos da Etec Getulio Vargas, de Sdo Paulo,
alcancaram o quarto lugar na categoria Ciéncias Ambientais no evento realizado em Los Angeles (EUA).
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Além de triplicar as matriculas para mais de 281 mil em seus
cursos requlares, nos ultimos dez anos o Centro Paula Souza
ampliou parcerias e aprimorou o controle de qualidade.

Mas o0s desafios nao param diante de tantas

novidades tecnologicas no campo da educacao profissional.

) Total de matriculas
no ensino médio,
em cursos técnicos
e tecnoldgicos:
91.362

DECADADE
TRANSFORMACAO
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) Observatorio Escolar - Sistema
de Autoavaliacdo para a Melhoria
da Qualidade recebe Prémio

Mario Covas

O tempo naGNeElE

& muitas novidades a caminho

de se concretizar no Centro Paula

Souza neste ano que comega. A
mudanca da sede e a inauguragao de um
Centro de Capacitacao para Professores,
ainda no primeiro semestre, certamente
serdo um marco na trajetéria da institui-
cdo. No planejamento para este e 0s pro-
Ximos anos, No entanto, a continuidade
de estratégias que vém dando resultados
também é importante, na visdo da dire-
toria e coordenadores. A modernizacédo
da gestédo e dos processos internos e 0s
programas de desenvolvimento profis-
sional de docentes e servidores, incluin-
do capacitagédo, incentivo a pesquisa e
estudos e o aprimoramento do plano de
carreiras, sao algumas dessas linhas de
acao ja encaminhadas.

O Centro Paula Souza tem papel
central na politica do governo estadual
de fomentar a educacao profissional
como instrumento indutor do desenvol-
vimento. Com essa responsabilidade, a
diretora superintendente, Laura Lagana,
e o vice-diretor superintendente, César
Silva, foram reconduzidos no final do ano
passado a seus respectivos cargos, apos
a apresentagdo de um novo plano para
0 periodo de quatro anos. “Avancamos
muito nos Ultimos anos, com oS recursos
direcionados pelo governo estadual e
o empenho de toda a equipe do Paula
Souza. O trabalho continua e vamos
aprofundar as estratégias de demo-
cratizacdo do ensino publico de quali-
dade. Também implantaremos novos

sistemas de gestdo e mais tecnologias
aplicadas a educacao”, afirma a diretora
superintendente.

Para o vice-diretor, César Silva, a
padronizacao de processos implementa-
da nos ultimos anos nas Etecs e Fatecs,
assim como o desenvolvimento de ferra-
mentas de monitoramento da qualidade
como o WebSA|, o Sistema de Avaliaco
Institucional, contribuirdo para manter a
estratégia de evolucdo continua no foco
dos gestores das unidades.

Por outro lado, o crescimento do
universo de atuagao do Centro Paula
Souza também exigira o fortalecimento
da estrutura de tecnologia de informacao
disponivel. Nesse sentido, o plano para
0s préximos anos prevé um refor¢o subs-
tancial da infraestrutura de hardware e
software, com melhoria do desempenho
de ferramentas e solu¢des ja instaladas.
S&o investimentos que contribuirdo
para o trafego e o compartilhamento de
informacoes entre as diversas areas do
Centro Paula Souza, assim como para a
seguranca de dados. E terdo reflexos na
melhoria da qualidade dos servicos inter-
nos e externos, na tomada de decisdes e
na governangca da instituicao.

EXPANSAO E DIVERSIFICACAO

Além de consolidar as unidades
recém-implantadas, concluindo a instala-
cao de laboratdérios e aumentando a ofer-
ta de vagas, a meta é ampliar o nimero
de classes descentralizadas na rede esta-
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Etec de Esportes comeca a funcionar este ano

yul

dual de ensino e em

escolas municipais.

Com isso, mais vagas

serdo oferecidas nos

cursos técnicos por meio de
convénios em mais municipios do
Estado nos préximos anos.

Aruja, Jandira, Mairipora e Ubatuba,
onde ja funcionam classes descentraliza-
das, devem ganhar suas Etecs em 2013.
Em Santos, que conta com duas Etecs
e tem parte da demanda atendida tam-
bém em classes descentralizadas, uma
terceira unidade estd a caminho. Em Séo
Paulo, a Etec de Esportes — com proposta
pedagdgica elaborada em conjunto com
a Fundacéo Gol de Letra — estd com as
obras concluidas. Uma segunda Etec
também deve ser entregue no bairro de
ltaquera. O plano prevé ainda a instala-
cao de escolas técnicas em diversos mu-
nicipios, como Apiai, Caieiras, Guarulhos,
Martinépolis, Rio Grande da Serra, Santa
Fé do Sul e Sumaré.

J& a expanséo das Fatecs, em 2013,
inclui o municipio de Sdo Roque. Outras
13 unidades previstas serdo distribuidas
nas cidades de Adamantina, Araraquara,
Avaré, Campinas, Ferraz de Vasconcelos,
Franco da Rocha, Itatiba, Limeira, Ribeirdo
Preto, Rio Claro, Séo Carlos, Suzano e na
Capital (no bairro de Perdizes).

Com a capilaridade da presenca do
Centro Paula Souza em todas as regides
do Estado, o plano é manter a diversifica-
¢ao da oferta de cursos nos varios niveis
de formacgédo. Em 2013, serd implantado

um novo programa de mestrado profis-

sional na drea de Gestdo e Tecno-

logia em Sistemas Produtivos, ja

aprovado pela Coordenacao
de Aperfeicoamento de

= ——=== DPessoal de Nivel Superior

(Capes) do Ministério da
Educacéo.

Em qualificagdo profis-
sional basica, o atendimento
de trabalhadores e aprendizes
sera ampliado por meio dos cursos
do Via Rapida Emprego, programa es-
tadual com forte participacdo do Paula
Souza por meio da Unidade de Forma-
céo Inicial e Educacdo Continuada (leia
mais na pdg. 9).

DEZ ANOS DE CRESCIMENTO

A expansdo do Centro Paula Souza
nos ultimos dez anos alinha-se as dire-
trizes da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia e Tecnologia de
reforcar as bases da competitividade da
industria paulista e da qualidade dos ser-
vicos das empresas do Estado. Também
ganhou impulso com o aumento da
demanda pela educacéo profissional nos
municipios paulistas e o reconhecimento
da instituicdo como um dos principais
protagonistas no Pais nessa area.

O total de alunos matriculados nos
cursos tecnoldgicos das Faculdades de
Tecnologia (Fatecs) entre 2002 e 2012
aumentou de 11.557 para 61.010, com
um salto de quase 428%. A implantacao
de mais unidades, principalmente a
partir de 2006, deu-se em municipios de
elevado crescimento populacional,
além de promissores polos produtivos.
Na Grande Sé&o Paulo, sequiu a mesma
linha, com a instalagcdo de 12 Fatecs em
regides populosas.

D Plano de Expanséo é lancado pelo  Governo do Estado

) Realizagéo da 1° Feira Tecnold-
gica do Centro Paula Souza

) Sistema de Avaliagéo
Institucional (SAl) recebe
Prémio Mario Covas

D Recorde de implantacio de novas Fatecs:12 unidades

m P Governo de Séo Paulo cria Plano de
Carreiras, institui Bonificacéo por
Resultado e autoriza contratacao
de mais professores

D Inicio de cursos
técnicos a distancia
e do Telecurso TEC
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Nos cursos regulares do ensino técni-
co do Centro Paula Souza, o crescimento
no numero de matriculas superou 193%
em dez anos, saltando de 56.621 para
166.150. No ensino médio, o aumento foi
de 134%, partindo de 23.184 para 54.385.
O periodo foi marcado também pela
instalacao de 103 novas Etecs em deze-
nas de municipios paulistas, em todas as
regides do Estado e também em bairros
mais afastados da Capital.

A democratizacdo do acesso aos cur-
s0s técnicos avangou ainda mais a partir
de 2009 com a assinatura de convénios
com a Secretaria de Educacao do Estado
de Séo Paulo e com prefeituras.

A oferta de cursos técnicos em
classes descentralizadas instaladas em

escolas da rede estadual, nos Centros
Educacionais Unificados (CEUs, da Capi-
tal) e em escolas municipais em todo o
Estado levou a presenca do Centro Paula
Souza a mais de 290 enderecos.

CONTRATACOES

Com essa expansao, nas Fatecs o
quadro de professores aumentou de 800
para 2.180. J4 as Etecs reinem atualmen-
te mais de 9 mil docentes, com a contra-
tacdo de 3,2 mil novos professores em
dez anos e de 433 auxiliares de docentes.
O quadro de servidores administrativos
também aumentou de 1.980 para mais
de 3,4 mil. Também teve inicio em 2011,
como previsto no Plano de Carreiras dos

servidores da instituicdo, o processo de
Evolucdo Funcional. Sua implantacéo ja
representou promogao para mais de 4
mil servidores, além de reajustes salariais
de 11% em 2011 e de 10,2% em 2012.

Para acompanhar essa expansao,
o orcamento do Paula Souza também
teve aumento significativo no periodo.
Entre 2002 e 2012, os recursos saltaram
de RS 204 milhdes em 2002 para RS 747
milhdes em 2008. Em quatro anos,
quase dobrou, chegando a RS 1,3 bilhdo
em 2012. Para 2013, sdo previstos recur-
sos da ordem de R$ 1,6 bilhdo.

Com tantas conquistas, espera-se que
a préxima década seja tdo ou mais profi-
cua do que a que acaba de terminar.

Novas tecnologias neR:Igkiiale)

A revolucado provocada pelas tecno-
logias de informacao (T1) em todos os
campos de atividade tem forte impacto
na educacao. Trouxe muitos desafios e
permeia varias iniciativas do Centro Paula
Souza na érea pedagdgica e na oferta de
cursos, segundo o titular da Coordena-
doria de Ensino Médio e Técnico (Cetec),
Almério Melquiades Araujo. Neste e nos
proximos anos, a capacitacao de docen-
tes para novas tecnologias multimidia e
para o ensino a distancia (EaD) ganhard
novo impulso, contando com recursos do
programa Rede E-Tec, do Ministério da
Educacdo (MEQ).

A instituicdo também dard prossegui-
mento a experiéncia bem sucedida das
videoaulas do Telecurso TEC, implantado
em parceria com a Fundacdo Roberto
Marinho, e desenvolverd novos cursos
técnicos a distancia para habilitacdo em
Eletronica e Mecanica, entre varios outros
planejados para os préximos anos. Ainda
este ano serd oferecido o curso técnico
de Informética na modalidade semipre-
sencial. Também serdo ampliadas em
30% as vagas para 0s trés cursos técnicos
na modalidade EaD (Administracao,
Comércio e Secretariado), 2, 6 mil alunos
por semestre — detalha Rogério Teixeira,
diretor do Grupo de Ensino a Distancia
da Cetec. A ampliacdo dessa oferta e
de outros cursos sera possivel com a
capacitacao de mais professores, chama-
dos de tutores nessa modalidade, para o
acompanhamento dos alunos.

Também é aguardada a aprovacgéo
pelo Ministério de Educacdo do primeiro
curso superior para formacgéo de tecnolé-
gos oferecido pelo Centro Paula Souza na
modalidade semipresencial. Trata-se do

curso de Processos Gerenciais, que sera
oferecido por meio de convénio firmado
com a Universidade Virtual do Estado de
Sé&o Paulo (Univesp).

PORTAL NO ENSINO TECNICO

Outro projeto em desenvolvimento
pela Cetec, que terd desdobramentos no
uso da internet e de ferramentas intera-
tivas pelos alunos do ensino técnico, é a
construcdo de contetdos sobre as bases
cientificas do ensino técnico. “O objetivo
é suprir deficiéncias de aprendizagem
para que os alunos consigam acompa-
nhar os cursos, reduzindo assim o nivel de
evasao escolar”, explica o coordenador da
Cetec. Esses conteldos estardo disponi-
veis em livros e também na internet. A
ideia é replicar para os cursos técnicos
a experiéncia do Portal Educacional
Clickideia, que ja tem conteudo exclusivo
do Paula Souza e é bastante acessado
por alunos do ensino médio em estudos
complementares e pesquisas.

Conforme lembra Almério Araujo,
as primeiras iniciativas da instituicdo no
uso de recursos de informética para a
producao de material didatico nas Etecs
ocorreram ainda no final dos anos 80, sob
a lideranca do professor Oswaldo Giorgi,
responsavel atualmente por projetos edu-
cacionais da Cetec. "Hoje, as ferramentas
disponiveis e os recursos de multimidia
estdo muito avancados, permitindo mais
interatividade e o repasse de conheci-
mento por meio de atividades ludicas”,
afirma Giorgi. Nesse contexto, o entro-
samento entre pedagogos, docentes e
especialistas em Tl é fundamental para
bons resultados, acrescenta. m
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D Recorde de implantacéo

D Criada a Agéncia Inova Paula Souza para estimular a pesquisa nas
de novas Etecs: 22 unidades T e

7z Fatecs e Etecs

) Desenvolvimento e implantagéo de unidades do Via Rapida Emprego | ) Total de matriculas nos
cursos médio, técnicos e
tecnoldgicos atinge
281.545

) Instituicdo passa a ter autonomia universitaria, em decisdo do
Conselho Estadual de Educacéo

) Parcerias internacionais com Italian Culinary for Foreigners (lcif)
e Community Colleges da State University of New York

P Governo de Sdo Paulo lanca o Programa de

D Inicio de cursos técnicos em classes Intercambio Cultural do Centro Paula Souza

descentralizadas da rede de escolas estaduais
e nos Centros de Educacdo Unificada (CEUs)




Via Ripida

Aprendizagem

de

odo final de ano, a expectativa

da divulgacdo dos resultados do

Exame Nacional de Ensino Médio
(Enem) se repete. Além do desempenho
de cada Etec, os dados ajudam a compor,
junto com vdrios indicadores, os estu-
dos de planejamento pedagdgico das
unidades. Os resultados da edicao 2011,
divulgados no
final de 2012,
novamente
apontam um
bom desempe-
nho das Etecs.
De 145 unidades
que participa-
ram do Enem,
106 ficaram

co da Rocha
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acima da média  Etecde Franco da Rocha em Quro Preto

nacional de 519,08.

A Etesp manteve o excelente resulta-
do dos anos anteriores: 660,55 pontos —
27% acima da média nacional. A Ultima
edicdo do Enem reuniu 10.045 escolas
de todo o Brasil, das quais 52% eram
publicas e 48%, privadas. E a Etesp ficou
na 72 colocacéo entre os melhores colé-
gios publicos do Pais e em 9° lugar entre

AVANCO MERECIDO

a comparacdo entre as Etecs parti-
N cipantes do Enem 2011 com a edi-
cdo anterior, a Etec que mais avancou po-
sicoes foi a de Sao José do Rio Pardo. A
unidade saiu da 75° colocacdo para a 35°.
“0 compromisso entre professores e
alunos é forte e iniciativas de ambos os
lados também colaboram para o resulta-
do”, conta o coordenador pedagégico de
Rio Pardo, Fabio Missura.
Como exemplos para justificar o bom

publicos e privados da Capital.

Mas as surpresas vieram de 19 Etecs
que participaram pela primeira vez no
exame e de avancos significativos de
outras unidades do Paula Souza. A Etec
Takashi Morita, na zona Sul da Capital,
destacou-se com média de 596,05. Ficou
em 21°lugar entre as melhores escolas
publicas do Estado de
Séo Paulo e em 14° entre
as Etecs participantes. A
unidade foi inaugurada em
2009 e os alunos que par-
ticiparam do Enem 2011
integram a primeira turma
de Ensino Médio formada
na unidade. O bom desem-
penho no Enem mostra
que a qualidade do ensino
é caracteristica tanto das novas Etecs
quanto das unidades mais antigas.

ENTROSAMENTO

Primeiro dia de aula é sempre um dia
de festa na Etec Dr. Emilio Hernandez
Aguilar, em Franco da Rocha. Este ano, na
apresentacdo da escola aos novos alunos,

desempenho, ele cita a formacéo de gru-
pos de estudos na hiblioteca, sempre
muito frequentada, e a elaboracdo de
apostilas extras pelos professores. Além
disso, a unidade também realiza simula-
dos do Enem e fez parceria com o campus
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resultado

e

o diretor Jodo Eduar-
do Ferreira vai infor-
mar um dado ainda
mais motivador. A
escola ficou com a
112 posicao entre as
Etecsea 182 entre g
as escolas publicas Etec Takashi Morita
do Estado com melhor desempenho no
exame, atingindo 602,37 pontos.

Foi resultado, segundo ele, do entrosa-
mento da equipe e do foco na aprendi-
zagem e na melhoria continua.

O coordenador pedagdgico da Etec
de Franco da Rocha, Marcelo Gomes de
Oliveira, ressalta que “os professores sao
bastante interessados em debater e
aprimorar seus métodos de ensino, e a
buscar informagdes novas que aumen-
tam o interesse dos alunos e facilitam o
entendimento de conceitos”.

Atividades extracurriculares como
visitas externas, viagens de estudo e a par-
ticipacao dos alunos em cursos extras de
redacéo séo apontados por diretores como
fatores que contribuem para melhorar
ndo apenas o desempenho, mas a quali-
dade do ensino das unidades em geral. m
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da Universidade Paulista (Unip) na cidade
para um curso extracurricular de reda-
cdo, com duracdo de dois meses.

Além da Etec de Séo José do Rio Pardo,
outras unidades melhoraram significa-
tivamente de posicdo em relacdo ao ano
anterior no conjunto das Etecs:
Martin Luther King, na Capital
(de18° lugar para 8%); Philadel-
pho Gouvea Neto, de Sdo José
do Rio Preto (de 28° para 12°) e
Joao Belarmino, de Amparo (de
72° para 40°).

Novas trilhas
para o emprego

Programa de qualificacdo recebe carreta e abre unidades fixas

Centro

Paula Sou-

za, um dos
principais executo-
res do Via Rapida
Emprego, programa
do governo do
Estado direcionado
para a qualificacdo
de trabalhadores,
comeca 0 ano
com a entrega de
uma nova unidade
movel. Com isso,
0 programa passa
a somar sete carretas, que se deslocam
entre as cidades paulistas com a oferta
de cursos de qualificacdo basica em
diversas éreas.

A nova unidade tem equipamentos
para a realizacao de cursos nas areas de
Pneumatica e Hidraulica.

Comandos hidraulicos e pneuma-
ticos estao presentes em uma série de
maquinas industriais, além de produtos
dos setores automotivo e ferroviario, por
exemplo. Nas novas unidades, os alunos
terdo nogdes basicas para operar esses
equipamentos industriais. “Outra opcao
serd o curso de manutencao dessas ma-
quinas e produtos”, explica o professor
do Centro Paula Souza, Jun Suzuki. Uma
das primeiras cidades a se beneficiar de
cursos na nova unidade, ja no primeiro
trimestre, sera Botucatu.

"Desde que foi lancado, em 2011, 0
Via Rapida ja atendeu 355 municipios
paulistas”, informa Clara Maria de Souza
Magalhées, coordenadora da Unidade de
Formacao Inicial e Educacdo Continuada
(Ufiec) do Centro Paula Souza.

Perspectiva artistica das unidades fixas do Via Rdpida em Campinas e Séo Bernardo

Ela conta que, no primeiro semestre
de 2013, a instituicao também reforcara
a oferta de cursos de qualificacdo do Via
Rapida com a inauguragao das primeiras
unidades fixas do programa. A construcao
das instalacdes junto das Etecs Conselhei-
ro Antonio Prado, em Campinas, e Lauro
Gomes, em S&o Bernardo do Campo, con-
ta com investimento de RS 4,5 milhoes.
As duas dispdem de uma area de quase
500 m? para a instalacdo de salas de aula
e laboratorios. Também tém uma cober-
tura externa de 320 m?, projetada para
permitir a ampliagdo da capacidade da
unidade por meio da acoplagem de uma
carreta do programa, temporariamente.

Outra cidade com demanda elevada
pelos cursos de qualificacéo realizados
pela Ufiec, por meio do Via Rapida, é
Presidente Prudente, onde também esta
sendo construida mais uma unidade fixa
do programa. Ela deve entrar em funcio-
namento no segundo semestre de 2013.
Os planos para os proximos anos con-
templam mais postos fixos do Via Rapida,
em cidades como Santos, além de novas

carretas para quali-
ficacdo nas areas de
Automobilistica, Au-
tomacao Industrial e
Instrumentacao em
Petroleo e Gés.

Em 2012, os
cursos oferecidos
pelo Paula Souza por
meio de convé-
nios com diversas
secretarias e 0rgaos
estaduais e também
com empresas
privadas, como a
usina do grupo Louis Dreyfus, atenderam
mais de 28 mil trabalhadores e aprendizes.
Para os proximos dois anos, a perspectiva
é de crescimento total de 40% em relacao
a 2012. No inicio deste ano, por exemplo,
o Paula Souza vai capacitar trabalhadores
das usinas Clealco, Agricola Tatez, Alta
Paulista e Sdo Manuel. m

Arquivo CPS

Carreta de Pneumdtica e Hidrdulica
em processo de montagem



Artigo — Paulo Gorrefa

No caminho
da profissao

0 desenvolvimento da informatica, telecomunicacdo e biotecnologia iniciou um processo
de transformacdo que estd revolucionando a economia, a sociedade e a educacdo profissional

virada do ano marca dois ritos de
passagem para muitos jovens no
mundo académico. Uns entram
no ensino superior, outros se formam. Os
dois grupos tém, de formas diferentes,
0 mesmo sonho: um futuro profissio-
nal que Ihes dé realizagao, seguranca e
prosperidade. H4 poucas décadas, ter um
curso superior era quase garantia disso.
Era “meio caminho andado”, como se
costumava dizer. Hoje, ndo mais.

Os paradigmas cientifico e tecnoldgi-
co consolidados no século 20 estabele-
ceram procedimentos técnicos e geren-
Ciais bastante estaveis. Isso se deu a tal
ponto que multinacionais conseguiram

fissional. Novas tecnologias em constante
evolugdo exigem dos profissionais maior
envolvimento, capacidade de inovacédo e
de improvisacdo. Exigem também que es-
tejam cada vez mais propensos a buscar
informacoes e a selecionar as realmente
Uteis, criando conhecimento e, assim,
aprendendo sozinhos. Afinal, ndo dé para
voltar a escola toda vez que surge um
NOVO Processo, um novo produto, uma
nova tecnologia. Essa habilidade intelec-
tual se adquire com uma base cientifica
solida e com o desenvolvimento da
capacidade de anélise critica. Ajudar os
estudantes nesse processo de formacéo
¢ o maior desafio da educacéao hoje.

0 mundo do trabalho hoje requer uma base cientifica solida,
capacidade de andlise e iniciativa para novas descobertas

transferir, sem grandes problemas, plan-
tas industriais para paises em desenvol-
vimento. Bastava existirem mercados e
um minimo de infraestrutura. O Brasil, em
poucas décadas, transformou-se de uma
economia de base agraria em um pais
industrial. Construfmos grandes centros
urbanos, modernizamos a agricultura, a
medicina e varias outras atividades. Tudo
com elevada concentracéo de renda e
todas as mazelas que isso pode gerar,
mas essa é outra discussdo. Lamenta-
velmente, quando estdvamos quase
chegando 13, os paradigmas mudaram.

O desenvolvimento da informatica,
das telecomunicac¢ées e da biotecnolo-
gia iniciou um processo de transforma-
¢ao produtiva que esta revolucionando a
economia, a sociedade e a educacao pro-

Além disso, trabalhar em equipe
é fundamental quando as questdes
tornam-se mais complexas e exigem
um tratamento multidisciplinar. Falar e
escrever bem, de preferéncia mais de um
idioma, também é importante.

Como conseguir tudo isso? Sabemos
gue o caminho ndo é criar disciplinas
para desenvolver essas habilidades e
conhecimentos. Sabemos também que
0s ensinos técnico e tecnoldgico néo po-
dem sanar todas as deficiéncias da edu-
cacdo no Brasil. Entretanto, se pudermos
criar uma nova visdo do conhecimento,
j& teremos dado um grande passo.

Correndo o risco de ser repetitivo,
penso que ja ndo basta saber fazer, é
preciso entender, planejar e desenvolver.
Para esse tipo de formacéo, as atividades

extracurriculares sao imprescindiveis,
sejam elas ecléticas (como a filosofia e
as artes) ou profissionais (estagios, visitas
técnicas e congressos). Fascinio, per-
plexidade ou indignacdo diante de um
fato ou fendmeno podem nos motivar

a participacéo, ao entendimento, ou a
transformacéo. Alids, a atracéo pelo novo
é uma das virtudes da juventude, que
ajuda muito no contexto da educacdo
profissional.

A despeito dessa atragcao dos jovens
pelo que é novo, ainda ha barreiras fortes
a serem quebradas. H4, naturalmente, o
desejo de trabalhar proximo das cidades
onde ja moram, mas isso nao deve ser
impeditivo para que conhecam com
mais profundidade e passem a considerar
as mudancas do crescimento econémico
brasileiro. Isso tem levado muitos jovens
a abrir perspectivas mais promissoras
para suas carreiras em novas regioes,
mais no interior dos Estados e do Pafs,
principalmente nas atividades ligadas a
agricultura, transporte e logistica.

Seria exagerado dizer que nossos
recém-formados podem ser novos ban-
deirantes? Légico que, agora, com o con-
forto de celulares, notebooks, internet,
pizzas congeladas... e, claro, com rodovias
e transporte mais eficientes. m

PAULO CORREIA é
professor de Gestdo
de Biorrefinarias

e de Negécios
Internacionais em
Bioenergia e coorde-
nador de estagios na
Fatec Jaboticabal

Entrevista — Fernanda Dema

O desafio de
criar cursos

Com uma carreira voltada a construcdo das bases curriculares dos cursos técnicos,
Fernanda Demai agora planeja capacitar mais docentes para atuar na drea

uando teve seu primeiro con-

tato com a Coordenadoria de

Ensino Médio e Técnico (Cetec)
hé 15 anos, como estagiaria do curso
de Processamento de Dados da Etec
Camargo Aranha, Fernanda Mello Demai
ndo podia imaginar que ali mesmo
comecava uma carreira voltada para o
ensino. Efetivada como secretéria, passou
a se interessar pelo trabalho dos docen-
tes no Laboratdério de Curriculo e foi se
envolvendo cada vez mais com essa
area. Optou pela graduagdo em Letras,
formando-se na Universidade de Sao
Paulo (USP), onde também fez mestrado
em Linguistica e doutorado em Lingua
Portuguesa. Hoje, Fernanda dirige o
Departamento do Grupo de Formulacao
e Andlises Curriculares.

Sua trajetéria no Paula Souza evoluiu
junto com o Laboratério de Curriculo.
Como foi isso?

O Laboratoério de Curriculo nasceu
em 1999, idealizado pelo professor AImé-
rio Melquiades de Araujo (coordenador
de Ensino Médio e Técnico), para focar
no desenvolvimento dos contetidos dos
Cursos técnicos e também do Médio nas
Etecs. Primeiro, eu auxiliava a equipe
com pesquisas e depois de formada me
integrei ao grupo de estudo de curricu-
los. O avancgo tecnolégico e o0 aumento
das demandas de cursos técnicos deram
impulso a essas atividades e, em 2008, o
laboratério passou a integrar o organo-
grama da Cetec, com a criacdo do Depar-
tamento do Grupo de Formulagdo e Ana-
lises Curriculares. Fiquei responsavel pela
divisdo de elaboragdo de cursos técnicos
em parcerias e pelo acompanhamento

daimplantacao curricular. Em 2011, com
a aposentadoria da diretora do departa-

mento, professora Soely Faria Martins, fui
indicada para assumir a direcao.

Quial sua visao sobre o Laboratério de
Curriculo?

O nome é perfeito porque a pesquisa
e a busca de novos conhecimentos sao
inerentes ao trabalho em laboratério e
também ao de construcéo e reformula-
gao curricular. Ao mesmo tempo em que
o Laboratério de Curriculo consolidou
uma sistematica e um processo de traba-
lho, também cria produtos em constante
transformacao e aperfeicoamento. E uma
atividade muito dinamica e interessante.
Desde o inicio de seu funcionamento,
ja desenvolveu 160 cursos técnicos
regulares, técnicos integrados ao médio
e na modalidade de Educacao de Jovens
e Adultos e 17 cursos de especializagoes
técnicas. Além disso, todo ano sao atua-
lizados cerca de 40 curriculos, incluindo
cursos técnicos e o médio. Para levar
adiante esse trabalho, também estamos
planejando um programa de capacitagao
de docentes na area de Curriculo Escolar
a partir deste ano.

Quanto tempo leva para desenvolver
um curso inédito?

Os curriculos séo desenvolvidos entre
seis meses e um ano por uma equipe
multidisciplinar de 15 especialistas. Sao
realizadas visitas de campo e pesquisas
com empregadores para definir bem o
perfil do profissional, suas atribuicdes e
atividades. Como o Centro Paula Souza
atua fortemente com educacéo por
projetos, a construcao dos componentes
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curriculares envolve diretrizes para o
desenvolvimento de habilidades préticas,
além da definicao de disciplinas e conte-
udos tedricos. A equipe do Laboratdério
de Curriculo conta ainda com a colabora-
cao de docentes das Etecs e de parceiros
que atuam nas empresas, em entidades
privadas e organismos publicos.

Como é a relacdo com esses parceiros?
Muitos parceiros que trazem deman-
das ao Paula Souza ndo tém a visdo edu-
cacional. Eles precisam ser convencidos da
importancia de disciplinas como Comu-
nicacao e Técnica em Lingua Portuguesa,
Etica e Cidadania e outras presentes em
todos 0s cursos técnicos da instituicao.
Por outro lado, eles conhecem bem
as necessidades do mercado e estao
atualizados em relacdo a tecnologia. Com
isso, a troca de conhecimentos é enrique-
cedora e a resposta do MEC a esse traba-
Iho conjunto vem sendo positiva, com
a aprovacao de varios cursos inéditos.
Alguns exemplos séo 0s cursos técnicos
em Estradas, Financas, Servicos Juridicos
e Programacdo de Jogos Digitais - todos
em parceria com empregadores na area. m
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crescimento do comércio ex-
terior brasileiro se refletiu no
aumento do uso da capacidade
instalada dos portos no Pals, que
vai chegando ao seu limite. Nao ha mais
tempo a perder e a expansao ja comegou
no Estado de S&o Paulo. Em 2013, dois
novos terminais portuarios privados
comecam a operar no Porto de San-
tos e os terminais instalados investem
na moderniza¢do das operacoes. A

de Santos iniciam no primeiro semestre o
curso de Gestao Portuéria. Ainda em San-
tos, a Etec abriu 35 vagas para formacéo
de técnicos em Portos neste semestre.
Conforme Eduardo Leme, coordenador
do curso, realizado em classes descen-
tralizadas na Escola Estadual Bartolomeu

Movimentacéo

Previsdo de Em valores,

Imagens Porto Santos: www.imagensaereas.com.br

comercial brasileira. Em 2012, balanco
preliminar aponta movimentagao recor-
de de mais de 100 milhdes de toneladas
de carga. Com 12 km de cais, o complexo
relne dezenas de terminais operados por
grandes exportadores e concessiondrias
dedicadas a movimentacao de cargas.
Segundo a Companhia Docas
de Sao Paulo, estatal federal que
administra o complexo, estima-se
que 30 mil trabalhadores da regido

de carga nos

portos brasileiros IV ESHITENLTS

as exportacdes

rri ra encontrar profissionai i )
corrida para encontrar profissionais e importacoes

executem atividades ligadas ao

qualificados teve inicio na Baixada [ Aumentou R$ 31d§i|hﬁes do Pais porto santista. Dois novos terminais,
Santista e promete se estender para 75 A’:r'g dﬁ;sznos' em portos triplicaram da Embraport e da Brasil Terminais
Sé&o Sebastido. Ali, os planos séo de gpgg n:l“hﬁes entre em Portudrios (BTP), anunciaram que
investimentos publicos e privados de toneladas 2013 e 2015 dez anos contratarao este ano 1.200 trabalha-
de RS 3 bilhdes no porto e mais RS 2 _— : dores. Quando estiverem operando

bilhdes em acessos rodovidrios, que
incluem a ja iniciada duplicacao da
rodovia Tamoios. O governo federal
também promete disponibilizar RS 35
bilhdes em crédito do Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdmico e
Social (BNDES), nos préoximos cinco
anos, para fazer deslanchar em todo o
Pafs um pacote de estimulo a construcéo
de novos portos e ampliacées.

“O sistema portuario tem grande
importancia no contexto de desenvol-
vimento econémico do Brasil e das rela-
¢6es comerciais internacionais”, afirma
Marcelo Menezes, diretor da Fatec Séo
Sebastido. A unidade e também a Fatec

de Gusmao, alguns alunos ja trabalham
na érea. Ele conta que, entre os que nao
conheciam o porto internamente, uma
visita realizada a terminais portuarios na
cidade animou os estudantes com as
perspectivas de atuar nesse setor.

O Porto de Santos, o maior da
América Latina, movimenta mercadorias
que representam um quarto da balanca

a plena carga, as duas instalacoes
deverdo empregar cerca de 3.500
trabalhadores, entre pessoal admi-
nistrativo, técnicos e operadores
de maquinas para movimentar
contéineres.

Em Sdo Sebastido, o projeto do
governo estadual prevé a ocupacdo de
novas areas do porto para instalar mais
terminais, que triplicardo a capacidade de
movimentacao de carga. Hoje, o comple-
X0 abriga trés terminais de uso publico,
que movimentam cerca de 800 mil tone-
ladas anuais. A Petrobras, que ali mantém
0 maior terminal maritimo da empresa,
também tem planos para o municipio. m
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