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Plano Plurianual de Gestao 2025-2029
135 - Etec Rodrigues de Abreu

Diretora FABIANA A. M. CORDEIRO

Site www.etecbauru.com.br

E-mail el35dir@cps.sp.gov.br
Telefone (14) 3234-4252 / (14) 3223-2531
Cidade Bauru

Endereco Rua Virgilio Malta, 12-70
Regional Bauru e Aracatuba

Avaliadora MARGARETE M. R. MARTINS
Situacao Encaminhado a Regional
APRESENTAGCAO:

O Plano Plurianual de Gestao é documento norteador e fundante da organizacao, da gestao e do
trabalho pedagégico de uma Unidade Escolar. Construido de forma coletiva, no Centro Paula Souza,
tem como marcos legais a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional de 1996, a Lei
10.496/1996 e o Regimento Comum das Escolas Técnicas do CEETEPS.

Delineia a Proposta Politico Pedagdgica, os objetivos, as metas, as a¢des, o cronograma € as
formas de acompanhamento e avaliacao das atividades previstas para o desenvolvimento do
trabalho administrativo e pedagdgico que a comunidade propde para o periodo letivo de 2025 a
2029.

O Plano Plurianual de Gestao tem uma vigéncia de cinco anos, com replanejamento no minimo,
anual. Como a educacao é um processo dinamico, esta atualizacao garante a revisitacdo e o
alinhamento do trabalho para atendimento dos novos perfis dos alunos e das novas demandas que
anualmente surgem, além da insercao dos novos projetos e das constantes buscas de melhorias,
reconstruindo as estratégias, realocando recursos e oportunizando momentos para a reflexao da
comunidade escolar quanto a necessidade de mudancas, redefinicdes e ajustes.

Para esta atualizacdo, a coleta de dados e opinides vem ocorrendo desde a matricula dos alunos,
nas reunides com os pais dos alunos ingressantes, nos atendimentos diarios aos alunos e familias,
na escuta dos docentes e nas reunides de planejamento que marcaram o inicio deste ano letivo de
2025. Ainda, foram consultados os 6rgaos colegiados como o Grémio Estudantil e o Conselho de
Escola. Ainda, foram levantadas opinides junto aos Servidores Administrativos em reuniao, colhidas
as opinides por meio de formuldrio construido para este fim. Apds este trabalho, uma equipe
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multisetorial atuou decisivamente para a atualizacao deste Plano Escolar, organizando e inserindo
os dados na constituicao deste documento .

A elaboracao do Plano Escolar esta fundamentada em principios como a gestao democratica e no
planejamento estratégico e participativo. A elaboracdo deste plano representa para a escola um
momento de analise e reflexao do seu desempenho e, a0 mesmo tempo, tem como finalidade o
planejamento de estratégias, objetivos, metas e atividades para o cumprimento da sua missao,
para o atendimento das exigéncias e das expectativas estabelecidas pela Administracao Central do
CPS, bem como para o atendimento de uma formacao de qualidade que atenda as necessidades e
0s anseios da comunidade local, além da formacdo de recursos humanos que supram as demandas
do mundo de trabalho regional.

A analise de desempenho - de seus processos, seus resultados, suas relagdes internas e externas,
seus valores e suas condicdes de funcionamento - é uma constante. A partir dessa analise, projeta-
se o0 percurso a ser percorrido e define-se os resultados a serem alcancados e quais estratégias
devem ser adotadas para alcangarmos nossos objetivos, construindo um conjunto de norteadores
para as acles da unidade escolar. Decisdes de maior complexidade sao tomadas apds consultas
aos drgaos colegiados e assembleias com os docentes e alunos. Ja as tomadas de decisdes com
menor impacto e que exigem menor debate e reflexdo, sao tomadas pelos integrantes da Direcao
da Escola e as respectivas coordenacoes.

Como mencionado, o inicio das tratativas para a atualizacdo do Plano Plurianual de Gestdo 2025 -
2029 ja ocorreu com a recepcao dos novos alunos na matricula e com as Reunides de Planejamento
do inicio do ano letivo. Nestas reunides, que foram norteadas pelos roteiros organizados pelo CPS,
foi possivel a reflexao coletiva acerca do que permeia a permanéncia discente com qualidade que
alcanca o sucesso escolar discente, sendo destaque a busca ativa, a permanéncia discente, a
identificacao das lacunas de aprendizagem para o desenvolvimento de processos de ensino e
aprendizagem que promovam a formagao de qualidade e para todos, com foco na reducao da
evasao que atinge principalmente os cursos técnicos noturnos. Os indices de demanda, sucesso
escolar e de evasao estao sendo fontes de dados balizadores para a oferta de cursos mais
assertivos as necessidades da Comunidade e 8 vocacao das cadeias produtivas locais.

Outro ponto também de destaque quer norteia o planejamento do trabalho pedagdgico da Unidade
Escolar é a necessidade da atuacdo profissional dos docentes no oficio de ensinar, sendo
imprescindivel para tal, o profundo conhecimento dos curriculos dos cursos ofertados pela Unidade
Escolar, além da abertura para conhecer o perfil diversificado do alunado que chega a ETEC e que
demandam novas estratégias e uso de recursos pedagogicos diferenciados, visando proporcionar
processos de ensino e aprendizagem efetivos e que preparem os alunos para 0s novos desafios do
mercado de trabalho, da universidade e da vida na sociedade da informacado. A existéncia de
publico nos indicadores comparado com a queda pela procura de cursos técnicos pelo publico
adulto, bem como a oferta de cursos técnicos concomitantes ao ensino médio tem sido variaveis
que tém inquietado a Escola e ao mesmo tempo, impactado o publico e a forma de atendimento da
ETEC. Assim, a oferta de cursos na modalidade Mtec Noturno tem sido uma opg¢ao para este
cenario e desde a abertura da primeira turma em 2023, com o curso de Novotec em Administracao,
a oferta tem sido mantida e em 2024 se expadiu com uma nova oferta de Mtec em Logistica, na
Extensao Ernesto Monte. Neste mesmo sentido, foi mantida a oferta do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho, com 20% da carga horaria ofertada na modalidade com aulas nao
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presenciais (ANP), com dois modulos trabalhando neste formato e com a solicitacao em andamento
para abertura de um P4-Técnico em Saude do Trabalhador para ser ofertado em alternancia com o
Técnico deste eixo. Além do pds-técnico, para os préximos semestres, pretende-se ofertar cursos
técnicos em Administracao e em Servicos Juridicos, em decorréncia de parceria estabelecida entre
a ETEC e a Paschoalotto, que esta demandando a formacao do seu quadro de funcionarios do setor
de cobranca para recoloca-los em funcdes do juridico, financeiro e backoffice da empresa. Além
disso, em parceria com a FATEC foi iniciada prospeccao de parceiros para abertura de um novo
Curso AMS em Mecatrbnica. Neste contexto, aperfeicoar e atualizar o trabalho docente também se
apresenta como uma necessidade, de modo que a formacao inicial, mas sobretudo a continua e em
servico se torna essencial. A proximidade da Coordenacao junto ao respectivo corpo docente e
discente colabora para a escuta ativa e para tomada de acdes e decisdes mais assertivas e
pontuais. Tem sido realizadas reunides com as representacdes de sala de todos os cursos ofertados
pela Unidade Escolar, visitas a extensdo e classes descentralizadas, com os pais dos alunos
ingressantes, com os Conselhos de Escola e de Classe e todas as discussdes e tratativas
produziram subsidios que trazem dados e reflexdes que apoiaram no delineamento deste
documento e que levam entao, a projecao das metas e dos projetos que estao sendo desenvolvidos
e atrelados as mesmas, proporcionando mensurar as necessidades em manter, suprimir ou sugerir
novas metas, considerando as prioridades, os pontos fortes, os fracos, as oportunidades e as
ameacas que envolvem a unidade escolar e suas situagdes-problemas.

Projeto Politico Pedagodgico

Este Projeto Politico Pedagdgico foi submetido ao Conselho de Escola em vigéncia e foi aprovado
em reuniao realizada pela Plataforma Microsoft Teams em 24/04/2025.

1. Apresentacao:

A Etec Rodrigues de Abreu foi inaugurada em 2006 na cidade de Bauru, localizada na regiao
central da cidade, dividindo terreno com a FATEC de BAURU, formando um Campus do CPS no
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municipio. E vinculada & Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Estado de S&o Paulo. Por
ter localizacao privilegiada, na regiao central e entre avenidas principais que cortam a cidade e
com varias linhas de 6nibus, a Escola tem uma area de atuacao abrangente, sendo sua clientela
escolar proveniente de todas as regides da cidade e de alguns municipios préximos.

Bauru é referéncia nacional de atendimento médico e regional em educacao e servicos publicos e
privados.

O Municipio, segundo dados extraidos do site da Prefeitura Municipal de Bauru, ocupa uma area
de 673,488 km?, sendo que 68,9769 km? estdao em perimetro urbano e os 604,51 km? restantes
constituem a zona rural. O IBGE informa com base em seu ultimo senso que sua populacao é de
379.146 pessoas, com uma populacao estimada de 391.740 para 2024, sendo 0 6452 mais
populoso do Estado de Sao Paulo, com densidade demogréfica de 567,85 habitantes por Km?
atualmente.

Por ser uma cidade que abriga diversas universidades, publicas e privadas, possui a maior parte
da populacao entre as faixas etarias de 20 a 29 anos, considerando que a cidade recebe o publico
universitario que aqui se instala para estudar e trabalhar nos primeiros anos da vida profissional
(IBGE, 2022). Ao mesmo tempo, nota-se a concentracao de habitantes nas faixas de idade entre
20 a 44 anos, demonstrando uma sociedade madura e portanto, publico adulto que ainda
vislumbra a formagao nesta etapa da vida, considerando que estdo ativos no mercado de trabalho
e portanto, necessitam de mao de obra qualificada.

Quanto ao critério trabalho e rendimento, o municipio tem 39,5% da populacao ocupada, com
média salarial de 2,6 salarios minimaos. (IBGE, 2021)

A renda Pib per capita (IBGE, 2021) aumentou em relacao ao ano de 2019, variando
positivamente para R$ 43.806,93, colocando o municipio na posicao 182 em relagao ao 645
municipios do Estado de Sao Paulo. Ocupando 342 lugar na Regido Sudeste e na 662 posicao na
colocacao do pais.

O municipio é referéncia no atendimento e prestacdo de servicos de salde e educacao para toda
a regiao e também é destaque para o setor de logistica e transportes por sua localizacdo no
Centro do Estado, bem como por ter entrocamento de trés ferrovias, podendo atuar nos diversos
modais de transportes, ja que tem malha ferroviaria, rodovias importantes como a Marechal
Rondon cortando a cidade e estar préoximo das Rodovias Transbrasiliana e Castelo Branco, bem
como possuir Aeroclube na Cidade e Aeroporto instalado no Municipio vizinho.

Apesar da recessdo que atinge o Brasil desde o inicio do ano, a Regido de Bauru vive um
momento com bons indices de geracao de empregos e rendas, considerando as atividades da
multinacional Bracell Celulose, que tem porte para geracao de 5.000 vagas de empregos para a
regiao e vem numa escalada de contratacées. Como desdobramento, nota-se também a
imigracao de trabalhadores para o Brasil, procurando nossa regiao para morar e trabalhar, com
destaque para asiaticos, venezuelanos, colombianos, equatorianos e chilenos, inclusive trazendo
alunos destas nacionalidades para a Etec de Bauru.

O clima predominante é o calor (no verao com temperaturas acima de 40°C) e a vegetagao é o
cerrado.
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Quanto aos dados sobre a educacao do municipio, tem-se as informacdes do ano de 2010, com
96,9% da das criancas e adolescentes entre 6 e 14 anos matriculados em uma escola.

Quanto ao IDEB do ensino fundamental da rede publica de Bauru, houve uma melhora no
desempenho em relacao a 2021, pois em 2023 nas séries iniciais era de 5,7 e subiu para 5,9
tendo uma melhora de 0,2 em relagao ao ano anterior, ja nas séries finais teve um declinio de 5
para 4,9, uma piora de 10% no indicador.

J&4 em relacao ao ensino médio que é o publico atendido por nossa Escola, tem-se o nimero de
13.893 alunos matriculados em 2021 no municipio e em 2023 uma melhora nos ndmeros para
14.207 alunos, distribuidos em 63 escolas. Na Etec, no ano de 2023, o nimero de alunos
matriculados para o ano letivo de 2023 é de 1.411, sendo 845 no ensino médio nas modalidades
Itinerario Formativo, Integrados Mtec PI, Mtec Novotec, AMS e Mtec Novotec Hibrido (Parcerias
SEDUC) e 549 alunos matriculados nos cursos técnicos ofertados pela Unidade Escolar.

Quanto ao cenario econdmico e social, a cidade passa por diversas obras em sua infraestrutura,
tanto em vias quanto em equipamentos publicos. Nota-se diversos movimentos politicos para
fomento de atividades econémicas, geracao de emprego e melhora no atendimento dos servicos
publicos. Ainda, nota-se na organizacado da cidade, bem como nas novas frentes de trabalho, a
influéncia das intensas transformacdes provocadas pela revolucao de novas tecnologias que gera
constantes e significativas mudancas sécio-econémicas, no mundo da producdo e do trabalho.
Esse processo consolida a tendéncia ao crescimento de empresas industriais de alta tecnologia e
a ampliacao do setor terciario, em que as atividades comerciais e de prestacdo de servicos tém
destaque.

Estas alterac0es nos processos de producao de bens e servicos na cidade suscitam desafios
quanto a adequacao dos trabalhadores a nova realidade produtiva. Tais mudancas provocam um
paradoxo em que ao mesmo tempo que origina um crescimento do desemprego e de exclusao de
uma grande massa de despreparados para esta nova realidade, apresenta grandes oportunidades
de emprego para profissionais qualificados para o trabalho nos setores mais dinamicos da
economia, seja para estagio, seja para vagas de emprego.

Alinhada a este cenario, a Escola deve adotar procedimentos e diretrizes educacionais visando a
aproximac¢ao permanente com o mundo da producao, do trabalho e da sociedade como um todo,
procurando inclusive atenuar os graves problemas do desemprego com o preparo do seu alunado
para atendimento destas novas demandas.

Nesse sentido, a ETEC Rodrigues de Abreu desenvolve acdes com o intuito de adequar e ofertar
cursos técnicos relacionados as novas exigéncias do atual mercado de trabalho, com a formacao de
profissionais que apresentem competéncias e habilidades técnicas e sociomocionais que os tornem
prontos para colaborar com a sociedade e o local de trabalho em que forem inseridos.Tais acdes se
dao pelas atividades diversificadas que sao incorporadas ao curriculo e ao fazer docente, sendo
exemplos os eventos de Ideathon, Arduino Day, Workshop de TCC, simula¢des de atividades
praticas, insercao em vagas de estagio e emprego.

Assim, ao observar este cenario pelo prisma pedagdgico, é imprescindivel a formacao continuada e
a atualizacao do Corpo Docente, a assertividade na oferta dos cursos e a busca por contatos com
Instituicdes publicas e privadas e empresas de diferentes ramos de atuacdo visando a obtencdo de
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informacdes técnicas, sécio-econdmicas e culturais que possam colaborar no trabalho da gestao e
dos docentes quanto a conducdo dos processos de ensino e aprendizagem, bem como, com o
estabelecimento de parcerias para o desenvolvimento de intercambio tecnoldgico e cultural,
obtencdo de estdgios e empregos para 0s nossos alunos. Essas acOes possibilitam a concretizacao
de programas de apoio e de intercambio ou prestacao de servicos, contribuindo para a qualidade
da educacao profissional dos nossos alunos. A Escola deve estar atenta as demandas sociais, as
universidades e ao mundo do trabalho para formar cidadaos e profissionais em condicées de
autodeterminacao, cooperacao social e empregabilidade.

Missao:

Oferecer a sociedade um ensino publico de qualidade, formando cidaddos criticos, com amplos
conhecimentos humanisticos, cientificos e tecnolégicos e com principios baseados na
solidariedade, respeito, responsabilidade e consciéncia ambiental que garantam a competéncia

profissional de acordo com as necessidades do mercado, 0s anseios da comunidade e o efetivo
exercicio da cidadania.

Visao:

Ser exceléncia na formacao e capacitacao tanto para a area académica quanto para o mercado de
trabalho.

Valores:

Os valores que regem o trabalho da Etec Rodrigues de Abreu sao de uma escola inclusiva e para
todos, com gestao participativa e que promova a educacao integral e de qualidade, formando
cidadaos, com competéncias profissionais e socioemocionais.

2) Delineamento do Projeto Politico Pedagdgico:

Sendo o Projeto Politico Pedagdgico da ETEC fruto do trabalho coletivo de sua comunidade escolar,
deve refletir os objetivos e os principios filosdficos de seus atores sociais: alunos, professores, pais,
funcionarios e equipe de direcao escolar. Todo o trabalho pedagdgico e administrativo
desenvolvido assenta-se na construcao de uma Escola Publica de Qualidade, que garanta ao corpo
discente uma formacdo educacional que lhes proporcione competéncias, habilidades e bases
tecnoldgicas relacionadas ao mundo cientifico e do trabalho, a pratica social e ao efetivo exercicio
da cidadania.

Para isso, este Projeto Politico Pedagdgico foi delineado visando garantir:

1) os principios de liberdade, responsabilidade e de solidariedade humana como fatores
elementares para a sociedade democratica;

2) a educacao de qualidade;

3) a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
4) a ética, o pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas;

5) o0 apreco a tolerancia e combate a quaisquer formas de discriminagao;

6) a valorizacao do profissional da educacao escolar;
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7) a valorizacao das ideias e da experiéncia extraescolar dos seus educandos;

8) respeito ao meio ambiente;

9) cooperacao, solidariedade e transparéncia nas relacdes interpessoais e profissionais;
10) interacao escola-familia-comunidade;

11) interagcao com o mundo do trabalho e corporativo;

Quanto a promocao de uma escola para todos, a Etec Rodrigues de Abreu segue as Diretrizes
maiores que norteiam o Centro Paula Souza no respeito aos principios e legislacao que regem a
educacao inclusiva, considerando o que dispde a Constituicao Federal em seu artigo 208, bem
como todo o regramento infraconstitucional que regulamenta as politicas, praticas e culturas para
a promocao da inclusao em suas unidades escolares, como a Constituicao Federal, a LDB, Lei
9.394/1996 e a LBI, Lei 13.146/2015, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, a Deliberacao
149/2016 do CEE e o PNE que traz em sua Meta 4 a promogao da escola para todos. Internamento,
no CPS foram emanadas normativas por meio da Deliberacao n2 87, de 08/12/2022.

Também, a gestao participativa é pilar da Unidade Escolar para a promogdo de cultura e praticas
inclusivas, pois proporciona a abertura para a participacao democratica e para o ouvir das diversas
opinides que integram uma comunidade escolar. Ha constante participacao e escuta dos érgaos
colegiados que integram a Etec como a APM, o Grémio Estudantil, o Conselho de Escola, a CIPA e
com frequéncia sao promovidas reunides com os representantes de sala na busca do
fortalecimento do didlogo, evidenciacao dos anseios do discentes e norteamento da tomada de
decisdes por parte do Corpo Gestor da Unidade Escolar.

3) Gestao Escolar em 2025:

A Gestdo Escolar é realizada de forma participativa e colaborativa, a Direcdo, a Coordenacao
Pedagdgica, a Orientacao Educacional e o Grupo de Coordenadores de Curso e de Classes
Descentralizadas, Assessora Técnica Administrativa, Diretoria de Servico e Diretoria Académica
tém reunides quinzenais, momentos em que sao discutidos os procedimentos e medidas referentes
as acdes e diretrizes escolares. Em reunides com seus pares, os coordenadores de curso fazem
levantamento do movimento geral dos cursos e recolhem sugestdes.

Em reunides com os representantes de sala e atendimentos aos pais, a Orientacao Educacional e a
Coordenacao Pedagogica promovem a escuta dos discentes para demandas de diversos aspectos,
servindo como ponte para atendimentos e ajustes, quando necessarios.

Semestralmente sao elaboradas reavaliacdes e a sala dos professores é local de socializagao de
informacdes relacionadas a instituicao, em janeiro de 2025 foi implantado um sofa de 5 lugares
com 3 pufs, atendendo a pedidos antigos, pois ha professores que permanecem na unidade em
hora de almoco, além dos intervalos, sendo esta uma acao importante para os docentes. A partir
das avaliagOes institucionais internas e externas ocorridas no ano de 2023, analises e a¢des sao
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tomadas buscando resolver ou minimizar os problemas levantados, considerando-se os resultados
do WEBSAI (2023) e ainda, os resultados das Avaliacdes Diagndsticas (iniciais) dos alunos
ingressantes em 2025, bem como do Conselho de Classe do 22 semestre de 2024 e o Primeiro
Conselho de Classe Intermediario em 2025.

Estao sendo desenvolvidas ao longo do ano letivo, acdes pontuais de ordem social, intervencao ao
meio-ambiente, estdgio com parceiros, estagios supervisionados e Trabalhos de Conclusao de
Curso. Projetos de HAE estao em andamento para promover oportunidades de conhecimento
aprofundado e elevar os indices de permanéncia discente, acompanhar os desempenhos escolares,
incrementar a comunicacao escolar interna e com a comunidade. A escola vem aprimorando suas
acoes na realizacao de recuperacao, progressao parcial e certificacao de competéncias de forma a
oferecer o maximo de oportunidades possiveis para que os discentes desenvolvam e comprovem o
dominio de competéncias.

A tecnologia da informagcao vem sendo progressiva e intensamente incorporada ao cotidiano
escolar de forma a ampliar a eficiéncia e inovar as acbes do trabalho consolidando o papel desta
instituicdo como referéncia para a melhoria da qualidade de vida da regiao. Apoiada na tecnologia,
a Unidade Escolar utiliza o Sistema Integrado de Gestdao Académica (SIGA), desenvolvido e
fundamentado no Sistema ETEC de Procedimentos Académicos, onde os documentos como PTD,
Ficha de Desempenho, Progressao Parcial e outros se encontram armazenados em base de dados e
formatados de acordo com o Sistema ETEC e o Regimento Comum. A ferramenta Teams continua
sendo ferramenta de apoio a Comunicacao Institucional, apoio pedagdgico e para o atendimento
aos alunos em condigOes especiais de estudos, em progressao parcial e guarda religiosa.

Neste ano de 2025, a Gestdao Escolar também tem intensificado acdes e parcerias internas e
externas para ampliacao do atendimento da escola, com novos espacos para abertura de cursos,
novos Convénios para servicos e estagios aos discentes, bem como para o desenvolvimento das
atividades na Sala Maker e o0 uso dos espacos para convivéncia que foram reformados e/ou
construidos.

4) Curriculo:

A Administracao Central do Centro Paula Souza é composta por departamento especifico, no qual
sao elaboradas as propostas curriculares, aqui denominados, Propostas e Planos de Curso, que
norteiam o trabalho dos docentes a medida que as Unidades ofertam e implantam seus
respectivos cursos.

Devido a Escola oferecer diversas modalidades e niveis de ensino, diversos curriculos norteiam o
trabalho dos docentes, de acordo com cada curso em que atua. A formacao dos curriculos tem
embasamento legal, de um modo geral, na LDB, na BNCC e nas DNCs e os curriculos técnicos
seguem normativas do MEC e do Ministério do Trabalho.

Com a reforma do ensino médio e a implantacao da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), tanto
as modalidades do ensino médio regular quanto as modalidades integradas, tiveram e estao tendo
seus curriculos constantemente reformulados quanto aos componentes da base comum.

Quando as propostas curriculares que se referem aos componentes do cursos técnicos integrados
ou na modalidade somente técnica, estas sao construidas e semestralmente atualizadas pelo
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Departamento de Laboratério de Curriculos junto a Administracao Central.

Nas Unidades Escolares, juntamente com a Coordenacdo Pedagdgica, sdo nomeados
Coordenadores de Area, professores do Eixo Tecnolégico do curso coordenado que em sistema de
trabalho colaborativo com a Coordenacao e com o corpo docente procura dar direcionamento a
aplicacdo do curriculo com base nas demandas locais e nos perfis dos alunos.

4.1) Tratativas para as lacunas de Aprendizagem:

Ainda presentes os reflexos da pandemia no cotidiano escolar, sobretudo pelas lacunas de
aprendizagem que foram geradas pelos alunos, hoje do ensino médio, a época nas séries do
fundamental, além dos alunos que adentram os cursos técnicos e que estavam distantes da
Escola. As acOes para a identificacao e superagcao das lacunas de aprendizagem, a busca ativa, a
proximidade com os alunos alinhadas com as propostas curriculares tem sido uma das premissas e
dos subsidios propostos pelo CPS para o trabalho das unidades no ano de 2025, tanto para o
trabalho pedagdgico quanto para o trabalho de acompanhamento da Orientador Educacional.

Com a mesma finalidade, as primeiras orientacdes ocorridas nas reunides pedagdgicas e de
planejamento de 2025 ja enfatizaram e solicitaram que cada docente fizesse o levantamento das
lacunas de aprendizagem por meio de instrumentos de avaliacac que evidenciassem os temas e 0s
niveis a serem avaliados, em todas as turmas, de todos os cursos ofertados pela Unidade Escolar,
com énfase para o acompanhamento das turmas dos cursos técnicos ofertados no periodo noturno
onde a evasao escolar é maior. Foi solicitado feedback na primeira reunido de curso para que de
forma coletiva, os professores tracassem o perfil das salas de aula e no dia-a-dia, foi solicitado que
a medida que as lacunas forem sendo trabalhadas, que os registros sejam realizados no SIGA, no
plano de aula.

Quanto ao trabalho de preenchimento das lacunas identificadas, foi gerada a orientacao a todos os
docentes que na elaboracao de seus PTDs semestrais, juntamente com as bases tecnoldgicas a
serem trabalhadas, com suas respectivas metodologias e competéncias e habilidades a serem
alcancadas, houvesse a reflexao e o apontamento do trabalho a ser realizado no preenchimento
das lacunas de aprendizagem anteriormente apuradas.

De posse dos resultados das lacunas de aprendizagem, de forma voluntaria, acdes estdao sendo
desenvolvidas como por exemplo, projetos com estagiarios de universidades para reforco de
conteldos identificados como lacunosos, como é o caso do conteudo de matematica, ldgica,
escrita formal e redacao.

Ainda, o Grémio Estudantil, organiza agenda de mentorias tematicas que sao voluntariamente
promovidas por alunos dos terceiros anos do ensino médio. A agenda contempla neste primeiro
semestre, aulas de segunda a sexta-feira, das 12h:00 m as 12h:50m, referente a programacao,
l6gica, matematica, lingua portuguesa, quimica, fisica e histdria.

Também, ha planejamento para que no 19 e 22 semestres sejam realizados simulados e auldes
preparatorios para o Enem e Vestibulares, bem como o convite para que profissionais especialistas
palestrem em nossa escola, ja havendo agenda especifica com os profissionais do Projeto OAB vai
a Escola, Ex-alunos empresarios, alunos egressos hoje ja formados ou inseridos em universidades,
palestrantes do SEBRAE, de instituicdes financeiras, palestrantes das universidades de Bauru que

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - Pdgina 11



s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

escolhem a ETEC para promoverem seus projetos de extensao.

De forma paralela e continua, o Orientador Educacional recebe as indicacdes dos docentes dos
alunos que apresentam maior dificuldade, alto indice de auséncia nas aulas para que faca contato
direto com as familias e responsaveis se menores, e contato direto com o aluno, se maior de idade.
Esta abordagem visa compreender melhor as dificuldades do aluno e a melhor forma de atender
suas necessidades. Ainda sao realizados contatos com o Conselho Tutelar, Assistentes Sociais,
CRAS, CREAS e psicélogos contratados por familiares e responsaveis de alunos. O feedback a
Coordenacdo de Curso e ao Docente é constantemente realizado.

Apos conselho de classe, com base nos relatérios emitidos pelo conselho, FIADES preenchidas, bem
como as informacles extraidas do SIGA, novas abordagens sao realizadas a fim de estreitar o
relacionamento e promover a recuperagao do aluno.

4.2) Tratativa para educacao especial na perspectiva inclusiva:

A promocao da educacao inclusiva esta prevista como um dos valores do Centro Paula Souza na
formacao integral do aluno, que norteia o Projeto Politico Pedagdgico e o Regimento Escolar das
suas Unidades Escolares.

Assim, a observacdo as diretrizes e norteadores da educacao inclusiva estdo presentes no
planejamento e na execugao dos processos de ensino aprendizagem, assim como as observacoes
da POLITICA NACIONAL DE EDUCACAQ ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA,
pretendendo desenvolver cultura organizacional de acolhida a todos os alunos que ingressam em
nossos quadros discentes, bem como acoes e praticas que evidenciem a inclusdao nos processos
educacionais.

A Administracao Central conta com um Departamento especializado para a tratativa dos assuntos
voltados a inclusdo e direciona a condugao dos trabalhos e dos demais documentos que conduzem
0S processos educacionais especializados como os documentos que norteiam o atendimento dos
alunos do Publico Elegivel aos Servicos da Educacdo Especial (PAEE), como o Plano de
Atendimento Educacional Especializado (AEE) e o Plano de Ensino Individualizado (PEIl), aqui
denominado (FAE) - Ficha de Acompanhamento do Atendimento Educacional Especializado.

Dentre as barreiras e obstaculos que impedem a efetivacdo da educacao inclusiva, tem-se que as
barreiras fisicas e de infraestrutura sdo as mais comuns. As adequacdes de infraestrutura que
estdo dentro das competéncias e do or¢camento da Unidade Escolar, sdo constantemente
trabalhadas, ouvindo as sugestdes do Corpo Docente e dos 6rgaos colegiados como o Grémio
Estudantil, o Conselho de Escola, a CIPA e a APM. Para as adequacdes e reformas maiores que
estao além das capacidades da Unidade Escolar, o Centro Paula Souza tem atuado com reformas
direcionadas para a acessibilidade. A Etec Rodrigues de Abreu foi contemplada com tal reforma no
ano de 2019/2020 por meio da qual houve a instalagcao de rampas, o nivelamento de pisos, a
adequacao da quadra poliesportiva, de sanitarios e vestiarios. Também durante esta reforma, a
Biblioteca da Unidade Escolar foi transferida do 12 piso para o térreo no intuito de facilitar o acesso
a todos os usuarios deste espaco. Estd pendente deste entdo a instalacdao do elevador, de forma
gue havendo necessidade, mudancas das turmas entre as salas do 19 e 29 piso ocorrem de forma
provisoria.
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Ja em relacao as barreiras pedagdgicas e atitudinais da educacao inclusiva, had um trabalho para o
planejamento, adequacdes e efetivacdes referentes as praticas pedagdgicas e de formacdo. Tem-
se que desde o ano de 2019 o CPS tem adotado forte apelo ao trabalho com as habilidades
socioemocionais, a valorizacao da pessoa do aluno e a insercao das tecnologias como instrumentos
de promocao dos processos de ensino e aprendizagem e, com o cenario pandémico de 2020, tais
acOes foram intensificadas com as capacitagdes promovidas a nivel macro pelo CPS e formacdes a
nivel das unidades escolares em reunides pedagdgicas e de curso, webinares, além de palestras e
conteldo que sao disponibilizados para esta finalidade. A profissionalizacao deste atendimento tem
sido uma constante. Uma das nossas ameacas € o pouco interesse nos processos seletivos de
docentes na area de Tecnologia da Informacao, onde esta, permanece "aquecida" no quesito
contratacao com salarios diferenciados, sendo preocupante a lacuna de docentes desta area.

Em ambito escolar, de um modo geral, os docentes sao orientados, principalmente durante as
reunides pedagdgicas iniciasi de cada semestre, para contemplarem em seus Planos de Trabalho
Docente, o desenvolvimento de conteldos e praticas que observem e respeitem o ensino a
publicos cada vez mais diversos em suas bagagens culturais e formas diversas de aprender.

Quanto ao Publico Elegivel aos Servicos da Educagao Especial (PAEE), o trabalho se inicia na
matricula, quando da recepc¢ao dos alunaos e responsaveis que preenchem ficha de anamnese e sao
abordados quanto a necessidade de atendimento educacional especializado (AEE) e elaboracao do
Plano de Ensino Individualizado (PEI).

Uma listagem dos alunos identificados espontaneamente é elaborada pelo ocupante da funcao de
Orientacao Educacional que repassa aos Coordenadores de Curso e aos respectivos docentes para
recepcao destes alunos e informacao de suas necessidades no planejamento e elaboracao das
aulas.

Também, os responsaveis dos alunos menores e 0s alunos maiores sao contatados pelo ocupante
da funcao de Orientacao Educacional para verificagcdo das adequacdes necessarias, deixando canal
aberto para didlogo e novas manifestacdes e para o preenchimento da FAE.

Ao responsavel ou aluno maior que manifesta necessidades que estao além das possiveis de serem
atendidas ou adaptadas pela Unidade Escolar, o caso é remetido ao Departamento de Inclusao da
Administracao Central para apoio no atendimento.

Neste ano de 2025 até o momento, foram identificados 1 discentes com alguma condicao
especifica, nem todos necessitando de algum atendimento diferenciado, tendo seus respectivos
registros na FAE. Ainda, foi criado um ambiente virtual no onedrive para inser¢ao da documentagao
dos Planos de Ensino Individualizados que serao elaborados de todos os estudantes que serao
atendidos ao longo deste ano, com alguma necessidade especifica. A pedido de responsaveis de
alguns alunos que se manifestaram, temos o atendimento com prazos dilatados para realizacao e
entrega de trabalhos, para alunos que apesar de nao serem laudados, apresentam fortes
caracteristicas de TEA e Superdotacao, sendo atualmente um estudante matriculado no curso de
ensino médio integrado ao técnico em desenvolvimento de sistemas na modalidade AMS.

Ainda, intensificaram os pedidos recebidos de familiares que tem nos pedido relatério pedagdgico
para colaborar em processos de diagndstico de alunos com TDHA. Foi elaborado formulario e os
docentes tem colaborado com o preenchimento do documento.
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Grafico 1: Alunos em condicOes especificas 2025
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Fonte: Orientacao Educacional, 2025.

De forma rotineira, atendemos a pedido de alunos que apresentam restricdes de mobilidade
momentaneas por cirurgias e lesdes e sao realizadas adaptacoes fisicas para atendé-los.

Em relacao a inclusao por outras questées como a financeira, em situacdes isoladas, a Escola atua
com o apoio da Associacao de Pais e Mestres (APM), com auxilio para fornecimento de passes
escolares, ajuda com alimentagao e encaminhamentos para rede de apoio social e psicoldgico para
os alunos que necessitam e aceitam estas formas de apoio, bem como agora, aderimos ao
Programa Dignidade intima com o fornecimento de absorventes para alunas que manifestam
necessidade.

No trabalho diario do curriculo oculto, a escola promove ambiente e cultura inclusiva de respeito a
todos e de valorizacdo do respeito na convivéncia entre as diferencas de raca, de género, de pele,
de credo, de ideologias e de opinides, bem como, os componentes voltados para as areas de
humanas, trabalham com conteddos e metodologias que valorizam a convivéncia pacifica e
respeitosa entre os diferentes.

4.3) Competéncias socioemocionais:

Acreditando na formacao integral da pessoa do aluno, o Centro Paula Souza trabalha com as
Competéncias Socioemocionais. Desde 2020 vem desenvolvendo trabalho para a formacdo de
competéncias socioemocionais nos discentes. Nesta Unidade, o trabalho com as competéncias
socioemocionais foi incorporado no trabalho docente e norteia as relacdes entre os professores e
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seus estudantes. Permanece a orientacao para que estas habilidades e competéncias sejam
trabalhadas de forma integrada as competéncias e habilidades técnicas, visandoa formacao
integral da pessoa do aluno. Este ano, iniciaremos com 3 primeiros anos um projeto piloto em
parceria com o Instituto Ayrton Senna em parceria com o CPS.

4.4) Interdisciplinaridade:

A interdisciplinaridade é outra base do alicerce do trabalho pedagdgico, considerando a formacao
integral do aluno, pois exige para tal a necessidade de superar a visao fragmentada da producao
de conhecimento e de articular as inUmeras partes que compdem os conhecimentos da
humanidade. Busca-se estabelecer o sentido de unidade, de um todo na diversidade, mediante
uma visao de conjunto, permitindo ao homem tornar significativas as informacdes desarticuladas
que vem recebendo. As praticas da interdisciplinaridade desenvolvem nos educandos a capacidade
de interpretar a “realidade” sob diferentes enfoques e construir conhecimentos com informacdes e
procedimentos de diferentes ciéncias, propiciando, assim, a sua formacao como profissionais
polivalentes. Nesse processo, os conteldos das disciplinas devem ser trabalhados de tal forma que
sirvam de aporte uma a outra, formando uma teia de conhecimentos.

Componentes curriculares foram inseridos nos curriculos com esta finalidade, bem como o livro
didatico vigente também traz conteldos e propostas metodoldgicas que fomentam o trabalho
interdisciplinar.

Nos processos de formacao continuada promovidos pela escola, o tema da interdisciplinaridade
tem sido constantemente abordado, bem como, boas praticas tem sido exemplificadas.

Ainda, nos Trabalhos de Conclusdo de Curso sdo desenvolvidos projetos com interacao de varias
disciplinas além do envolvimento com problemas do cotidiano, fazendo com que o aluno tenha um
ensino integral dentro da realidade atual.

Nas Reunides Pedagdgicas e nas Reunides de Curso, os professores sao orientados ao trabalho de
interdisciplinaridade e sao oportunizados momentos para didlogos e trocas para que os projetos
sejam construidos.

5) Metodologias:

O perfil do alunado atual tem cobrado que o fazer docente seja permeado por uma gama de
metodologias diferenciadas, seja para atrair a atencao dos alunos, seja para atingir a todas as
formas de aprendizagem contidas em grupo heterogéneo presente em uma sala de aula, bem
como para que a aprendizagem tenha profundidade e tenha significado para o aluno. Assim, as
metodologias ativas, a insercao das ferramentas digitais e tecnoldgicas no cotidiano e na pratica
docente, proporcionam resultados positivos quanto a tornar as aulas mais dinamicas e ativas. No
contexto profissional, intensificou-se o trabalho com metodologias que trazem o aluno mais
proximo possivel da pratica profissional com o uso de simuladores, aprendizagem baseada em
problemas para resolucdo de casos ficticios e reais, com metodologias que norteiam o aluno a
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aplicar o conteldo tedrico estudado.

Intensificou-se o uso das metodologias ativas, com insercao de recursos pedagdgicos diferenciados,
com recursos tecnolégicos que intermedeiam os processos de ensino e aprendizagem e com 0
despertar do aluno para o protagonismo e para a atuacao direta na construcao de suas
aprendizagens.

A organizacao do trabalho docente permanece sendo feita de forma semestral por meio do
documento chamado PTD (Plano de Trabalho Docente) dividido em dois bimestres, que por sua vez
sao organizados em etapas quinzenais, nas quais o professor deve indicar o conteldo a ser
trabalhado, bem como a atividade a ser aplicada como instrumento de avaliacao. Nas reunides de
planejamento, pedagdgicas e de cursos, os docentes foram orientados quanto ao preenchimento
do documento e a viabilizagao do cumprimento curricular.

Aos Docentes foi solicitado o acolhimento e o melhor aproveitamento do tempo de aula presencial
com os alunos, ministrando os conteldos tedricos, interagindo e dando orientacdes de como
proceder com as atividades e inserindo os materiais de apoio, sejam relativos a tecnologias, sejam
os livros didaticos.

As salas de aula contam com televisores 65", tendo a Unidade 7 laboratérios de informatica com 20
maquinas para uso dos alunos, biblioteca e materiais e recursos pedagdgicos voltados para o apoio
no ensino da matematica, da quimica e da biologia.

Quanto a sala maker, o espaco esta pronto, mobiliarios, ar-condicionado e equipamentos foram
instalados, sendo: equipamentos como televisor, lousa, mesas, cadeiras, equipamentos notebook e
dispositivo para guarda e recarga maovel. As instalacdées do cabeamento de energia e légico
também foram finalizadas.

Imagem 1: Foto do 22 Moédulo Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - Workshop Scrum
Metodologia Agile para desenvolver projetos em 10 de abril de 2025 ocorridos na sala Maker.

)

=y

Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu (2025)
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6. Niveis, modalidades de ensino e cursos ofertados:
6.1) Ensino médio integrados ao ensino técnico:
6.1.1.) Ensino Médio com habilitacdo profissional - Administracao - MTEC - PI:

O Curso Técnico de Administracao Integrado ao Médio visa capacitar o aluno para a formacao
profissional, atuando no mercado de trabalho em varios departamentos de uma organizacao seja
esta publica, privada ou mista, comercial ou industrial ou em empreendimento proprio - autbnomo.

O que o aluno estuda: Como funcionam as organizacdes, desde empresas privadas até ONGs,
passando por érgaos publicos, comércio e indUstria. O estudante vai precisar de conhecimentos de
lingua portuguesa, matematica, histdéria e geografia para compreender os principais assuntos do
curso, como histéria da administracdo, evolucdo das organizacdes ao longo do tempo,
contabilidade, leis que regulam o funcionamento das empresas e redacao de documentos. O aluno
vai aprender ainda a analisar as chances de um negdcio ou produto ser bem-sucedido e o
comportamento do consumidor. Estudara também técnicas de atendimento ao cliente,
empreendedorismo (iniciativas para realizar novos negdcios) e como uma organizacao planeja
alcancar seus objetivos e define suas metas para o futuro.

O que o profissional faz: O técnico em Administracao pode trabalhar em varios departamentos. No
setor de compras, por exemplo, pode elaborar pedidos de compra de produtos, cadastrar
fornecedores assim como conferir a entrega das mercadorias adquiridas. Na area de producao,
pode fazer planilhas de controle de processos e produtos, registrando quais ja foram produzidos e
em qual quantidade. No departamento de vendas, também pode elaborar planilhas para
acompanhar o desempenho das vendas, cadastrar clientes, preencher notas fiscais e gerar boletos
bancarios. No setor de Recursos Humanos, o técnico pode trabalhar calculando salarios e
beneficios dos funcionarios e auxiliando nos processos de contratagao e demissao de pessoal. Em
qualquer area, pode atender clientes e fornecedores e redigir documentos, como e-mails,
memorandos e atas.

Como desdobramento da reforma do ensino médio, a proposta curricular do curso Ensino Médio
Integrado ao Técnico em Administracao sofreu alteracdes em sua carga horaria e na composicao
dos seus componentes, sendo inseridos componentes diversificados, genuinamente concebidos
para trabalhar de forma integrada, por projetos e com metodologias ativas, oportunizando o
trabalho paralelo com competéncias técnicas e socioemocionais.

6.1.2.) Ensino Médio com habilitacao profissional - Técnico em Desenvolvimento de Sistemas -
Desenvolvimento de Sistemas - MTEC - PI:

O Ensino Técnico de Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao Médio almeja levar o aluno a
formacao profissional para o desenvolvimento de sistemas computacionais, trabalhando em
empresas de diversos ramos de atividade e de diversos portes ou como profissional auténomo,
utilizando linguagens de programacao especifica, sistemas gerenciadores de bancos de dados,
sistemas operacionais e embarcados.

Como desdobramento da reforma do ensino médio, a proposta curricular do curso Ensino Médio
Integrado ao Técnico em Desenvolvimento de Sistemas sofreu alteracdes em sua carga horaria e
na composicao dos seus componentes, sendo inseridos componentes diversificados, genuinamente
concebidos para trabalhar de forma integrada, por projetos e com metodologias ativas,
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oportunizando o trabalho paralelo com competéncias técnicas e socioemocionais.

6.1.3.) Ensino Médio integrado ao técnico em Desenvolvimento de Sistemas Articulacao Médio
Superior -AMS:

Também como desdobramento da reforma do ensino médio, a proposta do Ensino Médio integrado
ao técnico em Desenvolvimento de Sistemas Articulacao Médio Superior é inovadora e traz uma
nova perspectiva de formacao integral do aluno, integrando a formacao a nivel médio, a formacao
técnica, a formacao de nivel superior, acompanhada de atividades tuteladas por empresa parceira
conveniada a ETEC e a FATEC para proporcionar experiéncias profissionais aos alunos durante a
formacdo técnica. Assim, o aluno desta modalidade constréi competéncias e habilidades do ensino
médio, articulada com com a formacao do profissional que analisa e projeta sistemas, com visdo da
academia e do mundo corporativo, Constréi, documenta, realiza testes e mantém sistemas de
informacao. A empresa parceira da ETEC e da FATEC Bauru € a Scaffold Education.

6.1.4) Ensino Médio com Habilitagdo Profissional Técnico em Logistica - - Mtec Novotec Integrado:

O Ensino Médio integrado ao Técnico em Logistica visa formar o Técnico em Logistica é o
profissional que exercerd o papel de executor de todo o processo da cadeia de suprimentos
(supply chain), englobando desde o processo industrial até o consumidor final. Colaborando na
gestao dos processos de planejamento, operacao e controle da produgao, compras, estoque,
armazenamento, movimentacao, expedicao, distribuicdo e transporte, visando a reducao de
custos e ciclos, a fim de maximizar o valor percebido pelo cliente final.

6.1.5.) Ensino Médio com Habilitacao Profissional Técnico em Servicos Juridicos - - Mtec Novotec
Integrado:

O Ensino Médio Integrado ao Técnico em SERVICOS JURIDICOS visa formar o aluno com
conteudo da Base Nacional Comum Curricular e integrar componentes curriculares que formem um
profissional que cumpre as determinacdes legais e judiciais atribuidas aos cartdrios judiciais,
lavrando atos, autuando processos e procedendo aos registros cabiveis. Expede mandados,
traslados, cartas precatdrias, rogatdrias, certidées, entre outros. E responsavel pelo gerenciamento
e pelo arquivo de processos e de documentacao judicial em geral. Presta atendimento ao publico.
Empresas privadas - departamentos juridicos, departamento de recursos humanos, financeiro e
contabil, escritérios de advocacia e escritérios de auditoria juridica e Servicos de Atendimento ao
Cliente (SAC); Empresas juridicas e recuperadoras de crédito. Setor publico - departamentos
administrativos que necessitem de assistentes com conhecimento juridico, cartérios extrajudiciais e
judiciais e tribunais arbitrais. A cidade de Bauru, é polo regional na area de setor de servicos,
principalmente no setor de recuperadoras de crédito e cobrancas, proporcionando crescimento das
oportunidades de emprego nos setores juridicos das empresas.

6.1.6.) Ensino médio itinerario formativo em linguagens, ciéncias humanas e sociais:

O curriculo do ENSINO MEDIO COM ITINERARIO FORMATIVO DE LINGUAGENS, CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS foi organizado dando atendimento ao que determinam as legislacdes: Lei
Federal 13.415, de 16/02/2017, assim como as competéncias identificadas pelo Ceeteps, com a
participacao da comunidade escolar. As funcdes e as competéncias referentes aos componentes
curriculares da Formacao Geral (Base Nacional Comum Curricular e Parte Diversificada) sao
direcionadas para: ¢ O desenvolvimento do aluno em seus aspectos fisico, intelectual, emocional
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e moral. « A formacao da sua identidade pessoal e social. * A sua inclusao como cidadao
participativo nas comunidades onde atuara. ¢ A incorporacao dos bens do patriménio cultural da
humanidade em seu acervo cultural pessoal. ¢ A fruicdo das artes, da literatura, da ciéncia e das
tecnologias. ¢ O preparo para escolher uma profissao e atuar de maneira produtiva e solidaria
junto a sociedade. O curriculo da Base Nacional Comum Curricular do Ensino Médio com
Itinerario Formativo Linguagens, Ciéncias Humanas e Sociais foi organizado visando ao
desenvolvimento de competéncias e de habilidades de cada componente (disciplina) curricular
dentro de suas areas de conhecimento. O aluno egresso do Ensino Médio devera ser capaz de, a
partir da consolidacdo e do aproveitamento de conhecimentos e competéncias adquiridos no
Ensino Fundamental, construir novos saberes e habilidades para a solucao de problemas do
mundo real, mobilizando linguagens, raciocinio Idgico-matematico, conhecimentos sécio-
histéricos, cientificos, tecnoldgicos, artisticos e culturais, no contexto da sociedade
contemporanea, além de competéncias pessoais como capacidade de trabalhar de modo
autdonomo e também colaborativo, respeitando valores e atitudes éticas e ambientais. Poderd
ser capaz de argumentar com base em fatos e fontes diversas, cuidar de sua salde fisica e
emocional e agir com flexibilidade nos campos de atuagao social.

6.1.7) Ensino médio itinerario formativo em ciéncias humanas e sociais aplicadas:

O curriculo do ENSINO MEDIO COM ITINERARIO FORMATIVO EM CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS foi organizado dando atendimento ao que determinam as legislacdes: Lei Federal
13.415, de 16/02/2017, assim como as competéncias identificadas pelo Ceeteps, com a
participacao da comunidade escolar. As funcdes e as competéncias referentes aos componentes
curriculares da Formacao Geral (Base Nacional Comum Curricular e Parte Diversificada) sao
direcionadas para: * O desenvolvimento do aluno em seus aspectos fisico, intelectual, emocional
e moral. « A formacao da sua identidade pessoal e social. * A sua inclusao como cidadao
participativo nas comunidades onde atuara. * A incorporacao dos bens do patriménio cultural da
humanidade em seu acervo cultural pessoal. ¢ A fruicdo das artes, da literatura, da ciéncia e das
tecnologias. ¢ O preparo para escolher uma profissao e atuar de maneira produtiva e solidaria
junto a sociedade. O curriculo da Base Nacional Comum Curricular do Ensino Médio com
Itinerario Formativo Linguagens, Ciéncias Humanas e Sociais foi organizado visando ao
desenvolvimento de competéncias e de habilidades de cada componente (disciplina) curricular
dentro de suas areas de conhecimento. O aluno egresso do Ensino Médio deverd ser capaz de, a
partir da consolidacdo e do aproveitamento de conhecimentos e competéncias adquiridos no
Ensino Fundamental, construir novos saberes e habilidades para a solugao de problemas do
mundo real, mobilizando linguagens, raciocinio l6gico-matematico, conhecimentos sdcio-
histéricos, cientificos, tecnoldgicos, artisticos e culturais, no contexto da sociedade
contemporanea, além de competéncias pessoais como capacidade de trabalhar de modo
autdonomo e também colaborativo, respeitando valores e atitudes éticas e ambientais. Poderd
ser capaz de argumentar com base em fatos e fontes diversas, cuidar de sua saude fisica e
emocional e agir com flexibilidade nos campos de atuacao social.

6.1.8) Ensino Médio com Habilitacdo Profissional Técnico em Informdtica para Internet - Mtec
Novotec Integrado:

O TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET ¢ o profissional que desenvolve sistemas com
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bancos de dados para web. Aplica critérios de ergonomia, usabilidade e acessibilidade. Utiliza
ferramentas de auxilio no desenvolvimento das aplicacdes. Desenvolve e realiza a manutencdo
de websites. Concebe e desenvolve obras de arte digitais e projetos de design para a Internet.
Aplica acdes de marketing digital em redes sociais. Produz contelddos para midias sociais.

6.1.9) Ensino Médio Integrado ao Técnico em Informatica para Internet parceria com a Seduc na
modalidade NOVOTEC:

A organizagdo curricular do ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM
INFORMATICA PARA INTERNET estd de acordo com o Eixo Tecnolégico “Informacio e
Comunicacao” e estruturada em séries articuladas, com terminalidade correspondente a
qualificacao profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho. Com a integracao
do Ensino Médio e Técnico, o curriculo do ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE
TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET, estruturado na forma de oferecimento Integrada ao
Ensino Médio é constituido por: « Componentes curriculares da Formacdo Geral (Ensino Médio);
» Componentes curriculares da Formacdo Técnica e Profissional (Ensino Técnico). As funcdes e
as competéncias referentes aos componentes curriculares da Formacdo Geral (Base Nacional
Comum Curricular) sao direcionadas para: ¢ inclusdo de cidadania participativa; ¢ formacao de
identidade pessoal e social; * fruicao das artes, da literatura, da ciéncia e das tecnologias; *
desenvolvimento do aluno em seus aspectos fisico, intelectual, emocional e moral; *
incorporacao dos bens do patrimdnio cultural da humanidade em seu acervo cultural pessoal.
preparo para escolher uma profissdo e atuar de maneira produtiva e solidaria junto a sociedade.
O curriculo da Base Nacional Comum Curricular do Ensino Médio foi organizado visando ao
desenvolvimento de competéncias e de habilidades de cada componente curricular (disciplina)
em suas areas de conhecimento. O curso de ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL
DE TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET tem como objetivos capacitar o aluno para: *
monitorar midias sociais; ¢ construir websites para mobile; * desenhar e desenvolver sites para
Internet; ¢ criar e identificar contelddos para redes sociais; ¢ desenvolver programas e websites
orientados a objetos; * criar e manipular a usabilidade para Internet das Coisas; ¢ instalar,
codificar e documentar websites de informacdes; ¢ desenvolver e realizar a manutencao de
sitios e portais na Internet; * criar, manipular e oferecer manutencao em Banco de Dados para
Web; ¢ identificar, criar e utilizar critérios de usabilidade e acessibilidade para web e mobile;
identificar tipos de servidores e sistemas operacionais de acordo com o ambiente Web; -
desenvolver interface e aplicativos utilizados no comércio eletrénico e marketing digital; analisar
e incorporar os principios de ética inerentes ao profissional de Informatica para Internet; e
utilizar aplicativos e linguagens na elaboracao de documentos, manuais, planilhas e
apresentacées. O TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET é o profissional que desenvolve
sistemas com bancos de dados para web. Aplica critérios de ergonomia, usabilidade e
acessibilidade. Utiliza ferramentas de auxilio no desenvolvimento das aplicacdes. Desenvolve e
realiza a manutencao de websites. Concebe e desenvolve obras de arte digitais e projetos de
design para a Internet. Aplica ac6es de marketing digital em redes sociais. Produz conteldos
para midias sociais.

6.1.10) Ensino Médio Integrado ao Técnico em Administracao parceria com a Seduc na
modalidade NOVOTEC:
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O Ensino Técnico de Administracao Integrado ao Médio visa capacitar o aluno para a
formacao profissional, atuando no mercado de trabalho em varios departamentos de uma
organizacdo seja esta publica, privada ou mista, comercial ou industrial ou em empreendimento
préprio - autbnomo. O que o aluno estuda: Como funcionam as organizacdes, desde empresas
privadas até ONGs, passando por 6rgaos publicos, comércio e inddstria. O estudante vai precisar
de conhecimentos de lingua portuguesa, matematica, histéria e geografia para compreender os
principais assuntos do curso, como histéria da administracdo, evolucdo das organizacdes ao longo
do tempo, contabilidade, leis que regulam o funcionamento das empresas e redacao de
documentos. O aluno vai aprender ainda a analisar as chances de um negdcio ou produto ser bem-
sucedido e o comportamento do consumidor. Estudara também técnicas de atendimento ao cliente,
empreendedorismo (iniciativas para realizar novos neg6cios) e como uma organizacao planeja
alcancar seus objetivos e define suas metas para o futuro. O técnico em Administracdo pode
trabalhar em varios departamentos. No setor de compras, por exemplo, pode elaborar pedidos de
compra de produtos, cadastrar fornecedores assim como conferir a entrega das mercadorias
adquiridas. Na area de producdo, pode fazer planilhas de controle de processos e produtos,
registrando quais ja foram produzidos e em qual quantidade. No departamento de vendas, também
pode elaborar planilhas para acompanhar o desempenho das vendas, cadastrar clientes, preencher
notas fiscais e gerar boletos bancarios. No setor de Recursos Humanaos, o técnico pode trabalhar
calculando salarios e beneficios dos funcionarios e auxiliando nos processos de contratacao e
demissao de pessoal. Em qualquer area, pode atender clientes e fornecedores e redigir
documentos, como e-mails, memorandos e atas.

6.1.11) Ensino Médio Integrado ao Técnico em Recursos Humanos parceria com a Seduc na
modalidade NOVOTEC:

A organizac&o curricular do ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO
EM RECURSOS HUMANOS - DIURNO (Parceria com a Secretaria da Educacao do Estado de Sao
Paulo) estd de acordo com o Eixo Tecnoldgico “Gestdo e Negdcios” e estruturada em séries
articuladas, com terminalidade correspondente a qualificacdo profissional de nivel técnico
identificada no mercado de trabalho. O curriculo da Base Nacional Comum Curricular do Ensino
Médio foi organizado visando ao desenvolvimento de competéncias e de habilidades de cada
componente curricular (disciplina) em suas areas de conhecimento. Os conhecimentos de cada
uma das areas em seus componentes curriculares deverdo priorizar o desenvolvimento das
competéncias e das habilidades profissionais, bem como valores e atitudes pertinentes a formacao
cidada e profissional. O Ensino Médio Integrado ao Técnico em Recursos Humanos visa formar o
aluno com conteldo da Base Nacional Comum Curricular e integrar componentes curriculares que
formem um profissional para atuar em todos os tipos de empreendimentos, responsavel por
gerenciar o maior patrimonio das empresas, as pessoas. A area de Recursos Humanos, ou RH,
como é conhecido o setor responsavel pela gestdo de pessoas, é um conjunto de técnicas e
praticas realizadas pelos profissionais que atuam com a finalidade de gerir comportamentos
internos e potencializar o capital humano. Os discentes deste curso podem atuar em diversas areas
da gestao de pessoas, como: : Recrutamento e Selecao, analista de Recursos Humanos, analista de
cargos e salarios, analista de desenvolvimento humano, analista de beneficios, departamento
Pessoal, gerente de RH e diretor de RH.
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6.1.12) Ensino Médio Integrado ao Técnico em Desenvolvimento de Sistemas com a Seduc na
Modalidade NOVOTEC:

O TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS é o profissional que analisa e projeta
sistemas. Constrdi, documenta, realiza testes e mantém sistemas de informacao. Utiliza ambientes
de desenvolvimento e linguagens de programacao especifica. Modela, implementa e mantém
bancos de dados; desenvolve e documenta projetos de baixa complexidade com banco de dados
para multiplas plataformas.

6.1.13) Ensino Técnico em Enfermagem:

O curso Técnico em Enfermagem do CPS visa formar TECNICOS e AUXILIARES DE
ENFERMAGEM capazes de atuar como agentes na promocao da salde, na prevencao das
doencas e na recuperagao dos que adoecem, visando a integralidade do ser humano. O
TECNICO EM ENFERMAGEM € o profissional que atua na promocdo, prevencio, recuperacdo e
reabilitacdo dos processos salde-doenca. Colabora com o atendimento das necessidades de
saude do paciente/ cliente, familia e comunidade, em todas as faixas etarias. Desenvolve acdes
de educacao para o autocuidado, bem como de seguranga no trabalho e de biosseguranga nas
acoes de enfermagem. Promove acdes de orientacao e preparo do paciente para exames.
Realiza cuidados de enfermagem, tais como: curativos, administracao de medicamentos e
vacinas, nebulizacdes, procedimentos invasivos, mensuracdo antropométrica e verificacdo de
sinais vitais, dentre outros. Presta assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirlrgicos
em qualquer fase do ciclo vital. Participa de uma equipe multiprofissional com visao critica e
reflexiva, atuando de acordo com principios éticos. Exerce acles de cidadania e de preservacao
ambiental.

6.1.14) Ensino Técnico em Seguranca do Trabalho:

O curso de TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO tem como objetivos capacitar o aluno
para: * elaborar, implantar e preservar a politica de Saude e Seguranca do Trabalho; ¢ planejar,
executar programas e projetos de analise de riscos em processos de producao, envolvendo a
saude e seguranca do trabalhador, instalacdes e meio ambiente; avaliar e elaborar medidas de
prevencao e controle, metas, cronogramas e estimativas de custos; ¢ interpretar indicadores de
eficiéncia e eficacia dos programas implantados e propor acdes de melhoria; ¢ determinar
varidveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente; ¢ planejar e
desenvolver acbes educativas na area de Saude e Seguranca do Trabalho. O TECNICO EM
SEGURANCA DO TRABALHO ¢é o profissional que atua em agdes prevencionistas nos processos
produtivos com auxilio de métodos e técnicas de identificacao, avaliacao, analise e definicao de
medidas de controle de riscos ambientais, de acordo com a legislagao brasileira, legislacao
internacional, quando pertinente, normas regulamentadoras e principios de higiene, salude e
seguranca do trabalho. Seleciona, controla, orienta e fiscaliza o0 uso de EPC (Equipamento de
Protecao Coletiva) e EPI (Equipamento de Protecao Individual), bem como participa de pericias e
fiscalizagdes. Desenvolve acoes empreendedoras e educativas, coleta e organiza informacoes de
salde e de seguranca do trabalho. Avalia, analisa e executa diversos programas e projetos de
prevencao em Seguranca do Trabalho, dentre eles o PPRA (Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais) e demais programas previstos nas Normas Regulamentadoras. Investiga, analisa
acidentes e recomenda medidas de prevencao e controle com a utilizacao de recursos
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tecnoldgicos atuais. Relaciona-se com todos os niveis hierarquicos da empresa nos processos de
negociacao através de meios de comunicacao adequados. Aprova e implementa politicas de
procedimentos de Salde e Seguranca do Trabalho na organizacao.

6.1.15) Ensino Técnico em Administracao:

De acordo com o perfil estabelecido pelo CPS, o Técnico em Administracao é o profissional
que participa da gestdao dos recursos mercadoldgicos, humanos, financeiros, materiais e
produtivos. Executa as rotinas administrativas, controla materiais, acompanha niveis de
eficiéncia e produtividade e presta atendimento a clientes. Trabalha em equipe, otimiza
recursos, propde inovacdes e adota postura ética na conducdo das relacdes e atividades. Possui
como Mercado de Trabalho instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

6.1.16) Ensino Técnico em Logistica:

O Técnico em Logistica é o profissional que exercera o papel de executor de todo o processo
da cadeia de suprimentos (supply chain), englobando desde o processo industrial até o
consumidor final. Colaborando na gestao dos processos de planejamento, operacao e controle
da producao, compras, estoque, armazenamento, movimentagao, expedicao, distribuicao e
transporte, visando a reducao de custos e ciclos, a fim de maximizar o valor percebido pelo
cliente final.

6.1.17) Ensino Técnico em Desenvolvimento de Sistemas:

O Curso TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS tem por objetivo proporcionar aos
estudantes conhecimentos e praticas que os levem a apropriarem-se de tecnologias numa
condicao de exceléncia, articulando conceitos e metodologias, estratégias e avangos técnico-
mercadoldgicos adicionados a novos recursos humanos, a fim de corresponder, de maneira
eficiente, a critérios, normas e sistemas especificos presentes nos segmentos desse setor. O
curso de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS visa capacitar seus alunos para: aplicar
os fundamentos da computacao e da tecnologia de informacao de forma a situar os
conhecimentos adquiridos durante o curso em um contexto mais amplo; utilizar sistemas
operacionais e softwares no apoio ao desenvolvimento de sistemas; empregar fundamentos de
redes de computadores e Internet aplicados ao desenvolvimento de sistemas; utilizar légica de
programacao e algoritmos na construcao de software; utilizar ambientes de desenvolvimento
para codificar e depurar programas; efetuar testes de qualidade de software e sistemas;
analisar, projetar e documentar sistemas de informacao que atendam aos requisitos do negdcio;
projetar, implementar e utilizar bancos de dados no desenvolvimento de sistemas; utilizar os
fundamentos da seguranca da informacao de forma a permitir a identificacao de ameacas e o
comportamento preventivo; desenvolver ideias criativas e inovadoras na resolucao de
problemas computacionais; comunicar-se com eficiéncia na area profissional, com a utilizacao
da terminologia técnica e/ ou cientifica e de acordo com os géneros textuais e modelos
convencionados (documentacao e redacao técnica).

6.1.18) Ensino Técnico em Transacdes Imobilidrias:

O curso Técnico em Transac¢oes Imobiliarias forma profissionais para atuagao eficientes para
montar e gerir uma imobiliaria, bem como intermediar processos de compra, venda, locacao e
permuta de imdéveis, auxilia na analise de documentos e financiamentos perante aos 6rgaos
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competentes. Assessora os sindicos na administracao de condominios Atua como avaliador de
imdveis urbanos e rurais. Emite parecer técnico de avaliacdo mercadoldgica e comercial sobre o
bem a ser comercializado. Possibilitando dessa maneira uma assessoria efetiva aos seus
clientes. Assessora os sindicos na administracao de condominios. Cidade de Bauru é o destino
de pelo menos 30 mil estudantes, todo ano, que saem de suas casas para estudar em
universidades do municipio, o que acaba movimentando o mercado. O corpo discente na sua
maioria do sexo masculino com idades que podem variar de 19 a 61 anos, 0s ingressantes
optam pelo curso para qualificacao e novas oportunidades no mercado de trabalho imobilidrio ou
como forma de se profissionalizar como corretor ou Avaliador de Imdveis. A turma de 12 Médulo,
em funcionamento, possui 24 alunos matriculados.

6.1.19) Ensino Técnico em Recursos Humanos:

O Técnico em Recursos Humanos é o profissional para atuar em todos os tipos de
empreendimentos, responsavel por gerenciar o maior patriménio das empresas, as pessoas. A area
de Recursos Humanos, ou RH, como é conhecido o setor responsavel pela gestao de pessoas, é um
conjunto de técnicas e praticas realizadas pelos profissionais que atuam com a finalidade de gerir
comportamentos internos e potencializar o capital humano.

Nos tempos atuais, a area de Recursos Humanos, ou RH, das empresas estdo cada vez mais
entendendo que o talento humano é capaz de erguer ou derrubar uma organizacdo. Com essa
visao, investem no bem-estar dos colaboradores para obter deles mais produtividade e, com isso,
mais lucratividade.

Os discentes deste curso podem atuar em diversas areas da gestdo de pessoas, como:
Recrutamento e Selecao; Analista de Recursos Humanos, analista de cargos e saldrios; Analista de
desenvolvimento humano, Analista de beneficios; Departamento Pessoal; Gerente de RH, Diretor
de RH. As areas de atuacdo no RH estao ligadas a construcao do relacionamento entre a empresa e
os funcionarios, realizando a gestao dos colaboradores, prezando pela implantacao de ambientes
corporativos favoraveis a criacao e produtividade e criando iniciativas para valorizar, motivar e
reter os talentos da companhia.

6.1.20) Ensino Técnico em Satde Bucal:

O TECNICO EM SAUDE BUCAL é o profissional que, sob a supervisdo do cirurgido dentista,
participa de aclOes de promogao, recuperacao e manutencao da saude bucal, bem como de
programas educativos, orientando quanto a prevencao de doencas bucais, escovacao e aplicacao
de fldor em adultos e criangas. Participa do treinamento e capacitacao de Auxiliar em Saude Bucal
e de agentes multiplicadores das acdes de promocao a salde, bem como auxilia na supervisao de
suas atividades. Coleta dados para levantamentos de estudos epidemioldgicos em saude bucal e
executa atividades clinicas voltadas ao restabelecimento da salde, conforto, estética e funcdo
mastigatdria do individuo. Controla estoques e gerencia manutencao do aparato tecnoldgico
presente no consultério dentario. Trabalha de acordo com os principios éticos que regem a conduta
do profissional de saude.

7) Ofertas de cursos em 2025:

No ano de 2025, a Etec remodela e inova na oferta dos cursos, considerando a necessidade da
adequacdo da oferta dos ensinos médios a reforma da Base Nacional Comum Curricular e dos
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novos formatos de ensino médio.
Assim, a oferta estd composta da seguinte forma:

Na ETEC SEDE: no periodo da manha ; uma turma em continuidade do ensino médio com
itinerario formativo na areas de linguagens e ciéncias sociais e duas turmas de ensino médio
com itinerario formativo na area de ciéncias humanas e sociais aplicadas; no periodo da manha,
trés turmas de Ensino Médio com habilitacdo profissional - Técnico em Administracdo, na
modalidade Mtec PI (periodo integral) ; trés turmas de Ensino Médio com habilitacao profissional
- Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, na modalidade Mtec (PI); no periodo da tarde, trés
turmas de ensino médio integrado ao Técnico em Servicos Juridicos na modalidade Mtec e duas
turmas de ensino médio Mtec em Informatica para Internet na modalidade Mtec. Quanto a
modalidade de Curso Técnico, oferta-se o Técnico em Enfermagem, neste primeiro semestre,
com 4 mddulos intercalados entre os periodos da manha e da tarde. No periodo noturno, na
Sede sao ofertados: uma turma de Mtec Administragao Noturno, uma turma em Técnico em
Administracao, duas turmas em Técnico em Seguranga do Trabalho, trés turmas de Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas, e uma turma em Técnico em Logistica, e duas turmas de Técnico
em Recursos Humanos.

Na Extensao Ernesto Monte sao ofertados no periodo noturno, o Curso Técnico em Transacdes
Imobiliarias, uma turma e em Técnico em Admnistracdo e uma turma do Técnico em
Logistica.lniciou um MTec Administracao, Ensino Médio integrado ao curso Técnico em
Adminsistracda, nesta Extensao.

Na Sala Descentralizada Fatec Bauru, esta em continuidade o Curso AMS, com duas turmas em
continuidade.

Na nova Sala Descentralizada FOB/USP, esta em continuidade a oferta do Curso em Técnico em
Saude Bucal.

A Etec Rodrigues de Abreu também mantém neste ano as parcerias com a SEDUC, ofertando os
seguintes cursos, ha modalidade intercomplementar/integrado:

Na E.E. Dr. Luiz Zuiani, em continuidade duas turmas do ensino médio integrado ao Técnico em
Administracao, duas turmas do ensino médio integrado ao Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas.

Na E. E. Antonio Guedes de Azevedo, em continuidade duas turmas do ensino médio integrado
ao Técnico em Administracao e uma nova turma do ensino médio integrado ao Técnico em
Logistica.

As Extensdes, salas descentralizadas e parcerias Seduc contam com Professor designado para
funcao de Coordenacao, apoiando os docentes e fazendo a interface entre as duas instituicdes.

8). Formas de avaliacao e critérios de avaliacao:

A Etec tem inovado no seu modo de avaliar e proporciona abertura para que os docentes
adotem novos instrumentos e formatos de avaliacao. Assim, a mescla de avaliacées mais
tradicionais como provas escritas tem sido mescladas com apresentacdao de seminarios,
relatérios de pesquisas, questionarios gerados via formulario eletrénico, quizzes por meio de
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aplicativos como Kahoo it, avaliacOes interativas como elaboracao de murais eletronicos por
meio do padlet; nuvens de palavras pelo aplicativo mentimenter, emissao de pareceres para
estudos de casos veridicos ou ficticios; elaboracao de mapas mentais e conceituais por meio do
aplicativo gocongr, simulagcdes, construcao e apresentacao de projetos, construcdes de
aplicativos, construcdes de produtos tecnoldgicos ou protétipos, sao exemplos dos instrumentos
utilizados, nos quais critérios diversos de avaliacdes sao aplicados a fim de apurar o alcance das
competéncias e habilidades técnicas e emocionais propostas em seus respectivos planos de
cursos conforme cada formacao. Aos alunos sao atribuidas mencdes que mensurem e
representam o alcance das habilidades e competéncias previamente estabelecidas, pela ordem:

MB: muito bom

B: bom

R: regular

I: insuficiente

Ainda, sdo realizados os acompanhamentos de frequéncia, pois o aluno deverd ter ao final
do médulo ou ano, 75% de presenca nas atividades/aulas.

8.1) Recuperacao

A Recuperacao da Aprendizagem é continua (desenvolvida ao longo do periodo letivo como parte
da rotina das aulas) e é parte integrante do processo de ensino aprendizagem. A recuperacao tem
por principio respeitar as diferencas individuais e velocidades de aprendizagem de cada estudante,
proporcionando-lhe as condicdes e oportunidades necesséarias para ver, rever e retomar os
conceitos e atividades ja realizados. A recuperacao sera realizada assim que as dificuldades forem
detectadas, ou apds os conselhos de classe intermediarios. Os professores fornecerao orientagdes
adequadas aos alunos que obtiveram desempenho insatisfatério, sanando duvidas, reorientando
trabalhos e tarefas e aplicando novos instrumentos de avaliacado. A recuperacao ocorrera logo apés
a verificacao das dificuldades e nos finais de semestres letivos. Os estudos de recuperacao
constituir-se-ao de atividades, com recursos e metodologias diferenciados, reorientacao da
aprendizagem, diagndstico e atendimentos individualizados. Os resultados obtidos pelo aluno nos
estudos de recuperacao integrarao as sinteses de aproveitamento do periodo letivo. Os regimes de
Progressdo Parcial (ou dependéncia) sao aplicados para garantir aos alunos que apresentaram
aproveitamento insuficiente em alguns componentes curriculares. Segundo o Regimento Comum
das Escolas Técnicas do Centro Paula Souza, o aluno tera direito de cursar a série ou moédulo
seguinte com até trés componentes curriculares em Progressao Parcial, através de programa
especial de estudos, apds analise dos membros do Conselho de Classe. A Progressao Parcial sera
desenvolvida através de orientacdo de estudos e atividades explicitadas em projeto, constando as
competéncias a serem desenvolvidas, suas bases tecnoldgicas e habilidades relacionadas. A escola
definird as datas das avaliagcdes de progressao parcial e as divulgard com antecedéncia aos alunos
em regime de progressao parcial. Sao utilizados, no minimo, dois instrumentos de avaliacao para a
recuperacao da aprendizagem e progressao parcial, podendo ser prova escrita, lista de exercicios,
relatérios diversos, etc. Utiliza-se a plataforma Teams como ambiente virtual para suporte na
aprendizagem dos alunos em progressao parcial.

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - Pagina 26



s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

9)Estagios:

Os estagios nos cursos técnicos nao sao obrigatdrios, porém os alunos sao incentivados a realiza-
los, no entanto, os alunos dos cursos técnicos e do ensino médio conseguem estagiar, geralmente
por intermédio do “CIEE”, que seleciona os candidatos as vagas. Esses alunos, além de
acompanhados pelo préprio CIEE, devem fornecer relatérios constantes no periodo em que ocorre o
estagio. Existe um relatdrio inicial, em que se pode constatar o vinculo desse aluno com o local que
oferta a vaga. Sao solicitados relatérios parciais das atividades desenvolvidas no estagio. Ao
término do periodo, o aluno deve redigir e entregar um relatério final, devidamente assinado. A
unidade escolar conta com o programa de estagio Aprendiz Paulista que é um programa voltado a
promocao de uma vivéncia no mundo do trabalho para os alunos de todas as escolas técnicas do
Centro Paula Souza, com idade entre 14 e 24 anos. Basta que o aluno se cadastre para que
empregadores tenham acesso ao seu perfil, onde ele convoca para processos seletivos aqueles
alunos cujo perfil atenda as suas expectativas. Em relagdo aos Convénios firmados temos no
mercado de trabalho, atualmente 90 alunos estagiando em sua area de competéncia sendo, (30)
Mtec em de Servigos Juridicos, (03) Logistica, (20) Pl, Mtec e Técnico em Administracao, (04) Pl
Desenvolvimento de Sistemas (03) Sadde Bucal (05) Recursos Humanos, (02) Informatica para
Internet (15) Itinerario Formativo; (01) Enfermagem e (07) Seguranca do Trabalho. Destacamos
algumas Empresas parceiras de grande porte como, Paschoalotto Servicos Financeiros atualmente
com mais de 4.000 colaboradores, na industria a lider no segmento de papelaria Tilibra, Caixa
Economica Federal, CIEE, Servimed que é uma das empresas lideres em distribuicao no segmento
Farmacéutico, Prefeitura Municipal de Bauru, além das agéncias Avance estagios especializados e a
Super Estdgio, lider em insercao no mercado de trabalho. Também, o Curso Técnico em
Enfermagem, tem em sua matriz curricular o estagio obrigatério. Para cumprimento deste
componente curricular, a ETEC estabelece convénios para estabelecer campos de estagio com a
FAMESP que administra o Pronto Socorro Central e as UBS e UPAs, Maternidade Santa Isabel,
Hospital de Base e Hospital Lauro de Souza Lima e abrigo de idosos. Neste ano de 2025, contamos
com 54 alunos distribuidos nestes campos de estagio, sendo acompanhados por um professor
supervisor em suas atividades.

10) Trabalho de Conclusao de Curso:

A elaboracao do Trabalho de Conclusdo de Curso do Ensino Médio Integrado, Novotec e Ensino
Técnico teve no ano de 2022 uma reestruturacao e novos documentos norteadores do trabalho nas
ETECs e FATEC foram positivamente impactados. Foi atualizado o Manual de TCC "Trabalho de
Conclusao de Curso nas ETECs e foi editada a Portaria n? 2429 de 23/08/2022, visando tornar
publica a integracao dos conteldos, competéncias e habilidades conquistadas pelo aluno durante
sua formacao. A aplicabilidade das competéncias socioemocionais é muito marcante no
desenvolvimento dos componentes de planejamento e desenvolvimento do TCC, considerando a
esséncia do trabalho em equipe.

Para o ano de 2025, além da confirmacao das regras para o desempenho do trabalho com os
componentes curriculares de PTCC e DTCC, foi organizado um grupo de Whatsapp com as
coordenacdes e docentes para a troca de informacdes e alinhamentos. Dentre as discussdes e
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alinhamentos para este ano, varios docentes solicitaram, com base no Workshop de TCC do 2°
Sem/2023, que para as avaliacdes no Workshop passasse a compor a banca avaliadora, o professor
do componente de TCC, pois 0 mesmo pode contribuir na avaliacdo quanto a dedicacdo e
envolvimento do grupo com o trabalho durante o semestre e ndo s6 no momento do Workshop.
Ratificou-se que os coordenadores e discentes que os trabalhos terao a entrega do material
banner, mantendo-se a apresentagao do material em pdf (escrito), bem como a publicagao dos
trabalhos para escolha da mencao honrosa, no formato de Workshop presencial, na quadra
poliesportiva da escola. Ainda, definiu-se que os docentes encaminharao os arquivos em pdf de
todos os trabalhos ao email da biblioteca, copiando seus coordenadores para que sejam arquivados
conforme determinam as novas regras para preparacao do material para envio ao Repositério do
Centro Paula Souza.

Os critérios que norteiam o desenvolvimento e apresentacao do TCC sao:

e Trabalhos em grupos compostos de 3 a 5 alunos;

e A possibilidade de uma pré-banca, com o professor da disciplina e alunos da classe para
verificar possiveis ajustes;

» Apresentacao escrita que devera prezar pela organizacao, clareza e dominio na abordagem
do tema, com referencial tedrico adequado, considerando a natureza e o perfil do técnico que
pretende formar e de acordo com as normas da ABNT, no Manual para a Elaboracao do
Trabalho de Conclusdo de Curso das Escolas Técnicas, disponibilizado no site da escola;

e Entrega de Banner em pdf para arquivamento na unidade escolar, conforme modelo
disponibilizado no site da escola, nas medidas de 90 X 120 cm em formato retrato, conforme
normas da ABNT;

Os documentos de TCCs de responsabilidade dos professores sao: entrega final dos TCCs em pdf.
Ficha de avaliacdo do TCC com a assinatura digital do docente (a ser arquivada no prontudrio do
aluno futuramente), Termo de Autenticidade TCC e Termo de Autorizacao de divulgacao foram
adaptados através do google forms.

Cada Habilitacao Profissional definira, por meio de regulamento especifico, dentre os produtos
abaixo, qual correspondera a representagdo escrita do TCC, quais sejam:

a) Monografia;

b) Protétipo com Manual Técnico;

¢) Maquete com Memorial Descritivo;
d) Artigo cientifico;

e) Projeto de pesquisa;

f) Relatério Técnico.

Irao compor o TCC da Unidade Escolar, os produtos abaixo descritos, desde que associados a um
dos produtos descritos nas alineas “a” a “f” do paragrafo anterior:
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» Novas técnicas e procedimentos;

 Preparacdes de pratos e alimentos;

» Modelos de Cardapios - Ficha técnica de alimentos e bebidas;
 Softwares, aplicativos e EULA (End Use License Agreement);
e Audios e videos;

» Exposicoes fotograficas;

* Memorial fotografico;

e Modelo de Manuais;

* Parecer Técnico;

e Esquemas e diagramas;

» Diagramacao grafica;

e Projeto técnico com memorial descritivo;

* Portfélio;

» Modelagem de Negdcios;

* Plano de Negdcios.

1)Acoes e iniciativas internas:

e Um dia de Integracao com o0s alunos e os respectivos veteranos de curso. Atividades
elaboradas pelos préprios alunos.

e A Semana Paulo Freire, estd planejada para ocorrer entre os dias 26/04 e 03/05 com
palestras, painéis interativos, com convidados Professores da &rea da Educacao,
competentes para falar da vida e obra de Paulo Freire, bem como com apresentacoes
culturais dos nossos alunos;

» A Semana Sipat sera promovida pela CIPA juntamente com os alunos do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho, com a participacao de alunos, docentes e convidados abordando
temas em palestras, oficinas e simulados referente a salde do trabalhador e com palestras
de convidados especializados;

Imagem 2: Integracao dos alunos na Quadra - Etec Rodrigues de Abreu
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Fonte: Acervo da Etec Rodrigues de Abreu (margo/2025)

Imagem 3: Integracao dos alunos do Curso Técnico em Enfermagem no dia da mulher com
informacdes sobre cuidados femininos durante a 12 Reuniao de Pais e Maes
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Fonte: Acervo da Etec Rodrigues de Abreu (margo de 2025).

e Datas tematicas dos profissionais: cada Coordenador de Curso promove nas respectivas
datas de aniversario/comemaracao das profissoes circuitos de palestras e eventos especificos
para as turmas dos cursos, bem como visitas técnicas alinhadas aos planos de cursos;

Imagem 4: Visita do curso MTec Administracao Periodo Integral - 32 série - Visita Dexco - Prof?
Glaucia - Agudos /SP
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu - Abril-2025

» Pdlo de Robdtica, projeto em continuidade que eleva a Etec Bauru a condicao de Pélo de
Robética. Por este Projeto, as atividades preveem a formacao de docentes e discentes no
tema, bem como proporciona tematica para a interdisciplinariedade entre os cursos
ofertados pela escola, bem como, servindo de apoio para a implementacao das metodologias
Stem/Steam e maker nos diversos cursos ofertados pela escola.

Imagem 5 - Carrinho no Caminho com sensores
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Fonte: Acervo da Etec Rodrigues de Abreu

e Ideathon: em parceria com o Inova CPS esta sendo organizada a 32 edicao do Evento na
ETEC, com o envolvimento de todas as turmas e por meio da metodologia CANVA, grupos
heterogéneos serdo montados em torno de uma problematica para busca de ideias
inovadoras de resolugao.

Imagem 6: Ideathon 22 Edigac em 2024
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu

e Casa Aberta: é a tradicional feira de projetos da nossa Unidade Escolar, onde docentes e
alunos apresentam o resultado de projetos desenvolvidos ao longo de todo ano letivo. No
evento, a Escola se abre a Comunidade para conhecer o trabalho aqui desenvolvido, sendo
recepcionados e monitorados pelos préprios alunos.

Imagem 7: Projetos - Preparacao para a Casa Aberta

Fotos:Acervo Etec Rodrigues de Abreu (2024)
Imagem 8: Projetos do Curso Mtec/Novotec Servicos Juridicos
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Fotos:Acervo Etec Rodrigues de Abreu (2024)
Imagem 9: Projetos da Casa Aberta
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu

Imagem 10: Projetos de TCC
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu (2024)
Imagem 11: Workshop de TCC
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Fonte: Elaboracao Etec Rodrigues de Abreu

e Arduino Day: por meio dos agentes do Pdlo de Robética, foi organizado um dia de atividades
voltadas para o uso do Arduino, liderado pelos alunos dos cursos do DS e do AMS.

Imagem 12: Apresentacao de Trabalho no Arduino Day
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu

12) Participacao em eventos externos:

* Projetos de Iniciacao Cientifica, convénio com a USP: anualmente sao indicados alunos para
participarem de projetos de pesquisa tutelados pela Universidade de Sao Paulo. Iniciativa de
insercao dos alunos na pesquisa e vinculo entre o ensino médios e as universidades.

* Projetos de Iniciacao Cientifica, convénio com a UNESP: anualmente sao indicados alunos
para participarem de projetos de pesquisa tutelados pela Universidade de Sao Paulo.
Iniciativa de insercao dos alunos na pesquisa e vinculo entre o ensino médios e as
universidades.

Imagem 13: Iniciagdo Cientifica
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu, 2024

e OBMEP 2025- a escola participa de todas as olimpiadas de matematica promovidas, com
engajamento e preparacgao dos alunos para o estudo em matematica.

e CuCo: a cada ano mais alunos participam da olimpiada de conhecimentos da USP,
considerando sua relevancia e a oportunidade para o teste dos conhecimentos;

e Olimpiada de Biologia: no ano de 2025 tivemos docente e 67 alunos participando da
Olimpiada de Biologia, tendo 13 alunos queestao aguardando a segunda Fase;

* OBA - avaliacdo que mescla astronomia, fisica, calculos matematicos e biologia, foi uma das
avaliacles que foram aplicadas a pedido dos alunos.

Imagem 14: Foto dos alunos realizando provas de Olimpiadas
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu (2024)

e Olimpiada Brasileira do Saber: Iniciamos este ano de 2025, com 123 inscritos. E 33 alunos
realizando a 22 fase. Aguardando o resultado da 32 Fase.

e Olimpiada de Geografia: no ano de 2024 alunos ja estdo com as equipes (trios) montadas e
aguardam a abertura da inscrigao para o evento;

e Olimpiada Canguru: no més de marco, a escola passou pela avaliacdao Canguru de
matematica e logica, avaliacao internacional que visa mensurar os conhecimentos
matematicos dos alunos e despertar maior interesse pela area, sendo que todos os alunos
matriculados nas turmas de ensino médio, nos periodos da manha, tarde e noite realizaram a
avaliacao.

e Esperamos participar, ainda em 2025, da OBMEP, OBA e Cuco.

Imagem 15: Foto dos alunos realizando provas de Olimpiadas
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu (2024)

e TESTE TOIEC: viabilizado pelo CPS em parceria com a Mastertest tem sido aplicado pelo
terceiro ano consecutivo na ETEC Bauru. Abaixo imagem da turma de 22 ano AMS, recebendo
seus certificados.
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu (2024)

13) Acoes Culturais:

Os eventos do 12 Semestre s@o: o Aniversario da Etec com festividades e atividades culturais
desenvolvidas pelos docentes e alunos; a Semana Paulo Freire e a SIPAT, com a oferta de palestras
e dinamicas direcionadas aos alunos e docentes. Ainda, estdo previstos os eventos esportivos de
interclasse nas modalidades de futsal, voleyball e pingpong, além da Festa Junina, que pretende-se
neste ano ser externa para a Comunidade Escolar. Jd no 22 Semestre, sdo previstos os eventos da
Casa Aberta, o Interclasse de final de ano, além dos workshop de TCC que sao realizados nos
fechamentos do primeiro e segundo semestre. Os eventos procuram mesclar cultura e ciéncia na
Unidade Escolar, com a possibilidade de receber convidados tanto para prestigiar quanto para
participar dos eventos. Durante o ano letivo, com a ajuda do Grémio Estudantil também sdo
promovidos diversos eventos culturais. O Grémio Estudantil 2024 esta em processo de eleicao, mas
ambas as propostas das duas chapas concorrentes possuem projetos com semanas tematicas de
eventos que englobam arte e informacdo. No 12 semestre/2024 em paralelo a Semana Paulo Freire,
projeta-se um evento de Habilidades Sociais com o convidado e palestrante Thiago Vianna, além de
um Sarau com apresentacdes diversificadas dos nossos alunos e para o 22 Semestre, pretende-se
promover o Evento Casa Aberta e o Interclasse de final de ano. Importante ressaltar que também
sao realizadas ac0es tematicas e culturais voltadas para a comemoracdo do Dia dos Namorados,
além das Campanhas Nacionais como Setembro Amarelo e Outubro Rosa.
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Aniversario da Etec:

Imagens da Comunidade Escolar nos trés periodos na Sede, na Extensao Ernesto Monte e na Classe
Descentralizada FOB-USP.
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Workshop TCC:
Imagem 16: Foto da banca e publico do TCC - Curso Mtec DS - AMS
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Fonte:Acervo Digital Etec Rodrigues de Abreu (dez / 2024)
Imagem 17: Foto da apresentagao do Workshop de TCC
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Fonte: Acervo Digital Etec Rodrigues de Abreu (dez / 2024)
Imagem 18 - Dia de Interclasse: Jogos entre cursos - Torcida

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - P4gina 51



s EP RS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Fonte: Acervo da Etec Rodrigues de Abreu

Imagem 19 - Dia de Interclasse: Equipe vencedora - 22 Mtec S (2024)
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de AbreJ(dez/2024)

14) Projetos Sociais:

Em 2019 foi instituido o Projeto Etec Solidaria, uma iniciativa que nortearia e encamparia as mais
variadas acOes relativas a solidariedade. Para o ano de 2025 estao previstas as Campanhas de
Arrecadacao de Agasalhos, leite, doces e brinquedos,. além de alguns projetos de arrecadacao de
material reciclavel pelos alunos. A primeira arrecadacao foi através de uma palestra ministrada
pelo prof. Gilberto e sua esposa que é contadora para ensinar a comunidade local como realizar o
Imposto Renda.

Imagem 20 - Entrega de mantimentos arrecadados no Minicurso para a comunidade sobre Imposto
de Renda - CEAC
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(abr/2025)

Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu
15) Dia Escola-Familia:

Previsto no Calendario Escolar, o Dia Escola-Familia conta com programacao diferenciada e seja no
presencial ou no remoto, as Coordenagdes juntamente com seus professores e alunos, organizam
atividades abertas a comunidade escolar, aproveita a oportunidade para acolher as familias dos

alunos ingressantes dos primeiros anos e médulos, bem como oportuniza para que os alunos
confraternizem e integrem.

Imagem 21: 12 Reuniao de Pais em margo de 2025 realizada no SENAI
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Fonte: Acervo da Etec Rodrigues de Abreu
Imagem 22 - Mais de 250 pais compareceram a reuniao
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Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu (mar/2025)

16) Formacao Docente:

O trabalho de formacao continuada permanece como foco no trabalho pedagdgico, sendo que o
organizamos nesta Unidade em trés frentes, a primeira se refere as formacoes ofertadas pelo
préprio CPS, com foco para a formacao voltada para a reforma do ensino médio, componentes
diversificados, metodologias ativas e especializagdes as areas de atuacao. Ainda, foi intensificado
estimulo e oferta de formacdes na area de Tl, Robédtica, IA, Internet das Coisas, promovidas e
incentivadas pelos agentes do Pdlo de Robdtica. A segunda frente se refere a destinar parte das
reunides coletivas (pedagdgica e de planejamento para formacdes pontuais de temas que se
referem a todos). Planeja-se para as reunides no andamento do ano a abordagem sobre processo
de avaliacao, metodologias ativas e em equipe, educacao especial na perspectiva inclusiva. A
terceira frente se refere as formacdes que sao realizadas de forma interna pelos nossos préprios
docentes que atuam como multiplicadores do conhecimento que se apropriaram, sejam por
formacdes pelo CPS, seja de forma externa a Instituicao. Este ano iremos realizar a primeira no dia
26/04 com dialogos sobre educacao ministrada pelo prof. Me. José Jurandir Goncalves, atuando ha
56 anos na Educacao inserindo conhecimentos da Pedagogia do Oprimido, indicando a semana
Paulo Freire.
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Imagem 23: Formacao continuada realizada no auditério da FATEC Bauru

'
I

i
i

i
U LT

I

Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu

Imagem 24: Formacao continuada sobre Acessibilidade Cultural - Prof2 Lucilene

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - Pagina 57



s EP RS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Fonte: Acervo Etec Rodrigues de Abreu

17) Rastreamento/Gerenciamento de Projetos:

O acompanhamento e gerenciamento dos projetos tem ocorrido com forte apoio dos
Coordenadores de Curso que de forma mais préxima do cotidiano do professor e das turmas podem
trazer mais informac¢des de como estao o desenvolvimento dos Projetos. Nas reuniées com os
Docentes, tem sido proporcionades momentos para que articulem e planejem os projetos e o
acompanhamento dos projetos tem acontecido por meio do PTD - Plano de Trabalho Docente, pelos
planos de aula e pela evidéncia da realizacdo, por meio de fotos do processo de construcao e
trabalho das equipes, bem como dos produtos que sao produzidos ao final dos projetos. Ainda,
alguns docentes ofertaram no fechamento do semestre, apresentacdes dos projetos concluidos,
sendo possivel assistir as apresentacdes. Cita-se como exemplo, o rastreamento e gerenciamento
de Projetos pelo acompanhamento realizado pela Supervisao Regional com as visitas in loco e com
as apresentacOes semestrais dos trabalhos realizados pelas turmas acompanhadas, neste ano de
Mtec_Noturnos, além de apresentacles internas organizadas pelos docentes como Seminarios,
apresentacao de projetos nos eventos externos e na Casa Aberta, além das acdes interdisciplinares
e intercursos promovidos nesta Unidade, como o Projeto realizado entre o Curso Técnico de
Enfermagem e os alunos das turmas de ensino médio referente a salde e consciéncia corporal.
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18) Anadlises quantitativas e qualitativas da Unidade Escolar:

1) SARESP (Provao Paulista):

Recebemos informacao do desempenho da Unidade Escolar no ano de 2024, com a nova
modalidade de avaliacdo aberta, baseada no Provdo Paulista. A nota média foi de 4,7 o que coloca
a Comunidade Escolar em alerta, sobretudo para os componentes abaixo da média, mas ao mesmo
tempo, reconhecendo a diversidade de publico que a ETEC atende hoje com oferta de ensino médio
nos trés periodos do dia e em diversas modalidades, que inclusive tem propostas curriculares bem
diversas, com supressao de componentes curriculares em algumas séries. Cada professor foi
convidado a reflexao individual de como seu componente contribui para este indice, ao mesmo
tempo que de forma Institucional, planejamos 2 simulados para apoiar 0s alunos na preparacao
para os exames de 2025. Pontuamos ainda, o bom nimero de alunos ingressantes em
Universidades por esta modalidade de prova.

Ano/Etapa Escolar Mota Final

2% ano EF
5% ano EF
Anos Finals do EF

Ensino Medio 4,7
Anos Iniciais do EF Nota Global Participagao LP ‘ MAT
2 - - 2
5% ano - - - -
Anos Finais do EF Nota Global Participagao LP | MAT | UL | GEO | HIS CIE
6% ano = - = | = ! By | = | = | >
7 ano = - = | 3 | = = = 5
8% ano = - - = . E = -
9 ano = - - | = - - - -
Ensino Médio Nota Global Participagdo LP | MAT LI | GEO HIS BIO FIS | QUi | FIL | SsOC
17 série 51 95,8% 64 | 6,2 | 35 |
2* serie 49 89,5% 61 [ A | | &1 | 71 | 31 | 27 | |
3" série 41 86,3% : | 34 7.0 2.5 3.6 2,5

Tabela 1: Média do Saresp 2024

2) ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio:

Referente a este indicador, em comparacao a 2019 em que tinhamos 583 pontos, melhoramos,
chegando a pontuacado de 600,95 na Ultima métrica.

Rodrigues De Abreu Etec

sem avaliacoes

Centro = Bauru - SP

NOTA ENEM: 600.95 ENSINO PUBLICO

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - P4gina 59



s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

3) Websai:

0 WebSAI é uma avaliacdo feita anualmente em todas as Escolas Técnicas Estaduais (Etecs) e
Faculdades de Tecnologia do Estado (Fatecs) por meio da coleta de informacdes de alunos,
professores, funcionarios, pais de alunos (Etecs), equipe de direcao e egressos.

Mantemos as analises de 2023 de que dos 1536 alunos matriculados, 1247 alunos responderam
aos questionarios, compondo 81,18% de respondentes, prevalecendo o alunado feminino com
725 respostas.

SAO PAULO
G DO B! L]

Respondentes x Esperados

Perfil

Genero Feminino Género Masculino

e ——] I
81.18% ) 322
1.247 ‘// 1.536
@teperados ® Respondentes i e T @Esperados  Respondentss
Perfil Unidade Eixo e Curso

] pr. ———
e g I —
-G 159 1]
~ :
R . - ———
| 6 —
' . ——
| 3 . & =
12 %5 ———
|1 ’! _' S C
11 T
| L —
' | —
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@ Ezperados @ Respondentes @ Esperados @ Respondentes @ Esperados @ Respondentes

Na avaliacao do ano de 2023, em relagao a avaliacao sobre a Gestdo e Pratica Pedagdgica, foi
perguntando aos alunos se " seus professores relacionam as aulas com situacdes que
acontecem no dia-a-dia? Com as respostas, apurou-se que 81,16% dos respondentes disseram
que sim todos ou grande partes dos professores relacionam o conteldo as situagdes faticas do
cotidiano, 14,13% disseram que alguns e 4,71,9% disseram que nao se aplica, por nao terem
vivenciado essa situacao.
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25 - Sobre relacionar os temas das aulas com situagdes que acontecem no dia a dia, vocé estd
Alternativa Respostas
-
A o s ; todos 05 professores sempre que 268 2 C - Insatis p
o cotidiano com-os temas trabalhados em

588 O aula 3 1
| g

B - Satisfeito, pois a makor parte dos professores, sempre que Gl 57,06%

possivel, co-relacionam o cotidiane com os temas trabalhados em ;

588 o€ adla

€ - Insatish S U & maior parte dos profescores ndo 153 141

Co-relacionanm bathadas en sala de
aula,
Dr- NZo ze apiice, pois nunca vivenciel 8ssa situacdo € por isso, 5E

g sei informas

Ja em relacdo a formacao de qualidade, com o desenvolvimento das habilidades e
competéncias técnicas, cognitivas e socioemocionais, perguntado aos alunos se consideram
que o curso esta preparando vocé para o seu futuro profissional"?, na analise das respostas,
apurou-se que: 78,40% responderam que estao muito satisfeito e/ou satisfeitos com seus

respectivos cursos e 16,34% responderam que estao insatisfeitos e 5,26% disseram nao saber
informar.

37 - Quando o assunto € seu futuro profissicnal, a partir do curso que estuda, vocé se sente:

Alternativa

C - Insatisfeito

- ME0o se apfica, néo s=i informar

Sobre a interdisciplinaridade, perguntado aos alunos se "no seu curso, 0s professores propdem
projetos que envolvam varios componentes curriculares?" Na analise da amostra, 77,65%
responderam estar muito satisfeito ou satisfeitos com as propostas interdisciplinares e com os
projetos propostos pelos Docentes e 16, 34% demonstraram estar insatisfeitos e 5,26% nao
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soube afirmar.

- Quanto a proposigan-oe projetos |n‘.erc=.sc-izl|na_res (prajetos gue envolvam vanos componentes curnculares), voce esta:

“
-
T D - Néo se aplica nio sel informa

feito, pois, pelo mengs semes
xS irvhen rares oriental

B - Satsfelto, pois Ja participan
orientados pelos profiessores, mas

de proietos irmterdisciplinares 605 | 56.14%

Em relacao ao clima, a cultura inclusiva, o ambiente democratico e frutifero para o
estabelecimento de relacdes respeitosas em sadias, foi perguntado aos alunos sobre a atengao
dos docentes a todos os alunos, respeitando os principios de inclusao social.

ntes a todos 0s alunos, quanta ao respeito dos principios de inclusdo social, racial e de género, voc
se considera;

28 - Sobre a atengdo dos doce

Alternatia

- N0 se aplica, pois nunca vivenge! uma situagio como a

ndicada acima

As respostas revelam que 79,87% dos respondentes consideram-se muito satisfeitos ou
satisfeitos em relacao ao relacionamento e atencao recebidos, enquanto que 11,08%
consideram-se insatisfeitos e 9,05% responderam "nao se aplica por nunca terem vivenciado
uma situacao como a indicada acima.
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4) indice de Permanéncia Discente e Sucesso Escolar dos Cursos Técnicos:

Na analise dos dados de alunos concluintes dos Cursos Técnicos ofertados no 12 semestre/
2024, utilizando estes nUmeros como referéncia para o trabalho a ser desenvolvido no mesmo
periodo de 2025, observa-se o indice de Permanéncia Discente dos alunos que ingressaram nos
cursos técnicos e concluiram todos os médulos que integram as propostas curriculares de
formacao técnica.

As turmas dos cursos integrados de ensino médio, nas modalidades Etim, Pl, AMS e Novotec
apresentam indices adequados tanto em relacao a evasao quanto a permanéncia discente, nao
havendo turma com indice de perda superior a 30%, bem como ndo ha turmas que atingiram o
indice de permanéncia abaixo de 65%.

[Etec Rodrigues de Abreu Administracéo
Etec Rodrigues de Abreu _Desen\rol\rimentcn de Sistemas | MNoite |
iEtec Rodrigues de Abreu _Enfe;magem | Tarde |
;_E_IE_C_ROI_Z!I’_ig_L:I es de Abreu _Re cursos Humanos | Moite |
|Etec Rodrigues de Abreu 'Segu ranga do Trabalho - 20% On-li ne| Noite |

MNoite

b |k |k | b |

No entanto, em relacdo as turmas dos cursos técnicos sobretudo daqueles ofertados no periodo
noturno, dos 5 cursos ofertados na Sede, 04 cursos apresentaram indice de perda superior a
30% e 03 cursos com turrmas concluintes apresentaram indices de permanéncia e conclusao
abaixo de 65%.

De um modo geral, 0s cursos e turmas com estudantes com seriacao adequada a idade escolar
apresentam maiores indices de conclusao de curso. Ja os cursos cujo publico tem estudantes,
sobretudo na fase adulta, ainda que tenham o objetivo de retornar a escola em busca de curso
profissionalizante, estes apresentam os menores indices de conclusao de curso. Por isso,
mediante este cenario, o trabalho do CPS para o ano de 2025 é trabalhar o sucesso escolar,
voltado para a perméncia com qualidade, com base na qualidade da formacao e na busca ativa,
na proximidade dos alunos cursistas para que as dificuldades que provocam estes elevados
numeros de perdas sejam identificados e trabalhados a tempo de evitar a evasao ou mesmo de
resgatar o discente para que conclua seu percurso de formacao de forma integral.

5) Aprovacao em Vestibulares:

A aprovacao por vestibulares tradicionais e pelo Enem, bem como a partir de 2023pelo Provao
Paulista sao importantes indicadores e atrativos para que a demanda pelos nossos vestibulinhos
dos Cursos Técnicos e ltinerdrio Formativo Integrados ao ensino médio em suas varias
modalidades. Foram diversas aprovacdes em Universidades Publicas e em particulares com bolsa
pelo desempenho alcangado pelos alunos.

NUmero Aluno Turma Universidade Curso Forma de Ingresso
1 Analu Pereira Dario 32 PIADM UFRG Oceanologia Enem
o

2 Breno Moreira Mendia iogl;/ltec Unesp Bauru Engenharia Elétrica Provéo Paulista

3 Caliel de Oliveira 32 Mtec TSJ UFSCAR Design Grafico Provéo Paulista

4 CAMILA NOGUEIRA GOMES 32PIDS Fatec Sistemas de Informacao Provdo Paulista

5 Caué Rodrigues Santana 32 MAS Fatec Banco de Dados Provéo Paulista

32 Mtec Gestao Hospitalar/Odonto/Eng. " .
6 Eduarda Carvalho de Barros Log Fatec/USP/Unesp Producio Provdo Paulista
7 Giovana M. Paulino 32 Mtec TSJ USP Direito Provéo Paulista
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32 Mtec

GUILHERME GONCALVES DA COSTA Log

Unesp Aragatuba Medicina Veterinaria Provéo Paulista

10
11

13
15

16
17

18

19
20
21
22
23
24

25

26

27
28
29

30
31
32

33

Kauan Lopes Dantas de Oliveira
LUCAS MATHEUS PULLINI MIRANDA
Maria Eduarda Gaijutis da Silva
Mariana dos Santos Bortolatto
Mateus Yuri Hachimoto

Matheus Martins Correa de Melo

Melissa Domingues Goes
Miguel Jurado

Rebeca Aradjo Ramos

Samuel Francisco Puci
Samuel Henrique Barbosa
Sophia Madeira

Victoria Carvalho Ranieri
Vinicius Macedo Santos
Vitoria dos Santos Martins

Vitor Meirelles Santos

Rebeca Gongalves Andrejevas dos Santos

Apolo
Meiriely Soares dos Santos
Yasmin andrade ramires

EDUARDA FERREIRA CORREA
Mariana Santiago Fernandes

Rebeca

Ester

32 Mtec TS) Unesp

3°IF USP Ribeir&o Preto

32 PI ADM Unesp Rio Claro
32 PI ADM Unesp Bauru
32 PI ADM Unesp Bauru
FOB USP/Unesp

32 PI DS

Bauru
32 Mtec TS)Unesp Bauru
39IF Unesp Assis
32 Mtec
Log Unesp Bauru

32 Mtec TS)Unesp Bauru
32PIDS  Unesp Bauru
32 Mtec TS)Unesp Franca

39IF Unesp
32 PI ADM Unisagrado
32 Pl ADM USP
32 Mtec Unesp
Log
<]
ﬁc—)thec Unesp
32|F Unesp

32 Mtec TS)Unesp
32 Mtec TS Unesp

320F Unisagrado
32 Mtec TS)Unesp

32 Mtec .

Log Unisagrado
32 Mtec .

Log Unisagrado

Fisica
Fisioterapia
Geografia
Engenharia Civil
Jornalismo

Odontologia/Sistemas de Informacao

Educacao Fisica
Geografia

Arquitetura e Urbanismo

Metereologia

Educacéo Fisica

Direito

Relagdes Internacionais
Engenharia de producgdo
Biblioteconomia

Fisica
Ciéncias da Computagéo

Rédio, TV, e Internet
Matematica
Engenharia Civil

Ciéncia da computagéo
Ciéncias Sociais
Ciéncia da computacao

Psicologia

Provéo Paulista
Provao Paulista
Provao Paulista
Vestibular
Provéo Paulista
Provao Paulista
Vestibular
Vestibular
Vestibular
Vestibular
Provao Paulista
Provao Paulista
Provéo Paulista
Prouni 100%
Provdo Paulista

Vestibular

Vestibular

Vestibular
Vestibular
Vestibular

Prouni 100% (900 na redacdo do

ENEM)
Enem

Prouni 100% (900 na redagao do

ENEM)

Prouni 100% (900 na redagao do

ENEM)
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@etecbauru.com.br

APROVADA
Vestibular 202501

USP

Ve GlovanaM Paulino

Direito
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Responsaveis pela elaboracao e Colaboradores

Diretoria

FABIANA A. M. CORDEIRO

Conselho de Escola

Nome Segmento que representa
PAULA V. S. ADDAD Representante das instituicdes auxiliares
PAULO P. PINTO Representante de instituicao de ensino, vinculada a um dos cursos
GLAUCIA F. C. LOSILA Representante dos Coordenadores em Exercicio
LUCILENE MARANHO Representante dos professores

Outros Colaboradores

Nome Cargo/Funcao Niveis
inm|m
ELIANA M. LIMA ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO I v/ v/
EOLIMAR V. SILVA AUXILIAR DE DOCENTE
LETICIA N. A. ANDREO DIRETOR DE SERVICO v v
MARIA L. AZEVEDO COORDENADOR PEDAGOGICO v/ v
SAMUEL O. GARCIA DIRETOR DE SERVICO v/ v/

Niveis

e | - Introducao, PPP, histérico e atos legais
e |l - Caracterizacao
* |ll - Planejamento Estratégico

Histdrico

LOCALIZACAO e CONTATO:
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A Etec esta localizada na Rua Virgilio Malta, n® 12 - 70, Bauru/SP, CEP: 17015 - 220. A cidade de
Bauru - SP, esta localizada no Centro do Estado de Sao Paulo, a uma distancia de 350 Km da
capital. Na cidade, a escola encontra-se a 500 metros de uma das principais Avenidas do Centro da
Cidade, Av. Rodrigues Alves e a 10 metros da Avenida Duque de Caxias, vias por onde transita a
maioria dos coletivos que percorre a cidade, o que facilita o acesso dos alunos a Unidade Escolar.
Os telefones para contato sao: (14) 3234 - 4252 / 3223 - 2531. Para padronizar e evidenciar o
atendimento também vem sendo recomendando fortemente o uso dos canais de contato pelo
email contato@etecbauru.com.br, pelo instagram@etecbauru e pelo facebook etecbauru, além do
site que regularmente é atualizado www.etecbauru.com.br. e para atendimento aos alunos e
familias, a APM adquiriu um numero de telefone e whatsapp para atendimento do Orientador
Educacional, com o nimero 14-99833-7932 e em 2025 foi acrescentado um numero institucional
de whatsapp na Secretaria Académica da Sede, com o nimero 14-99909-9645

A Unidade Escolar iniciou suas atividades na cidade de Bauru em fevereiro de 2006, como Classe
Descentralizada da ETEC “Joaquim do Amaral” de Jau.

De |4 para ca, a expansdo de atendimento foi uma constante na trajetéria da Etec Bauru.

Em 04 de Agosto de 2006, obteve sua emancipacao, passando a ser ETEC “Rodrigues de Abreu”,
pela tradicao e renome que a antiga Escola possuia na cidade de Bauru, onde fomos instalados.

As atividades foram iniciadas apenas com o Curso Técnico em Enfermagem, com duracdo de 24
meses.

No primeiro semestre de 2007, a Escola implantou o Curso Técnico em Administracdo e o Curso
Técnico em Logistica, com duracao de 18 meses cada.

No ano de 2008 foi implantando o curso de Ensino Médio Regular e no ano de 2011, os cursos
integrados de Informatica e Administracao.

No ano de 2009 foi implantada a parceria com a sala descentralizada na cidade de Agudos/SP, com
0s Cursos Técnico em Comércio e Técnico em Eletrotécnica. SALA DESCENTRALIZADA - AGUDOS .
Agudos é um municipio vizinho a cidade de Bauru, localizado a 330 quilébmetros da capital, sendo o
acesso principal pela Rodovia Marechal Rondon. O Municipio de Agudos tem sua economia apoiada
na agricultura e pecudria, mas algumas de suas indUstrias sao de destaque mundial como a
Duratex e a Ambev. A indUstria Duratex possui extensas reservas no municipio que sao
administradas pela Duraflora. Através da divulgacao dos cursos as empresas incentivam 0s seus
colaboradores a fazer um curso técnico, com isso, gera-se mais emprego com mao-de-obra
especializada.

No ano de 2010, no 12 Semestre, foram iniciadas as atividades em parceria com a Secretaria da
Educacdo para a implantacdo da EXTENSAO EE ERNESTO MONTE, com uma turma de Transaces
Imobilidrias e outra de Informatica para Internet, na Escola Rodrigues de Abreu”, pois a Escola
Estadual “Ernesto Monte” encontrava-se em reforma. No 22. Semestre de 2010 a reforma na Escola
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Estadual “Ernesto Monte” foi concluida e iniciaram-se as atividades no prédio da Extensdo. Foram
iniciadas as turmas de Técnico Juridico, Técnico em Comércio e Técnico em Transacdes
Imobilidrias. Durante todo estes anos, a Extensao foi uma parceria muito favoravel para a expansao
dos atendimentos na cidade de Bauru, considerando que a Etec Sede estd com sua capacidade
fisica totalmente utilizada pelos cursos que tradicionalmente oferta. Existe uma boa relacdo com a
direcao da Escola Estadual que cedeu salas para a coordenacao e para os professores. Também, os
alunos da ETEC usufruem da merenda da escola.

Em 2011 o Curso de Eletrotécnica foi mantido e foram acrescentados os Cursos de Administracado e
Nutrigao.

No ano de 2012, no 29 Semestre, foram iniciadas as atividades na SALA DESCENTRALIZADA -
PIRATININGA EMEF PROFa. JACYRA MOTTA MENDES, uma parceria entre a ETEC “Rodrigues de
Abreu” e a prefeitura de Piratininga, municipio distante 338 Km de Sao Paulo e 10 Km de Bauru. A
primeira turma foi do Curso de Administracao. No primeiro semestre de 2017, atuou com um
primeiro moédulo de Administracdo. Em 2018, o funcionamento da Unidade proporcionou
continuidade do Curso Técnico em Administracdo. No segundo semestre de 2018 iniciou- se o curso
Técnico em Recursos, que teve continuiade em 2019 e no segundo semestre de 2020 , ofertou
abertura de turma para o Curso Técnico em Administracao. Em 2021, a Sala Descentralizada esta
em atividade com uma turma do Curso Técnico em Administracao, com aulas ofertadas na
modalidade do ensino remoto emergencial neste ano 12 Semestre de 2021.

No 12 semestre de 2016 funcionaram duas turmas de Nutricao, duas turmas de Eletrotécnica e
uma turma de Logistica. No 22 semestre de 2016, iniciou-se o curso técnico de Administragao.

No 12 semestre de 2017, funcionaram os cursos de Eletrotécnica, Nutricdo e Dietética e
Administracdo, que atendem as necessidades de empresas locais e de toda a regiao.

Em 2018 a Classe Descentralizada ofertou o Curso Técnico de Nutricao e Dietética e o Curso
Técnico em Eletrotécnica, mantendo a continuidade das turmas em 2019.

No ano de 2020 a unidade atuou no primeiro semestre com o Curso Técnico em Eletrotécnica e
Técnico em Nutricao. As aulas presenciais foram suspensas, dando continuidade apenas pela
plataforma Teams, o que fez com que o0 42 mddulo de Técnico em Eletrotécnica ndo conseguisse
ser concluido para a integralidade da turma, pois faltaram aulas praticas. Foi aplicado o processo
de Certificacao de Atividades Laborais, restando para conclusao em 2021, 14 alunos que ficaram
com situacao “em analise” de conclusao e até o momento aguardam a possibilidade de retorno as
aulas presenciais para finalizacao e certificacao. Em 2021, a Sala Descentralizada estd em
atividade com o 32 Mddulo do Cursos Técnico em Nutricao.

Em relacdao a ETEC SEDE, em 2018, a Etec implantou dois novos cursos, o Curso Técnico em
Financas e o curso Ensino Médio integrado ao Técnico em Recursos Humanos, com seu plano de
curso ja de acordo com a reestruturacao da nova Base Nacional Comum.

No ano de 2020, mesmo com a pandemia, 0 ano foi de expansao de parcerias da Etec Rodrigues de
Abreu, que ofertou as seguintes Habilitagdes Profissionais: Técnico em Eletrotécnica, Técnico em
Nutricao e Dietética, Técnico em Administracao (Classe Descentralizada de Piratininga), Técnico em
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Servicos Juridicos, Técnico em Servicos Publicos, Técnico em Transacdes Imobiliarias, Ensino Médio
com Habilitacao Profissional de Técnico em Servicos Juridicos- NovoTec, Técnico em Administracdo,
Técnico Enfermagem, Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, Técnico em Logistica, Técnico em
Seguranca do Trabalho, Ensino Médio Regular, Administracao Integrado ao Ensino Médio,
Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao Ensino Médio, Informatica Integrado ao Ensino Médio,
Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico em Recursos Humanos- MTec, Ensino Médio
com Habilitacdo Profissional de Técnico em Logistica- NovoTec Parceria com a Secretaria Estadual
de Educacao E.E.Dr. Luiz Zuiani Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em
Administracdo Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Informatica para Internet
E.E. Tangaras Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Administracdo A escola
possui hoje uma Extensao que funciona na EE “Ernesto Monte”, e classes descentralizadas nos
municipios de Agudos e Piratininga.

No ano de 2021, a expansao do atendimento continuou, com novas alteragcdes e ampliacdes em
suas ofertas, considerando a necessidade da adequacao da oferta dos ensinos médios a reforma da
Base Nacional Comum Curricular e dos novos formatos de ensino médio. Assim, a oferta esta
composta da seguinte forma: Na ETEC SEDE: ensino médio regular , salas em continuidade, no
periodo da manha e da tarde; novo ensino médio com itinerario formativo na areas de linguagens e
ciéncias sociais , no perfodo da manha, ensino médio integrado ao técnico em administracao e
ensino médio integrado ao técnico em desenvolvimento de sistemas, ofertados na modalidade
integral; ensino médio integrado ao técnico em logistica (Novotec) e ensino médio integrado ao
técnico em servicos juridicos (Novotec) ofertados no periodo da tarde; Técnico em Enfermagem,
com 4 mddulos intercaladas as turmas entre os periodos da manha e da tarde. No periodo noturno,
o Técnico em Administracao, o Técnico em Seguranca do Trabalho, o Técnico em Desenvolvimento
de Sistemas, Técnico em Logistica, Técnico em Recursos Humanos, todos ofertados em 3 maédulos.
Na Extensdo Ernesto Monte sao ofertados no periodo noturno, o Cursos Técnico em Transacoes
Imobiliarias com uma turma em continuidade, o Técnico em Servicos Juridicos e o Técnico em
Servicos Publicos, com uma turma em continuidade. No periodo da tarde, estd em andamento uma
turma de Ensino Médio Integrado ao Técnico em Servicos Juridicos, na modalidade Novotec. Na
Sala Descentralizada de Agudos, esta em continuidade a turma de Técnico em Nutricao. Na Sala
Descentralizada de Piratininga estd em continuidade a turma de Técnico em Administracao. A Etec
Rodrigues de Abreu também mantém e neste ano ampliou as parcerias com a SEDUC, ofertando os
seguintes cursos, na modalidade NOVOTEC: Na E.E. Dr. Luiz Zuiani o ensino médio integrado ao
Técnico em Administracao, o ensino médio integrado ao Técnico em Informatica para Internet e o
ensino médio integrado Técnico em Recursos Humanos. Na E. E. Ernesto Monte, o ensino médio
integrado ao Técnico em Informatica para Internet e o ensino médio integrado ao Técnico em
Administracao. Na E. E. Tangaras, o ensino médio integrado ao Técnico em Administracao.
Importante ressaltar que em todas as extensdes, salas descentralizadas e parcerias, as aulas de
titularidade dos docentes da Etec estdao sendo ofertadas pela plataforma Teams e ha um
acompanhamento e suporte de um Coordenador especifico para cada curso. Importante ressaltar
que em todas as extensdes, salas descentralizadas e parcerias, as aulas de titularidade dos
docentes da Etec foram ofertadas pela plataforma Teams, com acompanhamento e suporte de um
Coordenador especifico para cada curso.
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Para o ano de 2022, estd em andamento a oferta dos seguintes cursos: Na ETEC SEDE: foram
ofertadas uma Ultima turma do ensino médio regular (3A), como sala em continuidade, no periodo
da manha, bem como os cursos: novo ensino médio com itinerario formativo na areas de
linguagens e ciéncias sociais , no periodo da manhd, ensino médio integrado ao técnico em
administracao e ensino médio integrado ao técnico em desenvolvimento de sistemas, ofertados na
modalidade integral; duas novas turmas de ensino médio com habilitacdo profissional, sendo uma
em Técnico em Administracdo e uma em Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, trés turmas de
ensino médio integrado ao técnico em logistica (Novotec), ensino médio integrado ao técnico em
servicos juridicos (Novotec) e Ensino Médio com Habilitacdo profissional de técnico em
Desenvolvimento de Sistemas (Programa de Articulacao da Formacao Profissional Média e Superior
- AMS); ofertados no periodo da tarde; Técnico em Enfermagem, com 4 mddulos intercaladas as
turmas entre os periodos da manha e da tarde, havendo ainda atendimento para 22 alunos que
nao conseguiram concluir os componentes de estagio devido a pandemia. No periodo noturno, o
Técnico em Administracao, o Técnico em Seguranca do Trabalho, o Técnico em Desenvolvimento
de Sistemas, Técnico em Logistica, Técnico em Recursos Humanos. Na Extensao Ernesto Monte sao
ofertados no periodo noturno, o Cursos Técnico em Transacdes Imobilidrias com uma turma em
continuidade, o Técnico em Servicos Juridicos e o Técnico em Transacdes Imobilidrias, com uma
turma em continuidade. No periodo da tarde, esta em andamento uma turma de Ensino Médio
Integrado ao Técnico em Servicos Juridicos, na modalidade Novotec. Na Sala Descentralizada de
Agudos, estd em continuidade a turma de Técnico em Eletrotécnica e Técnico em Administracao.
Na Sala Descentralizada de Piratininga esta em continuidade a turma de Técnico em Recursos
Humanos. A Etec Rodrigues de Abreu também mantém as parcerias com a SEDUC, ofertando os
seguintes cursos, na modalidade NOVOTEC: Na E.E. Dr. Luiz Zuiani o ensino médio integrado ao
Técnico em Administracdo, o ensino médio integrado ao Técnico em Informatica para Internet e o
ensino médio integrado Técnico em Recursos Humanos. Na E. E. Ernesto Monte, o ensino médio
integrado ao Técnico em Informatica para Internet e o ensino médio integrado ao Técnico em
Administracao. Na E. E. Tangaras, o ensino médio integrado ao Técnico em Administracao.

No ano de 2023 foram ofertados os seguintes cursos: Na ETEC SEDE: no periodo da manha estao
sendo ofertados os cursos de ensino médio adequados a reforma do ensino médio, sendo uma
turma iniciante de itinerario formativo na areas de ciéncias humanas e sociais aplicadas e duas
turmas em continuidade do itinerario formativo em linguagens e ciéncias sociais, duas turmas na
modalidade ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICO EM ADMINISTRACAO -
modalidade Mtec Pl e uma turma ensino médio integrado ao técnico em administracao na
modalidade (etim); duas turmas na modalidade de ensino médio com habilitacdo profissional
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - na Modalidade Mtec Pl e uma turma ensino médio
integrado ao técnico em desenvolvimento de sistemas na modalidade (etim); no periodo da tarde,
duas turmas em continuidade de ensino médio integrado ao técnico em logistica (Novotec) e trés
turmas de ensino médio integrado ao técnico em servicos juridicos (Novotec); duas turmas de
Ensino Médio com Habilitacao profissional de técnico em Desenvolvimento de Sistemas (Programa
de Articulacao da Formacao Profissional Média e Superior - AMS). Em relacdo aos cursos técnicos
ofertados pela Unidade Escolar temos: Técnico em Enfermagem, com 3 mddulos em andamento,
com turmas intercaladas entre os periodos da manha e da tarde. No periodo noturno, estdo sendo
ofertados na Sede: o Técnico em Administracao, o Técnico em Seguranca do Trabalho, o Técnico
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em Desenvolvimento de Sistemas, Técnico em Logistica, Técnico em Recursos Humanos. Na
Extensao Ernesto Monte sao ofertados no periodo noturno, o Cursos Técnico em Transacoes
Imobilidrias com uma turma ingressante e o Técnico em Servicos Juridicos e o Técnico em Servigos
Plblicos, com turma em continuidade. Na Sala Descentralizada de Agudos, esta em continuidade a
turma de Técnico em Eletrotécnica. Na Sala Descentralizada de Piratininga esta em continuidade a
turma de Técnico em Recursos Humanos. A Etec Rodrigues de Abreu também mantém as parcerias
com a SEDUC, ofertando os seguintes cursos, na modalidade NOVOTEC INTERCOMPLEMENTAR: Na
E.E. Dr. Luiz Zuiani o ensino médio integrado ao Técnico em Administracdo, o ensino médio
integrado ao Técnico em Informatica para Internet e o ensino médio integrado Técnico em
Recursos Humanos. Na E. E. Ernesto Monte, o ensino médio integrado ao Técnico em Informatica
para Internet e o ensino médio integrado ao Técnico em Administracao. Na E. E. Tangaras, o ensino
médio integrado ao Técnico em Administracao.

No ano de 2024 foram ofertados os seguintes cursos: Na ETEC SEDE: no periodo da manha os
cursos de ensino médio adequados a reforma do ensino médio, sendo uma turma de 12 ano e uma
turma de 22 ano de itinerario formativo na areas de ciéncias humanas e sociais aplicadas e uma
turma de 32 ano do itinerdrio formativo em linguagens e ciéncias sociais; trés turmas na
modalidade ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICO EM ADMINISTRACAO -
modalidade Mtec PI; trés turmas na modalidade de ensino médio com habilitacdo profissional
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - na Modalidade Mtec PI; no periodo da tarde, uma
turma em continuidade de ensino médio integrado ao técnico em logistica (Mtec) e trés turmas de
ensino médio integrado ao técnico em servicos juridicos (Mtec); duas turmas em continuidade de
Ensino Médio com Habilitacao profissional de técnico em Desenvolvimento de Sistemas (Programa
de Articulacao da Formacao Profissional Média e Superior - AMS) parceria com a FATEC e uma
turma na modalidade de ensino médio com habilitacao profissional Informatica para Internet (Mtec)
na Sede. Em relacao aos cursos técnicos ofertados pela Unidade Escolar foram ofertados: Técnico
em Enfermagem, com 3 mddulos em andamento, com turmas intercaladas entre os periodos da
manha e da tarde. No periodo noturno, estao sendo ofertados na Sede: o Técnico em
Administracao, o Técnico em Seguranca do Trabalho, o Técnico em Desenvolvimento de Sistemas
na modalidade ANP, Técnico em Logistica com duas turmas em continuidade, Técnico em Recursos
Humanos. Na Extensao Ernesto Monte sdo ofertados no periodo noturno, o Cursos Técnico em
Transacdes Imobilidarias com uma turma em continuidade e uma turma ingressante no Curso
Técnico em Logistica. Na Sala Descentralizada de Agudos, foi ofertado em continuidade a turma de
Técnico em Logistica. Na sala descentralizada na Unidade FOB/USP foi ofertado o Curso Técnico em
Salde Bucal. A Etec Rodrigues de Abreu também manteve as parcerias com a SEDUC, ofertando os
seguintes cursos, na modalidade NOVOTEC INTERCOMPLEMENTAR: Na E.E. Dr. Luiz Zuiani o ensino
médio integrado ao Técnico em Administracao, o ensino médio integrado ao Técnico em
Informatica para Internet e o ensino médio integrado Técnico em Recursos Humanos. Na E. E.
Ernesto Monte, o ensino médio integrado ao Técnico em Informatica para Internet. E com a
parceira, na E. E. Guedes de Azevedo, o ensino médio integrado ao Técnico em Administracao.

No ano de 2025 estao sendo ofertados os seguintes cursos: Na ETEC SEDE: no periodo da manha os
cursos de ensino médio adequados a reforma do ensino médio, sendo trés turmas de ensino médio
integrado ao itinerario formativo na areas de ciéncias humanas e sociais aplicadas; trés turmas na
modalidade ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICO EM ADMINISTRACAO -
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modalidade Mtec PI; trés turmas na modalidade de ensino médio com habilitacao profissional
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - na Modalidade Mtec PI. J& no periodo da tarde, trés
turmas de ensino médio integrado ao técnico em servicos juridicos (Mtec); duas turmas em
continuidade de Ensino Médio integrado ao Técnico em Informatica para Internet e na parceria com
a FATEC, duas turmas em continuidade de Ensino Médio com Habilitagao profissional de técnico em
Desenvolvimento de Sistemas (Programa de Articulacao da Formacao Profissional Média e Superior
- AMS). No periodo noturno, na Sede estdo sendo ofertados em continuidade trés turmas de ensino
médio integrado ao Técnico em Administracao, na Modalidade MTEC_N. Em relagao aos cursos
técnicos ofertados pela Unidade Escolar estao sendo ofertados na Sede: Técnico em Enfermagem,
com 4 médulos em andamento, com turmas intercaladas entre os periodos da manha e da tarde.
No periodo noturno, estao sendo ofertados na Sede: o Técnico em Administragao, o Técnico em
Seguranca do Trabalho na modalidade ANP, o Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, Técnico
em Logistica com duas turmas em continuidade e Técnico em Recursos Humanos. Na Extensao
Ernesto Monte sao ofertados no periodo noturno, o Cursos Técnico em Transacdes Imobilidrias com
uma turma; uma turma no Curso Técnico em Logistica e uma turma de ensino médio integrado ao
técnico em Administracao na modalidade MTEC_N. Na sala descentralizada na Unidade FOB/USP
esta sendo ofertado em continuidade, o Curso Técnico em Salde Bucal. A Etec Rodrigues de Abreu
também mantém as parcerias com a SEDUC, ofertando os seguintes cursos, na modalidade
NOVOTEC INTERCOMPLEMENTAR: Na E.E. Dr. Luiz Zuiani o ensino médio integrado ao Técnico em
Administracdo, o ensino médio integrado ao Técnico em Informatica para Internet e o ensino médio
integrado Técnico em Desenvolvimento de Sistemas. Na parceria com a E. E. Guedes de Azevedo, o
ensino médio integrado ao Técnico em Administracao com duas turmas em continuidade e uma
nova turma de ensino médio integrado ao Técnico em Logistica.

Atos Legais

DECRETO n.2 50.625, DE 30 DE MARCO DE 2006, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE
31-3-2006, PODER EXECUTIVO, SECAO I, PAGINA 3.

"Cria a Escola Técnica Estadual Rodrigues de Abreu, no Municipio de Bauru."
Administracao
Técnico

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de
5-1-2021; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 207/2022e Indicacao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2305, de
8-6-2022, publicada no Diario Oficial de 9-6-2022 - Poder Executivo - Secao | - paginas 57.
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Administracao - MTEC - PI
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020;
Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de
7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2450, de
4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 43.

Administracao - MTec/Novotec Integrado (MTec-N)
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020;
Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de
7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicagao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2450, de
4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 43.

Administracao - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar)
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei n® 14,945, de 31/07/2024; Resolucdo CNE/CEB 2, de
13-11-2024; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucao SE
78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022;
Deliberacao CEE 224/2024,

Plano de Curso instituido pela Resolu¢ao Seduc 74, de 15-9-2022, e atualizado pela Resolucao
Seduc 82, de 31-10-2024 (republicada no Diario Oficial de 02-12-2024 - Caderno Executivo - Secao
Atos Normativos).

Desenvolvimento de Sistemas
Técnico

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de
5-1-2021; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2305, de
8-6-2022, publicada no Diario Oficial de 9-6-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 57.
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Desenvolvimento de Sistemas - MTEC - PI
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020;
Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de
7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2450, de
4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 43.

Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido

(Intercomplementar)
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei n? 14.945, de 31/07/2024; Resolucao CNE/CEB 2, de
13-11-2024; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucao SE
78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberagcao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022;
Deliberacao CEE 224/2024.

Plano de Curso instituido pela Resolugao Seduc 74, de 15-9-2022, e atualizado pela Resolucao
Seduc 82, de 31-10-2024 (republicada no Diario Oficial de 02-12-2024 - Caderno Executivo - Secao
Atos Normativos).

Desenvolvimento de Sistemas - Novotec Integrado - AMS
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020;
Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolugao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de
7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacac CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022. Plano de
Curso aprovado pela

Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2451, de 4-10-2022, publicada no Diério
Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 43.

Enfermagem
Técnico

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de
5-1-2021; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.
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Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2305, de
8-6-2022, publicada no Didrio Oficial de 9-6-2022 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 57.

Ensino Médio com Itinerario Formativo de Ciéncias Humanas e Sociais

Aplicadas
Médio
Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB 3, de 21-11-2018;

Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268,
de 18-6-2014.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2452, de
4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 43.

Informatica para Internet - MTec/Novotec Integrado
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020;
Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolugao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de
7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicagao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2450, de
4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 43.

Logistica
Técnico

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolu¢ao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de
5-1-2021; Resolugao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2305, de
8-6-2022, publicada no Diario Oficial de 9-6-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 57.

Logistica - MTEC - PI
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020;
Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de
7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2450, de
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4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Sec¢ao | - pagina 43.
*Sistema nao disponibilizou opcao pela modalidade de curso correta: "Logistica - MTEC - N"

Logistica - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar)
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei n? 14.945, de 31/07/2024; Resolucao CNE/CEB 2, de
13-11-2024; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolugcao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucao SE
78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022;
Deliberacao CEE 224/2024.

Plano de Curso instituido pela Resolucao Seduc 74, de 15-9-2022, e atualizado pela Resolucdo
Seduc 82, de 31-10-2024 (republicada no Diario Oficial de 02-12-2024 - Caderno Executivo - Secao
Atos Normativos).

Recursos Humanos
Técnico

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de
5-1-2021; Resolugao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberagao CEE 207/2022 e Indicagao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2304, de
31-5-2022, publicada no Diario Oficial de 1-6-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 66.

Saude Bucal
Técnico

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de
5-1-2021; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicagao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Normativa - 2820, de 22-5-2024, republicada no Diario
Oficial de 10-6-2024 - Poder Executivo - Secao | - pagina 21.

Servicos Juridicos - MTec/Novotec Integrado
Integrado

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020;
Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolu¢ao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugcao SE 78, de
7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.
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Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2450, de
4-10-2022, publicada no Didrio Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Secao | - pagina 43.

Técnico em Seguranca do Trabalho - 20% online
Técnico

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de
5-1-2021; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2560, de
22-5-2023, publicada no Diario Oficial de 23-5-2023 - Poder Executivo - Secao | - pagina 52.

Transacoes Imobiliarias
Técnico

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolu¢ao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de
5-1-2021; Resolugao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2708, de
30-10-2023, publicada no Didrio Oficial de 31-10-2023 - Poder Executivo - Se¢ao | - pagina 80.
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I Paula Souza

Ultima sincronizacdo realizada em 31 de March de 2025, 11:29:59.

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Agrupamento Discente

Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma Turno | Alunos
Série
135 1 3 Administracdo 32 médulo N 36
A
135 1 1 Administracao - MTEC - PI 12 série A I 40
135 1 2 Administracao - MTEC - PI 22 série A I 40
135 1 3 Administracdo - MTEC - PI 32 série A I 40
135 1 1 Administracao - MTec/Novotec 12 série A N 41
Integrado (MTec-N)
135 1 2 Administracao - MTec/Novotec 22 série A N 39
Integrado (MTec-N)
135 1 3 Administracdo - MTec/Novotec 32 série A N 32
Integrado (MTec-N)
135.04 1 2 Administracao - MTec/Novotec 22 série A M 43
Integrado - Hibrido
(Intercomplementar)
135.12 1 2 Administracao - MTec/Novotec 22 série A I 28
Integrado - Hibrido
(Intercomplementar)
135.04 1 3 Administracao - MTec/Novotec 32 série A M 32
Integrado - Hibrido
(Intercomplementar)
135.12 1 3 Administracao - MTec/Novotec 32 série B I 25
Integrado - Hibrido
(Intercomplementar)
135 1 1 Desenvolvimento de Sistemas 12 mddulo N 40
A
135 1 2 Desenvolvimento de Sistemas 22 modulo N 30
A
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma Turno | Alunos
Série
135 1 3 Desenvolvimento de Sistemas 32 mddulo N 28
A
135 1 1 Desenvolvimento de Sistemas - 12 série A I 40
MTEC - PI
135 1 2 Desenvolvimento de Sistemas - 22 série A I 37
MTEC - PI
135 1 3 Desenvolvimento de Sistemas - 32 série A I 38
MTEC - PI
135.04 1 2 Desenvolvimento de Sistemas - 22 série A M 39
MTec/Novotec Integrado - Hibrido
(Intercomplementar)
135.04 1 3 Desenvolvimento de Sistemas - 32 série A M 31
MTec/Novotec Integrado - Hibrido
(Intercomplementar)
135.08 1 1 Desenvolvimento de Sistemas - 12 série A T 38
Novotec Integrado - AMS
135.08 1 3 Desenvolvimento de Sistemas - 32 série A T 40
Novotec Integrado - AMS
135 1 1 Enfermagem 12 médulo T 36
A
135 1 2 Enfermagem 22 mddulo M 31
A
135 1 3 Enfermagem 39 médulo M 30
A
135 1 4 Enfermagem 42 modulo T 24
A
135 1 1 Ensino Médio com ltinerario 12 série A M 35

Formativo de Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - P4gina 80




s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma Turno | Alunos
Série
135 1 2 Ensino Médio com ltinerario 22 série A M 32
Formativo de Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas
135 1 3 Ensino Médio com ltinerario 32 série A M 31
Formativo de Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas
135 1 1 Informatica para Internet - 12 série A T 38
MTec/Novotec Integrado
135 1 2 Informédtica para Internet - 22 série A T 39
MTec/Novotec Integrado
135 1 1 Logistica 12 mddulo N 27
A
135.01 1 3 Logistica 32 médulo N 16
A
135.01 1 1 Logistica - MTEC - PI 12 série A N 40
135.12 1 2 Logistica - MTec/Novotec Integrado | 22 série A I 28
- Hibrido (Intercomplementar)
135 1 1 Recursos Humanos 12 médulo N 37
A
135 1 2 Recursos Humanos 29 mddulo N 25
A
135.10 1 2 Salde Bucal 22 médulo N 23
A
135 1 1 Servicos Juridicos - MTec/Novotec 12 série A T 37
Integrado
135 1 2 Servigos Juridicos - MTec/Novotec 22 série A T 33
Integrado
135 1 3 Servicos Juridicos - MTec/Novotec 32 série A T 39
Integrado
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma Turno | Alunos
Série

135 1 2 Técnico em Seguranca do Trabalho | 22 médulo N 29
- 20% online A

135 1 3 Técnico em Seguranca do Trabalho | 32 mdédulo N 26
- 20% online A

135.01| 1 1 Transacoes Imobilidrias 12 médulo N 34
A

12 Semestre - 43 turmas 1447

22 Semestre - 0 turma 0

Total - 43 turmas 1447

Sede, classes descentralizadas e extensoes

Cadigo Nome Cidade
135 Etec Rodrigues de Abreu Bauru
135.01 | Etec Rodrigues de Abreu - EE Ernesto Monte Bauru
135.04 | Etec Rodrigues de Abreu - EE Dr. Luiz Zuiani (SEDUC) Bauru
135.08 | Etec Rodrigues de Abreu - Fatec de Bauru Bauru
135.10 | Etec Rodrigues de Abreu - Faculdade de Odontologia de Bauru FOB-USP | Bauru
135.12 | Etec Rodrigues de Abreu - EE Prof. Antonio Guedes de Azevedo (SEE) Bauru

Caracterizacao

Niveis e Modalidades

Nivel Técnico
Sao 16 turmas e 472 alunos no Nivel Técnico.
Modalidade Ensino Técnico

Sao 16 turmas e 472 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

¢ 1 turma de Administracao com 36 alunos
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e 3 turmas de Desenvolvimento de Sistemas com 98 alunos

e 4 turmas de Enfermagem com 121 alunos

¢ 2 turmas de Logistica com 43 alunos

2 turmas de Recursos Humanos com 62 alunos

1 turma de Saude Bucal com 23 alunos

2 turmas de Técnico em Seguranca do Trabalho - 20% online com 55 alunos
1 turma de Transacoes Imobiliarias com 34 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicado:

e 6 turmas no eixo de Gestao e Negocios com 175 alunos

e 3 turmas no eixo de Informacao e Comunicacao com 98 alunos

5 turmas no eixo de Ambiente e Saude e Seguranca com 144 alunos
e 2 turmas no eixo de Seguranca com 55 alunos

Nivel Médio
Sdo 3 turmas e 98 alunos no Nivel Médio.

Modalidade Itinerarios Formativos

Sao 3 turmas e 98 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 3 turmas de Ensino Médio com Itinerario Formativo de Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas com 98 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a segquinte distribuicao:
e 3 turmas no eixo de Educacao Basica com 98 alunos
Nivel Integrado

Sao 24 turmas e 877 alunos no Nivel Integrado.
Modalidade MTEC-N

Sao 3 turmas e 112 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 3 turmas de Administracao - MTec/Novotec Integrado (MTec-N) com 112 alunos
Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

* 3 turmas no eixo de Gestao e Negdcios com 112 alunos

Modalidade MTEC-PI

Sao 7 turmas e 275 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 3 turmas de Administracao - MTEC - Pl com 120 alunos
e 3 turmas de Desenvolvimento de Sistemas - MTEC - Pl com 115 alunos
1 turma de Logistica - MTEC - Pl com 40 alunos
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Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

* 4 turmas no eixo de Gestao e Negdcios com 160 alunos
e 3 turmas no eixo de Informacao e Comunicacao com 115 alunos

Modalidade MTec/NT - Intercomplementar

Sao 7 turmas e 226 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

¢ 4 turmas de Administracao - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar)
com 128 alunos

e 2 turmas de Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido
(Intercomplementar) com 70 alunos

e 1 turma de Logistica - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) com 28
alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 5 turmas no eixo de Gestao e Negocios com 156 alunos
e 2 turmas no eixo de Informacao e Comunicacao com 70 alunos

Modalidade MTec/NT AMS

Sao 2 turmas e 78 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 2 turmas de Desenvolvimento de Sistemas - Novotec Integrado - AMS com 78 alunos
Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 2 turmas no eixo de Informacao e Comunica¢ao com 78 alunos

Modalidade MTec/NT Integrado

Sao 5 turmas e 186 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

2 turmas de Informatica para Internet - MTec/Novotec Integrado com 77 alunos
» 3 turmas de Servicos Juridicos - MTec/Novotec Integrado com 109 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

e 2 turmas no eixo de Informacao e Comunicacao com 77 alunos
e 3 turmas no eixo de Gestao e Negocios com 109 alunos

Caracterizacao Discente

Municipio de origem
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Bauru (1284)

—Agudos (52)
—Piratininga (22)
—Pederneiras|(20)
—lacanga {17}
—Arealva (15)

—Sem Informacao (14)
—Lucianapaolis (3)
—Regindpolis {3)
—Lencois Paulista (3)
—Presidente Alves (1)
—Sdo Paulo (1)
—Paulistania (1)
—Marilia (1)

—Igaracu do Tieté (1)
—laras (1)

—Cerquilho (1)
—Pirajui (1)
—Qurinhos (1)
—ltapui (1)

—lbitinga (1)
—Cabralia Paulista (1)

—Aguas de Santa Barbara (1)

—Carapicuiba (1)
0 200 400 600 800 1,000 1,200

Alunos

Faixa Etaria
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A 79
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minimo
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Um pessoas
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Dois pessoas

Quatro pessoas

122%

Cinco pessoas

S ADS
ih 4%

14.6%

Tres pessoas
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Dados separados por sede e CD
Cursou apenas em Escola Publica

135 - Etec Rodrigues de Abreu (SEDE)
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Sim

135.01 - Etec Rodrigues de Abreu - EE Ernesto Monte

Bauru

Mao

Sim

135.04 - Etec Rodrigues de Abreu - EE Dr. Luiz Zuiani (SEDUC)
Bauru
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MNao
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135.08 - Etec Rodrigues de Abreu - Fatec de Bauru
Bauru

Sim

135.10 - Etec Rodrigues de Abreu - Faculdade de Odontologia de Bauru FOB-
usp

Bauru
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135.12 - Etec Rodrigues de Abreu - EE Prof. Antonio Guedes de Azevedo
(SEE)

Bauru
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Sim

Faixa Etaria

135 - Etec Rodrigues de Abreu (SEDE)
Bauru
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(SEE)

Bauru
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43

Municipio de origem

135 - Etec Rodrigues de Abreu (SEDE)

Bauru
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Bauru (392)

Piratininga (18)
—Arealva (15)
—Pedemeiras (15)
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—Sem Informacado (13)
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—Regindpolis (3)
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—Cabralia Paulista (1)
—Cerquilho (1)
—Ibitinga (1)

—itapui (1)
—Qurinhos (1)

—Pirajui (1)
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135.01 - Etec Rodrigues de Abreu - EE Ernesto Monte
Bauru

—Agudos (3)
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Alunos

135.04 - Etec Rodrigues de Abreu - EE Dr. Luiz Zuiani (SEDUC)
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e ELIANA M. LIMA

e ELIETE R. SOUZA
 ELISIO B. RODRIGUES

e EMERSON C. S. FERRASI
e EVERTON R. MARRICHI

e FABERSON A. FERRASI

e FABIANA A. M. CORDEIRO
* FABIANA Z. SANTOS

e FERNANDO C. GRACIANO
e FERNANDO H. R. CAMPOS
e FLAVIAA. C. LIMA

e FRANCINE F. A. OLIVEIRA
e GABRIEL L. SILVA

e GABRIEL M. SALORNO

e GERMANO J. TOBIAS

e GILBERTO L. F. JUNIOR

e GISELIR. BRANCO

e GLAUCIAF. C. LOSILA

e GUSTAVO FONSECA

e ILIDIO C. QUINIANGO

e |IRIANI'A. N. MELHEM
 [RINEU S. BARROS

e |ZABELLA B. FONSECA

e JEAN D. H. M. ANDREAZZA
* JEFFERSON R. MOREIRA
* JOAO C. TASCIN

* JOAO R. ANDREO

* JOICE C. A. PASCHOA

e JOSE F. ZERBETTO

e JULIANA M. QUIEZI

* KAREN C. DIAS

e KESIA M. OLIVEIRA

e LOURENCO M. JUNIOR

e LUCIANA SILVEIRA

e LUCIANO FERREIRA

e LUCILENE MARANHO

e LUIS G. SPOSITO

e LUIZ G. RODRIGUES

e LUIZA R. MATTAR

e MAIRA R. TOSONI

e MARCELO A. J. OLIVEIRA
e MARCELO H. F. VALLIN

e MARCELO J. STORION
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e MARCIA M. M. C. SANTOS
e MARCIO F. PAULA

* MARIA C. J. SANTOS

e MARIA L. AZEVEDO

e MARIANA M. CANDIDO

e MARINA GIFALLI

e MARIZETE M. SOUZA

e MAURO C. P. LANDOLFFI
e MILENA A. TUNES

e OLIVER M. NETTO

e OMAR P. JUNIOR

e OSVALDO H. N. MAIA

e OZIAS M. GALVAO

e PAULA J. L. BASILIO

e PAULA V. S. ADDAD

e PAULO S. BARBOSA

» PEDRO P. S. ANDRADE

e RAFAEL M. SANCHES

e RAMON L. F. ARNONI

e REBECA O. M. SOUZA

e RENATA FERNANDES

e ROBERTA R. S. M. PADOAN
* RODRIGO RODRIGUES

e ROSIMEIRE F. ROVEDA
SERGIO C. ANTUNES

e SHIRLEY V. P. RIBEIRO
 SILVIA C. MARANGONI

e SILVIA M. R. M. FERREIRA
e SOLANGE A. GALLO

e THAIS A. C. R. POLLICE

e THAIS O. MAXIMIANO

e THAIS H. OLIVEIRA

e THALES H. S. 5. CORREA
e TIAGO M. ANTUNES

e VALDETE A. R. SILVA

e VANDERLEIA V. MELO

e WALTER L. JUNIOR

e WELINGTON L. CAMPOS
e WILLIAM C. CRUZ

Classes Descentralizadas e Intercomplementares
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Etec Rodrigues de Abreu - EE Ernesto Monte
Classe Descentralizada

Codigo 135.01

Coordenacao SILVIA CRISTIANE MARANGONI

Site www.etecbauru.com.br

Telefone (14) 3214-1856 | 3226-2445

Cidade Bauru

Endereco Praca das Cerejeiras, 4-44, Vila Noemi.

A Classe de Extensao E.E. Ernesto Monte iniciou suas atividades no 12 Semestre de 2010 com
duas turmas de cursos técnicos, sendo uma de Informatica para Internet e outra de
Transacdes Imobiliarias.

Atualmente, a extensao conta com 3 turmas em funcionamento, sendo:

> 1 classe/turma de Técnico em Logistica - 32 mddulo

> 1 classe/turma de Técnico em Transacoes Imobilidrias - 12 mddulo

> 1 classe/turma de Mtec-N Logistica - 12 Série

A Prof.2 Silvia Marangoni esta a frente da Coornagao das duas turmas de cursos técnicos e,
também, da base técnica do Mtec-N Logistica e, dos componentes da Base Comum, o Prof.2
Paulo Barbosa.

Etec Rodrigues de Abreu - Fatec de Bauru
Classe Descentralizada

Codigo 135.08

Coordenacao MARCELQ JOSE STORION

Telefone (14) 3223-2083

Cidade Bauru

Endereco Rua Manoel Bento da Cruz, 3-30, Centro
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Formacao de cinco anos que integra Ensino Médio (técnico) e Superior (tecnolégico), sendo
que o aluno participa de processo seletivo anual uma Unica vez e, ao adentrar o curso na Etec
(Mtec Desenvolvimento de Sistemas), tem garantido acesso ao curso da Fatec (Analise
de Sistemas).

0 aluno ingressa no Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico no curso escolhido
e, depois de concluir um ciclo de trés anos, pode completar o curso superior tecnolégico na
mesma area com mais dois anos de estudo.

Parte da carga hordria é desenvolvida com empresas-parceiras que, no caso da Etec
'Rodrigues de Abreu' sao duas: Scaffold Education (https://scaffoldeducation.com.br) e
Concilig (https://www.concilig.com.br).

Os processos seletivos sao anuais e as inscricdes comecam no final do segundo semestre para
aulas a partir do inicio do ano seguinte, Em 2025 estdo em andamento duas turmas, sendo de
12 e 32 anos. O Coordenador do Projeto desta parceria € o Docente Marcelo José Storion.

Etec Rodrigues de Abreu - Faculdade de Odontologia de Bauru FOB-USP
Classe Descentralizada

Cadigo 135.10

Coordenacao OZIAS MARCILIANO GALVAO

Telefone (14) 3235-8000

Cidade Bauru

Endereco Alameda Dr. Octdvio Pinheiro Brisolla, Quadra 9 -
Jardim Brasil, CEP 17012-901

Parceria firmada entre o Centro Paula Souza e a Universidade de Sao Paulo para a realizacao
do Curso de Técnico de Saude Bucal da Etec 'Rodrigues de Abreu' nas dependéncias da
Faculdade de Odontologia de Bauru (FOB-USP), dentro do programa de Classe
Descentralizada.

Atualmente, a extensdo conta com uma turma em andamento, no periodo noturno, de 22
modulo de Técnico em Saude Bucal, na qual tem o Prof.2 Ozias Mauro Galvao como
Coordenador de Curso.

Etec Rodrigues de Abreu - EE Dr. Luiz Zuiani (SEDUC)
Classe Intercomplementar

Codigo 135.04
Site www.etecbauru.com.br
Telefone (14) 3203-2553
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Cidade Bauru

Endereco Rua Aviador Gomes Ribeiro, 34-60, Parque Paulistano,

Parceria da Secretaria de Educacao com Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, os
cursos tém aulas ministradas na EE Dr. Luiz Zuiani no inicio de 2020, nos quais 0s
componentes da Base Nacional Curricular Comum ficam sob responsabilidade da Seduc e a
base técnica é ministrada por docentes do Centro Paula Souza.

A proposta é que, ao final dos 3 anos, o aluno obtenha as competéncias e habilidades
necessarias tanto para certificacao do Ensino Médio propedéutico, quanto para formacao
técnica profissional.

Atualmente, sob a nomenclatura de Educacao Profissional Paulista, na Classe de Extensao
da E.E. sdo ofertadas as modalidades de curso Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de
Técnico em Administracao (22 e 32 Séries) e Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas (22 e 32 Séries), sob a coordenacao do Prof.¢ Jefferson Roger Moreira.

Etec Rodrigues de Abreu - EE Prof. Antonio Guedes de Azevedo (SEE)

Classe Intercomplementar

Codigo 135.12

Telefone (14) 3239-2930

Cidade Bauru

Endereco Rua Flavio de Tolédo Campos, 2-60 - Jardim
Pagani, CEP 17024-440

Parceria da Secretaria de Educacao com a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacado, os
cursos tém aulas ministradas na E.E. Prof. Antonio Guedes de Azevedo no inicio de 2024,
sendo os componentes da Base Nacional Curricular Comum sob responsabilidade da SEDUC e
a base técnica ministrada por docentes do Centro Paula Souza.

A proposta é que, ao final dos 3 anos, o aluno obtenha as competéncias e habilidades
necessarias tanto para certificacao do Ensino Médio propedéutico, quanto para formacdo
técnica profissional.

Atualmente, sob a atual nomenclatura de "Educacao Profissional Paulista", na Classe de
Extensdo da E.E. sao ofertadas as modalidades de curso Ensino Médio com Habilitacao
Profissional de Técnico em Administracao (22 e 32 séries) e Técnico em Logistica (22 Série),
sob a coordenacao da Prof.2 Thais Aparecida de Castro Ramos Pollice.

Caracteristicas Regionais

A Etec Rodrigues de Abreu foi inaugurada em 2007 na cidade de Bauru,
localizada na regiao central da cidade, divide terreno com a FATEC de BAURU,
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formando um Campus do CPS no municipio. E vinculada & Secretaria da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao do Estado de Sao Paulo. Por ter localizacdo
privilegiada, na regiao central e entre avenidas principais que cortam a cidade
e com varias linhas de 6nibus, a Escola tem uma area de atuacao abrangente,
sendo sua clientela escolar proveniente de todas as regides da cidade e de
alguns municipios préximos.
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Quanto ao cenario econémico e social, apesar das dificuldades geradas pela
pandemia, a cidade vem aos poucos implementando processos de
reestruturacao de suas atividades econ6micas, em razao das intensas
transformacdes provocadas pela revolugao de novas tecnologias, que gerou
mudancas soOcio-econdmicas significativas no mundo da producdao e do
trabalho. Esse processo consolida a tendéncia ao crescimento de empresas
industriais de alta tecnologia e a ampliacao do setor terciario, em que as
atividades comerciais e de prestacao de servicos tém destaque.

Bauru é pédlo de distribuicao, acampando diversas empresas de transporte e
logistica, além de ter ao longo dos ultimos anos, se especializado no
atendimento de cobranca amigaveis e judiciais, solucdes bancarias
customizadas e recuperacao de crédito.

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - Pagina 110



s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Estas alteracdes nos processos de producao de bens e servicos na cidade
suscitam desafios quanto a adequacao dos trabalhadores a nova realidade
produtiva. Tais mudancas provocam um paradoxo em gque ao mesmo tempo
gue origina um crescimento do desemprego e de exclusao de uma grande
massa de despreparados para este nova realidade, apresenta grandes
oportunidades de emprego para profissionais qualificados para o trabalho nos
setores mais dinamicos da economia, seja para estagio, seja para vagas de
emprego.

Alinhada a este cenario, a Escola deve adotar procedimentos e diretrizes
educacionais visando a aproximacao permanente com o mundo da producao, do
trabalho e da sociedade como um todo, procurando inclusive atenuar os graves
problemas do desemprego com o preparo do seu alunado para atendimento
destas novas demandas.

Nesse sentido, a ETEC Rodrigues de Abreu desenvolve a¢cdes com o intuito de
adequar e ofertar cursos técnicos relacionados as novas exigéncias do atual
mercado de trabalho, com a formacdao de profissionais que apresentem
competéncias e habilidades técnicas e sociomacionais que os tornem prontos
para colaborar com a sociedade e o local de trabalho em que forem inseridos.

Para tanto, é imprescindivel a formacao continuada e a atualizacao do Corpo
Docente, a assertividade na oferta dos cursos e a busca por contatos com
InstituicOes publicas e privadas e empresas de diferentes ramos de atuacao
visando a obtencao de informacdes técnicas, sdcio-econébmicas e culturais que
possam colaborar no trabalho da gestao e dos docentes quanto a conducao dos
processos de ensino e aprendizagem, bem como, com o estabelecimento de
parcerias para o desenvolvimento de intercambio tecnoldgico e cultural,
obtencao de estagios e empregos para os nossos alunos. Essas acles
possibilitam a concretizacao de programas de apoio, estagios, de intercambio ou
prestacao de servicos, contribuindo para a qualidade da educacao profissional
dos nossos alunos. A Escola deve estar atenta as demandas da Universidade,
bem como das tendéncia sociais, assim como manter-se préxima ao empregador
para formar cidadaos e profissionais em condicoes de autodeterminacao,
cooperacao social e empregabilidade.
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Populacio no Gltimo censo [2022]

3?9;1 46 pesso0as

Comparando a outros municipios

No pais

5570° L

No Estado

645° i
1

Na regiao geografica imediata

19° 1°
1

Densidade demografica [2022]

567,85 habitante por quilometro 3

guadrado
Unidade Federativa:

Sao Paulo

Municipios limitrofes:

Populacao no ultimo censo

Arealva, Regindpolis, Piratininga, Agudos, Pederneiras, Duartina e Avai

Distancia até a capital:
326 km2

Area:
673,488 km2

Populagao:
379.146 hab. (SP: 199) - (IBGE, 2022).

Densidade:
567,85 hab./km2

Latitude:
2291854" de latitude sul

Longitude:
49203'39” de longitude oeste

Altitude:
526

Clima:
Tropical de altitude

[

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - P4gina 112



s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Vegetacao:
Cerrado e Mata atlantica

Temperatura Média:
36°C

Fuso Horéario:
UTC -3

Hidrografia:
Rio Bauru
Rio Batalha

Rodovias:

SP-225 - Rod. Joao Ribeiro de Barros e Rod. Eng. Jodo Batista Cabral Renno
SP-294 - Rod. Joao Ribeiro de Barros

SP-300 - Rod. Marechal Rondon

SP-321 - Rod. Cesario José de Castilho

IDH-M:
0,801 (SP: 1199) - Muito alto - PNUD 2010

PIB Per Capita:
R$ 43.806,93 - (IBGE 2021)

é PIE per capita 4380693 RS
S, D
0000000
35.000,00
2500000
20,000,C0
2 o f & A0
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Trabalho e Rendimento

Em 2021, o salario médio mensal manteve-se em 2.6 salarios minimos. A proporcao de pessoas
ocupadas em relacao a populacao total aumentou de 36,7% para 39,05. Na comparacao com o0s
outros municipios do estado, ocupa a posicdes 129 de 645 . Ja na comparacao com cidades do pais
todo, estd na posicdo 414 de 5570 . Considerando domicilios com rendimentos mensais de até
meio salario minimo por pessoa, mantém a média 29.5% da populacdo nessas condigdes.

Saldrio médio mensal dos trabalhadores formais Salario médio mensal dos trabalhadores formais
[2021]

2.6 saldrios minimos

b=

Comparande a outros municipios

Mo pais
5570 -
] -
No Estado !
545° 1 T
s
Wa regido geografica imediata fj } )
190 5 % s ‘
I A 1 )

Pessoal ocupado [2021]
149.046 pessoas p

Populacido ocupada [2021]
39,05 %

Legenda

T =
Percentual da DODUlﬂI;ﬁO G rendimenito nomingl at2 2 salarios minimaos ate 2,2 salérios minimics até 2.5 salarios minimos mai= que 2.5 salarios minimos

mensal per capita de até 1/2 salario minimo [2010] Dado inexistente para este municipio

2954 ?

9 Loeal selecionado

Educacao

Quanto aos dados sobre a educacao do municipio, mantem-se no sitio do IBGE
cidades as informacoes do ano de 2010, com 96,9% da das criancas e
adolescentes entre 6 e 14 anos matriculados em uma escola. O IDEB do ensino
fundamental da rede publica de Bauru, no ano de 2021 para as séries iniciais
foi de 5,7 e dos anos finais aumentou para 5,0. Ja em relacao ao ensino médio
que é o publico atendido por nossa Escola, tem-se o nimero de 13.893 alunos
matriculados em 2021 no municipio, distribuidos em 63 escolas. Na Etec, no
ano de 2023, o numero de alunos matriculados no ensino médio regular e
integrados é de 824 e de 587 alunos matriculados nos cursos técnicos
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ofertados pela Unidade Escolar.

Taxa de escolarizagio Taxa de escolarizagédo de 6 a 14 anos de
de 6 a 14 anos de idade idade

[2010]

96,9 %

&
fe

Comparando a outros

municipios

Mo pais

5570° 1°
|

No Estado

645" 1°

E
|

Na regido geografica

imediata Legenda
19° g 1 I |
| ate 973% até931% até988%  mais que 98,8

%

Acrescenta-se as informacdes extraidas do sitio INEP, sobre Censo Escolar, que traz informacdes
mais atualizadas acerca dos dados da educacao, do municipio de Bauru considerando, ENEM, IDEB
e SAEB.
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Enem por escola NERFURD 3
Escolas publicas com maiores taxas de participacac e maiores meédias (critério de desempate)
RODRIGUES DE ABREU ETEC
100% de taxa de participagaoc (110 participantes) 583 pts >
EDUARDO VELHO FILHO PROF
88% de taxa de participacao (102 participantes) 532 pts >
COL TEC INDUSTRIAL PROF ISAAC PORTAL ROLDAN UNESP
85% de taxa de participacdo (113 participantes) 647 pts »
JOSE APARECIDO GUEDES DE AZEVEDO PROF
76% de taxa de participacao (41 participantes) 526G pts »
ANTONIO GUEDES DE AZEVEDO PROF
54% de taxa de participacao (62 participantes) 517 pts >

A Etec Rodrigues de Abreu destaca-se como a segunda escola publica com melhor pontuac¢do no
ENEM, no ano de 2019, alcancando 583 pontos.
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IDEB Ver ideb por escola 3
O ldeb é calculado com base no aprendizado dos alunos em portugués e matematica (Saeb) e no fluxo
escolar (taxa de aprovacao)., Veja o ldeb do pais e a situacdo das escolas

2021 W Anos Finais v Publica W

Aprendizado Fluxo IDEB

5,16 X 0, 97 & 5

I:;'J-EI"-I_\:: nator as n 5, M3IoTr Quanto maio

gprov L.-,.i*.‘:'v

@ Legenda

Evolucao do IDEB

10.0
2.0
a0

7o

6.0

—-—-—

4?

2005 2007 2008 201 2013 2015 2017 2019 2021

50

40

30

20

1.0

0.0

@ Bauru @ Projetado

0721 INE

nts: IDEB 2021, INE

Em relacao ao IDEB das escolas de Bauru, que foi medido pela aplicagao da Avaliacao Prova Brasil,
em 2021, tem-se que a meta de 6.2 nao foi atingida, porém nota-se uma crescente na pontuacao,
sendo alcan¢ado 5 pontos nesta avaliacao.
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Indicador de Aprendizado
O indicador de aprendizado varia de 0 até 10 e quanto maior, melhor. Porém, o 10 é praticamente
inatingivel, significaria gue todos alunos obtiveram rendimento esperado.

i_ 5 9 1 6 Portugués Matematica
256,36 253,32

MNota padronizada em portugués e matematica . o L s
Media de proficiéncia Media de proficiéncia

de acordo com a Prova Saeb/2021

Evolucao nota SAEB

330

300

]
=
E 270
2
3 251,12 L e 25332
2] 250 . f 249,
e 246,05 — -__m-"'"- m,rﬁ
m 240 = ——
£ .

210

180

2005 2007 2008 201 2013 2015 2017 2018 2021

Lingua Portuguesa @ Matematica

O SAEB é a Avaliacao Externa aplicada pelo Estado de Sdo Paulo, em suas redes educacionais,
avaliando os conhecimentos de portugués e matematica. Em 2021, houve uma reducao na nota de
matematica que foi de 253,32 em relacdo ao que foi alcancado em 2019, com 257,29. Ja em
relacdo a Lingua Portuguesa, houve manutencao da nota em 2021, em rela¢do ao que foi atingido
em 2019, matendo-se na nota 253,89.

Saude
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Ataxa de mortsfidade infantil madiz na cidade & de 887 para 1.000 nascidos vives. As intemacdes devido 3 disreiss 3o de 227 pars cads
Saude 1.000 habitantes. Comparada com todos os municipios do estado, fica nas posicdes 312 de 545 e 123 de 845, respectivaments. Quande
comparade s oidades do Brasil todo, 25535 posigdes =30 de 3041 de 5570 = 1544 de 5570, respectivamante.

Mortalidade Infantil [2022] Mortalidade Infantil

9,97 éhitos por mil nascidos vivos

Comparando a outros municipios

@ 2

Mo pais

55700 1¢

Mo Estado

6450 1%

Ma regido geografica imediata

1g° 12

Internagdes por diarreia pelo SUS [2022]

22,7 intemagdes por 100 mil habitantes >
Legands
ate 8,30 :;?:T&; por mil ate 12 80 obitos por mil ate 18,22 obitos por mil mais que 18,23 dbitos por mil
nascidos vivos nascidos vivos nazcidos vivos nascidos vivies

Dado inexistente para este municipio

@ Locs! selesionsda

A taxa de mortalidade infantil média na cidade foi reduzida de 12.09 para 9,97 a cada 1.000
nascidos vivos (2022). Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posicdes 123 de
645 . Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posicdes sao de 1544 de 5570,
respectivamente.

Territorio

Apresenta 98.2% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 93.9% de domicilios urbanos
em vias publicas com arborizacao e 28% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacao
adequada (presenca de bueiro, calcada, pavimentacao e meio-fio). Quando comparado com os
outros municipios do estado, fica na posicdao 55 de 645, 350 de 645 e 262 de 645,
respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao é 59 de 5570, 1070
de 5570 e 1329 de 5570, respectivamente.
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Area da unidade territorial [2022]

667,684 km:

Area da unidade territorial

Comparando a outros municipios

No pais
5570°

No Estado
645°

Na regido geogréafica imediata
19°

Legenda
= s [— _ _S——
até 158,587 km? até 282,179 km? até 515258 km?®

Dado inexistente para este municipio

| Q Local selecionado

Politica de Recursos Humanos

mais que 515,258 km®

Colaborador(a)

Cargo/Funcao

ANGELA M. MELO

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

CESAR N. ORTIZ

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

JOAO V. M. MOTTA

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

LUANA B. MORTARI

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

ROSANA A. R. MASTRELLI

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO
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THIAGO V. P. BALDONI

AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

GABRIELEN S. BARBOSA

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

ELIANA M. LIMA

ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO I

IRANITA C. ALVES

AUXILIAR DE APOIO

EOLIMAR V. SILVA

AUXILIAR DE DOCENTE

MARCOS A. R. JUNIOR

AUXILIAR DE DOCENTE

BEATRIZ A. SANTOS

BIBLIOTECARIO

MARIA L. AZEVEDO

COORDENADOR PEDAGOGICO

FABIANA A. M. CORDEIRO

DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

LETICIAN. A. ANDREO

DIRETOR DE SERVICO

SAMUEL O. GARCIA

DIRETOR DE SERVICO

JOAO R. ANDREO

ORIENTADOR EDUCACIONAL

ADILCILEIA B. RESENDE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ADRIANO D. ROSA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALEXANDER S. MARANHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALEXANDRE C. CAMPOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALEXANDRE GALVANI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALINE G. LUIZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALUISIO ADURENS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA C. F. CACERE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA C. CARRAPATO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA P. S. ). CARVALHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA P. Z. BARRETO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - P4gina 121




s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Colaborador(a)

Cargo/Funcao

ANA V. S. S. CASTILHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDERSON A. PEREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANGELICA A. AZEVEDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANTONIO C. S. BARROS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANTONIO M. SOBRINHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANTONIO M. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CARLA C. M. A. LIMEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CAROLINA L. CARDINALE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CIBELE C. MENDONCA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DAVI B. B. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DEBORA B. AIRES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ECIDIR F. A. FILHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDEVANDRO N. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELIANA M. LIMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELIETE R. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELISIO B. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EMERSON C. S. FERRASI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EVERTON R. MARRICHI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FABERSON A. FERRASI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FABIANA A. M. CORDEIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FABIANA Z. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FERNANDO C. GRACIANO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FERNANDO H. R. CAMPOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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FLAVIA A, C. LIMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FRANCINE F. A. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GABRIEL L. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GABRIEL M. SALORNO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GERMANO J. TOBIAS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GILBERTO L. F. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GISELI R. BRANCO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GLAUCIA F. C. LOSILA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GUSTAVO FONSECA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ILIDIO C. QUINIANGO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

IRIANI' A. N. MELHEM

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

IRINEU S. BARROS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

IZABELLA B. FONSECA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JEAN D. H. M. ANDREAZZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JEFFERSON R. MOREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOAO C. TASCIN

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOAO R. ANDREO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOICE C. A. PASCHOA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE F. ZERBETTO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JULIANA M. QUIEZI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KAREN C. DIAS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

KESIA M. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LOURENCO M. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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LUCIANA SILVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCIANO FERREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCILENE MARANHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUIS G. SPOSITO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUIZ G. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUIZA R. MATTAR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAIRA R. TOSONI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO A. J. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO H. F. VALLIN

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCELO J. STORION

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCIA M. M. C. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCIO F. PAULA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA C. ). SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA L. AZEVEDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIANA M. CANDIDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARINA GIFALLI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIZETE M. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAURO C. P. LANDOLFFI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MILENA A. TUNES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

OLIVER M. NETTO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

OMAR P. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

OSVALDO H. N. MAIA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

OZIAS M. GALVAO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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PAULA J. L. BASILIO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PAULA V. S. ADDAD

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PAULO S. BARBOSA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PEDRO P. S. ANDRADE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RAFAEL M. SANCHES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RAMON L. F. ARNONI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

REBECA O. M. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RENATA FERNANDES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROBERTA R. S. M. PADOAN

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RODRIGO RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROSIMEIRE F. ROVEDA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SERGIO C. ANTUNES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SHIRLEY V. P. RIBEIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SILVIA C. MARANGONI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SILVIA M. R. M. FERREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SOLANGE A. GALLO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

THAIS A. C. R. POLLICE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

THAIS O. MAXIMIANO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

THAIS H. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

THALES H. S. S. CORREA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

TIAGO M. ANTUNES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VALDETE A. R. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VANDERLEIA V. MELO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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WALTER L. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WELINGTON L. CAMPOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WILLIAM C. CRUZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Recursos Fisicos

Andar Nome Area
S1 Almoxgrlfado 25.0 m?
Almoxarifado 6,15X4,08m
S1 Banheiro masculino - alunos (patio) 114 m?
Banheiro que fica no patio 3,30m x 3,45m
S1 Banheiro para deficientes (patio) 43m
Banheiro para PCD que fica no patio, ao lado do banheiro feminino 2,40m x 1,80m
S1 Canfclna 342 m’
Cantina 6,10X5,60m
S1 Depdsito de materiais de limpeza -
Depésito 4,12X2,12m
S1 Despensa Merenda 93 m?
Essa despensa que fica dentro da merenda 3,15X2,95m
S1 Lavanderia ao lado da merenda -
Lavanderia 4,28X1,99m
S1 Lavanderia da Merenda -
Lavanderia 3,20X1,26m
S1 Palco para apresentacdes e palestras 282 m’
Palco 6,00X4,70m
S1 Salla - Arqqlvo morto 8.8 m’
Sala de Arquivo 4,28X2,05m
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Andar Nome Area
S1 Sala de estoque de materiais pedagdgicos 102 m?
Deposito 6,00X1,70m
S1 Sala Maker -
Integracao Criativa - Espaco Maker 10,29X5,96m
T Banheiro Coordenacao 30 m?
Sanitario para professores - uso individual 2.94X1,23m
T Banheiro feminino - professoras 50 m?
Sanitario para professores - uso individual 4,15X1,15m
T Banheiro masculino - professores 40 m?
Sanitario para professores - uso individual 2.75X1.45m
T Banheiro para deficientes (térreo) 30m?
Banheiro para pessoas com necessidades especiais. Fica no Térreo. 2.10m x 1,80m
T Copa - pr~ofe.sslo.res 19.0 m?
Cozinha (nao didatica) 4,15X4,70m
T Corredor da sala de coordenacgao 45 2 m?
Corredor da sala de coordenacao, sala 02, sala 05 e sala dos 21.5m x 2,10m
professores
T Corredor dasl Salas 09/12/13 57.5 m?
Corredor da Sala 12 23m x 2,5m
T Cozinha Merenda -
Cozinha (ndo didatica) 4,99X4,38m
T Ernesto - Banheiro 'aluna's ' 13,3 m’
Uso das alunas. Banheiro feminino 3,40m x 3,90m
T Ernesto - banheiro glunos | 23.0 m’
Uso dos alunos. Banheiro masculino 3,90m x 6,00m
T Ernesto - Banheiro para professores 40 m?
Banheiro para uso dos professores e professoras 3,25m x 1,35m
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Andar Nome Area

T Ernesto - Coord?nagao 11,5 m?
Sala de Coordenacao 3,90m x 2,95m

T Ernest9 - LAB 2 49,4 m’
Laboratério 2 do Ernesto Monte 8,10X6,10m

T Ernest9 - LAB3 49,4 m’
Laboratério 3 do Ernesto Monte 8,10m x 6,10m

T Ernesto - Sala 1 Grupinho 53 6 m?
Sala de aula que fica dentro do prédio do Ernesto. Conhecido pelos 6,30m x 8,50m
alunos como \'grupinhol'

T Ernesto - Sala 2 Grupinho 53 6 m?
Sala de aula que fica dentro do prédio do Ernesto. Conhecido pelos 6,30m x 8,50m
alunos como \'grupinhol'

T Ernesto - Sala 3 Grupinho 53 6 m?
Sala de aula que fica dentro do prédio do Ernesto. Conhecido pelos 6,30m x 8,50m
alunos como \'grupinho\'

T Ernesto - Sala 4 Grupinho 53 6 m?
Sala de aula que fica dentro do prédio do Ernesto. Conhecido pelos 6,30m x 8,50m
alunos como \'grupinhol'

T Ernesto - Sala de aula principal 49 4 m?
Sala de aula principal do Ernesto, ao lado os laboratdrios 8,10 X 6,10m

T Elrn.esto - Sala del Livros 11.0 m’
Biblioteca - sala de livros 3,90m x 2,95m

T Ernesto - Sala dos Professores 23.8 m’
Sala de Professores 6,10m x 3,90m

T Escada Fundos - Desce 11,1 m’

Escada que vai do térreo para o sub-solo. Como ela é indicada
apenas para descida. Ela comeca de frente a sala 09 (térreo) até
dar no pétio.

1,95m x 2,30; 1,95m x 2,10;

1,95m x 1,3m
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Andar Nome Area

T Escada Fundos - Sobe -
Escada que vai do térreo para o 1° andar. Ela comeca de frente a 1,95m x 2,40; 1,95m x 2,00;
sala 09 (térreo) até dar em frente a sala 22 (12 andar) 1,95m x 2,2m

T Escada Principal - Desce 111 m?
Escada que. vai do hall da entrada principal para o patio (sub-solo) 1,95m x 2,30; 1,95m x 2,10;
ou almoxarifado. 1,95m x 1,3m

T Escada Principal - Sobe -
Escada que vai do hall da entrada principal para o 12 andar do 1,95m x 240; 1,95m x 200;
prédio. 1,95m x 2,25m

T Hall de Elntrladla | ‘ | 37.0m’
Entrada principal da escola. Com acesso a secretaria e aos 4,30m x 8,60m
corredores do térreo.
Onde/o's alunos comem merenda, tem mesas e cadeiras com esse 10,10m x 8,10; 14,20m x 11:
propdsito. 6m x 4.20: m

T Sala 01 - Coord?nagao 32,0 m?
Sala de Coordenacao 5,25X6,00m

T Sala 02 - Laboratério de Informatica 42 0 m?
40 alunos por periodos - M/T/N 7,00X6,00m

T Sala 03 - Sala dos professores 23.0 m?
Sala de Professores 6,05X3,90m

T Sala 04 - Sala da Direcao -
Diretoria 3,90m x 3,90m

T Sala 05 - Laboratdrio de Informatica 49 5 m?
40 alunos por periodos - M/T/N 8,25X6,00m

T Sala 06 - Secretaria Academica 530 m?
Secretaria com atendimento ao publico 8,90X6,05m

T Sglg 07 - Sala de Il_|vros 50,0 m’
Biblioteca - sala de leitura 8,30X6,00m
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Andar Nome Area

T Sala 08 - Laboratério de Informatica 49 7 m?
40 alunos por periodos - M/T/N 8,28m x 6,00m

T Sala 09 - Sala qe aula 49,0 m’
40 alunos por periodos M/T/N 8,31X6,00m

T Sala 10 - Laboratério de Enfermagem 530 m?
40 alunos por periodo 9,30X5,75m

T Sala 11 - Banheiro masculino - alunos 310 m?
Sanitario para alunos masculino - uso mdltiplo 6,00X5.10m

T Sala 12 - Sala c,je aula 50.0 m?
40 alunos por periodos M/T/N 8,30X6,00m

T Sala 13 - Sala c,je aula 50.0 m>
40 alunos por periodos M/T/N 8,35X6,00m

T Sala Auxiliar Docente - Manutenc¢ao de informatica 197 m?
Sala onde fica ferramentas de manutencao, computadores pra 4,10m x 4,80m
manutencdo e materiais pedagdgicos compartilhado com os alunos
que requerem um controle de uso

T Sala de estoque de produtos de limpeza 195 m?
Sala onde fica os materiais de limpeza 3,90m x 5,00m

T Sala Serwdor -CPD 5.8 m’
Sala do Servidor 2,85X2,05m

19 Banheiro para deficientes (1 andar) 56 m?2
Banheiro para pessoas com necessidades especiais. Fica no 12 2.40m x 2,35m
andar.

1¢ Sala 14 - Diretoria de Servicos 240 m?
Sala da Diretoria de Servicos Administrativos 6X4m

1¢ Sala 15 - Laboratdrio de Informatica 50.1 m?
40 alunos por periodos - M/T/N 8,35X6,000m
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Andar Nome Area
19 Sala 16 - Banheiro feminino - alunas 234 m?
Sanitario para alunos feminino - uso multiplo 6,00X3.9m
1¢ Sala 17 - Laboratdrio de Informética 501 m?
40 alunos por periodos - M/T/N 8,35X6,00m
1¢ Sala 18 - Laboratdrio de Informética 50 5 m?
40 alunos por periodos - M/T/N 8,35X6,05m
1¢ Sala 19 - Laboratodrio de Informatica 534 m?
40 alunos por periodos - M/T/N 8,90m x 6,00m
0 .
1 Sala 20 - Sala c,je aula 49,7 m’
40 alunos por periodo - M/T/N 8,35X6,00m
0 .
1 Sala 21 - Sala c,je aula 49,7 m?
40 alunos por periodo - M/T/N 8,28X6,00m
0 .
1 Sala 22 - Sala c,je aula 49,9 m’
40 alunos por periodo - M/T/N 8,31X6,00m
0 v
1 Sala 23 V|deo' 53.5 m’
40 alunos por periodo - M/T/N 9,30X5.75m
1¢ Sala 24 - Banheiro feminino - alunas 30 6 m>
Sanitario para alunos masculino - uso multiplo 6,00X5.10m
0 -
1 Sala 25 - Sala c,je aula 50,1 m?
40 alunos por periodo - M/T/N 8,35X6,00m
0 -
1 Sala 26 - Sala (?e aula 49 8 m’
40 alunos por periodo - M/T/N 8,30X6,00m
Recursos Materiais
QTD Nome
17 | Lenovo ThinkPad L14 Gen 2 Modelo: 20X2
Notebook - Local: Sala Maker
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QTD Nome

1 | Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala Maker

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala Maker

1 Lenovo Lenovo ThinkPad L14 Gen 2 Modelo: 20X2
Notebook - Local: Sala Maker

1 HP HP E2011P-BN (L200hx)
Monitor - Local: Sala 01 - Coordenacao

1 HP HP HP EliteDesk 800 G1 SFF
CPU - Local: Sala 01 - Coordenacao

3 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 01 - Coordenacao

3 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 01 - Coordenacao

1 Lenovo ThinkPad L14 Gen 2 Modelo: 20X2
Notebook - Local: Sala 01 - Coordenacao

20 | Lenovo ThinkCentre M710S Primeira remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 02 - Laboratdrio de Informética

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratdrio de Informética

20 | Lenovo E2003bA Primeira remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratdrio de Informética

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 02 - Laboratério de Informética

2 | HP Compaq 8200 Elite Small FormFactor
CPU - Local: Sala 03 - Sala dos professores

2 | HP HP E2011P-BN (L200hx)

Monitor - Local: Sala 03 - Sala dos professores
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QTD Nome

2 | Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 04 - Sala da Direcdo

2 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 04 - Sala da Direcao

7 HP E2011P-BN (L200hx)
Monitor - Local: Sala 05 - Laboratdrio de Informética

7 HP Compaq 8200 Elite Small FormFactor
CPU - Local: Sala 05 - Laboratdrio de Informatica

13 | Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 05 - Laboratdrio de Informatica

13 | Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 05 - Laboratdrio de Informatica

1 | LG 65UP751COSF

TV - Local: Sala 05 - Laboratério de Informatica

20 | RCG Energetic 3

Estabilizador a frio - Local: Sala 05 - Laboratdrio de Informatica

2 HP E2011P-BN (L200hx)

Monitor - Local: Sala 06 - Secretaria Academica

1 HP HP EliteDesk 800 G1 SFF
CPU - Local: Sala 06 - Secretaria Academica

1 HP Compaq 8200 Elite Small FormFactor
CPU - Local: Sala 06 - Secretaria Academica

2 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 06 - Secretaria Academica

1 Lenovo ThinkCentre M710S Primeira remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 06 - Secretaria Academica

2 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 06 - Secretaria Academica

1 Lenovo E2003bA Primeira remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 06 - Secretaria Academica
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QTD Nome

1 HP Compaq 8200 Elite Small FormFactor
CPU - Local: Sala 07 - Sala de Livros

1 | HP E2011P-BN (L200hx)

Monitor - Local: Sala 07 - Sala de Livros

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 07 - Sala de Livros

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 07 - Sala de Livros

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 07 - Sala de Livros

20 | HP E2011P-BN (V206hz)

Monitor - Local: Sala 08 - Laboratdrio de Informatica

20 | HP HP Compaq 8200 Elite Small FormFactor
CPU - Local: Sala 08 - Laboratdrio de Informatica

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 08 - Laboratdrio de Informdtica

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 08 - Laboratdrio de Informatica

1 | LG 65UP751COSF

TV - Local: Sala 08 - Laboratério de Informatica

20 | Ragtech Sense 453

Estabilizador a frio - Local: Sala 08 - Laboratdrio de Informética

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 09 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 09 - Sala de aula

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 09 - Sala de aula
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QTD Nome

1 3B w-44547 para treinamento em RCP
Modelo anatémico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de pldstico, N.diss - Local: Sala 10 -
Laboratdrio de Enfermagem

1 | 3B Al10 Stan, padrao com base movel
Modelo anatémico humano - esqueleto - Local: Sala 10 - Laboratério de Enfermagem

1 3B w-44547 para treinamento em RCP
Modelo anatémico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Local: Sala 10 -
Laboratdrio de Enfermagem

1 | 3B A10 Stan, padrao com base madvel
Modelo anatémico humano - esqueleto - Local: Sala 10 - Laboratdrio de Enfermagem

1 | 3B Scientific B30 em 24 partes removiveis
Modelo anatémico humano - com pontos para aplicacao de liquido com érgdos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 10 - Laboratdrio de Enfermagem

1 3B Scientific B30 em 24 partes removiveis
Modelo anatémico humano - com pontos para aplicacao de liquido com érgaos repr/excr. Masc/Fem -
Local: Sala 10 - Laboratdrio de Enfermagem

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 10 - Laboratério de Enfermagem

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 10 - Laboratdrio de Enfermagem

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 10 - Laboratério de Enfermagem

0 Marte AS 510 De precisao, semi-analitica, para pesagem de amost
Balancas de precisdo eletronica semi-analitica capacidade 510g - Local: Sala 10 - Laboratdrio de
Enfermagem

0 | Marte AS 510 De precisao, semi-analitica, para pesagem de amost
Balancas de precisdo eletrénica semi-analitica capacidade 510g - Local: Sala 10 - Laboratdrio de
Enfermagem

1 Nova técnica NT513i Capacidade: 75 a 100 litros para secagem, estrutur
Estufa de esterilizacdo - Local: Sala 10 - Laboratdrio de Enfermagem

1 Nova técnica NT513i Capacidade: 75 a 100 litros para secagem, estrutur

Estufa de esterilizacdo - Local: Sala 10 - Laboratdrio de Enfermagem
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QTD Nome

1 | Simulacare 50 C de injecao intavenosa
Modelo anatdmico humano - em polimero flexivel brago p/treina/o de injegao IV assexuado ac. veias di -
Local: Sala 10 - Laboratério de Enfermagem

1 | Simulacare 50 C de injecdo intavenosa
Modelo anatémico humano - em polimero flexivel braco p/treina/o de injecao IV assexuado ac. veias di -
Local: Sala 10 - Laboratdrio de Enfermagem

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 12 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 12 - Sala de aula

1 LG 65UP751C0OSF
TV - Local: Sala 12 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 13 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 13 - Sala de aula

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 13 - Sala de aula

12 | Lenovo ThinkPad E14 Gen 2 Modelo: 20T7 - notebooks divididos em dois
carrinhos
Notebook - Local: Sala Auxiliar Docente - Manutencdo de informatica

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala Auxiliar Docente - Manutencdo de informatica

1 | Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala Auxiliar Docente - Manutencédo de informética

36 | Lenovo ThinkPad L14 Gen 2 Modelo: 20X2 - notebooks divididos em dois
carrinhos
Notebook - Local: Sala Auxiliar Docente - Manutencédo de informética

2 | HP E2011P-BN (V206hz)

Monitor - Local: Sala 14 - Diretoria de Servicos
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QTD Nome

2 HP EliteDesk 800 G1 SFF
CPU - Local: Sala 14 - Diretoria de Servigos

2 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 14 - Diretoria de Servicos

2 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 14 - Diretoria de Servicos

20 | Forceline Evolution HI
Estabilizador a frio - Local: Sala 15 - Laboratdrio de Informatica

20 | HP E2011P-BN (L200hx)

Monitor - Local: Sala 15 - Laboratdrio de Informatica

10 | HP HP EliteDesk 800 G1 SFF

CPU - Local: Sala 15 - Laboratdrio de Informatica

10 | HP Compaq 8200 Elite Small FormFactor
CPU - Local: Sala 15 - Laboratdrio de Informatica

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 15 - Laboratdrio de Informatica

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 15 - Laboratdrio de Informatica

1 | LG 65UP751COSF

TV - Local: Sala 15 - Laboratério de Informatica

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 16 - Banheiro feminino - alunas

18 | HP E2011P-BN (V206hz)
Monitor - Local: Sala 17 - Laboratdrio de Informética

18 HP EliteDesk 800 G1 SFF
CPU - Local: Sala 17 - Laboratdrio de Informética

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 17 - Laboratdrio de Informatica

1 | Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 17 - Laboratdrio de Informética
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QTD Nome

1 | LG 65UP751COSF

TV - Local: Sala 17 - Laboratério de Informética

18 | HP E2011P-BN (V206hz)

Monitor - Local: Sala 18 - Laboratério de Informatica

18 HP EliteDesk 800 G1 SFF
CPU - Local: Sala 18 - Laboratdrio de Informética

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 18 - Laboratdrio de Informatica

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 18 - Laboratdrio de Informatica

1 | LG 65UP751COSF

TV - Local: Sala 18 - Laboratério de Informatica

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 19 - Laboratdrio de Informdtica

20 | Lenovo ThinkCentre M710S Primeira remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 19 - Laboratério de Informatica

7 Lenovo ThinkPad L14 Gen 2 Modelo: 20X2
Notebook - Local: Sala 19 - Laboratdrio de Informatica

20 | Lenovo E2003bA Primeira remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 19 - Laboratdrio de Informética

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 19 - Laboratdrio de Informética

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 19 - Laboratério de Informética

20 | RCG Energetic 3
Estabilizador a frio - Local: Sala 19 - Laboratdrio de Informatica

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 20 - Sala de aula

1 | Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 20 - Sala de aula
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QTD Nome

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 20 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 21 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 21 - Sala de aula

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 21 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 22 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 22 - Sala de aula

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 22 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 23 - Video

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 23 - Video

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 23 - Video

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 25 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 25 - Sala de aula

1 LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 25 - Sala de aula

1 Lenovo ThinkVision S22e-18 Segunda remessa de PCs da Lenovo
Monitor - Local: Sala 26 - Sala de aula

1 | Lenovo ThinkCentre M75s-2 Segunda remessa de PCs da Lenovo
CPU - Local: Sala 26 - Sala de aula
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QTD

Nome

LG 65UP751COSF
TV - Local: Sala 26 - Sala de aula

Recursos Financeiros

Associacao de Pais e Mestres

Recursos estimados para serem recebidos mensalmetne por meio de doacdes de docentes e
discentes.

Despesas miudas de pronto pagamento

Recurso recebido pelo Centro Paula Souza destinado para gastos com despesas mildas de
pronto pagamento.

PDDE PAULISTA

R$ 9.500,00 para compra de livros

Vestibulinho - FAT

Repasse do vestibulinho que varia de acordo com o periodo do ano do exame e dos cursos
ofertados, gerando em média receita anual de R$ 35.000,00

Aluguel de espacos no muro da escola

Receita gerada mensalmente pelo aluguel de espacos no muro da unidade escolar.

PDDE RECURSO FEDERAL

Valor recebido no exercicio de 2022 , com prestacao de contas pendente de analise.

Receita de venda de produtos, lanches, salgados e bebidas nao
alcoolicas

Receita de venda de produtos promocionais, lanches, salgados e bebidas nao alcdolicas pela
APM da escola.

Receita oriunda de vendas de campanhas de vendas de sonhos e
cachorro-quente
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Receita oriunda de vendas de campanhas de vendas de sonhos e cachorro-quente

» Receita oriunda da Festa Junina da Escola

Receita gerada pela bilheteria, venda de refrigerantes, brincadeiras e percentual dos
alimentos que sao vendidos em parceria com barraqueiros profissionais, em média receita
liquida de R$ 10.000,00.

Servicos terceirizados, colegiados, organizacoes

Prestacao de servicos de limpeza

Empresa DDOLI Servicos de Limpeza Sociedade Unipessoal Ltda
Contrato 172/2022
Inicio 13/06/2022

Limpeza e conservacao da unidade escolar, ambientes internos e externos- 04 funcionarios
para a funcao

Vigilancia Patrimonial

Empresa Jumper Seguranca e Vigilancia Patrimonial LTDA
Contrato 252/2023
Inicio 18/10/2023

Vigilancia e Seguranca Patrimonial - 06 funcionarios

Prestacao de servico de limpeza

Empresa MP Facilities LTDA
Contrato 254/2024
Inicio 07/09/2024

Limpeza e conservagao em ambiente escolar na Classe Descentralizada EE Ernesto Monte - 01
funcionaria
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Locacao de maquinas impressoras

Empresa CR copiadoras

Inicio 10/02/2025

Aluguel de duas maquinas multifuncional Lexmark para cépias em preto e branco, com
fornecimento de tonner e manutencao, sendo pago o aluguel mensal de R$ 100,00 por
equipamento, mais R$ 0,05 por cdpia realizada.

Colegiados, organizacoes e instituicoes auxiliares
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA TECNICA ESTADUAL

RODRIGUES DE ABREU

Nome Fantasia APM RODRIGUE DE ABREU
Tipo APM-Ass Pais Mestres
Presidente Paula V. Silva

E-mail el35apm@cps.sp.gov.br
Telefone 1432344252

GREMIO ESTUDANTIL RODRIGUES DE ABREU

Nome Fantasia Chapa Quente

Tipo Grémio Estudantil
Presidente Ana L. C. Sirino

E-mail ana.sirino01@etec.sp.gov.br
Telefone Nao informado

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes

Nome Fantasia

CIPA Etec Bauru

Tipo

CIPA

Presidente

Glaucia F. C. Losila
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E-mail glaucia.losila@etec.sp.gov.br

Telefone (14)99711-2141

Conselho de Escola da Etec Rodrigues de Abreu

Nome Fantasia Conselho de Escola da Etec 135
Tipo Conselho de Escola
Presidente Fabiana A. M. Cordeiro

E-mail el35dir@cps.sp.gov.br
Telefone 14 3234-4252
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Planejamento Estratégico

Missao
Oferecer a sociedade um ensino publico de qualidade, formando um cidadao critico, com amplos
conhecimentos humanisticos, cientificos e tecnoldégicos e com principios baseados na
solidariedade, respeito, responsabilidade e consciéncia ambiental que garantam a competéncia

profissional de acordo com as necessidades do mercado, os anseios da comunidade e o efetivo
exercicio da cidadania.

Visao

Ser exceléncia na formacao e capacitacado tanto para a area académica quanto para o mercado de
trabalho.

Avaliacao do cumprimento de metas do ano anterior

- Sucesso escolar - alcancar um indice de concluintes no minimo de 57,75%,
tendo como parametro o indice de concluintes alcancado para as turmas de
formacao técnica (concomitante ou subsequente), no 12 semestre/2023, que
foi de 52,50%, aplicando a este percentual a meta de 10% de incremento

neste resultado.
- 1 ano
- PPG 2024-2028

100,00%

2025 - Busca ativa e acompanhamento dos alunos matriculados

100,00%

Cronologia

* 100,00% - 31/03/2025

Meta alcancada com éxito. Conforme relatério da nossa Bonificacao por Resultados, o indice
alcancado foi de 66,38% de taxa de concluintes.

- Sucesso escolar - incremento do numero de alunos concluintes no 12
semestre de 2024 com base nos numeros dos alunos concluintes no 1°

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - P4gina 144



s EP RS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

semestre de 2023, com o trabalho voltado para a aprendizagem com
significancia.

- 1ano

- PPG 2024-2028

100,00%

2025 - Incremento e fortalecimento das parcerias externas com a Escola

100,00%
Cronologia
¢ 100,00% - 31/03/2025

Meta alcancada com éxito. Conforme relatério da nossa Bonificagao por Resultados, o indice
alcancado foi de 66,38% de taxa de concluintes.

- Estabelecer novas parcerias e renovar as parcerias frutiferas, alcancando

5 novos parceiros a cada ano deste plano plurianual.
- 1ano
- PPG 2024-2028

100,00%

2025 - Prospeccao e estabelecimento de parcerias

100,00%
Cronologia

* 100,00% - 31/03/2025

Foram estabelecidas diversas parcerias com novos fornecedores e agentes integradores de
estagios para a implementacao de processos de ensino e aprendizagem nos mais diversos
cursos ofertados pela escola, com destaque para a Concilig, para a CR Copiadora, JM Pisos
Industriais, Impera Estagios e Estagiando que sao integradores de convénios para vagas de
estagios.

- Ampliacao de espaco fisico (construcao e ou alocacao de novos espaco
fisico que proporcione a abertura de novas salas de aula, anfiteatro e
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laboratorios).

- 5 anos
- PPG 2022-2026

40,60%

2023 - Levantamento das necessidades com a Comunidade Escolar

40,60%
Cronologia

2024 - Levantamento dos custos, viabilidade , elaboracao de projetos e submissao
para aprovacao.

40,60%
Cronologia

2025 - Aprovacao, processo licitatorio e contratacao

40,60%
Cronologia

2026 - Inicio da Construcao

40,60%
Cronologia

* 4,00% - 31/03/2025
Foi recebida nova visita de arquiteta contratada pelo CPS para reavaliar as condicdes da escola
e reavaliar o pleito para reforma.

Quanto a obra nova de ampliacao, esta sendo prospectada visita a associacao de engenheiros
de Bauru para verificar a possibilidade da elaboracao de projeto.

- Dar continuidade nas melhorias fisicas e finalizar a estrutura elétrica da
unidade escolar com a instalacao de um transformador e da fiacao
compativel para atender a demanda da escola), bem como dar cotinuidade

na climatizacao das salas de aula que ainda nao possuem ar condicionado.

- 2 anos
- PPG 2024-2028

49,00%
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2025 - Instalacao e melhorias na infra-estrutura elétrica da escola

49,00%

Cronologia

2026 - Equipamentos, mobilidrios e pintura

49,00%

Cronologia

* 50,00% - 31/03/2025

Realizado parcialmente, pois o mobilidrio e equipamentos ou foram comprados com recursos da
APM, que é escasso ou foram doados pela Receita Federal.

- Utilizacao dos espacos e equipamentos da Unidade Escolar de forma
diversificada por todas as turmas dos cursos ofertados na Sede da ETEC
Rodrigues de Abreu, como apoio para o fortalecimento dos processos de

ensino e aprendizagem e cumprimento das propostas curriculares.

- 1 ano
- PPG 2024-2028

100,00%

2025 - Acompanhamento e sistematizacao do uso de recursos diversificados
100,00%

Cronologia

* 100,00% - 31/03/2025

Realizado com éxito a exploracao de todas as areas e recursos da escola, fortalecendo os
processos de ensino e aprendizagem.

- Organizar e sistematizar o atendimento especifico a 100% dos alunos

elegiveis aos servicos da educacao especial matriculados na Unidade Escolar

- 1ano
- PPG 2024-2028

100,00%
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2025 - Organizar e sistematizar o atendimento especifico a 100% dos alunos
elegiveis aos servicos da educac

100,00%
Cronologia

* 100,00% - 31/03/2025

Por meio da triagem iniciada ja na matricula, os alunos sao mapeados, as familias dos menores
sao contatadas e os alunos maiores, sao ambos atendidos pelo orientador educacional para o
preenchimento da FAE. As informacdes sao coletadas e repassadas aos coordenadores e
professores para que haja o atendimento do aluno. No conselho, ha tratativa qualitativa dos
alunos PAEE para registro detalhado do desempenho e do processo de aprendizagem.

Indicadores
POPULACAO ADULTA E COM BAIXO iNDICE DE OCUPACAO

Considerando os dados do IBGE, 2022, que apresenta a populagdao Bauruense com predominancia
para publico com faixa etaria entre 20 e 44 anos, avalia-se que ha publico adulto para oferta de
cursos técnicos na modalidade subsequente, ou seja, cursos na modalidade técnica para pessoas
que ja concluiram 0 ensino médio.

Piramide Etaria - 2022 I
100 ou mais
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Z TRABALHO E RENDIMENTO

Salario médio mensal dos trabalhadores formais [2022] 2,6 salarios minimos

Pessoal ocupado [2022] 168.090 pessoas
Populacéc ocupada [2022] 44 .33
Percentual da populagdo com rendimento nominal 29 5 o

2%

mensal per capita de ate 1/2 salario minimo [2010]

CADEIAS PRODUTIVAS LOCAIS COM DEMANDA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA

A cidade de Bauru segue as novas demandas do mercado geram necessidade de mao de obra
qualificada, como é o caso do setor de producdo de energia limpa, com empresas que fabricam
componentes como producdo de células fotovoltaicas, modulos (painéis solares), inversores,
controladores de carga, estruturas de fixacdao e outros componentes elétricos (Upstream) e aplicam
estas tecnologias na montagem de usinas e fazendas de producao de energia limpa (Dowstream)
gerando demandas para mecatrénica, eletrénica, logistica, administracdo e tecnologia da
informacao.

Altas temperaturas na regiao que desestabilizam o atendimento escolar

As temperaturas elevados tem sido constantes, fazendo com a climatizagao adequada seja uma
necessidade para garantir que a atividade humana se mantenha com seguranca e conforto
térmico. Investimentos para as adaptacdes fisicas e estruturais sao demandas prioritarias, com
destaque para a cidade de Bauru que atingiu no més de fevereiro de 2025 36,7° e sensagao
térmica superior a 402,

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - Pagina 149



s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

BAURU & REGIAO DESTAQUES

Maior temperatura do ano: Bauru registra 36,8 graus nesta quinta

Alinda de acordo com o Instituto, até domingo (23), a previsao para Bauru € de céu com poucas nuvens no periodo da manha e areas de instabilidade a partir da tarde

@ ¥ ra)

Fonte: Jornal da Cidade, 2025. Acesso em: 10 abr 2025. Disponivel
em: https://96fmbauru.com.br/maior-temperatura-do-ano-bauru-registra-368-graus-nesta-quinta#:
~:text=Maior%20temperatura%20do%20an0%3A%20Bauru,graus%20nesta%20quinta%20%2D%?2
096FM%20Bauru

Escola inclusiva: aumento de matriculas de estudantes publico elegivel aos
servicos da educacao especial e LGBTQIA+

Com a matricula dos alunos ingressantes no 1° semestre de 2024 juntamente com alunos em
continuidade, a Escola apresenta um total de xx alunos que se declararam e/ou apresentaram
relatdrio clinico indicando condicbes especificas gerada por uma deficiéncia, altas habilidades,
superdotacao ou transtornos de aprendizagem. Em 2023 este numero era de 05 alunos; em 2024
era de 12. Observa-se também um aumento do publico para o autismo, o que demandara
reorganizacao e preparacgao de toda Comunidade Escolar para o convivio e atendimento com este
novo perfil de alunado.
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Alunos com condigoes
especificas_2025
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Em relagao ao publico LGBTQIA+, nos ultimos 03 anos recebemos estudantes Transgénero que tem
demandado da escola por insercao de nome social nos sistemas académicos, documentos e emails,
bem como neste ano de 2025, recebemos estudantes com pedido para utilizacao de banheiro de
acordo com o género que se reconhecem. Tais solicitacdes geram novas tratativas com a
Instituicdo e com toda Comunidade Escolar para garantia de direitos de todos e convivéncia
respeitosa. Como acdes de conscientizacao ja foram iniciadas rodas de conversa com o Grémio
Estudantil e com os representantes de sala.

Programas INOVA e CPS CARREIRAS - Novas parcerias para fortalecimento
dos processos de ensino e aprendizagem

A nova roupagem do Projeto Carreiras e Inova, torna essencial a busca e o fortalecimento de uma
rede de parceiros que contribuirdo diretamente nos processos de ensino e aprendizagem, com
destaque para a elaboracao de projetos e viabilizacao de ideias e negdcios, bem como seus
fomentos e a insercao dos estudantes na vida profissional, no mundo de trabalho, seja para
estdgios ou para novas oportunidades de emprego, compondo a formacao integral das
competéncias e habilidades da pessoa do estudante.
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Provao Paulista e programas de beneficios aos estudantes de escola publica

Com o amadurecimento dos programas de beneficios aos estudantes de escola publica como
Provao Paulista, cotas e Prouni, a ETEC vem se destacando perante a sociedade como oportunidade
para o ingresso direto do ensino médio para vagas em universidades publicas, despertando o
interesse pela escola, ndo sé por alunos de escola publica, como também de escolas particulares.

Alunos Ingressantes nas
Universidades

Quantidade alunos

- 6 8 10 12 14

B Vestibular ™ Provdo Paulista Enem

Espacos e atividades de convivéncia e entretenimento dos estudantes

Com a vigéncia da legislacao que proibe o uso de celular, Lei Federal 15.100/2025 e Lei
Estadual 18.058/2024 surgiram neste ano letivo, novas demandas para Espacos e atividades de
convivéncia e entretenimento dos estudantes dentro da unidade escolar, exigindo investimentos de
recursos e pessoas para atendimento deste novo cenario.

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - P4gina 152



s EP RS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - Pagina 153



s EP RS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Fortalecimento da Associacao de Pais e Mestres

A Associacao de Pais e Mestres tem se tornado o 6rgao colegiado essencial para o andamento das
atividades escolares, sobretudo com seu apoio nos eventos festivos, nas arrecadacdes de recursos
e na administracao escolar. Na ETEC Bauru, a APM compartilha acdes no sentido de buscar
parceiros, realizar aquisicdes em melhores condi¢des, na promocao dos eventos festivos como
Aniversario da Escola, Festa Junina, Interclasse, Casa Aberta, Workshop de TCC, bem como de
campanhas para arrecadacao de recursos como venda de sonhos, cachorro-quente e pizzas. Além
disso, os pais tem contribuido para fortalecer a participacao dos estudantes em eventos como o
JEESP, com o custeio do uniforme e transporte da equipe para 0s jogos.
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Concorréncia com instituicoes que oferecem beneficios e programas de
permanéncia

A concorréncia se intensificou em Bauru com a chegada do Instituto Federal, com a oferta neste
ano de cursos técnicos subsequentes e com a organizacao para ofertar cursos na modalidade
concomitante para o ano de 2026. Os programas de auxilio permanéncia sao grandes atrativos e
que deixa a ETEC bastante vulneravel frente ao publico local, bem como, o Senai Bauru também
lancou oferta de curso técnico, com auxilio permanéncia, sendo ainda mais forte esta concorréncia
face a localizagao vizinha a ETEC.
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BRASIL Simplifigue! Comunica BR Participe Acesso a informagao Legislagao Canais
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Campus Bauru
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i @ .4 §82% 09:45

CURSO TECNICO EM "
ADMINISTRACAO

Parceria
INSCRICOES PELO LINK:
https://bit.ly/desktop5s12

1.200 horas d
Previsdo de
Dias das aulass

' Horario Tu

l‘ ATE 20/03/2025

r

Observacio: a partir @
empresa no contratur

Beneficios:

Requisitos Turma 01: &

« candidatos que tenham, no ml_n‘@o,‘ls anos na
maximo, idade que lhes pe[mi_t“‘:t canclui:lo ant

« terem concluido, no minimo, o'1%a nsino M
matriculados em curso que [hes permita conclui-lo-ate a da

aulas;
« estejam matriculados, no minimao, ne segunde ano do Ensine Médio;

Requisitos Turma 02:

« candidatos que tenham, no minimo, 18 anos na data de inicio do
Curso e, no maximo, idade que lhes permita conclui-lo antes de
completarem 24 anos;

« terem concluido o Ensino Médio.
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Baixa demanda e evasao nos cursos técnicos

Colar planilha ARED

Os indices de baixa demanda e evasao de alunos no andamento da oferta dos cursos técnicos na
modalidade subsequente tem sido variaveis que sao consideradas fraquezas dentro do plano
estratégico e tem sido objeto de andlise e discussdo entre os docentes para tomada de acdes
individuais e coletivas dentro da Unidade Escolar, de forma a termos mais assertividade tanto na
divulgacao dos cursos ofertados quanto no atendimento do publico matriculado para que a
permanéncia seja com qualidade e os motivem a conclusdo do curso iniciado.

Falta de infraestrutura compativel para atendimento do publico atendido

A estrutura fisica da ETEC Rodrigues de Abreu nao comporta o atendimento integral da sua
Comunidade Escolar, no atendimento de reunides de pais, promocao de eventos entre o alunado,
reunido com todo o coletivo de docentes. Além disso, nao ha laboratérios de fisica, quimica e
biologia para o desenvolvimento de aulas praticas e metodologias ativas com os alunos.

Auséncia de docentes interessados pelos processos seletivos

Baixa procura de docente nos processos seletivos abertos para lecionar na ETEC Rodrigues de
Abreu, o que vem acarretando aulas claro docente, aulas para reposicao e instabilidade entre os
estudantes, além do prejuizo na qualidade da aprendizagem pela ruptura no processo de ensino
com a auséncia e troca de docentes ao longo do ano letivo.

Prospeccao de emendas parlamentares e doagoes

Desde fevereiro de 2025 a Gestao da Unidade tem estreitado relacionamento com autoridades e
parlamentares municipais, estaduais e federais em busca de captacao de recursos para
investimentos que facam frente as adequacoes que a Unidade Escolar necessita para atender seu
publico de docentes e de discentes. Destaca-se a necessidade recursos para reformas para que se
possa ter sala privativa de atendimento aos alunos e suas familias, auditério para realizacao das
reunides de equipe como reunides pedagdgicas e de planejamento, ja que a Unidade conta com
mais de 100 professores e 15 servidores, e um alunado superior a 1400 alunos matriculados, nao
havendo auditério que comporte qualquer reunidao destes coletivos, bem como nao ha mais
capacidade de oferta em ampliacdo de novos cursos, nem laboratérios para atividades que
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envolvam componentes da area das ciéncias da natureza.

Analise SWOT

Forcas

Fraquezas

Escola inclusiva: aumento de matriculas
de estudantes publico elegivel aos
servicos da educacao especial e
LGBTQIA+

Com a matricula dos alunos ingressantes no 19
semestre de 2024 juntamente com alunos em
continuidade, a Escola apresenta um total de xx
alunos que se declararam e/ou apresentaram
relatério clinico indicando condigdes especificas
gerada por uma deficiéncia, altas habilidades,
superdotagao ou transtornos de aprendizagem. Em
2023 este ndmero era de 05 alunos; em 2024 era
de 12. Observa-se também um aumento do
publico para o autismo, o que demandara
reorganizacao e preparacao de toda Comunidade
Escolar para o convivio e atendimento com este
novo perfil de alunado.

Em relagao ao publico LGBTQIA+, nos dltimos 03
anos recebemos estudantes Transgénero que tem
demandado da escola por insercao de nome social
nos sistemas académicos, documentos e emails,
bem como neste ano de 2025, recebemos
estudantes com pedido para utilizagao de banheiro
de acordo com o género que se reconhecem. Tais
solicitacOes geram novas tratativas com a
Instituicao e com toda Comunidade Escolar para
garantia de direitos de todos e convivéncia
respeitosa. Como acdes de conscientizacdo ja
foram iniciadas rodas de conversa com o Grémio
Estudantil e com os representantes de sala.

Baixa demanda e evasao nos cursos
técnicos

Colar planilha ARED

Os indices de baixa demanda e evasao de alunos
no andamento da oferta dos cursos técnicos na
modalidade subsequente tem sido varidveis que
sao consideradas fraquezas dentro do plano
estratégico e tem sido objeto de andlise e
discussao entre os docentes para tomada de agdes
individuais e coletivas dentro da Unidade Escolar,
de forma a termos mais assertividade tanto na
divulgacao dos cursos ofertados quanto no
atendimento do publico matriculado para que a
permanéncia seja com qualidade e os motivem a
conclusao do curso iniciado.

Falta de infraestrutura compativel para
atendimento do publico atendido

A estrutura fisica da ETEC Rodrigues de Abreu nao
comporta o atendimento integral da sua
Comunidade Escolar, no atendimento de reunides
de pais, promogao de eventos entre o alunado,
reuniao com todo o coletivo de docentes. Além
disso, nao ha laboratérios de fisica, quimica e
biologia para o desenvolvimento de aulas praticas
e metodologias ativas com os alunos.
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Forcas

Programas INOVA e CPS CARREIRAS -
Novas parcerias para fortalecimento dos
processos de ensino e aprendizagem

A nova roupagem do Projeto Carreiras e Inova,
torna essencial a busca e o fortalecimento de uma
rede de parceiros que contribuirao diretamente
nos processos de ensino e aprendizagem, com
destaque para a elaboragao de projetos e
viabilizacdo de ideias e negdcios, bem como seus
fomentos e a insercdo dos estudantes na vida
profissional, no mundo de trabalho, seja para
estagios ou para novas oportunidades de
emprego, compondo a formacao integral das
competéncias e habilidades da pessoa do
estudante.

Espacos e atividades de convivéncia e
entretenimento dos estudantes

Com a vigéncia da legislagdo que proibe o uso de
celular, Lei Federal 15.100/2025 e Lei

Estadual 18.058/2024 surgiram neste ano letivo,
novas demandas para Espagos e atividades de
convivéncia e entretenimento dos estudantes
dentro da unidade escolar, exigindo investimentos
de recursos e pessoas para atendimento deste
novo cenario. A escola por sua area permite que
novos espacos sejam criados, bem como, com o
apoio da APM, do Grémio Estudantil e do Corpo
Docente, foram agregados materiais e atividades
para incentivarem a convivéncia respeitosa e
saudavel. A quadra foi reformada, foi construida
uma pracinha, foram comprados jogos de
tabuleiros, uma mesa de futebol de botao e uma
de ping-pong foram doadas por um docente e o
Grémio estd organizando clubes de estudos e arte
nos intervalos dos turnos.

Provao Paulista e programas de
beneficios aos estudantes de escola
publica

Com o amadurecimento dos programas de
beneficios aos estudantes de escola publica como
Provao Paulista, cotas e Prouni, a ETEC vem se
destacando perante a sociedade como
oportunidade para o ingresso direto do ensino
médio para vagas em universidades publicas,
despertando o interesse pela escola, ndo sé por
alunos de escola publica, como também de escolas
particulares.
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Forcas

Fortalecimento da Associacao de Pais e
Mestres

A Associacao de Pais e Mestres tem se tornado o
6rgao colegiado essencial para o andamento das
atividades escolares, sobretudo com seu apoio nos
eventos festivos, nas arrecadac¢des de recursos e
na administracao escolar. Na ETEC Bauru, a APM
compartilha acdes no sentido de buscar parceiros,
realizar aquisicdes em melhores condicdes, na
promocdo dos eventos festivos como Aniversario
da Escola, Festa Junina, Interclasse, Casa Aberta,
Workshop de TCC, bem como de campanhas para
arrecadacdo de recursos como venda de sonhaos,
cachorro-quente e pizzas. Além disso, os pais tem
contribuido para fortalecer a participacao dos
estudantes em eventos como o JEESP, com o
custeio do uniforme e transporte da equipe para os
jogos.

Oportunidades

Ameacas

Prospeccao de emendas parlamentares e
doacoes

Desde fevereiro de 2025 a Gestao da Unidade tem
estreitado relacionamento com autoridades e
parlamentares municipais, estaduais e federais em
busca de captacao de recursos para investimentos
que facam frente as adequacdes que a Unidade
Escolar necessita para atender seu publico de
docentes e de discentes. Destaca-se a
necessidade recursos para reformas para que se
possa ter sala privativa de atendimento aos alunos
e suas familias, auditdrio para realizacao das
reunides de equipe como reunides pedagodgicas e
de planejamento, ja que a Unidade conta com
mais de 100 professores e 15 servidores, e um
alunado superior a 1400 alunos matriculados, nao
havendo auditério que comporte qualquer reunido
destes coletivos, bem como ndo ha mais
capacidade de oferta em ampliacdo de novos
cursos, nem laboratérios para atividades que
envolvam componentes da area das ciéncias da
natureza.

Altas temperaturas na regiao que
desestabilizam o atendimento escolar
As temperaturas elevadas tem sido constantes,
fazendo com a climatizacdo adequada seja uma
necessidade para garantir que a atividade humana
se mantenha com seguranca e conforto térmico.
Investimentos para as adaptagdes fisicas e
estruturais sdo demandas prioritarias, com
destaque para a cidade de Bauru que atingiu no
més de fevereiro de 2025 36,7° e sensacdo
térmica superior a 409,

Concorréncia com instituicoes que
oferecem beneficios e programas de
permanéncia

Falta de programas de auxilio permanéncia tornam
o Instituto Federal e o Senai Bauru fortes e
estruturados concorrentes na oferta de cursos
técnicos concomitantes e subsequentes na cidade.
Os altos montantes investidos nestas instituicoes
trazem diferenciais que hoje nao temos em
compatibilidade para ofertar ao nosso alunado.
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Oportunidades

Ameacas

POPULACAO ADULTA E COM BAIXO
iNDICE DE OCUPACAO

Considerando os dados do IBGE, 2022, que
apresenta a populagdo Bauruense com
predominancia para publico com faixa etéria entre
20 e 44 anos, avalia-se que ha publico adulto para
oferta de cursos técnicos na modalidade
subsequente, ou seja, cursos na modalidade
técnica para pessoas que ja concluiram o ensino
médio.

Auséncia de docentes interessados pelos
processos seletivos

Baixa procura de docente nos processos seletivos
abertos para lecionar na ETEC Rodrigues de Abreu,
0 que vem acarretando aulas claro docente, aulas
para reposicao e instabilidade entre os estudantes,
além do prejuizo na qualidade da aprendizagem
pela ruptura no processo de ensino com a
auséncia e troca de docentes ao longo do ano
letivo.

CADEIAS PRODUTIVAS LOCAIS COM
DEMANDA DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA

A cidade de Bauru segue as novas demandas do
mercado geram necessidade de mao de obra
qualificada, como é o caso do setor de producdo
de energia limpa, com empresas que fabricam
componentes como produgao de células
fotovoltaicas, mddulos (painéis solares),
inversores, controladores de carga, estruturas de
fixacdo e outros componentes elétricos (Upstream)
e aplicam estas tecnologias na montagem de
usinas e fazendas de produgao de energia limpa
(Dowstream) gerando demandas para
mecatronica, eletrénica, logistica, administracdo e
tecnologia da informacao.

Prioridades

Altas temperaturas na regiao que desestabilizam o atendimento escolar

Fazer frente as altas temperaturas com as adaptacdes e ajustes térmicos, tem exigido atuacao da
APM da escola em busca de parceria com as familias e sociedade local que possam contribuir seja
com recursos financeiros, mao de obra, equipamentos ou materiais elétricos e de construcao para

prepacao dos espacos de acordo com a nova realidade térmica da cidade.

Itens da Analise SWOT relacionados

* Forgas -
* Ameacas -
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Cadeias produtivas locais com demanda de mao de obra especializada

Identificar as cadeias produtivas locais com demanda de mao de obra especializada para
compreender as reais necessidades de formacao do mundo do trabalho para oferta de cursos de
forma mais assertiva é uma prioridade para que a ETEC se estabeleca como Instituicdo de Ensino
que atende a sociedade e o mercado local, exercendo sua funcao social de escola que forma para o
exercicio da cidadania e para o mundo do trabalho, contribuindo para uma sociedade mais
prospera e auténoma.

Itens da Andlise SWOT relacionados

e Fraquezas -
e Oportunidades -

Escola inclusiva e com gestao participativa

Por meio dos principios da escola inclusiva e da gestéo participativa, a ETEC acolhe minorias e se
fortalece no desenvolvimento de processos de ensino e aprendizagem que atendam minorias,
fazendo com que a diversidade de publico fortaleca as relacées humanas e de convivéncia coletiva
harmoniosa.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Ameacgas -

Prospeccao de emendas parlamentares e doacoes de recursos publicos

Desde fevereiro de 2025 a Gestao da Unidade tem estreitado relacionamento com autoridades e
parlamentares municipais, estaduais e federais em busca de capta¢ao de recursos para
investimentos que facam frente as adequacoes que a Unidade Escolar necessita para atender seu
publico de docentes e de discentes. Destaca-se a necessidade recursos para reformas para que se
possa ter sala privativa de atendimento aos alunos e suas familias, auditério para realizacao das
reunides de equipe como reunides pedagdgicas e de planejamento, ja que a Unidade conta com
mais de 100 professores e 15 servidores, e um alunado superior a 1400 alunos matriculados, nao
havendo auditério que comporte qualquer reunidao destes coletivos, bem como ndao hd mais
capacidade de oferta em ampliacdo de novos cursos, nem laboratérios para atividades que
envolvam componentes da area das ciéncias da natureza. Estd agendada reunido para 08/04 na
Administracao Central, em decorréncia de visita do deputado Joao Cury a Unidade Escolar quando
pode ver inlocu a necessidade de investimentos urgentes na escola.
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Itens da Analise SWOT relacionados

e Fraquezas -
e Oportunidades -

Auséncia de docentes interessados pelos processos seletivos

Uma grande preocupacao da Gestdao e da Coordenacdo no planejamento estratégico do futuro da
unidade escolar é a auséncia de docentes interessados pelos processos seletivos que sdo
ofertados, o que nos leva a reflexao de que os cursos a serem propostos e ofertados precisam levar
em conta o corpo docente ja contratado pela Unidade Escolar, pois ao vivermos esta realidade de
apagao de professores, consideramos ser também este um fator que gera desinteresse e evasao
nos cursos em andamento, face a falta de docentes, aulas colocadas para reposicao e mesmo a
troca de docentes determinados em meio ao semestre letivo, devido ao término de seus contratos
de trabalho.

Itens da Analise SWOT relacionados

¢ Fraquezas -
e Ameacas -

Programa Inova e CPS Carreiras

Oportunidades para que o aluno ETEC possa ingressar ho mercado de trabalho com o diferencial do
ferramental do Programa INova e CPS Carreiras frente a populacao adulta e com baixo indice de
ocupacao em Bauru.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Oportunidades -

Espacos e atividades de convivéncia e entretenimento dos estudantes

As melhorias realizadas em nossa escola e as atividades implementadas para entretenimento e
ocupacao dos estudantes em seus momentos livres, se tornam diferenciais diantes das escolas
concorrentes, pois com a organizacao do Grémio, o pertencimento e a liberdade para criarem
momentos e atividades de entretenimento e estudos, fazem com que o ambiente e os momentos
se tornem agradaveis e aguardados pelos estudantes, mesmo nao podendo fazer uso do celular.
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Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Ameacas -

Provao Paulista e programas de beneficios aos estudantes de escola publica

Com o amadurecimento dos programas de beneficios aos estudantes de escola publica como
Provao Paulista, cotas e Prouni, a ETEC vem se destacando perante a sociedade como oportunidade
para o ingresso direto do ensino médio para vagas em universidades publicas, despertando o
interesse pela escola, ndo sé por alunos de escola publica, como também de escolas particulares.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Ameacas -

Objetivos

Incrementar projetos diversificados para o desenvolvimento de
competéncias e hahilidades cognitivas e socioemocionais, para o mundo do
trabalho e para a promocao de uma sociedade mais autonoma.

Prioridades relacionadas

e Programa Inova e CPS Carreiras
 Altas temperaturas na regiao que desestabilizam o atendimento escolar

Metas relacionadas

» Desenvolver e envolver ao menos 06 turmas de ensino médio (manha, tarde e noite) em
projetos diversificados como Monuem, Circulo de Leitura e Didlogos Socioemocionais.

e Fomentar as atividades esportivas entre os discentes, com modalidades esportivas
diferenciadas (individuais e em equipes) para o futebol, volei, atletismo, basquete e xadrez,
montando equipes de treinamento para treinos quinzenais, fora do periodo de aula,
organizando torneios interclasse e interescola e inserindo-os em campeonatos locais e
estaduais como o JEESP e a COPA SEMEL.

Diminuir evasao com a promocao de processos de ensino e aprendizagem
que proporcionem a permanéncia discente com qualidade.
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Prioridades relacionadas

e Cadeias produtivas locais com demanda de mao de obra especializada
» Provao Paulista e programas de beneficios aos estudantes de escola publica

Metas relacionadas

e Aumentar a taxa de concluintes dos cursos técnicos subsequentes para indice superior a 60%

Melhorar a qualidade do ensino técnico e médio, mensurados por melhores
indices no Provao Paulista (Saresp, Saeb), bem como nas aprovacoes em
vestibulares e nos niveis de empregabilidade e colocacdo no mercado de
trabalho dos alunos de cursos técnicos.

Prioridades relacionadas

e Programa Inova e CPS Carreiras

e Cadeias produtivas locais com demanda de mao de obra especializada
 Altas temperaturas na regiao que desestabilizam o atendimento escolar

» Provao Paulista e programas de beneficios aos estudantes de escola publica

Metas relacionadas

 Ofertar, desenvolver e aplicar ao menos 02 simulados preparatérios para o Provao Paulista e
Enem e de 07 olimpiadas do conhecimento, aos alunos das turmas de ensino médio da Etec
Rodrigues de Abreu

Aumentar e melhorar a infraestrutura até 2028, de forma que atenda o
publico de docentes e discentes, permitindo melhor consolidacao das
experiéncias pedagdgicas dentro do espaco escolar.

Prioridades relacionadas

» Espacos e atividades de convivéncia e entretenimento dos estudantes
 Altas temperaturas na regiao que desestabilizam o atendimento escolar
» Prospeccao de emendas parlamentares e doacdes de recursos publicos

Metas relacionadas

e Aumentar e melhorar a infraestrutura até 2028, com a revitalizacao da quadra, construcao da
pracinha interna, reforma e pintura das duas fachadas da frente da escola, reforma e
reestruturacao da infraestrutura elétrica da escola para instalacao de novos aparelhos de ar-
condicionado nas salas faltantes e instalacao dos aparelhos de ar-condicionado nas salas
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faltantes.

Melhorar a comunicacao e a visibilidade da ETEC frente a Comunidade
Externa com investimentos em marketing interno e externo, bem como no
estabelecimento de parcerias com Instituicoes e Empresas relacionadas aos
eixos de formacao ofertados na Unidade Escolar, de forma melhorar o
reconhecimento e a importancia da Escola para a Comunidade Local.

Prioridades relacionadas

 Altas temperaturas na regido que desestabilizam o atendimento escolar
» Auséncia de docentes interessados pelos processos seletivos

Metas relacionadas

» Realizar mensalmente ao menos 04 visitas a empresas, instituicdes publicas, veiculos
midiaticos, a fim de melhorar o marketing e consclidar o conhecimento do papel da ETEC na
cidade e regiao.

Acompanhamento dos processos de ensino e aprendizagem e do
relacionamento intra e extraescolar por meio dos projetos de coordenacao
pedagdgica e orientacdo educacional, visando a permanéncia discente com
qualidade, bem como o atendimento individualizado das condicoes
especificas de aprendizagem do alunado.

Prioridades relacionadas

e Escola inclusiva e com gestao participativa
 Altas temperaturas na regiao que desestabilizam o atendimento escolar

Metas relacionadas

» Acompanhar a qualidade da permanéncia discente, dando suporte ao trabalho docente com
orientacdes e formacdes nas 04 reunides pedagdgicas, com capacitacdes por meio da CP e de
informacdes apds os conselhos de classe e atendimentos individualizados por meio do OE.

Metas

Aumentar a taxa de concluintes dos cursos técnicos subsequentes para

indice superior a 60%
Duracao prevista de 1 ano
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A evasao tem provocado queda nas taxas de concluintes dos cursos técnicos subsequentes, de
modo que acdes precisam ser tomadas para tornar os processos de ensino e aprendizagem e a
convivéncia escolar mais atrativa para que o aluno permaneca com qualidade e conclua seu ciclo
de formacao.

Objetivo relacionado: Diminuir evasao com a promocao de processos de ensino e aprendizagem
que proporcionem a permanéncia discente com qualidade.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

* Acompanhamento bimestral dos indices de evasao escolar

Acompanhamento bimestral da coordenacao e da orientagao educacional dos [indices de
evasao escolar para tomada de acdes que visem apoiar os discentes nas dificuldades que
surgem no andamento do curso e os fazem evadir.

Projetos relacionados

* Projeto n2 2233/2025
Escola inclusiva e com gestao participativa

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025

Promover em conjunto com os projetos de OE e CP, bem como com os Colegiados da Escola
como APM, Conselho de Escola e CIPA, gestao participativa, escuta ativa e processos de
ensino e aprendizagem com qualidade, zelando pela convivéncia harménica e pacifica de
toda comunidade escolar.

» Projeto n2 0/2024
Gestdo e Suporte de Eventos - Robdtica Paula Souza - Equipe

Inicio: 03/02/2025
Final: 31/12/2025

Os resultados das iniciativas realizadas em anos anteriores, especialmente os reflexos das
contribuicdes dos alunos em diversas categorias de competicdes, tém se traduzido em
avancos significativos no engajamento em sala de aula, com destaque para os componentes
curriculares relacionados a programacao e ao uso de hardware para automacao. Além disso,
foi registrado um aumento expressivo na participacao em eventos diversos, tanto internos
guanto externos, ampliando a visibilidade e o alcance da robética educacional. Os
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desempenhos obtidos em competicbes como Robocode, Maratona de Programacao, Arduino
Week, Clube da Robdtica, Hackathon, Desafios de Robética, entre outras atividades
correlatas, podem ser consultados no site oficial do projeto (www.robotica.cpscetec.com.br).
Para aprimorar ainda mais a participacao das Unidades de Ensino, serao realizados encontros
virtuais e workshops que abrangem todas as atividades promovidas. Essas acdes incluirao a
disponibilizacao de informacdes detalhadas, orientacdes, tecnologias e metodologias para os
professores, fornecendo o suporte necessario para a plena participacao das unidades
escolares. O projeto prevé a organizacao e o suporte a todos os eventos promovidos, com a
disponibilizacao de materiais de apoio para professores e alunos, o gerenciamento das redes
sociais do projeto e a prospeccao de apoiadores voluntarios. Essas acdes buscam ampliar o
alcance das atividades, envolvendo mais unidades do Centro Paula Souza, proporcionando
maior seguranca e suporte aos professores em sala de aula. Por fim, essas iniciativas tém
como propdsito estimular a participacao nos eventos promovidos pela CETEC e por outros
parceiros externos, fortalecendo a cultura de inovacao e colaboracao no ambito educacional.

* Projeto n2 2260/2025
POLO Roboética Paula Souza

Inicio: 01/03/2025
Final: 20/12/2025

Os resultados das atividades realizadas nos anos anteriores e principalmente o reflexo do
envolvimento dos alunos nas diferentes categorias de competicdes tem proporcionado uma
melhora das participacdes em sala de aula nos componentes curriculares relacionados a
programacao (ldgica e desenvolvimento), e hardware (sistemas embarcados), bem como o
aumento da participa¢ao em diferentes eventos (internos e externos), aderentes a este
projeto. Os resultados 2013-2024, podem ser visualizados no link: https://x.gd/PBgnO.

A Unidade Escolar se interessa em manter os professores e alunos atualizados em relagao
aos conteldos e metodologias em busca de melhorias constantes no desenvolvimento das
atividades escolares. A participacao desta Unidade Escolar como POLO do projeto Robdtica
Paula Souza, contribui para uma melhoria continua, como forma de engajamento da Equipe
Diretiva, Corpo Docente e Alunos dedicados, interessados em participar de iniciativas que
agreguem experiéncia para toda a Comunidade. Inclui-se para participacdo no projeto,
capacitacao para docentes em ferramentas, tecnologias e metodologias para aplicacao em
sala de aula, inclusive com orienta¢des para organizar as a¢cdes como POLO, manutencao e
fortalecimento das modalidades de competicdes, bem como aplicacao das a¢des para
Aprendizagem Baseada por Desafios e a Aprendizagem Baseada em Projeto, representando
uma abordagem multidisciplinar referente ao processo de ensino e aprendizagem focada na
construcdo de conhecimento. Além de capacitacao, iremos fomentar a participacao de
docentes e alunos nos workshops e encontros virtuais, além de incentivar a participacdao em
eventos externos, que contribuem para uma melhor formagao pessoal e profissional.
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* Projeto n2 0/2024
PROJETO DE COORDENACAO PEDAGOGICA DA ETEC Rodrigues de Abreu - 2025

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/01/2026

O projeto tem como objetivo monitorar as praticas pedagdgicas com a finalidade de
aumentar em 10% o0 sucesso escolar no primeiro semestre de 2025, em compara¢ao ao
primeiro semestre de 2024. Também prevé o alinhamento das atividades em conjunto da
Coordenadora Pedagdgica com o Coordenador de Projeto Responsavel pela Orientacdo de
Apoio Educacional da Escola Técnica Estadual Rodrigues de Abreu, para o ano de 2025. As
acoes incluem atividades de acolhimento e acompanhamento de frequéncia, visando
melhorar a permanéncia dos alunos, com especial atencao aos que participam de estagios ou
buscam insercao no mercado de trabalho. O projeto também abrange a organizacao de
reunides pedagogicas, a elaboracéo e execucao do Projeto Politico Pedagdgico (PPP), além do
acompanhamento dos projetos dos docentes., O Coordenador Pedagdgico deverd apoiar a
formacao continua dos educadores, definir instrumentos avaliativos, auxiliar no processo de
recuperacao das lacunas de aprendizagem e orientar sobre o uso dos espacos pedagdgicos.
Outras responsabilidades incluem a geracao e andlise de indicadores de desempenho
escolar, o acompanhamento de pedidos de reconsideracao e recursos, a reposicao de aulas e
o cumprimento do curriculo. A observacgao direta das aulas, o fornecimento de feedback aos
docentes e 0 acompanhamento das atividades de estéagio também fazem parte das
atribuicdes. O trabalho tem como objetivo integrar a gestdo pedagdgica com a orientacao
educacional, fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem e promovendo a permanéncia
dos alunos na escola, por meio de cursos modulares nas habilitacdes profissionais
concomitantes ou subsequentes, baseados nas atas dos conselhos e na tabela elaborada pela
Unidade Escolar.

» Projeto n2 0/2024
Projeto de Orientacao e Apoio Educacional da Etec Rodrigues de Abreu - 2025

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/01/2026

Esta proposta de trabalho se trata do projeto do coordenador responsavel pela orientacao
educacional da escola técnica estadual Rodrigues de Abreu, que apresenta as atividades a
serem desenvolvidas de forma democratica, eficaz e em consonancia com a gestao escolar
para o0 ano de 2025, alinhado aos subsidios da Instituicao (CPS), com foco nas estratégias de
escuta e busca ativa e das vagas remanescentes de todas as turmas da Unidade de Ensino,
composta pelas habilitacbes profissionais concomitantes ou subsequentes (cursos
modulares), direcionadas pela composicao de dados das atas dos conselhos, constituindo
uma tabela elaborada pela Unidade Escolar, projetando um aumento de 10% no total de
concluintes de 2024 (12 semestre - 106 e 22 semestre 85), sendo para 0 12 semestre de 2025
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(116 discentes - 60,41%) e para o 22 semestre de 2025 (93 discentes - 60,76%). As acdes
desenvolvidas na escuta e busca ativa e vagas remanescentes, colaboram com o retorno
discente, que sao fortalecidas pelas atividades de recepcao ou acolhida realizado aos
discentes, pelo acompanhamento organizado das frequéncias, com o intuito de aumentar a
permanéncia do discente na escola, retomando as oportunidades de aprendizado e as vagas
de estagios ou empregos ofertados na plataforma do CPS Carreiras, orientando que estas
auséncias afetam o seu aprendizado, no que se refere, as suas experiéncias praticas,
cognitivas e a gestao emocional, no seu relacionamento com o outro, ponto considerado
pelas empresas em suas contratacdes. Podemos inferir que “BUSCA ATIVA” é um processo
composto por acdes, estratégias e o envolvimento de varias pessoas, para identificar,
registrar e acompanhar nao sé os estudantes que estdo fora escola, mas também daqueles
que estdo nela, melhorando o indice de permanéncia discente, utilizando dentre as acoes, a
escuta ativa dos alunos que retornam através do destrancamento de matricula ou da prova
de vagas remanescentes, fornecendo subsidios para o planejamento ou o replanejamento de
acdes que promovam a adesao dos alunos que estavam fora do ambiente escolar e/ou da
permanéncia dagueles que estejam em presenca de risco em abandonar ou evadir do
contexto escolar. As circunstancias do pds-pandemia trouxe muitos e novos desafios sobre o
isolamento e a permanéncia do aluno na escola. A “ESCUTA ATIVA” faz parte do processo,
sendo uma agao e uma estratégia para ouvir e compreender as necessidades do(s) aluno(s),
é um momento em que o discente deve se sentir acolhido sobre suas expectativas, metas e
objetivos com o curso no qual estd matriculado. De acordo com o MEC, em seu Manual de
Protocolo de Escuta Ativa - Sistema de Alerta Preventivo (SAP)
(https://www.gov.br/mec/pt-br/brasil-na-escola/eixos-do-programa/manual-de-protocolo-de-es
cuta-ativa-3.pdf. Acessado em: Dezembro de 2024) define Escuta Ativa: “por meio da escuta
ativa escolar, os (as) educadores e a escola serao capazes de realizar o mapeamento de risco
da evasao escolar e conduzir os (as) estudantes prioritarios ao acompanhamento e
monitoramento para estratégias e programas adequados a permanéncia destes alunos na
escola.”. Os didlogos do docente com a sala tem fundamental importancia, no trabalho em
consonancia das atividades do O.E. , auxiliando nas conversas diagnésticas (rodas de
conversa), interagao com as familias (dia escola-familia) por meio oficinas, colhendo os
anseios dos estudantes, utilizando projetos interdisciplinares ou integradores, contribuindo
com informagdes a serem registradas pelo O.E., permitindo que aluno se sinta o protagonista
em seus estudos.

Desenvolver e envolver ao menos 06 turmas de ensino médio (manha, tarde
e noite) em projetos diversificados como Monuem, Circulo de Leitura e

Dialogos Socioemocionais.
Duracao prevista de 1 ano

Incrementar na Unidade Escolar o Projeto Monuem em 02 turmas de ensino médio (manha e tarde);
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bem como o Projeto Circulo de Leitura com uma turma do Itinerario Formativo e o Projeto Didlogos
Socioemocionais em trés turmas, representando (manha, tarde e noite) e os cursos de Itinerario
Formativo, Mtec TS) e Mtec-N Logistica. Os projetos ampliam os horizontes de aplicabilidade dos
conteudos tedricos e proporcionam vivéncias e experiéncias que desenvolvem habilidades
cognitivas e socioemocionais.

Objetivo relacionado: Incrementar projetos diversificados para o desenvolvimento de competéncias
e habilidades cognitivas e socioemocionais, para 0 mundo do trabalho e para a promogao de uma
sociedade mais auténoma.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

e Incrementar na Unidade Escolar Projetos Diverf. que trabalhem comp. cognitivas e
socioemocionais

Incrementar na Unidade Escolar o Projeto Monuem em 02 turmas de ensino médio (manha e
tarde); bem como o Projeto Circulo de Leitura com uma turma do Itinerario Formativo e o
Projeto Didlogos Socioemocionais em trés turmas, representando (manha, tarde e noite) e os
cursos de Itinerario Formativo, Mtec TS] e Mtec-N Logistica.

Projetos relacionados

* Projeto n2 2657/2025
Circulos de Leitura

Inicio: 01/05/2025
Final: 04/07/2025

Desde o ano 2000, o Programa Circulos de Leitura do Instituto Braudel, em parceria com as
redes publicas e desde 2017, firmou parceria com o Centro Paula Souza, onde atua, promove
o desenvolvimento integral dos alunos através da leitura e da escrita com jovens do Ensino
Fundamental Il e Médio. A discussao de grandes obras da literatura brasileira e mundial, em
grupo e em voz alta, estimula o desenvolvimento de diversas competéncias gerais da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), como empatia, cooperacao, argumentacao, comunicacao
e autoconhecimento, ampliando o repertério cultural dos jovens. O Programa incentiva o
protagonismo juvenil, pois sao os jovens multiplicadores formados na metodologia dos
Circulos de Leitura que conduzem o0s grupos em suas escolas. Estes alunos formam novos
multiplicadores entre seus pares, assegurando a continuidade do Programa nas escolas.

» Projeto n2 2723/2025
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Didlogos Socioemocionais

Inicio: 25/03/2025
Final: 10/10/2025

Conduzidos pela expertise do Instituto Ayrton Senna, tal projeto serd desenvolvido com
docentes e discentes no sentido de trabalhar as competéncias socioemocionais associadas ao
desenvolvimento cognitivo (duplo foco) por meio de roteiro semiestruturado, utilizando as
praticas pedagdgicas SAFE e o processo de avaliacao formativa, com apoio das rubricas.

* Projeto n2 2405/2025
Projeto MONUEM

Inicio: 07/03/2025
Final: 20/06/2025

O MONUEM é um projeto concebido pelo ERESP (Escritério de Representacao do Ministério
das RelacOes Exteriores em Sao Paulo), que tem como objetivo proporcionar a realizagao de
simulacdes do modelo das Nac¢des Unidas a alunos da rede publica (estadual e municipal) de
ensino de Sao Paulo. O projeto, que inicialmente surgiu na Universidade de Harvard ha mais
de 40 anos, oferece ao aluno a oportunidade de agir como um diplomata em um ambiente de
negociacao de temas vitais, representando um pais. O MONUEM é um teatro, cujo palco é a
ONU.

» Projeto n2 2627/2025
Projetos de Pré-Iniciacao Cientifica

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025

1. Projeto: Aplicativo para Acessibilidade dos Carddapios dos Restaurantes
Universitarios da Universidade de Sao Paulo

Alunos Participantes: Luane Vitéria Costa Silva, Giovana Mel Ritz Silva e Rafael de Lima Luna

Descricdo: O projeto visa desenvolver um aplicativo que torne os cardapios dos restaurantes
universitarios (RUs) da USP mais acessiveis, especialmente para pessoas com deficiéncias
visuais ou outras necessidades especificas. A ferramenta podera incluir funcionalidades como
leitura de cardapio por voz, informacdes detalhadas sobre ingredientes (alergénicos,
vegetarianos, veganos etc.) e integragao com sistemas de navegacao acessivel. O objetivo é
promover inclusao e autonomia na escolha de refeicdes dentro do ambiente universitario.

2. Projeto: Estruturacao de um Banco de Dados Virtual para a Unidade de Estudos
do Sono do Laboratério de Fisiologia do HRAC-USP
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Aluna Participante: Karen Mayumi Rosa

Descrigao: Este projeto tem como finalidade criar um banco de dados digital para armazenar,
organizar e facilitar o acesso a informacdes clinicas e de pesquisa da Unidade de Estudos do
Sono do Hospital de Reabilitacao de Anomalias Craniofaciais (HRAC-USP). O banco de dados
serd desenvolvido com ferramentas seguras e eficientes, permitindo analises futuras de
dados relacionados a distlUrbios do sono em pacientes com anomalias craniofaciais,
otimizando pesquisas e atendimentos.

3. Projeto: Avaliacao 3D da Area do Arco Dentario em Criancas com Fissura
Labiopalatina

Aluna Participante: Gabriela Levy Abrahao

Descricao: O projeto utiliza tecnologias de digitalizagcao 3D para analisar as dimensdes do
arco dentdrio em criancas com fissura labiopalatina, comparando-as com parametros de
desenvolvimento tipico. A pesquisa busca entender melhor as variacdes anatomicas e
auxiliar no planejamento de tratamentos odontoldgicos e cirlrgicos personalizados,
contribuindo para melhores resultados na reabilitacao desses pacientes.

Objetivo Geral dos Projetos

Os projetos integram estudantes em atividades de pesquisa cientifica, promovendo o
desenvolvimento de habilidades técnicas, criticas e de inovacdo, além de contribuir para
solucOes praticas em areas como acessibilidade, salde e tecnologia.

Realizar mensalmente ao menos 04 visitas a empresas, instituicoes
publicas, veiculos midiaticos, a fim de melhorar o marketing e consolidar o

conhecimento do papel da ETEC na cidade e regiao.
Duracao prevista de 1 ano

Melhorar a comunicacao e a visibilidade da ETEC frente a Comunidade Externa
com investimentos em marketing interno e externo, bem como no
estabelecimento de parcerias com Instituicées e Empresas relacionadas aos
eixos de formacao ofertados na Unidade Escolar, de forma melhorar o
reconhecimento e a importancia da Escola para a Comunidade Local. Pretende-
se estabelecer vinculos por meio de visitas, participacdo em eventos e
fortalecimento dos canais de marketing como as redes sociais, site da escola e
participacao de representantes da escola em veiculos de comunicacdao como
radio, tv e podcasts.
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Objetivo relacionado: Melhorar a comunicagao e a visibilidade da ETEC frente a Comunidade
Externa com investimentos em marketing interno e externo, bem como no estabelecimento de
parcerias com Instituicdes e Empresas relacionadas aos eixos de formacao ofertados na Unidade
Escolar, de forma melhorar o reconhecimento e a importancia da Escola para a Comunidade Local.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

¢ Visitas e fortalecimento da marca ETEC

Estabelecer agenda de ao menos 4 visitas por més, uma por semana, de representante da
escola em instituicbes e empresas que tém algum tipo de vinculo com a Comunidade Escolar
ou cursos ofertados pela Unidade.

Projetos relacionados

e Projeto n2 2749/2025
Memodria Visual da Etec Rodrigues de Abreu

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025

O projeto "Memdria Visual da Etec Rodrigues de Abreu" é uma iniciativa importante para
preservar a historia e a identidade da instituicao. Com a criacao de um acervo digital de
fotografias, a escola podera compartilhar sua memaria visual com a comunidade escolar e o
publico em geral, promovendo a educacdo e a cultura, e marketing da escola.

Ofertar, desenvolver e aplicar aoc menos 02 simulados preparatdrios para o
Provao Paulista e Enem e de 07 olimpiadas do conhecimento, aos alunos das

turmas de ensino médio da Etec Rodrigues de Abreu
Duracao prevista de 1 ano

Considerando a necessidade de preparar os alunos para as avaliacGes externas, provoes,
vestibulares e Enem, ofertar ao menos 02 simulados no formato solicitado pelas bancas avaliadoras
destes processos, com o apoio conjunto dos docentes do ensino médio e organizados pela
Coordenacao Pedagdgica e pelo Coordenador do Ensino Médio. Quanto as olimpiadas a serem
desenvolvidas, tem-se: Olimpiada do Saber, OBB, OBG, OBH, Obmep, Ormub, Canguru e OBA.

Objetivo relacionado: Melhorar a qualidade do ensino técnico e médio, mensurados por melhores
indices no Provao Paulista (Saresp, Saeb), bem como nas aprovacdes em vestibulares e nos niveis de
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empregabilidade e colocacao no mercado de trabalho dos alunos de cursos técnicos.
Planejamento
- 2025 (12 Ano)

* Simulados e Olimpiadas do Saber

Considerando a necessidade de preparar os alunos para as avaliacOes externas, provoes,
vestibulares e Enem, ofertar ao menos 02 simulados no formato solicitado pelas bancas
avaliadoras destes processos, com o apoio conjunto dos docentes do ensino médio e
organizados pela Coordenacao Pedagogica e pelo Coordenador do Ensino Médio. Quanto as
olimpiadas a serem desenvolvidas, tem-se: Olimpiada do Saber, OBB, OBG, OBH, Obmep,
Ormub, Canguru e OBA, organizadas e aplicadas pela Coordenacao Pedagdgica em parceria
com as coordenagdes de curso.

Projetos relacionados

e Projeto n? 2651/2025
Simulados preparatdrios para Provao Paulista e ENEM

Inicio: 01/02/2025

Final: 31/12/2025

O projeto de organizacao de banco de questdes para montagem de cadernos de simulados
para o Provao Paulista e ENEM visa apoiar a preparacao dos alunos do ensino médio da ETEC
Rodrigues de Abreu, Etec Bauru, para esses exames, criando um banco de questdes
abrangente e atualizado que contempla as disciplinas e conteldos relevantes, permitindo a
montagem de cadernos de simulados personalizados que podem melhorar significativamente
o desempenho dos alunos e contribuir para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias necessarias para o0 sucesso hos exames, beneficiando assim os alunos da ETEC
Bauru que se preparardo para esses importantes eventos académicos.

Fomentar as atividades esportivas entre os discentes, com modalidades
esportivas diferenciadas (individuais e em equipes) para o futebol, volei,
atletismo, basquete e xadrez, montando equipes de treinamento para
treinos quinzenais, fora do periodo de aula, organizando torneios interclasse
e interescola e inserindo-0s em campeonatos locais e estaduais como o
JEESP e a COPA SEMEL.
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Duracao prevista de 1 ano

Fomentar as atividades esportivas entre os discentes, com modalidades esportivas diferenciadas
(individuais e em equipes) para o futebol, volei, atletismo, basquete e xadrez, montando equipes
de treinamento para treinos quinzenais, fora do periodo de aula, organizando torneios interclasse e
interescola e inserindo-os em campeonatos locais e estaduais como o JEESP e a COPA SEMEL. O
esporte integra, promove noc¢ao de salde e seguranca alimentar, além de ser forte instrumento de
engajamento, socializacao e catalizador de habilidades socioemocionais.

Objetivo relacionado: Incrementar projetos diversificados para o desenvolvimento de competéncias
e habilidades cognitivas e socioemocionais, para 0 mundo do trabalho e para a promogao de uma
sociedade mais auténoma.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

e Planejar e implementar acoes para desenvolver as atividades esportivas na ETEC
Bauru

Levantamento de recursos para confeccao de uniforme da escola;
Inscricao e participagao de equipes da Escola em torneio e campeonatos locais e estaduais;
Promover equipes de treinamento, viabilizando a quadra e horarios para os treinos.

Projetos relacionados

* Projeto n2 2644/2025
Treinamento e Formacao

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025

Com base na concepcao de uma Educacao Fisica escolar que ultrapassa os limites da
recreacao e visa o desenvolvimento integral do educando, os professores Paulo Sérgio
Barbosa e Monteiro, da ETEC Rodrigues de Abreu, estruturaram um projeto pedagdgico
voltado a valorizacdao de modalidades esportivas tanto individuais quanto coletivas, com
énfase em aspectos técnico-taticos, cognitivos e socioafetivos.

As praticas esportivas contemplam as modalidades de futebol, voleibol e xadrez, escolhidas
por sua capacidade de integrar competéncias motoras, estratégicas e relacionais. Os
treinamentos sao realizados de forma extracurricular, ocorrendo em sabados alternados no
periodo matutino, com revezamento docente, caracterizando um processo de ensino-
aprendizagem continuo e intencional.

Os estudantes-atletas, organizados conforme a categoria sub-17 (com ano de nascimento
limite de 2008 para o ano letivo de 2025, 2009 para 2026, e assim por diante), participam de
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sessdes de treino com foco no desenvolvimento de capacidades fisicas (resisténcia, forca,
velocidade, flexibilidade e coordenacdo motora), habilidades especificas das modalidades e
conteldos taticos relacionados a tomada de decisdo e leitura de jogo.

Além disso, o projeto promove o protagonismo juvenil e a formacdo cidada, ao estimular
valores como cooperacao, responsabilidade, respeito as regras e resiliéncia. Os discentes
representam a ETEC em competicdes municipais e estaduais, vivenciando o esporte como

uma pratica social significativa e como instrumento de identidade e pertencimento
institucional.

Acompanhar a qualidade da permanéncia discente, dando suporte ao
trabalho docente com orientacoes e formacoes nas 04 reunioes
pedagodgicas, com capacitacoes por meio da CP e de informacoes apods os

conselhos de classe e atendimentos individualizados por meio do OE.
Duracao prevista de 1 ano

Acompanhamento dos processos de ensino e aprendizagem e do relacionamento intra e
extraescolar por meio dos projetos de coordenacao pedagdgica e orientacdo educacional, visando a
permanéncia discente com qualidade, bem como o atendimento individualizado das condicées
especificas de aprendizagem do alunado.

Objetivo relacionado: Acompanhamento dos processos de ensino e aprendizagem e do
relacionamento intra e extraescolar por meio dos projetos de coordenacao pedagdgica e orientacao
educacional, visando a permanéncia discente com qualidade, bem como o atendimento
individualizado das condicdes especificas de aprendizagem do alunado.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

* Desenvolvimento de acdes por meio das funcoes da CP e OE

Implementacao das acdes previstas nos planejamentos das funcdes da CP e do OE para o
acompanhamento da atividade docente e da permanéncia discente com qualidade.
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Aumentar e melhorar a infraestrutura até 2028, com a revitalizacao da
quadra, construcao da pracinha interna, reforma e pintura das duas
fachadas da frente da escola, reforma e reestruturacao da infraestrutura
elétrica da escola para instalacao de novos aparelhos de ar-condicionado

nas salas faltantes e instalacao dos aparelhos de ar-condicionado nas salas
faltantes.
Duracao prevista de 1 ano

Aumentar e melhorar a infraestrutura até 2028, com a revitlizacdo da quadra, construcdo da
pracinha interna, reforma e pintura das duas fachadas da frente da escola, reforma e
reestruturacdo da infraestrutura elétrica da escola para instalacdo de novos aparelhos de ar-
condicionado nas salas faltantes e instalacdo dos aparelhos de ar-condicionado nas salas
faltantes, permitindo melhor consolidacdo das experiéncias pedagdgicas dentro do espaco
escolar028, de forma que atenda o publico de docentes e discentes, permitindo melhor
consolidacdo das experiéncias pedagdgicas dentro do espago escolar

Objetivo relacionado: Aumentar e melhorar a infraestrutura até 2028, de forma que atenda o
publico de docentes e discentes, permitindo melhor consolidacao das experiéncias pedagdgicas
dentro do espaco escolar.

Planejamento
- 2025 (12 Ano)

* Revitalizacao, reformas e construcoes em 2025

Aumentar e melhorar a infraestrutura até 2028, com a revitlizacao da quadra, construcao da
pracinha interna, reforma e pintura das duas fachadas da frente da escola, reforma e
reestruturacao da infraestrutura elétrica da escola para instalacdo de novos aparelhos de ar-
condicionado nas salas faltantes e instalacao dos aparelhos de ar-condicionado nas salas
faltantes, permitindo melhor consolidacdo das experiéncias pedagdgicas dentro do espaco
escolar028, de forma que atenda o publico de docentes e discentes, permitindo melhor
consolidacao das experiéncias pedagdgicas dentro do espaco escola
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Projetos
PROJETO N2 2233/2025

Escola inclusiva e com gestao participativa

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: FABIANA A. M. CORDEIRO
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 15/04/2025 23:03
Situacao: Aprovado

Resumo

Promover em conjunto com os projetos de OE e CP, bem como com os Colegiados da Escola como
APM, Conselho de Escola e CIPA, gestao participativa, escuta ativa e processos de ensino e
aprendizagem com qualidade, zelando pela convivéncia harmdnica e pacifica de toda comunidade
escolar.

Objetivo geral

Promove uma escola inclusiva e com gestao participativa.

Objetivos especificos

- Promover escuta ativa;

- Acompanhar acdes do CP;

- Acompanhar acoes do OE;

- Integrar colegiados nas demandas e decisdes da Direcao.

Justificativa

A escola inclusiva sé se promove por meio da Gestao Participativa.
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Metodologia

Participacao constante e diaria nos processos desenvolvidos dentro da escola, acompanhamento
junto aos Coodenadores, Coordenacao Pedagdgica e Orientacao Educacional, além de promover a
escuta ativa de docentes, discentes e colegiados para levantamento de ideias, demandas que
auxiliem na tomada de decisao.

Resultados Esperados
Espera-se que a comunidade escolar atue cada um em seu papel, de forma coesa, respeitosa, com

convivéncia harmonica que propiciem o desenvolvimento de processos de ensino e aprendizagem
com qualidade.

Equipe

JOAO R. ANDREO

MARIA L. AZEVEDO

SAMUEL O. GARCIA

LETICIA N. A. ANDREO

Recursos

Item Possui

Espaco escolar sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Promover e acompanhar acoes de integracao e 01/02/2025 | 31/12/2025
escuta da comunidade escolar

Promover e acompanhar acdes de integracao e escuta da
comunidade escolar por meio das acoes do Corpo de Gestao
Escolar e dos Colegiados que integram a Escola.
Responsadveis pela atividade:

* JOAO R. ANDREO

* MARIA L. AZEVEDO

* SAMUEL O. GARCIA

* LETICIA N. A. ANDREO
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Historico

16/04/2025 19:28 - Aprovado

16/04/2025 12:44 - Encaminhado ao diretor

Saida: 16/04/2025 19:28
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

15/04/2025 23:07 - Encaminhado ao CP

Saida: 16/04/2025 12:44
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O Projeto: Escola inclusiva e com gestao participativa, apresentado é abrangente e bem
direcionado, focando em melhaorias fisicas e na promogao de um ambiente escolar harmonioso e
respeitoso. Destaca a importancia da integragao e escuta da comunidade escolar, além da atuacao
coesa e colaborativa de todos os membros, visando alcangar o sucesso educacional.

15/04/2025 23:07 - Cadastro de projeto
Saida: 15/04/2025 23:07

15/04/2025 23:03 - Em elaboracao
Saida: 15/04/2025 23:07

PROJETO N2 2260/2025
POLO Robodtica Paula Souza

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: ROBERTA R. S. M. PADOAN
Inicio: 01/03/2025

Final: 20/12/2025
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Entrada: 16/04/2025 11:43
Situacao: Aprovado
Resumo

Os resultados das atividades realizadas nos anos anteriores e principalmente o reflexo do
envolvimento dos alunos nas diferentes categorias de competicdes tem proporcionado uma
melhora das participacdes em sala de aula nos componentes curriculares relacionados a
programacao (légica e desenvolvimento), e hardware (sistemas embarcados), bem como o
aumento da participacao em diferentes eventos (internos e externos), aderentes a este projeto. Os
resultados 2013-2024, podem ser visualizados no link: https://x.gd/PBgnO.

A Unidade Escolar se interessa em manter os professores e alunos atualizados em relacao aos
conteldos e metodologias em busca de melhorias constantes no desenveolvimento das atividades
escolares. A participacao desta Unidade Escolar como POLO do projeto Robética Paula Souza,
contribui para uma melhoria continua, como forma de engajamento da Equipe Diretiva, Corpo
Docente e Alunos dedicados, interessados em participar de iniciativas que agreguem experiéncia
para toda a Comunidade. Inclui-se para participacao no projeto, capacitacao para docentes em
ferramentas, tecnologias e metodologias para aplicacao em sala de aula, inclusive com orientacdes
para organizar as acdes como POLO, manutencao e fortalecimento das modalidades de
competicOes, bem como aplicacdo das agdes para Aprendizagem Baseada por Desafios e a
Aprendizagem Baseada em Projeto, representando uma abordagem multidisciplinar referente ao
processo de ensino e aprendizagem focada na construcao de conhecimento. Além de capacitacao,
iremos fomentar a participacao de docentes e alunos nos workshops e encontros virtuais, além de
incentivar a participacao em eventos externos, que contribuem para uma melhor formacao pessoal
e profissional.

Objetivo geral

Criar grupo de trabalho com o envolvimento de professores, alunos e parceiros de mercado
(empresas/profissionais), que visam a efetivacao das acdes, bem como atender as metas do
projeto em relacao a participacao de docentes em capacitacoes, participacao de docentes e alunos
em competicdes/eventos, exposicdes de projetos e participacao de toda a comunidade em
palestras online / presenciais.

Objetivos especificos

Participacoes de docentes em capacitacao/workshops/Encontros virtuais; Elaboracao/execucao das
competicdes e suas etapas; Desenvolvimento de modelos/protétipos envolvendo tecnologias
(fisicas e virtuais); Desenvolvimento de projetos em diferentes plataformas de sistemas
embarcados; Melhorar a integracao entre curriculo e conhecimento nas modalidades de ensino
presenciais ofertadas pelo Centro Paula Souza; Proporcionar melhoria de relacionamentos e
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integracao entre as unidades: professores, alunos, ex-alunos e comunidade; Divulgacao e
aprimoramento do conhecimento técnico e cientifico; Incentivar/orientar trabalhos relacionados ao
tema do projeto; fomentar a criacao de nulcleos de projetos como clubes de robética e encontros
sobre tecnologias.

Justificativa

Integracao das competéncias técnicas, éticas e profissionais, que visam estimular a melhoria dos
Ensinos Técnicos Integrados e Técnicos Concomitante e Subsequente nas Unidades de Ensino, além
da participacdo da comunidade nas Etecs. Sendo assim, para universalizacdo desta pratica na
instituicao, sao aplicadas metodologias ativas e ferramentas de apoio que possibilitam a troca de
conhecimentos entre os participantes, ampliando as competéncias técnicas, pessoais, éticas e
culturais, dando continuidade ao projeto iniciado em 2013.

Metodologia

Realizar a implantacao e operacionalizacao do projeto na Unidade Escolar 135 - Etec Rodrigues de
Abreu - Bauru/SP; aprimorar a companha de divulgacao e esclarecimentos a comunidade que
poderd ser acompanhada de capacitacdes docentes quando necessarias; divulgar publicacdes e
material de apoio ao processo de ensino e aprendizagem; cumprir/organizar/contribuir com as
especificacoes descritas neste projeto. Palestras de integragao para os alunos e professores sobre o
projeto; Planejar a¢des com a Comunidade; Divulga¢ao das ag¢des promovidas pelo projeto.
Participacao de professores na capacitacao: Robdtica e Tecnologias na Educacao: Estratégias e
Metodologias Ativas para Engajamento e Aprendizagem Participacao da escola nos eventos da
Robodtica: Arduino Week (24 a 28/marco) - (Etec/Fatec), 82 Hackathon Académico (05/marco a
30/junho) - (Etec Competidores / Fatec Mentores), ESP Day (Setembro) - (Etec/Fatec), 62 Semana de
Tecnologia (Setembro) - (Etec/Fatec), 122 Maratona de Programacao (Maio e Novembro) (Etec),
Clube da Robética - 6 Encontras anuais - (Etec/Fatec); Participacao da escola em eventos externos:
OBS - Olimpiada Brasileira do Saber (https://obssaberes.org/) - (Etec), OBI - Olimpiada Brasileira do
Informatica (https://olimpiada.ic.unicamp.br/) - (Etec). Realizacdo de Atividades Locais: Carrinho
Duelo de Bexigas, Carrinho Seguidor de Linha, Carrinhos para corrida. Incentivar a participacao dos
professores e alunos nos encontros do Clube da Robdética e Workshops, inclusive durante as aulas
para interacao e debates sobre os temas propostos.

Resultados Esperados

Ter professores capacitados no uso de ferramentas e metodologias para aplicacao em sala de aula;
ampliar as competéncias profissionais dos alunos a partir das competéncias adquiridas nos cursos
integrado e técnico; possibilitar a cooperacao de profissionais do mercado através de participacao
voluntaria nas atividades; realizar andlise sob o desempenho da participacdo dos eventos;
engajamento de professores e alunos nas atividades proporcionadas pelo projeto de Robética;
expandir a utilizacao dos recursos em outras unidades de ensino; tornar a Unidade Escolar uma
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referéncia em atividades relacionadas a praticas e metodologias alternativas contribuindo para
uma formacao de qualidade.

Equipe

ROBERTA R. S. M. PADOAN

FABERSON A. FERRASI

JEFFERSON R. MOREIRA

MARCELO J. STORION

ELIETE R. SOUZA

MARIA L. AZEVEDO

FERNANDO C. GRACIANO

EOLIMAR V. SILVA

Recursos
Item Possui
Impressora 3D sim
Kits Arduino sim

Laboratério de Informatica sim

Notebooks sim

Sala Maker sim

Atividades
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Atividade Inicio Final

Desenvolvimento do Projeto 01/03/2025 | 20/12/2025
- Verificar o calendario de capacitacdes e eventos internos
relacionados ao projeto e incentivar a participacao de docentes e
alunos.

- Incluir atividades desenvolvidas na Unidade que sejam aderentes
ao Projeto.

- Participagao de eventos externos na comunidade para divulgagao
da unidade e o Projeto, como feiras de Tecnologia.

- Participacao em Olimpiada Brasileira de Informatica.
Responsaveis pela atividade:

* ROBERTA R. S. M. PADOAN

* FABERSON A. FERRASI

* JEFFERSON R. MOREIRA

* MARCELO J. STORION

* ELIETE R. SOUZA

* MARIA L. AZEVEDO

* FERNANDO C. GRACIANO

* EOLIMAR V. SILVA

Historico

21/04/2025 16:47 - Aprovado

21/04/2025 16:38 - Encaminhado ao diretor

Saida: 21/04/2025 16:47
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

16/04/2025 12:16 - Encaminhado ao CP

Saida: 21/04/2025 16:38
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O projeto apresentado demonstra um impacto significativo e positivo na melhoria das participacdes
em sala de aula e no aumento da participacao em eventos, refletindo o sucesso da abordagem
adotada. A atualizacdo constante de professores e alunos em relacao a conteddos e metodologias é
fundamental para o desenvolvimento das atividades escolares. A participacao como POLO do
projeto Robdtica Paula Souza evidencia o compromisso com a melhoria continua e o engajamento

PPG 2025-2029 - Unidade 135 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 25/04/2025 15:27 - Pagina 189



s PR,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

da comunidade escolar. A inclusao de capacitacao docente, aprendizagem baseada em desafios e
projetos, e a participacdo em workshops e eventos externos sao estratégias eficazes para
promover a construcao do conhecimento e a formacao integral dos alunos. Além disso, a
abordagem multidisciplinar adotada pode contribuir para a formacao de profissionais mais
preparados e conscientes. No geral, o projeto evidencia um desenvolvimento promissora para uma
educacao de qualidade na Etec Rodrigues de Abreu, em Bauru.

16/04/2025 12:16 - Cadastro de projeto
Saida: 16/04/2025 12:16

16/04/2025 11:43 - Em elaboracao
Saida: 16/04/2025 12:16

PROJETO N2 2323/2025

Continuidade nas melhorias fisicas, ampliacao de espaco fisico e

climatizacao
Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: FABIANA A, M. CORDEIRO
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 16/04/2025 20:32
Situacao: Aprovado

Resumo

Dar continuidade nas melhorias fisicas e na ampliacao de espaco fisico (finalizar a estrutura elétrica
da unidade escolar, tendo em vista que foi concluida a instalacao de um transformador, o préximo
passo € a instalacao da fiacao compativel para atender as atuais demandas da escola), bem como
dar cotinuidade na climatizacao das salas de aula que ainda nao possuem ar condicionado. Ainda
em relacao a infra-estrutura, como meta de longo prazo ja estabelecida em ppgs anteriores, dar
continuidade no processo para a construcdo e ou alocacdo/reforma de novos espacos fisicos que
proporcionem a abertura de novas salas de aula, anfiteatro e laboratérios).
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Objetivo geral

Objetiva-se que as estruturas fisicas e de equipamento da escola sejam reformadas, ampliadas,
substituidas conforme a necessidade e demanda atual da escola.

Objetivos especificos

Objetiva-se que: - as estruturas fisicas e de equipamento da escola sejam reformadas, ampliadas,
substituidas conforme a necessidade, sendo foco a curto prazo; - a reforma das instalagdes
elétricas; e a instalacao de aparelhos de ar condicionado; - a manutencdo dos equipamentos ja
instalados e o reforgo sistema de cameras de seguranca. A longo prazo: - objetiva-se a adequacao
total do prédio quanto a acessibilidade com a instalacao do elevador; - a construcao de um prédio
anexo para a ampliacao da oferta de cursos na ETEC Sede e o melhor atendimento da comunidade
escolar com anfiteatro préprio e laboratérios de biologia, fisica e quimica.

Justificativa

A Escola tem demanda para abertura de novos cursos e mesmo com a clientela ja atendida, seu
espaco do prédio original nao comporta e atende as necessidades, como por exemplo, ndo temos
espago para uma reunido coletiva com todos os funcionarios e docentes, por falta de espago que
comporte, assim como reuniao de pais, bem como de eventos que teriamos condicées de promover
com o alunado, mas nao realizamos por falta de infraestrutura adequada.

Metodologia

Diversas frentes de trabalho estao em andamento para atendimento das necessidades neste
projeto elencadas, sendo processos abertos envolvendo os departamentos da administragao
central, empresas ja contratadas, reunides com pais, visitas e pleitos a parlamentares, solicitacao
de doacao de outras instituicdes publicas e trabalho constante da APM para busca de parceiros e
investidores. Manutenc¢des de pequena monta estao sendo realizadas e custeadas pela APM.

Resultados Esperados
Espera-se que com acdes concatenadas e intencionais, com objetivos que vao dos mais simples ao

mais elaborado e custoso, todo o processo de manutencao e ampliacao seja efetivado,
considerando que a Escola encontra-se com sua capacidade fisica utilizada em sua totalidade.

Equipe

LUCILENE MARANHO

FABIANA A. M. CORDEIRO
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RENATA FERNANDES

SAMUEL O. GARCIA

THAIS H. OLIVEIRA

Recursos

Item Possui
16 aparelhos de ar-condicionado nao
Fiacao com cabos compativeis a demanda elétrica da escola nao
Repurso financeiro orcado de R$ 300.000,00 para as reformas nas instalacdes fisicas ja o
existentes na escola.

Atividades

Atividade Inicio Final

Reforma e ampliacao (infraestrutura elétrica da 01/02/2025 | 31/12/2025

Unidade Escolar)

Desenvolvimento de acdes administrativas e praticas para dar
sequéncias aos processos ja em andamento para que as
estruturas

elétricas, fisicas e de equipamentos da escola sejam reformadas,
ampliadas, substituidas conforme a necessidade, sendo foco do
trabalho para o curto prazo a reforma das instalagcdes elétricas e a
instalacao de aparelhos de ar condicionado, bem como a
manutencdo dos equipamentos ja instalados e o reforco sistema
de cameras de seguranca. A longo prazo, objetiva-se a adequacao
total

do prédio quanto a acessibilidade com a instalacao do elevador,
bem como, a longo prazo, a construcdo de um prédio anexo para a
ampliacao da oferta de cursos na ETEC Sede e o melhor
atendimento da comunidade escolar com aanfiteatro préprio e
laboratérios de biologia, fisica e quimica.

Responsaveis pela atividade:

* LUCILENE MARANHO

* FABIANA A. M. CORDEIRO

* RENATA FERNANDES

* SAMUEL O. GARCIA

* THAIS H. OLIVEIRA
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Historico

21/04/2025 16:22 - Aprovado

21/04/2025 16:08 - Encaminhado ao diretor

Saida: 21/04/2025 16:22
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

16/04/2025 20:32 - Encaminhado ao CP

Saida: 21/04/2025 16:08
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

A continuidade das melhorias fisicas e ampliacao do espaco escolar da Etec Rodrigues de Abreu,
em Bauru, é uma iniciativa fundamental para garantir um ambiente adequado e propicio para o
ensino e aprendizado. Com a finalizacao da estrutura elétrica e a climatizacdo das salas de aula, a
escola estard mais bem equipada para atender as necessidades dos alunos e professores. Além
disso, a meta de longo prazo de construir ou reformar novos espacos fisicos para abrir novas salas
de aula, anfiteatro e laboratérios demonstra uma visao estratégica para o desenvolvimento da
instituicao. Essa abordagem certamente contribuira para a melhoria da qualidade da educacao e
para a satisfacao da comunidade escolar.

16/04/2025 20:32 - Cadastro de projeto
Saida: 16/04/2025 20:32

16/04/2025 20:32 - Em elaboracao
Saida: 16/04/2025 20:32

PROJETO N2 2405/2025
Projeto MONUEM

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu

Responsavel: PAULA V. S. ADDAD
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Inicio: 07/03/2025

Final: 20/06/2025

Entrada: 17/04/2025 17:54

Situacao: Aprovado
Resumo

O MONUEM ¢é um projeto concebido pelo ERESP (Escritério de Representacdao do Ministério
das Relacdes Exteriores em Sao Paulo), que tem como objetivo proporcionar a realizacao de
simulacdes do modelo das Nacdes Unidas a alunos da rede publica (estadual e municipal) de ensino
de Sao Paulo. O projeto, que inicialmente surgiu na Universidade de Harvard ha mais de 40 anos,
oferece ao aluno a oportunidade de agir como um diplomata em um ambiente de negociacao de
temas vitais, representando um pais. O MONUEM é um teatro, cujo palco € a ONU.

Objetivo geral

- Promover a globalizacao do aluno - reconhecendo eventos atuais e passados do mundo inteiro.

Objetivos especificos

- Proporcionar o reconhecimento de varias perspectivas - pois nem sempre o que o aluno
esta defendendo é o que acredita;

- Desenvolver o aprendizado de falar em publico - abrindo diversas portas em seu futuro;
- Treinar a liberdade da palavra e da expressao.

Justificativa

O MONUEM serve ainda como uma preparagcao para momentos recorrentes em nossas vidas,
como: como se portar em um argumento, como persuadir alguém, como conseguir que alguém lhe
escute durante uma discussao e como ser mente aberta.

O MONUEM ¢ feito para alunos que querem conhecer e entender mais o cenario internacional,
para aqueles que gostam ou gostariam de falar em publico e para aqueles que gostam de conhecer
novas pessoas. Serve como uma base de preparo para momentos enfrentados em nosso cotidiano,
COMO a: persuasao, a expressividade de seus pensamentos, o reconhecimento de outros pontos de
vista, o dom de escutar, debater e conseguir engajar outras pessoas no que vocé gostaria de
comunicar.
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Metodologia

Os alunos receberao orientagao sobre o0s objetivos do projeto e sobre toda a estrutura da ONU e
seus 0rgaos.

Apos, sera feita a escolha da tematica por meio de brainstorming.
Através de pesquisas bibliograficas e documentais, ocorrerd o desenvolvimento do projeto.
A culminancia do Projeto, serd uma apresentacao denominada Simulacao.

Resultados Esperados

Promover o preparo para momentos enfrentados em nosso cotidiano, como a: persuasao,
a expressividade de seus pensamentos, o reconhecimento de outros pontos de vista, o dom de
escutar, debater e conseguir engajar outras pessoas no que vocé gostaria de comunicar.

O projeto tem culminancia com uma grande Simulacdo, um grande teatro onde tem como Centro
a ONU, onde os alunos farao o Papel dos diplomatas de cada nacao escolhidas por eles ao
decorrer desenvolvimento.

Equipe

PAULA V. S. ADDAD

Recursos
Item Possui
Laboratério de Informatica sim
Materiais didaticos do curso de Relagdes Internacionais sim
Parcgria com o curso de Relagoes Internacionais da UniSagrado - docente e alunos sim
monitores
Sala de Projecao sim

Atividades
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Atividade Inicio Final

Apresentacao do Projeto 07/03/2025 | 25/04/2025
Apresentacao do Projeto

Apresentacao do Projeto, da estrutura da ONU e seus 6rgaos.
Responsaveis pela atividade:

* PAULA V. S. ADDAD

Desenvolvimento do Projeto 02/05/2025 | 19/06/2025
Realizacdo de pesquisas bibliograficas e documentais para
embasamento da tematica. Promover debates a fim de capacitar
os alunos a desenvolverem argumentos pertinentes e técnicas de
negociagao.

Responsadveis pela atividade:

* PAULA V. S. ADDAD

Culminancia do Projeto 20/06/2025 | 20/06/2025
Apresentacao da Simulacao. A culminancia serd uma grande
Simulacao, um grande teatro onde tem como Centro a ONU, onde
0s

alunos farao o papel dos diplomatas de cada nagao escolhidas por
eles.

Responsaveis pela atividade:

* PAULA V. S. ADDAD

Histdrico

21/04/2025 16:24 - Aprovado

21/04/2025 15:06 - Encaminhado ao diretor

Saida: 21/04/2025 16:24
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

17/04/2025 18:24 - Encaminhado ao CP

Saida: 21/04/2025 15:06
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O MONUEM é um projeto exemplar que oferecera uma experiéncia enriquecedora e Unica para 0s
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alunos da rede publica de ensino de Sao Paulo, na ETEC Rodrigues de Abreu. Concebido pelo
ERESP, o projeto proporciona uma oportunidade valiosa para que os estudantes atuem como
diplomatas em simula¢ées do modelo das Nacdes Unidas, desenvolvendo habilidades essenciais
em negociagao, comunicacao e liderancga. Inspirado no modelo da Universidade de Harvard, o
MONUEM é um exemplo de como a educacao pode ser transformadora, preparando os jovens para
os desafios globais e promovendo a cidadania ativa. A metafora do "teatro" onde o "palco é a ONU"
resume perfeitamente a esséncia do projeto, que é proporcionar uma experiéncia imersiva e
significativa para os alunos.

17/04/2025 18:24 - Cadastro de projeto
Saida: 17/04/2025 18:24

17/04/2025 17:54 - Em elaboracao
Saida: 17/04/2025 18:24

PROJETO N2 2546/2025

Agenda de contatos e visitas institucionais: fortalecimento de parcerias e
marketing institucional da ETEC Bauru

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: FABIANA A. M. CORDEIRO
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 21/04/2025 21:17
Situacao: Aprovado

Resumo

Pretende-se estabelecer de forma sistematizada agenda de contatos e visitas institucionais a fim
de promover a divulgacao da ETEC seus cursos, papel social, nUmeros a fim de estabelecer
parcerias e fortalecer a marca da escola (marketing institucional). A ideia da escola buscar as
demandas da sociedade e do mundo do trabalho reforcam a assertividade nas escolhas e tomadas
de decisao para melhor atender a comunidade local.
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Objetivo geral

Promover a divulgacao da ETEC seus cursos, papel social, nUmeros a fim de estabelecer parcerias e
fortalecer a marca da escola (marketing institucional).

Objetivos especificos

- Buscar novas parcerias;

- Buscar novas oportunidades para captacao de alunos;

-Buscar novas oportunidades para captagao de recursos e investimentos;

- Buscar novas oportunidades para experiéncias educacionais para o aluno da ETEC;

- Buscar novas oportunidades para experiéncias de formagao para os docentes da ETEC.

Justificativa

Com o baixo repasse de recursos estatais, com a capacidade fisica da escola esgotada e com a
necessidade constante de inovar na formacao, na busca ativa de alunos e recursos diversos para
investimentos na escola, buscar parceiros externos se tornam essenciais para a continuidade da
Escola e do seu trabalho.

Metodologia

Estabelecer 01 visita semanal e 04 visitas mensais de forma sistematizada, ora buscando
oportunidades para 0s cursos, por seus eixos, ora buscando parcerias na iniciativa privada para
oportunidades de investimentos, estagios, empregabilidade ao alunado, ora buscando parcerias
para formacao docente.

Sera constituida agenda por meio de planilha com registro das devolutivas, conquistas e negativas
obtidas, organizada e liderada pela Direcao da Unidade Escolar, compartilhando estrategicamente
com outros servidores, coordenadores e docentes, de acordo com o objetivo a ser alcangado.

Resultados Esperados
Espera-se por meio desta agenda sistematizada o alcance de parcerias, oportunidades e recursos

que contribuam para o desenvolvimento e manutenc¢ao da escola, bem como contribuam para a
melhoria dos processos de ensino e aprendizagem.

Equipe

SAMUEL O. GARCIA
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JOAO R. ANDREO

MARIA L. AZEVEDO

Recursos
Item Possui
Contato via email, telefone, redes sociais sim

Excel ou Trello para registro das visitas e seus resultados sim

Veiculo para deslocamento e realizacao das visitas nao
Atividades
Atividade Inicio Final
Organizar e efetivar agenda de visitas 01/03/2025 | 31/12/2025

Planejar, fazer contatos e realizar contatos e visitas para busca de
parcerias conforme descritas.

Responsaveis pela atividade:

* SAMUEL O. GARCIA

* JOAO R. ANDREO

* MARIA L. AZEVEDO

Histdrico

23/04/2025 19:09 - Aprovado

22/04/2025 15:19 - Encaminhado ao diretor

Saida: 23/04/2025 19:09
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

22/04/2025 14:58 - Encaminhado ao CP

Saida: 22/04/2025 15:19
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O projeto apresenta uma estratégia clara e objetiva para promover a divulgacao da ETEC Rodrigues
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de Abreu, Bauru, e fortalecer sua marca institucional. A ideia de estabelecer uma agenda de
contatos e visitas institucionais é uma abordagem eficaz para estabelecer parcerias e promover 0s
cursos e papel social da escola. A busca por demandas da sociedade e do mundo do trabalho
demonstra uma preocupacao em atender as necessidades da comunidade local, o que pode
contribuir para a relevancia e impacto da escola. A assertividade nas escolhas e tomadas de
decisao pode ser reforcada pela analise das necessidades e expectativas da comunidade, o que
pode levar a uma melhor alocacao de recursos e esforcos. No geral, a estratégia apresentada
parece ser uma iniciativa promissora para fortalecer a presenca da ETEC Rodrigues de Abreu, na
comunidade bauruense e promover seu papel social.

22/04/2025 14:58 - Cadastro de projeto
Saida: 22/04/2025 14:58

21/04/2025 21:17 - Em elaboracao
Saida: 22/04/2025 14:58

PROJETO N2 2627/2025

Projetos de Pré-Iniciacao Cientifica

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: ALEXANDRE GALVANI
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 22/04/2025 14:07
Situacao: Aprovado
Resumo

1. Projeto: Aplicativo para Acessibilidade dos Carddpios dos Restaurantes Universitarios
da Universidade de Sao Paulo

Alunos Participantes: Luane Vitéria Costa Silva, Giovana Mel Ritz Silva e Rafael de Lima Luna

Descricao: O projeto visa desenvolver um aplicativo que torne os carddpios dos restaurantes
universitarios (RUs) da USP mais acessiveis, especialmente para pessoas com deficiéncias visuais
ou outras necessidades especificas. A ferramenta podera incluir funcionalidades como leitura de
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cardapio por voz, informacdes detalhadas sobre ingredientes (alergénicos, vegetarianos, veganos
etc.) e integracao com sistemas de navegacdo acessivel. O objetivo é promover inclusao e
autonomia na escolha de refeicdes dentro do ambiente universitario.

2. Projeto: Estruturacao de um Banco de Dados Virtual para a Unidade de Estudos do
Sono do Laboratodrio de Fisiologia do HRAC-USP

Aluna Participante: Karen Mayumi Rosa

Descricao: Este projeto tem como finalidade criar um banco de dados digital para armazenar,
organizar e facilitar o acesso a informacdes clinicas e de pesquisa da Unidade de Estudos do Sono
do Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC-USP). O banco de dados serd
desenvolvido com ferramentas seguras e eficientes, permitindo analises futuras de dados
relacionados a disturbios do sono em pacientes com anomalias craniofaciais, otimizando pesquisas
e atendimentos.

3. Projeto: Avaliacdo 3D da Area do Arco Dentdrio em Criancas com Fissura
Labiopalatina

Aluna Participante: Gabriela Levy Abrahao

Descricao: O projeto utiliza tecnologias de digitalizacao 3D para analisar as dimensdes do arco
dentdrio em criancas com fissura labiopalatina, comparando-as com parametros de
desenvolvimento tipico. A pesquisa busca entender melhor as variacdes anatémicas e auxiliar no
planejamento de tratamentos odontoldgicos e cirdrgicos personalizados, contribuindo para
melhores resultados na reabilitagao desses pacientes.

Objetivo Geral dos Projetos

Os projetos integram estudantes em atividades de pesquisa cientifica, promovendo o
desenvolvimento de habilidades técnicas, criticas e de inovacao, além de contribuir para solucoes
praticas em areas como acessibilidade, salde e tecnologia.

Objetivo geral

Objetivo Geral dos Projetos

Os projetos integram estudantes em atividades de pesquisa cientifica, promovendo o
desenvolvimento de habilidades técnicas, criticas e de inovacao, além de contribuir para solucdes
praticas em areas como acessibilidade, saude e tecnologia.

Objetivos especificos

Desenvolver uma interface intuitiva que permita a usuarios com deficiéncias visuais ou outras

necessidades acessiveis navegar facilmente pelos cardapios dos RUs.
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Implementar um sistema de leitura por voz (text-to-speech) para descrever os itens do
cardapio, incluindo ingredientes e informacdes nutricionais.

Incluir filtros personalizaveis para restricdes alimentares (ex.: alergénicos, vegetarianos,

veganos, sem gluten/lactose).

Integrar feedback dos usuarios (estudantes e funciondarios) para aprimorar a usabilidade do

aplicativo.

Testar a acessibilidade do aplicativo em colaboracdo com pessoas com deficiéncia para garantir

eficacia e inclusao.

Organizar dados clinicos e de pesquisa sobre distlrbios do sono em um sistema digital seguro

e de facil acesso.
Padronizar a entrada de dados seguindo protocolos éticos e normas de privacidade (ex.: LGPD).

Desenvolver ferramentas de busca e filtragem para facilitar a analise de dados por

pesquisadores e médicos.

Integrar o banco de dados com softwares de andlise estatistica para futuros estudos

cientificos.
Realizar testes de usabilidade com a equipe do laboratdrio para ajustes finais.

Coletar imagens 3D de modelos dentarios de criangas com fissura labiopalatina utilizando

scanners intraorais ou moldes digitais.

Comparar medidas do arco dentario (largura, comprimento e area) entre pacientes com fissura

e grupos controle sem a condigao.
Identificar padroes anatomicos associados a diferentes tipos de fissura labiopalatina.

Correlacionar os achados 3D com dados clinicos (ex.: dificuldades mastigatérias, necessidade

de intervencao ortodontica).

Gerar relatorios personalizados para auxiliar no planejamento de tratamentos cirlrgicos e

ortodonticos.
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Justificativa

Todos os projetos alinham-se a missao da USP de integrar pesquisa, inovacao e impacto
social, além de fortalecer a formacdo dos alunos em metodologias cientificas e tecnologias
aplicadas. Eles também respondem a demandas reais identificadas nas instituicoes
parceiras (RUs, HRAC), garantindo que os resultados sejam Uteis para a comunidade

académica e a sociedade.

Metodologia

1. Projeto: Aplicativo para Acessibilidade dos Cardapios dos RUs da
USP

Metodologia:
Tipo de estudo: Desenvolvimento tecnolégico com testes de usabilidade.

Etapas:

1. Levantamento de Requisitos:

o Entrevistas com usuadrios (estudantes com e sem deficiéncia,

nutricionistas e gestores dos RUs).

o Andlise dos cardapios atuais e formatos de divulgacao.

2. Desenvolvimento do Aplicativo:

o Ferramentas: Uso de plataformas como Figma (prototipo) e React

Native (aplicativo multiplataforma).

o Funcionalidades:

= Integracao com APIs de voz (ex.: Google Text-to-Speech).

» Banco de dados para cardapios atualizados em tempo real (ex.:

Firebase).
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= Filtros por alergénicos, dietas e preferéncias.

3. Testes e Validacao:

o Testes com usuarios reais (incluindo pessoas com deficiéncia visual) para

avaliar acessibilidade.

o Métricas: tempo de navegacao, taxa de erro e feedback qualitativo.

4. Implementacao Piloto:

o Parceria com um RU para teste em escala real.

2. Projeto: Banco de Dados Virtual para a Unidade do Sono do HRAC-
USP

Metodologia:
Tipo de estudo: Desenvolvimento de banco de dados com analise retrospectiva.

Etapas:

1. Coleta e Organizacao dos Dados:

o Digitalizacao de reqistros fisicos (prontudarios, exames de

polissonografia).

o Anonimizacao dos dados para conformidade com a LGPD.

2. Estruturacao do Banco de Dados:

- Ferramentas: PostgreSQL (banco de dados relacional) ou REDCap (para

pesquisas clinicas).

o Variaveis: Dados demograficos, diagnésticos de sono, tratamentos e

resultados.
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3. Desenvolvimento da Interface:

o Criacao de um painel de administracao (ex.: Python + Django) para
insercao e consulta de dados.

o Implementacao de filtros e exportacao para planilhas.

4. Validacao:

o Testes pela equipe médica para checar precisao e usabilidade.

> Andlise de consisténcia dos dados (ex.: duplicidades, campos vazios).

3. Projeto: Avaliacao 3D do Arco Dentario em Criancas com Fissura
Labiopalatina

Metodologia:
Tipo de estudo: Estudo transversal com analise guantitativa.

Etapas:

1. Amostragem:

o Selecao de 30 modelos dentdrios de criancas com fissura (arguivos do
HRAC) e 30 controles.

2. Digitalizacao 3D:

o Ferramentas: Scanner intraoral (ex.: 3Shape) ou digitalizacao de
modelos de gesso.

o Software de Analise: MeshLab ou Geomagic para medicoes.

3. Analise Métrica:

o Medidas do arco dentdrio (largura, comprimento, drea) usando
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landmarks diqitais.

o Comparacao estatistica entre grupos (teste t-Student ou ANOVA).

4. Correlacao Clinica:

o Relacdo entre as medidas 3D e dados clinicos (ex.: dificuldade de fala,

tipo de fissura).

5. Validacao:

o Reprodutibilidade: reavaliacao de 20% das amostras por outro

pesquisador.

Aspectos Comuns:

« Etica: Todos os projetos sequirdo normas do Comité de Etica em Pesquisa

(CEP/USP).

- Cronograma: Etapas divididas em meses (ex.: 6 meses para

desenvolvimento, 3 para testes).

» Orientacao: Supervisao semanal com professores responsaveis.

Diferenciais:

* Interdisciplinaridade (computacdo, saude, design).

« Uso de tecnologias acessiveis (projeto 1) e de ponta (projeto 3).

Resultados Esperados
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1. Aplicativo para Acessibilidade dos Cardapios dos RUs da USP

Resultados Técnicos:

 Protétipo funcional do aplicativo com:

o Leitura de cardapio por voz (TTS).

o Filtros para restricdes alimentares (vegano, sem gliten, alergénicos,

etc.).

o Integracdo com os sistemas de atualizacao de cardapios da USP.

Resultados Praticos:

e Melhoria _na autonomia de usuarios com deficiéncia visual ou outras
necessidades especiais.

» Reducao de barreiras de acesso a informacao alimentar nos RUSs.

« Relatdrio de usabilidade com sugestdes de melhorias para versdes futuras.

Impacto Social:

« Aumento da inclusao digital e alimentar na comunidade universitaria.

» Possibilidade de expansao para outros campi da USP ou instituicoes
publicas.

2. Estruturacao de um Banco de Dados Virtual para a Unidade do Sono do HRAC-

SP

Resultados Técnicos:
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» Banco de dados estruturado e operacional, contendo:

o Dados clinicos de pacientes com disturbios do sono.

o Ferramentas de busca e exportacdo de dados para andlise.

Resultados Praticos:

» Agilidade no acesso a informacoes para pesquisas e atendimentos.

» Padronizacao e seguranca no armazenamento de dados (em conformidade
com a LGPD).

Impacto Cientifico:

 Facilitacdo de futuros estudos sobre a relacao entre disturbios do sono e

anomalias craniofaciais.

* Publicacao de um artigo ou relatdrio técnico sobre a metodologia adotada.

3. Avaliacdo 3D da Area do Arco Dentario em Criancas com Fissura Labiopalatina

Resultados Téchicos:

« Modelos 3D comparativos do arco dentario de criancas com e sem fissura

labiopalatina.

« Dados métricos (area, largura, comprimento) para analise estatistica.

Resultados Praticos:

« |dentificacao de padrdes anatémicos associados a diferentes tipos de
fissura.
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» Subsidios para planejamento ortodontico e cirdrgico personalizado.

Impacto Cientifico:

» Publicacdo dos resultados em congressos ou revistas da area de odontologia
e fisiologia.

» Possivel desenvolvimento de um protocolo de avaliacao 3D para uso clinico
no HRAC.

Resultados Comuns a Todos os Projetos

- Relatorios técnicos detalhando metodologias, resultados e

recomendacoes.

« Apresentacao dos resultados em eventos académicos (ex.: SIICUSP).

« Contribuicao para politicas institucionais (ex.: acessibilidade na USP,
protocolos clinicos no HRAC).

Equipe

FABIANA A. M. CORDEIRO

ALEXANDRE GALVANI

Recursos

Item Possui

Recurso Intelectual, com base no conteudo das disciplinas | sim

Atividades
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Atividade

Inicio

Final

Atividades Gerais

Atividades Gerais Comuns a Todos os Projetos

Cada projeto de pré-iniciacao cientifica seguird um conjunto de atividades
bdsicas para garantir organizacdo, desenvolvimento eficiente e alcance
dos objetivos propostos. Abaixo estao as atividades gerais que se aplicam
a todos os projetos:

1. Revisdo Bibliografica e Fundamentagao Tedrica

Pesquisa de artigos cientificos, livros e materiais técnicos relacionados ao
tema.

Anadlise de projetos similares ja existentes (benchmarking).

Elaboracao de um referencial tedrico para embasar a pesquisa.

2. Planejamento e Cronograma
Definicao das etapas do projeto e prazos para cada atividade.
Divisdo de tarefas entre os membros da equipe (quando aplicavel).

Acompanhamento semanal com orientadores para ajustes noe cronograma.

3. Coleta de Dados e Pesquisa de Campo

Entrevistas, questionarios ou levantamento de dados em fontes primarias
(ex.: pacientes, usuarios, bancos de dados institucionais).

Digitalizacao ou organizacao de informacdes (no caso de projetos com
bancos de dados).

Registro sistematico dos dados coletados para analise futura.

4. Desenvolvimento Técnico (se aplicével)

Criacdo de protdtipos (aplicativos, bancos de dados, modelos 3D).
Testes preliminares e ajustes conforme feedback.

Documentacgao do processo de desenvolvimento (c6digos, tutoriais,
relatdrios).

5. Andlise de Dados

Processamento de informacdes coletadas (estatistica, comparacoes,
modelagem).

Uso de softwares especificos (Excel, R, Python, MeshLab, PostgreSQL,
etc.).

Interpretacao dos resultados com base no referencial tedrico.

6. Validacao e Testes

Aplicacao de testes de usabilidade (projetos tecnoldgicos).
Revisdo por pares ou especialistas da area.

Correcao de falhas e otimizacao com base nos resultados.
Responsaveis pela atividade:

* ALEXANDRE GALVANI

01/02/2025

31/12/2025
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Historico

23/04/2025 19:10 - Aprovado

22/04/2025 15:09 - Encaminhado ao diretor

Saida: 23/04/2025 19:10
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

22/04/2025 14:24 - Encaminhado ao CP

Saida: 22/04/2025 15:09
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Os projetos apresentados demonstram uma abordagem inovadora e pratica para resolver
problemas especificos em areas como acessibilidade, salude e tecnologia. O desenvolvimento de
um aplicativo para acessibilidade dos cardapios dos restaurantes universitarios é uma iniciativa
louvavel que pode promover inclusdao e autonomia para pessoas com deficiéncias visuais ou outras
necessidades especificas. A estruturacao de um banco de dados virtual para a Unidade de Estudos
do Sono do HRAC-USP pode otimizar pesquisas e atendimentos, contribuindo para a melhoria da
salde de pacientes com anomalias craniofaciais. A avaliacédo 3D da area do arco dentario em
criancas com fissura labiopalatina pode auxiliar no planejamento de tratamentos personalizados,
melhorando os resultados da reabilitagcao. No geral, os projetos demonstram o potencial da
pesquisa cientifica para desenvolver solugdes praticas e inovadoras, além de promover o
desenvolvimento de habilidades técnicas e criticas nos estudantes envolvidos. A integracao de
estudantes em atividades de pesquisa cientifica é fundamental para o desenvolvimento de
profissionais capacitados e conscientes das necessidades da sociedade.

22/04/2025 14:24 - Cadastro de projeto
Saida: 22/04/2025 14:24

22/04/2025 14:07 - Em elaboracao
Saida: 22/04/2025 14:24
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PROJETO N2 2644/2025

Treinamento e Formacao

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: PAULO S. BARBOSA
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 22/04/2025 15:22
Situacao: Aprovado
Resumo

Com base na concepcdo de uma Educacao Fisica escolar que ultrapassa os limites da recreacdo e
visa o desenvolvimento integral do educando, os professores Paulo Sérgio Barbosa e Monteiro, da
ETEC Rodrigues de Abreu, estruturaram um projeto pedagdgico voltado a valorizacdo de
modalidades esportivas tanto individuais quanto coletivas, com énfase em aspectos técnico-taticos,
cognitivos e socioafetivos.

As praticas esportivas contemplam as modalidades de futebol, voleibol e xadrez, escolhidas por sua
capacidade de integrar competéncias motoras, estratégicas e relacionais. Os treinamentos sao
realizados de forma extracurricular, ocorrendo em sabados alternados no periodo matutino, com
revezamento docente, caracterizando um processo de ensino-aprendizagem continuo e intencional.

Os estudantes-atletas, organizados conforme a categoria sub-17 (com ano de nascimento limite de
2008 para o ano letivo de 2025, 2009 para 2026, e assim por diante), participam de sessdes de
treino com foco no desenvolvimento de capacidades fisicas (resisténcia, forca, velocidade,
flexibilidade e coordenacdao motora), habilidades especificas das modalidades e conteldos taticos
relacionados a tomada de deciséo e leitura de jogo.

Além disso, o projeto promove o protagonismo juvenil e a formacao cidada, ao estimular valores
como cooperacao, responsabilidade, respeito as regras e resiliéncia. Os discentes representam a
ETEC em competicdes municipais e estaduais, vivenciando o esporte como uma pratica social
significativa e como instrumento de identidade e pertencimento institucional.

Objetivo geral

Incrementar projetos diversificados para o desenvolvimento de competéncias e habilidades
cognitivas e socioemocionais, para o0 mundo do trabalho e para a promoc¢ao de uma sociedade mais
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autonoma

Promover o desenvolvimento integral dos estudantes por meio da pratica sistematizada de
modalidades esportivas coletivas e individuais, com foco na formacao técnico-tatica, nas
competéncias socioemocionais e no fortalecimento da identidade escolar

O objetivo Diminuir evasao com a promocao de processos de ensino e aprendizagem que
proporcionem a permanéncia discente com qualidade

Objetivos especificos

Desenvolver as capacidades fisicas e habilidades motoras especificas das modalidades de futebol,
voleibol e xadrez, por meio de treinamentos planejados e orientados;

Estimular o trabalho em equipe, a cooperacgao e o respeito mutuo, contribuindo para a formacao
ética e cidada dos estudantes;

Proporcionar vivéncias que favorecam a compreensao dos conteddos taticos e estratégicos do jogo,
ampliando a leitura de jogo e a tomada de decisao;

Preparar os alunos para participarem de competicdes escolares municipais e estaduais,
representando a ETEC com responsabilidade e comprometimento.

Justificativa

A pratica esportiva no ambiente escolar configura-se como um instrumento pedagdgico
fundamental para a formacao integral do educando, contribuindo para o desenvolvimento de
aspectos fisicos, cognitivos, afetivos e sociais. Muitos estudantes da ETEC Rodrigues de Abreu
reconhecem na escola uma oportunidade concreta de integrar-se ao universo esportivo,
enxergando na Educacao Fisica um espaco para o protagonismo juvenil, o fortalecimento da
autoestima e a construcao da identidade,

Nesse contexto, a criacdo de um projeto esportivo voltado as modalidades de futebol, voleibol e
xadrez responde ndo apenas ao interesse dos discentes, mas também a uma demanda formativa
que extrapola os muros da escola. A adesao voluntaria dos alunos aos treinos extracurriculares
revela um engajamento genuino e a necessidade de espacos de socializacdo mediados pelo
esporte.

Além disso, o estado de Sao Paulo, por meio dos JEESP (Jogos Escolares do Estado de Sao
Paulo), tem historicamente proporcionado um ambiente democratico de competicao, vivéncia
esportiva e valorizacao do talento estudantil. Diante disso, a ETEC Rodrigues de Abreu identificou
nos JEESP uma oportunidade estratégica para ampliar o alcance de suas acdes pedagoégicas,
utilizando o esporte como meio de articulacao entre ensino, aprendizagem e representacao
institucional.

Ao promover treinos sistematizados e orientados por professores especialistas, em horarios
alternativos ao turno escolar, a escola reforca seu compromisso com uma Educacao Fisica de
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qualidade, pautada nos principios da inclusao, diversidade, desenvolvimento de competéncias e
valorizacao das manifestacdes culturais do corpo em movimento.

Metodologia

A proposta metodoldgica deste projeto baseia-se na abordagem da Educacao Fisica escolar
critica e formativa, com énfase na vivéncia e compreensao dos jogos e esportes como praticas
socioculturais. As atividades sao estruturadas de forma a contemplar os conteldos técnicos, taticos
e atitudinais das modalidades de futebol, voleibol e xadrez, utilizando os espacos e materiais ja
disponiveis na escola, como quadras poliesportivas, bolas, redes e tabuleiros.

Os encontros sdo realizados aos sabados, em semanas alternadas, no periodo da manha, com
revezamento entre os professores responsaveis. A participacao dos estudantes conta com o apoio
das familias, que colaboram no deslocamento dos alunos até a unidade escolar e em seu retorno,
fortalecendo o vinculo escola-comunidade e ampliando o alcance formativo da proposta.

Durante os treinos, sao aplicadas as seguintes estratégias metodoldgicas:

» Organizacao por estacoes rotativas (drills técnicos, simulacdes taticas e momentos de
jogo propriamente dito), promovendo o desenvolvimento global das habilidades;

» Jogos com pausas programadas para feedbacks pedagdgicos, correcdes técnicas e
ajustes estratégicos com base na leitura do jogo e analise da tomada de decisao;

* Revezamento de posicdes e funcoes taticas, permitindo que todos os alunos explorem
diferentes papéis no jogo, ampliando sua compreensao coletiva da modalidade;

* Andlise de desempenho qualitativa, com observacdo da postura em grupo, aplicacao de
fundamentos e engajamento, possibilitando intervencdes pedagégicas mais precisas;

e Momentos de socializacao e reflexao coletiva, nos quais os estudantes avaliam a
propria participacao, trocam experiéncias e propdem melhorias;

e Utilizacdo do xadrez como recurso para desenvolvimento do raciocinio légico,
concentracao e estratégias mentais, com torneios internos e analise de partidas.

A conducao das atividades é orientada por principios de inclusao, respeito a diversidade de
niveis de habilidade, cooperacao e valorizacao da aprendizagem processual. O foco estd menos
no rendimento esportivo e mais no desenvolvimento de competéncias e atitudes que extrapolem o
campo de jogo e contribuam para a formacao ética, critica e cidada dos estudantes.

Resultados Esperados

A ampliacao da participacao da ETEC Rodrigues de Abreu nos Jogos Escolares do Estado de Sao
Paulo (JEESP) reflete o fortalecimento das acles pedagdgicas voltadas ao esporte educacional. No
ano anterior, a unidade contou com a presenca de apenas um representante na modalidade de
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xadrez individual. Em 2025, o projeto almeja expandir significativamente esse niUmero, inscrevendo
equipes completas nas modalidades de futsal masculino, além das categorias individual
masculino e feminino no xadrez, e equipes femininas em modalidades coletivas, totalizando
uma projecao de crescimento superior a 200% em relacao ao ano anterior.

Esse avanco evidencia ndo apenas a adesdo crescente dos estudantes, mas também o
fortalecimento da cultura esportiva escolar e o impacto positivo da atuacao dos professores na
formacao e mobilizacdo dos discentes. O engajamento das familias no apoio logistico também tem
se mostrado um fator relevante, fortalecendo os lacos entre escola e comunidade.

Além do aumento quantitativo de participantes, espera-se um ganho qualitativo no que diz respeito
ao desenvolvimento das competéncias socioemocionais, a valorizacao do trabalho em
equipe, a disciplina esportiva e ao sentimento de pertencimento institucional, consolidando
0 esporte como uma ferramenta de transformacao no contexto escolar.

Equipe

ANTONIO M. SILVA

PAULO S. BARBOSA

Recursos

Item Possui

Bolas sim

Quadra poliesportiva sim

Relogio para Xadrez sim

Tabuleiro de xadrez sim
Uniformes sim
Atividades
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Atividade

Inicio

Final

divulgacao

Divulgacao interna do projeto (cartazes, redes sociais e murais da

escola)

Reunido com pais e responsaveis (apresentacao da proposta e
logistica de apoio)

Abertura das inscricdes para alunos interessados
Planejamento interno entre os professore

Responsadveis pela atividade:
* ANTONIO M. SILVA

15/02/2025

28/02/2025

Selecao por habilidade

Peneiras abertas (avaliacao diagndstica de habilidades nas
modalidades de futsal e xadrez)

Inicio dos treinos com instrugdes taticas basicas e fundamentos
técnicos

Observacao do comportamento coletivo, iniciativa, disciplina e
cooperacgao

Responsaveis pela atividade:

* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA

01/03/2025

31/03/2025

Formacao e treino

Jogos-treino com pausas pedagdgicas (foco na leitura de jogo)
Formacao inicial dos times titulares e reservas no futsal
Formacao das equipes masculinas e femininas de xadrez
(individual e duplas)

Introducao da arbitragem nos treinos (com alunos ou professores

no papel de arbitros)
Responsadveis pela atividade:
* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA

01/04/2025

30/04/2025
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Atividade Inicio Final
intensificacao de treino 01/05/2025 | 31/05/2025
Intensificacdo do treino tatico com foco em estratégias ofensivas e

defensivas

Rodizio de posicdes e funcdes dentro do time para ampliar a
compreensao de jogo

Treinos simulados com arbitragem completa e cronémetro

Avaliacao de desempenho individual e coletivo com feedbacks
Responsadveis pela atividade:

* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA

Ampliando modalidades 01/06/2025 | 30/06/2025
Insercao das modalidades de vélei e basquete

Divulgacao interna e nova chamada para inscricdes especificas
nessas modalidades

Inicio do mesmo ciclo: peneira, instrucao tatica basica e treinos
introdutdrios

Responsaveis pela atividade:

* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA

treinos e especificos 01/08/2025 | 31/08/2025
Continuidade dos treinos técnicos e taticos nas quatro
modalidades (futsal, xadrez, volei e basquete)

Inicio de simulacdes de competi¢des internas (mini-torneios entre
0s préprios times da escola)

Treinamento de arbitragem com alunos do 22 e 32 ano
interessados em fungdes de apoio

Responsaveis pela atividade:

* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA
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Atividade

Inicio

Final

treino com escolas parceiras
Participacao de jogos com outra Escolas

Ajustes taticos a partir da analise dos primeiros resultados em
competicao

Rodizios planejados entre os atletas titulares e reservas com foco
em desempenho e aprendizagem

Responsaveis pela atividade:

* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA

01/09/2025

30/09/2025

Treinos especializados
Treinos especializadospor modalidade com foco em fundamentos
especificos

Rodas de conversa e autoavaliagao dos estudantes sobre a
trajetdria no projeto

Responsadveis pela atividade:

* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA

01/10/2025

31/10/2025

campeonato interno
Torneio interno multiesportivo de encerramento (envolvendo
futsal, volei, basquete e xadrez)

Premiacdes simbdlicas e momentos de confraternizacao

Avaliacao final do projeto com estudantes, professores e
responsaveis

Responsaveis pela atividade:

* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA

01/11/2025

30/11/2025

avaliacao das atividades

Os professores e o corpo docente fardo andlise das atividades e
seu percurso, ganhos e perdas no contexto escolar.
Responsdveis pela atividade:

* ANTONIO M. SILVA

* PAULO S. BARBOSA

01/12/2025

31/12/2025
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Historico

22/04/2025 18:22 - Aprovado

22/04/2025 18:15 - Encaminhado ao diretor

Saida: 22/04/2025 18:22
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

22/04/2025 15:49 - Encaminhado ao CP

Saida: 22/04/2025 18:15
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O projeto pedagégico de Educagao Fisica da ETEC Rodrigues de Abreu, liderado pelos professores
Paulo Sérgio Barbosa e Monteiro, é uma iniciativa exemplar que visa o desenvolvimento integral
dos estudantes. Ao ultrapassar os limites da recreagao, o projeto se concentra em aspectos
técnico-taticos, cognitivos e socioafetivos das modalidades esportivas, promovendo uma
abordagem de importancia da educacao fisica. A escolha das modalidades de futebol, voleibol e
xadrez é pertinente, pois integra competéncias motoras, estratégicas e relacionais. A estruturacao
dos treinamentos extracurriculares, com revezamento docente e foco no desenvolvimento de
capacidades fisicas e habilidades especificas, demonstra um compromisso com a formacao
continua e intencional dos estudantes-atletas. Além disso, o projeto promove valores importantes
como cooperacao, responsabilidade e respeito as regras, contribuindo para a formacao cidada e o
protagonismo juvenil. A participagdo em competicdes municipais e estaduais € uma oportunidade
valiosa para os discentes representarem a ETEC e vivenciarem o esporte como uma pratica social
significativa. No geral, o projeto é uma iniciativa louvdvel que pode ter um impacto positivo no
desenvolvimento dos estudantes e na formacao de cidadaos conscientes e responsaveis.

22/04/2025 15:49 - Cadastro de projeto
Saida: 22/04/2025 15:49

22/04/2025 15:22 - Em elaboracao
Saida: 22/04/2025 15:49
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PROJETO N2 2651/2025
Simulados preparatérios para Provao Paulista e ENEM

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: MARIA L. AZEVEDO
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 22/04/2025 15:46
Situacao: Aprovado
Resumo

O projeto de organizacao de banco de questdes para montagem de cadernos de simulados para o
Provao Paulista e ENEM visa apoiar a preparacao dos alunos do ensino médio da ETEC Rodrigues de
Abreu, Etec Bauru, para esses exames, criando um banco de questdes abrangente e atualizado que
contempla as disciplinas e conteudos relevantes, permitindo a montagem de cadernos de
simulados personalizados que podem melhorar significativamente o desempenho dos alunos e
contribuir para o desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias para 0 sucesso nos
exames, beneficiando assim os alunos da ETEC Bauru que se prepararao para esses importantes
eventos académicos.

Objetivo geral

O objetivo geral é prover experiéncia de simulacdo aos alunos tanto em relacao ao conteudo,
quanto ao tempo e a sistemética de exames como o Provao Paulista e 0 Enem.

Objetivos especificos

Os objetivos especificos do projeto sao:
- montar banco de questoes;

- montar caderno de provao;

- organizar instrumento de inscri¢ao;

- organizar local e data para aplicacao;
- organizar pessoal para ser aplicacao.

-organizar divulgacao do gabarito e resultados.
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Justificativa

Propiciar experiéncia gera seguranca e da condi¢cdes de preparacao prévia ao alunado aos
respectivos exames e outros que venham a ser submetidos.

Metodologia
Com a parceria dos docentes da base comum serao montados os bancos de questdes fechadas,

para confeccao dos cadernos de forma impressa ou virtual, com a aplicacao presencial, em data a
ser agendada para junho/2025.

Resultados Esperados
O Resultado Esperado é que com o simulado propiciar oportunidade de experiéncia quegerara

seguranca e dara condicdes de preparacao prévia ao alunado aos respectivos exames e outros a
que venham a ser submetidos.

Equipe

FABIANA A. M. CORDEIRO

MARIA L. AZEVEDO

PAULO S. BARBOSA

ELIETE R. SOUZA

THAIS H. OLIVEIRA

ROBERTA R. S. M. PADOAN

PAULA V. S. ADDAD

GLAUCIA F. C. LOSILA

MARCELO J. STORION

FERNANDO H. R. CAMPOS

JOAO R. ANDREO

Recursos
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Item Possui
Banco de questdes a serem organizados em drives. sim
Criacao dos cadernos de prova fisica ou por meio de formulario eletrdnico. sim
Docentes para organizacao dos cadernos e aplicacao do simulado. sim
Docentes para organizacao dos cadernos e aplicacao do simulado. sim
Impressdes de cadernos. sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Montagem dos Cadernos 01/04/2025 | 01/06/2025
Elaboracao e Impressao de todos os cadernos. Organizacao dos
mesmos.
Responsaveis pela atividade:
* FABIANA A. M. CORDEIRO
* MARIA L. AZEVEDO
* PAULO S. BARBOSA
* JOAO R. ANDREO
Aplicacao dos simulados e divulgacao dos 01/06/2025 | 07/07/2025

resultados

Os docentes serao responsaveis pela organizacao dos alunos e
aplicacao dos mesmos. Bem como correcao e divulgacao dos
resultados.

Responsaveis pela atividade:

* ELIETE R. SOUZA

* THAIS H. OLIVEIRA

* ROBERTA R. S. M, PADOAN

* PAULA V. S. ADDAD

* GLAUCIAF. C. LOSILA

* MARCELO J. STORION

* FERNANDO H. R. CAMPOS
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Atividade Inicio Final

Montagem dos cadernos do Simulado 22 Semestre | 01/08/2025 | 30/09/2025
Elaboragao, Impressao e Organizacao dos Cadernos.
Responsaveis pela atividade:

* FABIANA A. M. CORDEIRO

* MARIA L. AZEVEDO

* PAULO S. BARBOSA

* JOAO R. ANDREO

Aplicacao dos simulados e divulgacao dos 01/10/2025 | 06/12/2025
resultados 2 2 semestre

Os professores organizarao as salas e a aplicacao dos simulados e
divulgacao dos Resultados.

Responsaveis pela atividade:

* ELIETE R. SOUZA

* THAIS H. OLIVEIRA

* ROBERTA R. S. M. PADOAN

* PAULA V. S. ADDAD

* GLAUCIA F. C. LOSILA

* MARCELO J. STORION

* FERNANDO H. R, CAMPQOS

Historico

23/04/2025 19:12 - Aprovado

22/04/2025 18:03 - Encaminhado ao diretor

Saida: 23/04/2025 19:12
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

22/04/2025 17:56 - Encaminhado ao CP

Saida: 22/04/2025 18:03
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O projeto pedagdgico de Educacao Fisica da ETEC Rodrigues de Abreu, liderado pelos professores
Paulo Sérgio Barbosa e Monteiro, € uma iniciativa exemplar que visa o desenvolvimento integral
dos estudantes. Ao ultrapassar os limites da recreacao, o projeto se concentra em aspectos
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técnico-taticos, cognitivos e socioafetivos das modalidades esportivas, promovendo uma
abordagem importante da educacao fisica. A escolha das modalidades de futebol, voleibol e xadrez
é pertinente, pois integra competéncias motoras, estratégicas e relacionais. A estruturacao dos
treinamentos extracurriculares, com revezamento docente e foco no desenvolvimento de
capacidades fisicas e habilidades especificas, demonstra um compromisso com a formacao
continua e intencional dos estudantes-atletas. Além disso, o projeto promove valores importantes
como cooperacdo, responsabilidade e respeito as regras, contribuindo para a formacao cidada e o
protagonismo juvenil. A participacdo em competicdes municipais e estaduais € uma oportunidade
valiosa para os discentes representarem a ETEC e vivenciarem o esporte como uma pratica social
significativa. No geral, o projeto € uma iniciativa louvavel que pode ter um impacto positivo no
desenvolvimento dos estudantes e na formacao de cidadaos conscientes e responsaveis.

22/04/2025 17:40 - Correcao do projeto
Saida: 22/04/2025 17:56

22/04/2025 17:01 - Encaminhado ao CP

Saida: 22/04/2025 17:40
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O projeto descrito esta estruturado, e visa apoiar a preparacao dos alunos do ensino médio da
ETEC Bauru para o Provao Paulista e ENEM. A criacao de um banco de questdes abrangente e
atualizado é uma abordagem eficaz para melhorar o desempenho dos alunos e desenvolver
habilidades e competéncias necessarias para o sucesso nos exames. A possibilidade de montar
cadernos de simulados personalizados é um ponto forte do projeto, pois permite uma abordagem
mais direcionada e eficaz para cada aluno. No geral, o projeto parece ser uma iniciativa valiosa e
promissora para apoiar a preparacao dos alunos para esses importantes eventos académicos.

22/04/2025 17:01 - Cadastro de projeto
Saida: 22/04/2025 17:01

22/04/2025 15:46 - Em elaboracao
Saida: 22/04/2025 17:01

PROJETO N2 2657/2025
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Circulos de Leitura

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: KAREN C. DIAS
Inicio: 01/05/2025
Final: 04/07/2025
Entrada: 22/04/2025 16:01
Situacao: Aprovado
Resumo

Desde o0 ano 2000, o Programa Circulos de Leitura do Instituto Braudel, em parceria com as redes
publicas e desde 2017, firmou parceria com o Centro Paula Souza, onde atua, promove o
desenvolvimento integral dos alunos através da leitura e da escrita com jovens do Ensino
Fundamental Il e Médio. A discussao de grandes obras da literatura brasileira e mundial, em grupo
e em voz alta, estimula o desenvolvimento de diversas competéncias gerais da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), como empatia, cooperagao, argumentacao, comunicacao e
autoconhecimento, ampliando o repertdrio cultural dos jovens. O Programa incentiva o
protagonismo juvenil, pois sao os jovens multiplicadores formados na metodologia dos Circulos de
Leitura que conduzem os grupos em suas escolas. Estes alunos formam novos multiplicadores
entre seus pares, assegurando a continuidade do Programa nas escolas.

Objetivo geral

Desenvolver o habito e a apreciacao pela leitura, proporcionar aos alunos, através da leitura, a
oportunidade de ampliar seus conhecimentos em relacao a si préprios e sua vivéncia na sociedade,
promovendo pensamentos criticos pessoais e culturais.

Objetivos especificos

Ampliar o repertério de histérias conhecidas;

Desenvolver a linguagem,

Criar possibilidades pedagdgicas criativas e estimulantes para o aluno;
Permitir a troca de ideias, conceitos e entendimentos entre os participantes;
Enriquecer o vocabulario;

Construir o habito de ouvir e contar histérias.
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Justificativa

Rodas de leitura podem ampliar o repertério leitor e o aprofundamento da leitura auténoma. Por
meio da mediacao do professor, buscam-se novas interacdes com o livro de maneira prazerosa,
entendendo as histérias como fonte de mdltiplas informacdes e também de entretenimento

Metodologia

Nos Circulos de Leitura os participantes leem em voz alta, muitas vozes, a sonoridade e a
musicalidade das palavras despertam o saber do corpo, deixando aflorar os sentimentos, que sao o
alicerce da mente. Acreditamos que o grupo € um espaco privilegiado para que ocorra o transito de
energias. Nessa acdo simultanea, todos os tempos convergem e a “inteligéncia coletiva” se
manifesta no aqui e agora. E essencial criar um ambiente acolhedor em que as pessoas, sentadas
em circulo, possam olhar e ouvir umas as outras. O que se observa no grupo é a circulacdo de uma
energia que se transforma em sinergia, transcendendo a realidade imediata. Nessa combinatéria
de ideias e emocdes, que nunca podemos prever ao certo como se configurara, o grupo se torna o
espaco novo, onde o inédito emerge espontaneamente e, por isso, a surpresa e o encanto diante
dessa vivéncia transformadora. Faz parte também da metodologia aprender a demorar-se, se
concentrar na leitura. Desse modo atingimos umas das tarefas primordiais de que nos fala o
escritor Elias Canetti: “Criar mais e mais espaco dentro de si préprio...espaco para seres humanos
com o0s quais convivemos”. Assim, quando falamos de uma obra, é de uma forma familiar que
envolve aquele que esta nos ouvindo. Ao ler um livro percebemos que o escritor, em algum
momento, conseguiu fazer uma conexao com as “for¢as cédsmicas”, algo essencial se apresentou a
ele, se revelou naquele instante. Quando selecionamos aquele paragrafo é como se tirdssemos
uma fotografia e, no grupo, através de uma leitura atenta, parando e repetindo aguela passagem, a
fotografia daquele paragrafo se revela, através da livre associacao dos participantes. Aquela luz de
conhecimento é refletida e, no grupo, ganha intensidade.

Resultados Esperados

Um projeto de leitura é uma estratégia de engajamento. Assim, nele, atividades sao desenvolvidas
para que o aluno aprenda diversas habilidades de modo lUdico e auténomo por meio da leitura.
Portanto, o projeto é uma metodologia ativa de ensino que provoca a capacidade de andlise e de
intervencao.

Equipe

KAREN C. DIAS

Recursos
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Item Possui

~

Livro - Cartas a um jovem poeta nao

Sala Maker - Horario pré-agendado | sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Formacao de professores - Casina - Sao Paulo 27/03/2025 | 27/03/2025
A Casa Sede dos Circulos de Leitura, carinhosamente chamada de
Casinha, é um espaco propicio a leitura e ao debate e se
consolidou

como centro de formacgao continuada dos jovens multiplicadores
do

Programa Circulos de Leitura em Sao Paulo.

Responsaveis pela atividade:

* KAREN C. DIAS

Circulos concéntricos 01/05/2025 | 04/07/2025
Colocar em pratica o que foi vivenciado na formacao.
Responsadveis pela atividade:

* KAREN C. DIAS

Historico

23/04/2025 19:13 - Aprovado

22/04/2025 18:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 23/04/2025 19:13
Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

22/04/2025 16:25 - Encaminhado ao CP

Saida: 22/04/2025 18:23
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O Programa Circulos de Leitura do Instituto Braudel é uma iniciativa exemplar que promove o
desenvolvimento integral dos alunos através da leitura e da escrita. Com mais de duas décadas de
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experiéncia, o programa firmou parceria com o Centro Paula Souza em 2017, ampliando seu
alcance e impacto. A discussao de grandes obras da literatura brasileira e mundial em grupo e em
voz alta é uma abordagem eficaz para desenvolver competéncias gerais da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), como empatia, cooperagao, argumentagao, comunicagao e autoconhecimento.
Além disso, o programa incentiva o protagonismo juvenil, formando jovens multiplicadores que
conduzem 0s grupos em suas escolas e asseguram a continuidade do programa. Essa abordagem
nao apenas amplia o repertdrio cultural dos jovens, mas também os empodera como agentes de
mudanca em suas comunidades. No geral, o Programa Circulos de Leitura € uma iniciativa valiosa
que pode ter um impacto positivo duradouro no desenvolvimento dos alunos e na promocao da
educacao de qualidade.

22/04/2025 16:25 - Cadastro de projeto
Saida: 22/04/2025 16:25

22/04/2025 16:01 - Em elaboracao
Saida: 22/04/2025 16:25

PROJETO N2 2723/2025

Dialogos Socioemocionais

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: PAULA V. S. ADDAD
Inicio: 25/03/2025
Final: 10/10/2025
Entrada: 22/04/2025 21:25
Situacao: Aprovado
Resumo

Conduzidos pela expertise do Instituto Ayrton Senna, tal projeto sera desenvolvido com docentes e
discentes no sentido de trabalhar as competéncias socioemocionais associadas ao
desenvolvimento cognitivo (duplo foco) por meio de roteiro semiestruturado, utilizando as praticas
pedagdgicas SAFE e o processo de avaliacao formativa, com apoio das rubricas.
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Objetivo geral

Ferramentar o professor de qualquer componente curricular, com conhecimento, praticas e
estratégias pedagdgicas para que ele possa favorecer o desenvolvimento intencional de
competéncias socioemocionais com base em apoio recebido por meio de tutores do Instituto Ayrton
Senna, com foco nos alunos do ensino médio.

Objetivos especificos

- Capacitar docentes para serem multiplicadores;

- Aplicar rubrica para apuracao de pré-requisitos e nivel de desenvolvimento de habilidades
socioemocionais no aluno publico-alvo;

- Proporcionar avaliagao formativa com base nos dados levantados na rubrica;

- Reaplicar rubrica para apurar resultados apés ofertar a devolutiva do processo.

Justificativa

Para além de habilidades e competéncias cognitivas, pretende-se desenvolver habilidades
socioemocionais que completam a formacao integral da pessoa do aluno, preparando-o para
conhece-las, nomea-las, significa-las, identificar situacdes da escola e da vida em que é relevante
praticd-las e como, se autoperceber em relacao a elas e prevendo formas de se aprimorar nelas.

Metodologia

Com a parceria do Instituto Ayrton Senna serao formados multiplicadores que com base em
praticas e estratégias pedagdgicas como a SAFE, duplo foco e rubricas, trabalharao a
intencionalidade para o desenvolvimento de competéncias socioemacionais no ambiente escolar.

Resultados Esperados

Espera-se como resultado o engajamento e o desenvolvimento de um conjunto de competéncias
socioemocionais, bem como nomea-las, significa-las, indentificar situacées da escola e da vida em
que é relevante pratica-las e como, se autoperceber em relagdo a elas e prevendo formas de se
aprimorar a elas, o que contribuirao para a formacao integral dos alunos envolvidos neste projeto.

Equipe

MARIA L. AZEVEDO

JOAO R. ANDREO
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PAULA V. S. ADDAD

THAIS H. OLIVEIRA

SILVIA C. MARANGONI

PAULO S. BARBOSA

RENATA FERNANDES
Recursos
Item Possui
Material fornecido pelo Instituto Ayrton Senna sim

Plataforma FAROL fornecida pelo Instituto Ayrton Senna sim

Professores multiplicadores sim
Rubricas fornecidas pelo Instituto Ayrton Senna sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Formacao via live no Teams 25/03/2025 | 27/03/2025

Formacao via live no Teams
Responsaveis pela atividade:

* MARIA L. AZEVEDO

* JOAO R. ANDREO

* PAULA V. S. ADDAD

* THAIS H. OLIVEIRA

* SILVIA C. MARANGONI
* PAULO S. BARBOSA

* RENATA FERNANDES
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Atividade

Inicio

Final

Plantao de duvidas
Plantdo de duvidas
Responsaveis pela atividade:
* MARIA L. AZEVEDO

* JOAO R. ANDREO

*« PAULA V. S, ADDAD

¢ THAIS H. OLIVEIRA

* SILVIA C. MARANGONI

* PAULO S. BARBOSA

* RENATA FERNANDES

04/04/2025

04/04/2025

Formacao presencial no Instituto Ayrton Senna
Formacao presencial no Instituto Ayrton Senna
Responsaveis pela atividade:

* PAULA V. S. ADDAD

08/04/2025

09/04/2025

Live de orientacao para coletas das rubricas
Live de orientacao para coletas das rubricas
Responsaveis pela atividade:

* MARIA L. AZEVEDO

* JOAO R. ANDREO

* PAULA V. S. ADDAD

* THAIS H. OLIVEIRA

* SILVIA C. MARANGONI

* PAULO S. BARBOSA

* RENATA FERNANDES

11/04/2025

11/04/2025

Acompanhamento de todo o projeto
Acompanhamento de todo o projeto
Responsaveis pela atividade:

* MARIA L. AZEVEDO

+ JOAO R. ANDREO

* PAULA V. S. ADDAD

* THAIS H. OLIVEIRA

* SILVIA C. MARANGONI

22/04/2025

10/10/2025

Desenvolvimento
Implantagao do projeto
Responsaveis pela atividade:
* PAULA V. S. ADDAD

* PAULO S. BARBOSA

* RENATA FERNANDES

22/04/2025

05/09/2025
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Devolutiva para a sala sobre os resultados
Responsadveis pela atividade:

* PAULA V. S. ADDAD

* THAIS H. OLIVEIRA

* SILVIA C. MARANGONI

* PAULO S. BARBOSA

* RENATA FERNANDES

Atividade Inicio Final
Coleta de nova rubrica 08/09/2025 | 12/09/2025
Coleta de nova rubrica
Responsaveis pela atividade:
* PAULA V. S. ADDAD
« PAULO S. BARBOSA
« RENATA FERNANDES
Devolutiva para a sala sobre os resultados 22/09/2025 | 10/10/2025

Historico

23/04/2025 19:14 - Aprovado

23/04/2025 08:36 - Encaminhado ao diretor
Saida: 23/04/2025 19:14

Avaliador: FABIANA A, M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

Parecer:

22/04/2025 22:58 - Encaminhado ao CP
Saida: 23/04/2025 08:36

Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O projeto em questdo é uma iniciativa promissora que visa desenvolver competéncias
socioemocionais associadas ao desenvolvimento cognitivo em docentes e discentes. Com a
expertise do Instituto Ayrton Senna, o projeto utiliza um roteiro semiestruturado e praticas
pedagdgicas SAFE para promover um duplo foco no desenvolvimento dos alunos. A avaliacao
formativa, apoiada por rubricas, é uma abordagem eficaz para monitorar o progresso e ajustar as
estratégias de ensino. Essa abordagem integrada pode ter um impacto positivo no
desenvolvimento das competéncias socioemocionais e cognitivas dos alunos, preparando-os para
os desafios do século XXI. No geral, o projeto parece ser uma iniciativa valiosa e bem estruturada
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para promover o desenvolvimento integral dos alunos.

22/04/2025 22:58 - Cadastro de projeto
Saida: 22/04/2025 22:58

22/04/2025 21:25 - Em elaboracao
Saida: 22/04/2025 22:58

PROJETO N 2749/2025

Memodria Visual da Etec Rodrigues de Abreu

Unidade: 135 - Etec Rodrigues de Abreu
Responsavel: MARIA L. AZEVEDO
Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 23/04/2025 09:34
Situacao: Aprovado
Resumo

O projeto "Meméria Visual da Etec Rodrigues de Abreu" é uma iniciativa importante para preservar
a histéria e a identidade da instituicao. Com a criacao de um acervo digital de fotografias, a escola
podera compartilhar sua memdéria visual com a comunidade escolar e o publico em geral,
promovendo a educacao e a cultura, e marketing da escola.

Objetivo geral
Criar um acervo digital de fotografias tiradas de eventos que acontecem na Escola Técnica Etec

Rodrigues de Abreu em Bauru, com descritivos histdricos, para preservar a memdria da instituicao
e proporcionar um recurso valioso para a comunidade escolar.

Objetivos especificos

Realizar a catalogacdo e descricao de fotografias que permita a inclusao de metadados histéricos e
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contextuais para cada imagem, garantindo a precisao e a riqueza das informacdes associadas ao
acervo digital, e possibilitando a busca e recuperacao eficiente das fotografias por parte dos
usuarios e acessos ao acervo através de redes sociais, sites e hds.

Justificativa

A Etec Rodrigues de Abreu é uma instituicao de ensino que tem uma rica histéria e uma
comunidade escolar ativa. O acervo digital de fotografias permitira que a escola preserve sua
memdria visual e compartilhe sua histéria com as geracdes futuras através de sites e acervo locais.

Metodologia

1. Coleta de Fotografias: Sera realizada uma coleta de fotografias de eventos que acontecem na
escola, como formaturas, competicdes esportivas, apresentagdes culturais, entre outros.

2. Organizacao e Catalogagao: As fotografias serao organizadas e catalogadas por data, evento e
descricao, para facilitar a busca e a recuperagao das imagens.

3. Descritivos Histéricos: Serdo incluidos descritivos histéricos para cada fotografia,
contextualizando o evento e fornecendo informacdes adicionais sobre a histdria da escola.

4. Digitalizacao e Armazenamento: As fotografias serao digitalizadas e armazenadas em hds,
onedrives (nuvem), no servidor, onde o acervo digital, tera preservacao e a acessibilidade das
imagens.

5. Acesso e Divulgacao: O acervo digital sera disponibilizado online, permitindo que a comunidade
escolar e o publico em geral acessem e explorem a memdria visual da escola via site e redes
sociais.

Resultados Esperados

- Preservacao da memdria visual da escola

- Recurso valioso para a comunidade escolar e pesquisadores
- Promocao da histéria e da identidade da instituicao

- Acesso facil e rapido as fotografias e informacdes histdricas

Equipe

FABIANA A. M. CORDEIRO

MARIA L. AZEVEDO

JOAO R. ANDREO
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SAMUEL O. GARCIA

OSVALDO H. N. MAIA

MAURO C. P. LANDOLFFI

PAULO S. BARBOSA

THAIS A. C. R. POLLICE

ECIDIR F. A, FILHO

FERNANDO C. GRACIANO

LUCILENE MARANHO

PAULA J. L. BASILIO

GLAUCIA F. C, LOSILA

EOLIMAR V. SILVA

RENATA FERNANDES

Recursos
Item Possui
Acervo digital de fotografias da Etec Rodrigues de Abreu disponivel online e offline sim
Cameras fotograficas ou smartphones para coleta de imagens sim
Equipamentos de digitalizagao de imagens sim
Pessoal capacitado para organizagao e catalogacao das fotografias sim

Atividades
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Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Atividade Inicio Final

Armazenamento 01/02/2025 | 31/12/2025
Armazenamento das fotografias em mdltiplos locais, incluindo HD
do servidor, HD externo e OneDrive (nuvem).

Responsaveis pela atividade:

* MARIA L. AZEVEDO

* SAMUEL O. GARCIA

* FERNANDO C. GRACIANO

* EOLIMAR V. SILVA

Coleta de Fotografias 01/02/2025 | 31/12/2025
Captura de imagens de eventos que acontecem na Etec Rodrigues
de Abreu, como formaturas, competices esportivas,
apresentacoes culturais, entre outros.

Responsaveis pela atividade:

* FABIANA A. M. CORDEIRO

* MARIA L. AZEVEDO

* JOAO R. ANDREO

* SAMUEL O. GARCIA

* EOLIMAR V. SILVA

Digitalizacao de Fotografias 01/02/2025 | 31/12/2025
Digitalizacao de fotografias antigas ou fisicas que sejam
relevantes para o acervo digital.

Responsaveis pela atividade:

* MARIA L. AZEVEDO

* SAMUEL O. GARCIA

* ECIDIR F. A. FILHO

* EOLIMAR V. SILVA

Inclusdao de Descritivos Histdricos 01/02/2025 | 31/12/2025
Inclusao de descritivos histdéricos e contextuais para cada
fotografia, fornecendo informacdes adicionais sobre a histéria da
escola.

Responsadveis pela atividade:

* OSVALDO H. N. MAIA

* LUCILENE MARANHO

* PAULA J. L. BASILIO

* GLAUCIAF. C. LOSILA
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Atividade

Inicio

Final

Manutencao e Atualizacao

a integridade e a disponibilidade das imagens.
Responsaveis pela atividade:
* FABIANA A. M. CORDEIRO

* MARIA L. AZEVEDO

* JOAO R. ANDREO

* SAMUEL O. GARCIA

* OSVALDO H. N. MAIA

* MAURO C. P. LANDOLFFI

* PAULO S. BARBOSA

* THAIS A. C. R. POLLICE

* ECIDIR F. A. FILHO

* FERNANDO C. GRACIANO

* LUCILENE MARANHO

* PAULA J. L. BASILIO

* GLAUCIAF. C. LOSILA

* EOLIMAR V. SILVA

* RENATA FERNANDES

9. Manutencao e atualizacao regular do acervo digital, garantindo

01/02/2025

31/12/2025

Organizacao e Catalogacao

Organizacao e catalogagao das fotografias por data, evento e
descricao, para facilitar a busca e recuperacao das imagens.
Responsadveis pela atividade:

* FABIANA A. M. CORDEIRO

* MARIA L. AZEVEDO

* OSVALDO H. N. MAIA

* PAULO S. BARBOSA

* THAIS A. C. R. POLLICE

* LUCILENE MARANHO

* PAULA J. L. BASILIO

* GLAUCIA F. C. LOSILA

* RENATA FERNANDES

01/02/2025

31/12/2025

Historico

23/04/2025 19:07 - Aprovado

23/04/2025 10:28 - Encaminhado ao diretor
Saida: 23/04/2025 19:07
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Avaliador: FABIANA A. M. CORDEIRO - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

23/04/2025 10:17 - Encaminhado ao CP

Saida: 23/04/2025 10:28
Avaliador: MARIA L. AZEVEDO - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O projeto "Meméria Visual da Etec Rodrigues de Abreu" é uma iniciativa que visa preservar a
histéria e a identidade da instituicao. A criacdo de um acervo digital de fotografias é uma
abordagem eficaz para compartilhnar a memdria visual da escola com a comunidade escolar e o
publico em geral, promovendo a educacao, a cultura e o marketing da instituicao. Esse projeto
pode ter um impacto positivo significativo na preservacao da histéria da escola e na promocao de
sua imagem, contribuindo para a formacdo de uma identidade institucional forte e coesa. Além
disso, o acervo digital pode ser uma ferramenta valiosa para a comunidade escolar, permitindo o
acesso facil e rapido as informacdes histéricas e culturais da instituicdo. No geral, o projeto
"Memoria Visual da Etec Rodrigues de Abreu" é uma iniciativa importante e promissora que pode
ter um impacto duradouro na escola e na comunidade.

23/04/2025 10:17 - Cadastro de projeto
Saida: 23/04/2025 10:17

23/04/2025 09:34 - Em elaboracao
Saida: 23/04/2025 10:17
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Etec| @ |

Rodrigues de Abreu \\/‘

Bauru CONSELHO DE ESCOLA
i ATA DE DELIBERACAO DO CONSELHO DE ESCOLA 2025
(Data . 1. |;24/04/2025 . - ode Efc'io -'I 18 ooﬂf Horérlo derrénn*@ﬂ A

Local Plataforma Google Meet
f Partlclpantes‘,o Fabiana Ap.. Menegazzo Cordelro-
Lo ; L- Ellana Madeira lea i
A e Lucnlene Maranho :
f . Glaucla Fernanda Canela Loslla
: ?j « Paula Vilani da Silva

i, * Camila Martlns Previdello Vasques .
R . Manoel Losila . $ Py

sl e Paulo Pereira Pinto ° e
‘e Glauber Balderra_mas &
. » Angela Maria de Melo

% Pt e Samuel Garcia Ogasawara |
Pauta Assunto 1 - Deliberagcdo

1. Discussoes do assunto

Aos vinte e quatro dias do més de abril de 2025, as 18h, pelo GoogleMeet, atendendo a convocagao
extraordindria, via grupo Whatsapp, reuniram-se os membros do Conselho de Escola da Etec Rodrigues de
Abreu para deliberar sobre pauta de tema Gnico que foi a andlise e a aprovagdo do Plano Plurianual de
Gestdo (2025 a 2029). A reunido foi conduzida pela Diretora da Unidade Fabiana Ap. Menegazzo Cordeiro.
Destacou-se que o PPG foi liberado no sistema para que os membros do Conselho pudessem analisa-lo e
realizassem suas consideragGes e contribuigGes. Destacou-se ainda, que o PPG comegou a ser construido na
Reunido de Curso, do dia 15/03/2025, quando por meio de formuldrio semiestruturado, os docentes se
reuniram em grupos de trabalho e participaram de discussGes sobre os pontos fortes, fracos, oportunidades,
ameagas, objetivos e metas para a construgdo do presente documento, bem como puderam tratar sobre os
projetos a serem desenvolvidos ao longo deste ano. Colocado em votagdo, houve a aprovagio por
unanimidade. Nada mais havendo para ser tratado, houveram agradecimentos mutuos e a reunido foi
encerrada. Eu Paula Vilani da Silva, lavrei este registro que segue assinado pelos demais membros
participantes.

Nome de todos os convidados. - N Nome (de todos os convidados. . .
(Os ausentes, escrever na frente AUSENTE) - i (Os ausentes, escrever na frente AUSENTE)' Asslnatum
Fabiana Ap. Menegazzo Cordeiro % Glauber Balderramas s / tgef{kS .
- n
liana Madeira Li
s o () / Glaucia Fernanda Canela Losila
e 4.

Paula Vilani da Silva % Lucilene Maranho ; _Z ; ,./Q

- 1} W) T~
Camila Martins Previdello Vasques \Wi Paulo Pereira Pinto %
—~a

d a val Manoel Losil e
Regiane dos Santos Clemente Valeriano . anoel Losila
g Qamauu.. 50\ ek % % .0t

O

Q
Angela Maria de Melo M Wﬂm\b dl QQLQQ‘ Samuel Garcia Ogasawara —

@ Camscanner
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GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisao Educacional - GSE
Area de Gestao Pedagdgica - GEPED
Plano Plurianual de Gestao 2025-2029

Historico do PPG

25/04/2025 15:27 - Encaminhado a Regional
Avaliador: MARGARETE M. R. MARTINS - GESTOR DE SUPERVISAO EDUCACIONAL

24/02/2025 18:42 - Em elaboracao
Saida: 25/04/2025 15:27
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